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VIZIUNEA SCOLII

Viziunea Liceului Teoretic "Henri Coanda” Bacau este cea precizata in Planul de Dezvoltare Institutionald si anume ca
demersul nostru educational are ca finalitate dezvoltarea libera si armonioaséa a individualitatilor, formarea personalitatii
autonome gi creatoare a tinerilor, pregétirea acestora pentru integrarea in societatea romaneasca Si europeand ca
cetéteni activi si responsabili.

VIZIUNEA MANAGERIALA

Pornind de la aceste deziderate stabilite prin documentul citat anterior, echipa manageriala va avea in vedere
continuarea si concentarea eforturilor pentru ca profilul absolventului nostru sa includa un set de valori pe care ne
propunem sa le consolidam si in acest an scolar prin toate activitatile scolare si extragcolare propuse. Ne dorim ca
elevii nostri sa dobéandeasca:

- 0 pregatire generala solida, bazata pe cunoasterea valorilor reale ale societatii;
- cunostinte aprofundate in domeniile legate de viitoarea carier3;
- competentele necesare unei bune integrari pe piata muncii;
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- deprinderi de munca intelectuala pentru invatarea pe tot parcursul vietji.

Intreaga activitate va fi organizata, astfel incat in scoala sa se creeze un mediu educational profesionist, cu standarde
instructionale si morale de cea mai buna calitate. Toate cadrele didactice au obligatia morala si profesionala sa-si
organizeze activitatile scolare si extragcolare in asa fel incat sa formeze elevi care sa poata fi capabili:

* Sa-Si cunoasca propria valoare;

* sa incerce sa se autodepaseasca;

* sa gandeasca independent;

* sa-si rezolve singuri problemele;

* sa-si planifice sarcini si sa le indeplineasca;

* sa comunice in mod eficient cu ceilalti.

MISIUNEA SCOLII

Liceul Teoretic "Henri Coanda” Bacau ofera beneficiarilor sai directi si indirecti accesul la o educatie de calitate,
circumscrisa idealului educational al scolii romanesti si deschisa valorilor comunitare europene (PDI).

Pe cale de consecintd, misiunea scolii noastre, definitd printr-o strategie educationala complexa, trebuie sa se
raporteze, in permanenta, la standardele de calitate nationale si europene, traséndu-si propriile coordonate de
dezvoltare, de evaluare si de promovare a culturii organizationale si de relationare cu mediul socio-cultural al
comunitatii, in cadrul unei paradigme axiologice centrate pe:

- formarea competentelor intelectuale, a deprinderilor si abilitatilor practice necesare pentru implinirea si
dezvoltarea personala;
- afirmarea unei conceptii de viata, intemeiata pe valorile culturii umaniste si stiintifice si pe dialogul inter si
multicultural,
- educarea in spiritual demnitatii, a tolerantei si a respectarii drepturilor si libertatilor fundamentale ale
omului, a acceptarii celuilalt, indiferent de apartenenta etnica, religioasa sau de alta natura;
- cultivarea sensibilitatii fatd de problematica umana, fatd de valorile moral-civice si a respectului pentru
mediul Tnconjurator natural, social si cultural, in vederea integrarii responsabile in comunitate, formarii si
sustinerii familiei, respectarii si promovarii traditiilor si spiritualitatii nationale, in context european;
- dezvoltarea unei culturi organizationale de tip sistemic, ale carei valori sa fie asumate de toti partenerii
procesului educational - cadre didactice, elevi, parinti, comunitatea locald — deschisa schimbarii si inovarii in
plan decizional si care sa stea la baza unui management colegial.
Valorile care fundamenteaza intreaga activitate desfasuratd in scoala sunt asadar: cunoastere, competents,
democratie, egalitate de sanse, profesionalism, implicare, responsabilitate, toleranta.



RAPORT DE ACTIVITATE AN SCOLAR 2018-2019 DIRECTOR, PROF. NAMOLOSANU TATIANA

Cuprins
l. CONTEXT LEGISLATIV. . ettt et e e et et e e e et e et e e et e et e e et e e e e et e e et e e et e et e e e e e et e e e e et e eeeeeeeeaeaaee e 4
1. AR GUMEN T . ettt ettt ettt e et e et et e et et e et et e et e e e et et e et et e et e e e ee e et e e et e e e renneaaaes 6
. ANALIZA PE CAPACITATEA INSTITUTIONALA A LICEUL TEORETIC “HENRI COANDA” BACAU.................... 6
l1I.L1. DATE DE IDENTIFICARE ALE UNITATIH SCOLARE.........coiiiiiiteieee ettt ete et esete sttt eests e stesseneaneanas 6
1.2 ORGANIGRAMA LICEULUI TEORETIC ,HENRI COANDA” BACAU..... ..ottt 8
1.3 STRUCTURIINSTITUTIONALE SI MANAGERIALE ...... oottt e, 9
1.4 REALIZAREA DOCUMENTELOR DE PROIECTARE MANAGERIALA. . ..ot 11
1.5 STRUCTURI ADMINISTRATIVE SIDIDACTICE......cciiiiiii et 12
H1.5.1 RESURSA UMAN A .o 12
1.5.1.1 PERSONAL DIDACTIC . . ettt e, 12
111.5.1.2 PERSONAL DIDACTIC AUXILIAR . .. .ot 16
111.5.1.3 PERSONAL NEDIDACTIC . ..o e e e e 17
15,2, INSPECT . ..ottt e oo ettt e e e e e e e e e e e e e e ettt ettt e e e e e e e e e e e e eeaeaes 17
111.5.3 MOTIVAREA ANGAUJATILOR . .....etttiiiee et e et e e e e e et e e e e e e e e e e e e e e eeeeeeaas 18
111.6. COMISII DE LUCRUICOMPARTIMENTE . .. .. ettt e, 19
IV.  EFICACITATE EDUCATIONALA. ... ..ottt oottt ettt ettt et et e et e et et e e et et e st et et et e e eteseestesnere e 31
IV.1 NIVELURI DE INVATAMANT ...ttt 31
IV.2. POPULATIA SCOLARA . ... ..ottt et 31
IV.2.1 SITUATIE STATISTICA MISCARE ELEVI,SITUATIE SCOLARA, REZULTATE BACALAUREAT.................... 32
IV.2.2 SITUATIE STATISTICA ABSENTE. .. .ottt e e e e, 38
IV.2.3 CORESPONDENTA CU FAMILIA. ...ttt 40
V. DOCUMENTE DE EVALUARE SIDIAGNOZA . .......ouuiii i 50
VL. ANALIZA SWOT ettt ettt oot e e e et et e e ettt e et e et e et e e et ee e e et et e et e e et eat e et et e et eeteeee e et e et e et e e et e et e et e eeeeeeeens 50
V.2. RAPORT DIRECTOR ADJUNCT ...ttt eee et ee et e et e et e et et et e et e e te et e et et e et e et e et e et eee et e et e eae e e e eaeeeeeens 61
V.3. RAPOARTE CATEDRE/COMISH METODICE. . ... ettt it et ettt eeee ettt e e e e e et et et e et e st e e et eeeeeeeaaeeens 77
V.4 RAPOARTE COMISI DE LUCRU/COMPARTIMENTE . .. ..ot 193
VI.  ACTIVITATI DE MONITORIZARE SI CONTROL ......uuiiiiiiiiiiiiiiieeeeeee e e e e e e e e 290
VIl.  PLAN DE MASURI PENTRU ANUL SCOLAR 2019-2020............cceceueuiirieeierersiereseesessssseseseesessssssese e sesesessssns 291



RAPORT DE ACTIVITATE AN SCOLAR 2018-2019 DIRECTOR, PROF. NAMOLOSANU TATIANA

La baza intregii activitati desfasurate in Liceul Teoretic ,,Henri Coanda

CONTEXT LEGISLATIV

x0

Bacau in anul scolar 2018-2019, s-au aflat

urmatoarele documente:

>
>

>

Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011 cu modificarile si completarile ulterioare;

OMEN 4619/22.09.2014 privind aprobarea metodologiei — cadru de organizare si functionare a consiliului de
administratie din unitatile de invatamant preuniversitar;

Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar aprobat prin OMENCS nr.
5079/31.08.2016 publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 720 din 19 septembrie 2016, modificat
prin OMEN nr. 3027/08.01.2018;

OMENCS nr. 4742/2016 din 10 august 2016 pentru aprobarea Statutului elevului;

OMECTS 5562/ 07.10.2011 Metodologia privind sistemul de acumulare, recunoastere si echivalare a creditelor
profesionale transferabile, publicata in MO 785/ 04.10.2011;

OMECTS 5547/06.10.2011 privind aprobarea Regulamentului de inspectie a unitatilor de invatamant
preuniversitar, publicata in MO 746/ 24.10.2011;

OMECTS 5554/ 07.10.2011 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a Casei Corpului
Didactic Bucuresti, publicata in MO 735/19.10.2011,

OMECTS 5555/07.10.2011 pentru aprobarea Regulamentului privind organizarea si functionare Centrelor
judetene/al municipiului Bucuresti de resurse si asistenta educationala, publicata in MO 59/27.10.2011;

OMECTS 5556/07.10.2011 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a bibliotecilor scolare
si a Centrelor de Documentare si Informare, publicata in MO 757/27.10.2011;

OMECTS 5559/07.10.2011 privind aprobarea Normelor metodologice privind efectuarea concediului de odihna al
personalului didactic din invatamant, publicata in MO 723/13.10.2011;

OMECTS 5561/ 07.10.2011 Metodologia privind formarea continua a personalului din invatamantul
preuniversitar, publicata in MO 767/31.10.2011 modificat prin OMEN 5397/05.11.2013;

OMECTS 5576/07.10.2011 privind aprobarea Criteriilor generale de acordare a burselor elevilor din invatamantul
preuniversitar de stat, publicata in MO 768/01.11.2011 cu modificarile si completarile ulterioare;

OMENCS 3844/24.05.2016 pentru aprobarea Regulamentului privind regimul actelor de studii si al documentelor
scolare gestionate de unitatile de invatamant preuniversitar;

OMECTS 5574/ 07.10.2011 Metodologia privind organizarea serviciilor de sprijin educational pentru copiii, elevii
si tinerii cu cerinte educationale speciale integrati in invatamantul de masa, publicata in MO 785/04.11.2011;
OMENCS 5.086/31.08.2016 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind scolarizarea la domiciliu, respectiv
infiintarea de grupe/clase in spitale;
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>

>

OMEN nr. 4794/31.08.2017 privind organizarea si desfasurarea admiterii in invatamantul liceal stat pentru anul
scolar 2018-2019;

Metodologiei de organizare si desfasurare a examenului de Bacalaureat - 2011 (aprobata prin ordinul ministrului
educatiei, cercetarii, tineretului si sportului nr. 4.799/2010 privind organizarea si desfasurarea examenului de
Bacalaureat - 2011, cu modificarile ulterioare)

OMEN 4830 din 30 august 2018 privind organizarea si desfasurarea examenului national de bacalaureat 2019;
OMECI 4843/27.08.2009 privind aprobarea Metodologiei de organizare si desfasurare a examenului de atestare
a competentelor profesionale a absolventilor claselor de matematica-informatica si matematica-informatica,
intensiv informatica;

Anexa la OMEN nr. 5211/02.10.2018 privind Metodologia — cadru de organizare si desfasurare a examenului
national de definitivare in invatamant;

HG nr. 640/07.09.2017 pentru aprobarea Programului pentru scoli al Romaniei in perioada 2017-2023 si pentru
stabilirea bugetului pentru implementarea acestuia in anul scolar 2018-2019;

ORDONANTA Nr. 9/2018 din 23 august 2018 privind modificarea si completarea unor acte normative in
domeniul educatjiei;

OUG 75/12.07.2005 privind asigurarea calitatii educatiei, aprobata prin Legea nr. 87/2006;

OMENCS 6134/21.12.2017 privind interzicerea privind interzicerea segregarii scolare in unitatile de invatamant
preuniversitar;

OMENCS 5893/28.11.2016 privind temele pentru acasa in invatamantul preuniversitar;

Anexa la OMEN nr. 5460./12.11.2018 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului
didactic din invatamantul preuniversitar in anul scolar 2019-2020;

OMEN nr. 3.220/2018 privind structura anului scolar 2018-2019;

OMECI 5099/09.09.2009, OMEC 3252/13.02.2006, OMEC 3410/07.03.2006, OMEC 4598/31.08.2004, OMEC
5959/22.12.2006, OMECT 3458/09.03.2004, OMEC 5287/09.10.2006, OMECI 5097/09.09.2009, OMEN
3393/28.02.2017, OMEN 3418/19.03.2013, OMEN 5003/02.12.2014 privind aprobarea programelor scolare;
OMEN 3371/12.03.2013, OMENCS 3590/05.04.2016, OMEC 3638/11.04.2001, OMECI 3410/16.03.2009 privind
aprobarea planurilor cadrul.



https://www.edu.ro/sites/default/files/fisiere%20articole/Anexa_2_Metodologia_bacalaureat_2011.pdf
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Il. ARGUMENT

Prezentul raport urmareste sa prezinte actiunile derulate in cadrul Liceul Teoretic ,Henri Coanda” Bacau, anul scolar
2018-2019, asa cum au fost previzionate prin Planul managerial si operational pentru anul scolar 2018-2019, urmarind
obiectivele si tintele strategice din Proiectul de dezvoltare institutionald, valabil pentru perioada 2016 — 2021. De
asemenea, acest raport de activitate a fost realizat pe baza rapoartelor intocmite de directorul adjunct, de responsabilii
diferitelor comisii metodice si tematice, precum si pe baza datelor statistice furnizate de serviciul secretariat,
contabilitate si administrativ. Nu in ultimul rand, cabinetul psiho-pedagogic al scolii s-a dovedit un sprijin real pentru
activitatea de consiliere a elevilor si profesorilor diriginti.

in anul gcolar 2018-2019, unitatea noastrd a functionat cu un numar de 27 de clase de liceu, care si-au desfisurat
activitatea Tntr-un singur schimb, intre orele 730- 140,

Cultura organizationala este caracterizata printr-un ethos profesional inalt. Valorile dominante sunt: democratia,
egalitatea de sanse, toleranta, diversitatea, educatie interculturala, egalitarism, cooperare, munca in echipa, respect
reciproc, atasamentul fata de copii, respectul pentru profesie, libertate de exprimare, receptivitate la nou, creativitate,
entuziasm, dorinta de afirmare. Climatul organizatiei scolare este deschis, caracterizat prin dinamism si grad inalt de
angajare a membrilor institutiei scolare, un climat stimulativ, ofertant de satisfactii si de stabilirea unor relatii deschise,
colegiale intre cadrele didactice, de respect si sprijin reciproc.

Si activitatea colectivelor auxiliare poate fi caracterizata prin calitate si interes fata de lucrul bine facut.
Mai exista si cazuri de individualism, rutin&, conservatorism, insa acestea sunt doar exceptii de la regula.

. ANALIZA PE CAPACITATEA INSTITUTIONALA A LICEUL TEORETIC “HENRI COANDA” BACAU

lI.1. DATE DE IDENTIFICARE ALE UNITATII SCOLARE

DENUMIREA UNITATII DE INVATAMANT: LICEUL TEORETIC ,HENRI COANDA” BACAU
UNITATE DE INVATAMANT DIN SISTEMUL DE STAT

JUDET/ LOCALITATE: BACAU/BACAU

ADRESA: STR. CONDORILOR, NR. 8
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COD POSTAL: 600302

TELEFON: 0234 557223,

FAX: 0234575935

E-mail: hcoandabacau@gmail.com

Website: http://www.colegiulcoanda.ro

NIVEL DE INVATAMANT: LICEAL

COD SIRUES: 1180558

SIGLA SI ANTET

Romania
Ministerul Educatiei Nationale
Inspectoratul Scolar al Judetului Bacau
Liceul Teoretic Henri Coanda”

L.oc. Bacau, str. Condorilor, nr.8
www.colegiulcoanda.ro

Tel.0234 557 223 Fax 0234 575 935
Email:hcoandabacau@gmail.com

1l.2. ORGANIGRAMA LICEULUI TEORETIC ,,HENRI COANDA” BACAU


http://www.colegiulcoanda.ro/
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1.3 STRUCTURI INSTITUTIONALE $SI MANAGERIALE

Tn anul scolar 2018-2019, echipa manageriald a Liceului Teoretic ,Henri Coanda” Bacau a fost formaté din:
e prof. Namolosanu Tatiana — director
e prof. Frunza Elena — director adjunct

si Consiliul de administratie cu rol de decizie in domeniul organizatoric si administrativ format, conform Deciziei Nr.
136/26.09.2018, modificata ca urmare a schimbarii titulaturii scolii, cu Nr. 169/15.11.2018, din:

presedinte: prof. Namolosanu Tatiana;
membrii: prof. Rotila Maria;
prof. Negru Alina;
prof. Gitu Gabriela;
prof. Negulescu Claudia Elena
prof.Francu Simona Elena
reprezentantul Primarului — domnul Slatinaru Marius;
reprezentantii Consiliului Local:
doamna Dragomir Doina
domnul Cretu Catalin Bogdan
domnul Sova Géatu Laur
reprezentantii consiliului reprezentativ al parintilor:
doamna Rusu Roxana Vasilica
domnul Pavel Constantin
reprezentantul elevilor: Stanciu Stefania.
Observatori:
Reprezentanti sindicate: prof. Manolache Gheorghe — sindicat FSLI
prof. Macarie Maria - sindicat Spiru Haret
Ulterior in locul doamnei profesoare Macarie Maria a fost desemnatd doamna profesoara Orzata Irina, iar doamna
Macarie Maria a devenit reprezentanta sindicatului din invatamantul preuniversitar Bacau.

La nivelul Liceului Teoretic ,Henri Coanda” Bacau, activitatea manageriala a fost exercitata legal, utilizdndu-
se stilul de conducere democratic, bazat pe normativele MEN si centrat pe relatii interumane si pe motivarea
angajatilor.

Activitatea de solutionare a petitiilor si problemelor aparute a fost asigurata la nivelul Liceului Teoretic ,Henri
Coanda” Bacau, prin aplicarea legislatiei in vigoare, de directori si Consiliul de administratie, Tn colaborare cu
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sefii de comisii metodice/arii curriculare, a profesorilor diriginti, cu sprijinul compartimentelor secretariat,
contabilitate si administrativ.

Managementul Liceului Teoretic ,Henri Coanda” cunoaste si respecta legislatia din domeniu. Deciziile au fost
luate prin hotararile consiliului de administratie, sau al consiliului profesoral, conform procedurilor prevazute
pentru fiecare caz in parte. Au fost utilizate analizele de tip SWOT sau PESTE in identificarea nevoilor scolii si
conceperea planurilor manageriale. Atat elevii, cat si parintii, precum si comunitatea locala au participat la
procesele de luare a deciziilor la nivelul scolii. In unitatea noastra se respecté si se aplica curriculum-ul national
si planurile de invatamant.

Liceul Teoretic ,Henri Coanda” este preocupat de asigurarea securitatii elevilor in incinta scolii. Intregul
personal al scolii colaboreaza cu jandarmii si portarii care asigura paza la nivelul liceului. Exista o intrare
principala in curtea scolii pentru elevi, personal si autovehicule, insa perimetrul de supravegheat este mare, cu
mai multe posibile cai de acces, ceea ce atrage unele vulnerabilitati privind o monitorizare absoluta a
intrarilor/iegirilor in/din unitate. Sistemul de supraveghere video completeaza, partial, supravegherea cailor de
acces, insa necesita o inlocuire cu un sistem mai performant, in acord cu cerintele tehnice impuse de lege.

Oferta extracurriculara corespunde nevoilor si dorintelor elevilor, parintilor si comunitatji locale si exista o
excelenta implicare a profesorilor.

Majoritatea elevilor si parintilor apreciaza organizarea de catre gscoala a orelor de pregatire suplimentara
pentru elevi, la disciplinele la care urmeaza sa se sustina examenul de bacalaureat.

Pentru inceperea in bune conditii a anului scolar 2018-2019 si buna desfasurare a activitatii scolii, echipa

precum si in folosirea eficienta a resurselor umane, materiale si de timp.

S-au realizat:
- pregatirea unitatii scolare in vederea deschiderii anului scolar;
- organizarea si desfasurarea examenelor de corigenta;
- validarea situatiei scolare;
- asigurarea resurselor umane si materiale necesare desfasurarii activitatii scolii, in colaborare cu 1.S.J. Bacau;
- evaluara personalului didactic, didactic auxiliar si nedidactic;
- elaborarea documentelelor de proiectare manageriala la toate nivelurile.

4. REALIZAREA DOCUMENTELOR DE PROIECTARE MANAGERIALA
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Atat la nivelul scolii, cat si al fiecarui compartiment, documentele de proiectare a activitatii au fost intocmite
la inceputul fiecarei etape, pe baza analizei activitatii anterioare, prin raportare la indicatorii de performanta si
la criteriile de evaluare. De fiecare data, planul managerial unic a constituit documentul de baza al proiectarii,
acestuia circumscriindui-se celelalte documente de proiectare si planificare.

Pornind de la baza conceptuala si normativa, facand o riguroasa diagnoza si stabilind obiective clare si
precise care au cuprins toate domeniile functionale ale unitatii scolare, s-a dezvoltat un plan operational
concret, adaptat la contextul socio-profesional, specific zonei in care Tsi desfagsoara activitatea organizatia
noastra.

Documentele de proiectare manageriala au fost elaborate in concordantd cu cerintele curriculumului
national, {indnd cont de corelarea obiectivelor stabilite la nivelul sistemului national de invatamant si al celui
regional si local, cu cele specifice unitatjii de invatamant, pe baza documentelor curriculare oficiale.

Obiectivele generale au vizat optimizarea intregii activitati din scoala in toate domeniile functionale:
optimizarea actului managerial;
crearea conditiilor pentru realizarea standardelor educationale si a finalitatilor pe niveluri de invatamant;
promovarea tehnicilor si metodelor de predare-invatare-evaluare conform exigentelor actuale;
cresterea functionalitatii bazei materiale;
aplicarea legislatiei;
operationalizarea activitatii;
eficientizarea activitatii;
identificarea punctelor slabe, a punctelor tari, a oportunitatilor si amenintarilor;
stimularea si motivarea morala a personalului si a elevilor;
e cresterea gradului de implicare;
e optimizarea competentelor si dezvoltarea acestora;
e cultivarea si dezvoltarea spiritului de echipa;
e utilizarea negocierii ca mijloc de optimizare a activitatii;
e asigurarea fluxului informational si eficientizarea comunicarii;
e atragerea comunitatii in vederea sprijinirii unitatii;
e popularizarea/promovarea scolii;
e extinderea si eficientizarea parteneriatului educational.
Proiectarea activitati manageriale pentru anul scolar 2018-2019 a insemnat realizarea la timp a urmatoarelor
documente si actiuni:
e Planul operational pentru anul scolar in curs;
e Programul managerial semestrial si anual,
e Organigrama institutiei;
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Oferta educationala;

Programul activitatilor educative scolare si extrascolare;

Programele de activitati ale catedrelor si comisiilor de lucru;

Statul de functii;

Fisele postului pentru fiecare compartiment;

Fisele de evaluare ale personalului unitatii scolare;

Revizuirea Planului de dezvoltare institutional;

Revizuirea Regulamentului intern;

Decizii pentru comisiile de lucru din unitatea de invatamant;

incarcarea Raportului Anual de Evaluare Internd in baza de date a ARACIP pentru anul scolar 2017-2018 si
initializarea RAEI pentru anul in curs;

Asigurarea cadrului legal de angajare si de salarizare a personalului;

Incheierea contractelor individuale de munca;

Intocmirea fiselor de post;

Emiterea deciziilor;

Elaborarea proiectului de incadrare in conformitate cu legislatia in vigoare si validarea de 1SJ Bacau.

.5 STRUCTURI ADMINISTRATIVE $I DIDACTICE

111.5.1 Resursa umana

111.5.1.1. Personalul didactic

In scoala noastra si-au desfasurat activitatea, in anul scolar 2018-2019 un numar de 54 cadre didactice, din care 41
titulari, adica un procent de 75,92%, restul profesorilor au fost suplinitori calificati. 57,40% sunt profesori cu gradul |, sau
cu titlul de doctor, 22,22% au gradul Il, 18,51% definitivatul, iar 1,85% debutanti.
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W profesori titulari

B suplinitori calificati
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1.85%

| profesor grad |
H profesor grad Il
profesor definitivat

M profesor debutant

©
N
e 3
Nr. . TRANSA Specialitatea SRlifien
ort. NUMELE SI PRENUMELE tit SuP GRAD VECHIME catedrei (postului) TITULARI C?)allllgcl\T,%:T <§(
@
o
z
1.00 1.000 0.000
1 BUDAU LILIANA T I 15-20 Ib. romana 1.000 18
2 CARAGHIN IULIANA MARIA T I 15-20 Ib. romana 1.000 18
3 CUPAS CARMEN T I 20-25 Ib. romana 1.000 18
4 POPOVICI RALUCA T I 15-20 Ib. romana 1.000 18
5 NEGRU ALINA T I 15-20 Ib. romana 1.000 18
6 LADARU BOGDAN T DEF 15-20 Ib. romana 0.278 5
5.722 5.278 0.000
7 MELUTA MIHAELA BEATRICE T I 20-25 matematica 0.222 4
8 PLESCAN GABRIELA TD Il 10-15 matematica 1.000 18
9 DRAGOMIR VASILE T Il 20-25 matematica 1.000 18
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10 OTETEA CORNEL AL T Il 15-20 matematica 0.333 6

11 SUGARU DANIELA S DEF 5-10 matematica 0.000 1.000 18

12 LERESCU FLORINA MONICA S DEF 15-20 matematica 0.000 0.278 5
4.056 2.556 1.278

13 ROTILA MARIA T I >25 fizica 1.000 18

14 MAFTEI EMIL DANUT T I >25 fizica 1.000 18
2.944 2.000 0.000

15 NAMOLOSANU TATIANA DIR T I >25 chimie 1.000 18

VACARU IULIA ANA MARIA

16 CCC 2018 T I 15-20 chimie 1.000 18

17 DOROFTEI MARIA ANCA S DEF 10-15 chimie 0.000 0.500 9
2.833 2.000 0.500

18 VOICU ANA MARIA T I 15-20 biologie 1.000 18

19 NEGULESCU CLAUDIA T I 20-25 biologie 1.000 18

20 ANDREI ANDREEA S DEF 5-10 biologie 0.000 0.056 1
2.278 2.000 0.056

21 MANOLACHE GHEORGHE T I >25 istorie 1.000 18

22 FRANCU SIMONA T I 15-20 istorie 1.000 18

23 PAUC ANGELICA T Il 10-15 istorie 0.125 2

24 BORTO ANDREEA S DEF 1-5 istorie 0.000 0.333 6

25 FLOREA COSMIN IONUT S DEF 1-5 istorie 0.000 0.222 4

26 TIMOFTI CONSTANTIN CIPRIAN S Il 10-15 istorie 0.278 5
3.222 2.403 0.555

27 DOROFTEI DAN T I 20-25 geografie 1.000 18

28 GHERCA MIRELA T Il 10-15 geografie 0.500 9

29 HAGIU G. LAVINIA ROXANA S DEF 1-5 geografie 0.000 1.000 18

TANASELEA LACRAMIOARA

30 LUMINITA S DEF 1-5 geografie 0.000 0.167 3
2.723 1.500 1.167

31 NITA CIPRIAN T I 20-25 ed. fizica 1.000 18

32 ORZATA IRINA ELENA T I 15-20 ed. fizica 1.000 18
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2.112 2.000 0.000
33 HOLLO STELIANA T I >25 Ib. engleza 1.000 18
34 MOCANU ALIS T Il 15-20 Ib. engleza 1.000 18
35 MIHALEA ANCA T I 20-25 Ib. engleza 1.000 18
36 LADARU BOGDAN T Il 15-20 Ib. engleza 0.389 7
3.722 3.389 0.000
37 BOTEZ CARMEN ELENA DEF 15-20 Ib. franceza 1.000 18
38 GABUREANU C. CARMEN-ELENA Il 10-15 Ib. franceza 1.000 18
39 OPREA SIMONA Il 10-15 Ib. franceza 1.000 18
40 IFTINOIU N. CARMEN LUMINITA S DEF 1-5 Ib. franceza 0.000 0.111 2
3.444 3.000 0.111
41 GT:I'U QABRIELA T I 20-25 informatica 1.000 18
GARGAUN ANA NICOLETA
42 INSP T I 20-25 informatica 0.222
42 | GARGAUN CATALIN T | 15-20 informatica 0.167 3
44 PETROVICI ANDREEA ROXANA S DEB 1-5 informatica 0.000 0.000 18
45 FRUNZA ELENA DIR ADJ. TD informatica 0.000 0
3.556 1.389 0.000
46 BURLACU VASILICA S Il 10-15 S0cio umane 0.000 0.722 13
47 BORDIANU GABRIELA DET T I 0.000
48 MACARIE MARIA T I 20-25 SOcio umane 1.000 18
49 BORDEI SANDA T I 5-10 Socio umane 0.000
50 VATAVU RAMONA LUDMILA I 15-20 Socio umane 0.000
3.111 1.000 0.722
51 | MARANDOIU VALENTINA | 20-25 arte PL 0.667 12
52 GALBEAZA ALEXANDRINA I >25 arte MU 0.000 0
15 0.667 0.000
53 ELISEI CORNEL T I 15-20 religie O 0.833 15
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54 | BUDAU ANGELA T [ >25 religie C 0.667 12
1.889 1.500 0.000
55 | PISLARU ALINA T I 10-15 latina 0.611 11
0.778 0.611 0.000
32.292 4.389
Total norme 44.890
[11.5.1.2. Personal didactic auxiliar
. Numele si Prenumele Nivel studii Baza
crt. ’ VACANT POST OCUPAT GRAD
administrator financiar sef
1 | COCAELENA S 1 (contabil sef) I
PETRUSCA ELENA
2 | DANIELA S 1 administrator financiar (contabil ) I
3 MUNTEANU MARIA S 1 secretar sef I
4 | ZAMFIR NICULINA S 1 secretar I
5 | PRICOP ELENA DANIELA S 1 bibliotecar I
6 | OJOG NICOLETA M 1 pedagog A
7 | VACANT M 1 pedagog I A
8 | MANOLACHE EMILIA M 1 laborant I
9 | STIRBU IULIA M 1 laborant I
10 | AIRINEI ADRIAN S 1 informatician Il Il
11 | MOCANU DACIAN S 1 informatician | I
12 | DELEANU RODICA M 1 administrator fin patr. I
13 | BURLACU MIHAELA LILI M 1 supraveghetor de noapte I
14 | DUMITRU VASILICA M 1 supraveghetor de noapte I
13
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NR. Numele si prenumele Total din
> : : BAZA
CRT. angajatulw care: VACANT POST OCUPAT
1 | ANDRONIC LUCICA 1 1 ngrijitor
2 | ENACHE ELENA 1 1 ngrijitor
3 BERZA VASILE 1 1 ingrijitor transformat in paznic
4 | DINESCU MARIANA 1 1 ngrijitor
5 | HODEA GEORGETA 1 1 ngrijitor
6 | IURASCU ANGELICA 1 1 ngrijitor
7 | MAFTEI ANISOARA 1 1 ngrijitor
8 NASTRUT NECULAI DORIAN 1 1 ingrijitor (atributii de paznic)
9 | GROSU CRISTINEL 1 1 paznic
10 | ZAMFIR DANUT 1 1 paznic
11 | TARALUNGA ZENOVIA 1 1 bucatar
12 | NANU ELENA 1 1 bucatar
13 | ROBU DUMITRU 1 1 munc. calificat - tamplar
14 | BALAN LENUTA 1 1 munc. calificat - magaziner
15 | POPA JANICA 1 1 munc. calificat - elctrician
16 | HODEA C. VASILE 1 1 munc. calificat - instalator
17 | PLATON DANIELA 1 1 munc. necalificat
16 16
111.5.2.Inspectii in specialitate
Nume si prenume
Nr. Data Tip inpectie cadru didactic Disciplina Calificativ/
crt. | inspectiei inspetat nota
1. Inspectie speciala pentru| Mocanu Alis-Mihaela , .
17.01.2019 acordarea gradului didactic | Limba engleza 10 (zece)
2. Inspectia curenta 2 pentru Sugaru Daniela .
14.02.2019 acordarea gradului didactic Il Matematica
3. Inspectie  speciala pentru Pislaru Alina , .
3.04.2019 acordarea gradului didactic | Limba latina 10 (zece)
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4. Inspectie speciala pentru| Gabureanu Carmen . 5
13.03.2019 acordarea gradului didactic | Elena Limba franceza 10 (zece)
5. Inspectie  speciala pentru Plescan Gabriela L
5.04.2019 acordarea gradului didactic | Matematica 10 (zece)
6. Inspectie curenta Il pentru| Doroftei Maria Anca -
11.04. 2019 acordarea gradului didactic Il Chimie
7. ©4.04.2019 Inspectie curenta Il pentru Burlacu Vasilica Economie si
acordarea gradului didactic | Educatie
Antreprenoriala
8. | 28.02.2019 |2 Inspectii curente pentru Petrovici Andreea Inf fica
12.04.2019 |acordarea gradului didactic ntormatica
definitiv

111.5.3. Motivarea angajatilor

In anul scolar 2018-2019, 7 cadre didactice si 3 cadre din personalul didactic auxiliar au beneficiat de gradatie de merit,
astfel:

Nr. NUMELE $I PRENUMELE functia DATA ACORDARII DATA INCETARII
crt. data luna an data luna an
d
2 | MUNTEANU MARIA secretar sef 1 sept | 2017 1 sept 2022
3 | PRICOP ELENA DANIELA bibliotecar 1 sept | 2017 1 sept 2022
4 | NAMOLOSANU TATIANA prof. 1 sept | 2017 1 sept 2022
5 | DELEANU RODICA adm. de patrimoniu 1 sept | 2017 1 sept 2022
6 | GARGAUN ANA NICOLETA prof. 1 sept | 2017 1 sept 2022
7 | BUDAU ANGELA prof. 1 sept | 2017 1 sept 2022
8 | VOICU ANA MARIA prof. 1 sept | 2018 1 sept 2023
9 | ROTILA MARIA prof. 1 sept | 2018 1 sept 2023
10 | CARAGHIN IULIANA MARIA prof. 1 sept | 2018 1 sept 2023

Tot personalul didactic si didactic auxiliar a primit calificativul maxim ( Foarte bine) pentru activitatea desfasurata in anul
scolar 2018-2019.
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[11.6. COMISII DE LUCRU/COMPARTIMENTE

in scopul atingerii obiectivelor propuse prin planul managerial pentru anul scolar 2018-2019 au fost emise decizii
interne pentru numirea:

1. Comisia pentru pentru programe, parteneriate si proiecte educative scolare si extragcolare: Coordonator —
prof. Gabureanu Carmen Elena — conform deciziei Nr. 154/12.10.2018

Structura subcomisii:

a) Subcomisia dirigintilor:
Responsabil — prof. Cupas Carmen Nicoleta
Membrii: profesori diriginti — conform deciziei nr. 134/21.09.2018

Nr.crt Profesor Clasa
1. Hagiu Lavinia IX A
2. Rotila Maria IXB
3. Voicu Ana-Maria IXC
4. Vacaru lulia IXD
5. Gabureanu Carmen Elena IXE
6. Cupas Carmen Nicoleta IXF
7. Mocanu Alis Mihaela IXG
8. Marandoiu Valentina XA
9. Negru Alina XB
10. Negulescu Claudia XC
11. Nita Ciprian Mihail XD
12. Orzata Irina Elena XE
13. Manolache Gheorghe XF
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14.

Popovici Raluca Elena

XG

15.

Sugaru Daniela

XIA

16.

Botez Carmen Elena

XI'B

17.

Meluta Beatrice Mihaela

XIC

18.

Elisei Corneliu

XID

19.

Doroftei Dan

XIE

20.

Budau Liliana Victoria

XI'F

21.

Oprea Simona

Xl G

22.

Maftei Emil Danut

XA

23.

Gitu Gabriela

XII'B

24,

Budau Angela

Xl C

25.

Mihalea Anca Mariuca

XIIE

26.

Francu Simona Elena

XII'F

27.

Caraghin luliana

NE

b) Subcomisia de estetica si imagine a scolii:
Responsabil subcomisie — prof. Marandoiu Valentina
Membrii — Pricop Elena Daniela

- prof. Negru Alina

- prof. Caraghin luliana Maria
- prof. Meluta Beatrice

- prof. Popovici Raluca

- prof. Mocanu Alice Mihaela
- prof. Gherca Mirela

- Munteanu Maria
- Manolache Emilia
- Mocanu Dacian

- prof. Oprea Simona
- prof. Cupas Carmen
- prof. Plescan Gabriela
- prof. Negulescu Claudia
- prof. Burlacu Vasilica
- Zamfir Niculina
-Airinei Adrian
-Deleanu Rodica
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c) Subcomisia de Consiliere si orientare scolara:

Responsabil — prof. Bordei Sanda
Membrii — profesorii diriginj

d) Subcomisia de olimpiade, concursuri gscolare si activitati competitionale:
Responsabil — prof. Mihalea Anca Mariuca

Membrii — prof. Caraghin luliana Maria

- prof. Popovici Raluca
- prof. Meluta Beatrice
- prof. Budau Liliana
- prof. Hollo Steliana
- prof. Budau Angela
- prof. Mocanu Alice Mihaela

- prof. Negru Alina

- Prof. Hagiu Lavinia Roxana
- prof. Cupas Carmen
- Zamfir Niculina
- Manolache Emilia
- Munteanu Maria
- Pricop Elena Daniela

e) Subcomisia pentru promovarea imaginii unitatii de invatamant si a ofertei

educationale a gcolii:

Responsabil — prof. Negulescu Claudia

Membrii — prof. Popovici Raluca
- prof. Botez Carmen Elena

- prof. Oprea Simona

- prof.Orzata Irina

- prof. Doroftei Dan

- prof. Budau Liliana Victoria

- laborant Manolache Emilia

- secretar Zamfir Niculina

- prof. Doroftei Anca Maria

- prof. Macarie Maria

- pedagog Ojog Nicoleata

- Dumitru Vasilica

- informatician Mocanu Dacian

f) Subcomisia de voluntariat:
Responsabil — prof. Popovici Raluca

- prof.Mocanu Alis Mihaela

- prof. Negru Alina

- prof. Caraghin luliana

- prof. Marandoiu Valentina

- prof. Cupas Carmen Nicoleta

- prof. Budau Angela

- secretar-sef Munteanu Maria

- adm. patrimoniu Deleanu Rodica
- prof. Burlacu Vasilica

- bibliotecar Pricop Elena Daniela
- Burlacu Mihaela Lili

- informatician Airinei Adrian

- prof. Cupas Carmen Nicoleta
- prof. Plescan Gabriela
- prof. Petrovici Andreea Roxana
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- prof. Budau Liliana Victoria - prof. Burlacu Vasilica

- prof. Namologanu Tatiana - prof. Budau Angela

- laborant Manolache Emilia - secretar-sef Munteanu Maria

- secretar Zamfir Niculina - adm. patrimoniu Deleanu Rodica
- prof. Hollo Steliana - bibliotecar — Pricop Daniela

- prof. Caraghin luliana - pedagog Ojog Nicoleta

- prof. Mocanu Alis - informatician Airinei Adrian

- prof. Negulescu Claudia

g) Subcomisia pentru proiecte europene:
Responsabil — prof. Namologanu Tatiana

Membrii — prof. Popovici Raluca - prof. Meluta Beatrice Mihaela
- prof. Bordei Sanda - prof. Mocanu Alis

- prof. Negulescu Claudia - prof. Cupas Carmen Nicoleta
- prof. Caraghin luliana - prof. Hagiu Lavinia Roxana
- prof. Oprea Simona - prof.Orzata Irina

- prof. Gherca Mirela - prof. Manolache Gheorghe

- prof Voicu Ana Maria - prof. Marandoiu Valentina
-prof. Burlacu Vasilica - contabil-sef Coca Elena

- adm. Deleanu Rodica

DIRECTOR, PROF. NAMOLOSANU TATIANA

2. Comisia de monitorizare, coordonare si indrumare metodologica a dezvoltarii sistemului de control intern
managerial (SCIM) - presedinte, prof. Fruna Elena, dir. adj - conform deciziei nr.164/25.10.2019

Membrii:

- Munteanu Maria — secretar sef

- Coca Elena — contabil sef

- Deleanu Rodica — administrator de patrimoniu

- prof. Gabureanu Carmen Elena — Coordonator de proiecte si programe educative scolare si extrascolare

3. Comisia de evaluare si asigurare a calitatii, pentru anul scolar 2018-2019 — coordonator, prof. Manolache

Gheorghe, conform deciziei 129/13.09.2018
Membrii, conform deciziei nr.165/25.10.2018:
prof. Gabureanu Carmen Elena
prof. Mocanu Alis Mihaela
prof. Cupas Carmen Nicoleta
Miclaus Daniel - reprezentanul Consiliului Local
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Rusu Roxana Vasilica - reprezentantul Comitetului de parintj

Amariutei Asseolla - reprezentantul elevilor;

Mocanu Dacian - reprezentant din partea Organizatiei S. L. |. Bacau

4. Comisia pentru curriculum - responsabil, director adjunct prof. Frunza Elena, conform deciziei
nr.165/25.10 2018

Membrii: responsabilii comisiilor metodice

Nr.crt. Nume si prenume Disciplina

1. Prof. Cupas Carmen Nicoleta Limba si1 literatura roména si limba latind

2. Prof. Mihalea Anca Mariuca Limba engleza

3. Prof. Gabureanu Carmen Elena Limba Franceza

4, Prof. Plescan Gabriela Matematica

5. Prof. Rotila Maria Fizica - Informatica

6. Prof. Voicu Ana-Maria Chimie — Biologie

7. Prof. Manolache Gheorghe Istorie

8. Prof. Orzata Irina Elena Educatie fizica — Religie-Arte

9. Prof. Budau Angela Religie- Educatie vizuala-Educatie muzicald- Socio-
Umane

5. Comisia de incadrare si salarizare:
Prof. Namolosanu Tatiana — director
Coca Elena — contabil sef

Munteanu Maria — secretar sef
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6. Comisia de elaborare a schemelor orare si a graficului serviciului pe scoala — coordonator, director prof.
Namolosanu Tatiana, conform deciziei nr.155/12.10.2018

Membrii:

1. Prof. Frunza Elena — director adjunct

2. Prof. Gargaun Costel Catalin - responsabil cu intocmirea schemelor orare

3. Prof. Gitu Gabriela — responsabil cu intocmirea graficului serviciului pe scoala

7. Comisia pentru verificarea documentelor scolare, monitorizarea frecventei si notarea ritmica a elevilor —
coordonator — dir adj. prof. Frunza Elena, conform deciziei nr.156/12.10.2018

Responsabil — prof. Cupas Carmen Nicoleta

Membrii:

- prof. Francu Simona — clasele a 1X-a

prof. Vacaru lulia Ana Maria — clasele a X-a

prof. Voicu Ana Maria — clasele a Xl-a

prof. Cupas Carmen- clasele a Xll-a

Zamfir Niculina -secretar

Airinei Adrian — informatician

8. Comisia pentru programe de sustinere educationala (de acordare a burselor gcolare) — responsabil, dir. adj.
prof. Frunza Elena, conform deciziei nr. 153/12.10.2018

Membrii - Airinei Adrian - informatician

- Munteanu Maria (Programul ,Bani de liceu”) - secretar sef

- prof. Sugaru Daniela (cls. I1X-a)

- prof. Negru Alina Elena (cls. X-a)

- prof. Meluta Beatrice Mihaela (cls. XlI-a)

- prof. Hollo Csilla Steliana (cls. XlI-a)

- Zamfir Niculina (alte burse: municipale etc.) - secretar

9. Comisia privind mobilitatea personalului didactic din invatamantul preuniversitar pentru anul scolar 2019-
2020 - presedinte, prof. Cupas Carmen Nicoleta, conform deciziei nr. 2/14.01.2018

Membrii — prof. Voicu Ana Maria

- prof. Popovici Raluca Elena

- prof. Budau Liliana Victoria

- prof. Mihalea Anca Mariuca

10. Comisia pentru echivalarea in credite profesionale transferabile aformelor de
organizare a formarii continue, conform deciziei nr. 132/21.09.2018:
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1. Prof. Namolosanu Tatiana - director
2. Responsabil cu dezvoltarea profesionala — prof. Gitu Gabriela
3. Reprezentant din partea CCD Bacau — prof. Vasilica Petronela Irimia

11.Comisia de perfectionare metodico-stiintifica, cercetare si dezvoltare profesionala a cadrelor didactice —
coordonator, director adjunct prof. Frunza Elena, conform deciziei nr.151/12.10.2018

Responsabil —prof. Gitu Gabriela

Membrii — prof. Gabureanu Carmen Elena

- prof. Caraghin luliana Maria

- prof. Cupas Carmen Nicoleta

- prof. Meluta Mihaela Beatrice

- prof. Voicu Ana Maria

- prof. Negulescu Claudia

12.Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in mediul gscolar si
promovarea interculturalitatii — coordonator, director prof. Namolosanu Tatiana, conform deciziei
nr.152/12.10.2018

Responsabil comisie — prof. Nita Mihail Ciprian

Structura subcomisii:

a) Subcomisia pentru prevenirea si combaterea violentei:
Responsabil subcomisie — prof. Negru Alina Elena
Membrii — prof. Doroftei Dan

- prof. Cupas Carmen Nicoleta

- prof. Meluta Beatrice Mihaela

- prof. Burlacu Vasilica

- prof. Doroftei Anca Maria

- prof. Botez Carmen Elena

- prof. Bordei Sanda

- prof. Oprea Simona

- prof. Orzata Irina Elena

- prof. Dragomir Vasile

b) Subcomisia pentru prevenirea si combaterea discriminarii:
Responsabil subcomisie — prof. Budau Liliana Victoria

Membrii — prof. Negru Alina Elena

- prof. Pislaru Alina
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- prof. Hagiu Lavinia Roxana
- prof. Oprea Simona

- prof. Burlacu Vasilica

- prof. Doroftei Anca Maria

- prof. Caraghin luliana Maria
- prof. Cupas Carmen Nicoleta
- Munteanu Maria

- Zamfir Niculina

- Airinei Adrian

- Manolache Emilia

- 0Ojog Nicoleta

- Burlacu Mihaela Lili

- Dumitru Vasilica

c) Subcomisia pentru promovarea interculturalitatii: Responsabil subcomisie — prof. Caraghin luliana Maria
Membrii — prof. Cupas Carmen Nicoleta
- prof. Pislaru Alina

- prof. Popovici Raluca Elena

- prof. Negru Alina Elena

- prof. Oprea Simona

- prof. Hagiu Lavinia Roxana

- prof. Gherca Mirela

- Pricop Elena Daniela

- 0Ojog Nicoleta

- Burlacu Mihaela Lili

- Dumitru Vasilica

d) Subcomisia pentru monitorizarea frecventei si combaterea absenteismului scolar: Responsabil subcomisie —
prof. Botez Carmen Elena

Membrii — prof. Sugaru Daniela

- prof. Budau Angela

- prof. Vacaru luliana Ana Maria

- Munteanu Maria

- Zamfir Niculina

- Airinei Adrian

- Manolache Emilia
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- Ojog Nicoleta

- Burlacu Mihaela Lili

- Dumitru Vasilica

13. Comisia privind decontarea abonamentelor elevilor care nu pot fi scolarizati in localitatea de domiciliu si
pentru transportul urban cu mijloace de transport in comun - coordonator, director prof. Namolosanu Tatiana,
conform deciziei nr.157/12.10.2018

Membrii:

Airinei Adrian — informatician - intocmeste baza de date privind abonamentele elevilor care nu pot fi gscolarizati in
localitatea de domiciliu;

Stirbu lulia — laborant - centralizeaza tabelele nominale de la diriginti si elibereaza abonamente privind
transportul urban cu mijloace de transport in comun;

Mocanu Dacian - informatician - intocmeste baza de date privind transportul urban cu mijloace de transport in
comun;

Coca Elena - contabil-sef

Munteanu Maria — secretar sef

Toti dirigintii conform dec nr.134/21.09.2018

14.Comisia pentru relatia cu presa — responsabil, prof. Negru Alina Elena, conform deciziei nr.166/25.10.2018
Membru: prof. Mocanu Alis Mihaela

15.Comisia paritara din cadrul Liceului Teoretic ,Henri Coanda” Bacau, in urmatoarea componenta,conform
deciziei nr.167/25.10.2018:

Membrii din partea unitatii:

1. prof. Namolosanu Tatiana - membru titular

2. prof. Frunza Elena - membru titular

3. prof. Negru Alina - membru supleant

din partea Federatiei Sindicala Libera din invatamant:

1. prof.Manolache Gheorghe - membru titular

2. Pricop Elena Daniela - membru supleant

din partea Sindicatului ,,Spiru Haret”:

1. prof. Munteanu Maria - membru titular

Secretar :

1. Deleanu Rodica

2. Zamfir Niculina - secretar supleant
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16.Echipa de proiect in cadrul Sub-proiectului ”O sansa pentru educatie de calitate” finantat in cadrul
Proiectului ROSE - coordonator de grant, prof. Manolache Gheorghe, conform deciziei nr. 168/25.10.2018

Responsabil financiar: Coca Elena — contabil-sef

Responsabil pentru realizarea achizitiilor: Deleanu Rodica — administrator patrimoniu

Responsabil pentru monitorizarea activitatilor extracurriculare: prof. Namolosanu Tatiana

17.Comisia, cu caracter temporar, de coordonare a Programului National ,,SCOALA ALTFEL” — coordonator,
director adjunct prof. Frunza Elena, conform deciziei nr. 178/15.11.2018

Responsabil — prof. Gabureanu Carmen Elena — coordonator de proiecte si programe

Membrii: prof.Gitu Gabriela - responsabil cu intocmirea graficului serviciului pe scoala

- prof. Gargaun Costel Catalin - responsabil cu intocmirea schemelor orare

- prof. Bordei Sanda — consilier gcolar

- Rusu Roxana Vasilica — reprezentantul Comitetului al parintilor

- Amariutei Asseolla - reprezentantul elevilor

18.Comisia cu caracter temporar de elaborare a Codului de etica profesionala al personalului din cadrul
Liceului Teoretic "Henri Coanda” Bacau - presedinte, director prof. Namolosanu Tatiana, conform deciziei nr.
197/17.12.2018
Membrii: prof. Mocanu Alis Mihaela
prof. Petrovici Andreea
prof. Francu Simona Elena
prof. Burlacu Vasilica
secretar sef Munteanu Maria

19. Desemnarea consilierului de etica, prin decizia nr. 196/17.12.2018, in persoana doamnei profesoare
Negulescu Claudia Elena

20.Comisia cu caracter temporar, de revizuire a PLANULUI DE DEZVOLTARE INSTITUTIONALA , in urmatoarea
componenta — responsabil, director prof. Namolosanu Tatiana, conform deciziei nr.181/19.11.2018

Membrii:

- prof. Francu Simona

- prof. Manolache Gheorghe

- prof. Negulescu Claudia

- prof.Rotila Maria

21.Comisia de inventariere anuala a patrimoniului pe anul 2018, conform deciziei 170/15.11.2018:
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.COMISIA CENTRALA DE INVENTARIERE
Presedinte: prof. Namolosanu Tatiana - director
Membrii: prof. Orzata Irina
- prof. Botez Carmen Elena
- prof Maftei Emil Danut
- prof. Gitu Gabriela
[I. SUBCOMISII OPERATIVE DE INVENTARIERE
a. Subcomisianr. 1 - cantina
1. prof. Nita Ciprian-presedinte
2. prof. Negru Alina-membru
b. Subcomisianr. 2 - corp A, B, ateliere, depozite materiale
1.prof. Plescan Gabriela-pregedinte
2. prof. Dragomir Vasile-membru
c. Subcomisia nr. 3 — camin 1 si 2, poarta, spalatorie, sala sport, curte
1. prof. Frunza Elena-presedinte
2. prof. Popovici Raluca-membru
d. Subcomisianr. 4 - casierie
1. Munteanu Maria-presedinte
2. prof. Budau Liliana-membru
e. Subcomisia nr. 5 — biblioteca
1. prof. Marandoiu Valentina-presedinte
2. prof. Mihalea Anca Mariuca-membru

22.Comisia cu caracter temporar, de casare pentru activele fixe corporale si necorporale si pentru materialele
de natura obiectelor de inventar, in urmatoarea componenta - presedinte, prof. Negulescu Claudia Elena,
conform deciziei nr. 4/31.01.2019

Membrii: prof. Oprea Simona
muncitor Zamfir Danut

23.Comitetul de securitate si sanatate in munca — director, presedinte prof. Namolosanu Tatiana, conform deciziei
202/18.12.2018

Lucrator desemnat — prof. Gitu Gabrela - secretar

Membru — prof. Botez Carmen Elena

Membrii reprezentanti lucratori: prof. Gherca Mirela
prof. Maftei Emil Danut
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dr. Ichim lulian-medic de medicina muncii

24. Comisia pentru stingerea incendiilor, acordarea de prim ajutor si evacuarea lucratorilor, conform deciziei

207/18.12.2018:

Nr. crt Nume si prenume Responsabil Locul qe
munca
1. Mocanu Dacian Acordare prim ajutor, stingere incendii i evacuare lucratori Corp A
2. Negulescu Claudia Acordare prim ajutor, stingere incendii Si evacuare lucratori Corp A
3. Doroftei Dan Acordare prim ajutor, stingere incendii Si evacuare lucratori Corp B
4. Maftei Emil Danut Acordare prim ajutor, stingere incendii Si evacuare lucratori Corp B
5. Deleanu Rodica Acordare prim ajutor, stingere incendii si evacuare lucratori Cantina
6. Nita Ciprian Acordare prim ajutor, stingere incendii si evacuare lucratori | Sala de sport
7. Burlacu Muhaela Lili | Acordare prim ajutor, stingere incendii i evacuare lucratori Camin

25.Comisia pentru desemnarea lucratorului desemnat in domeniul Securitatii si Sanatatii in Munca (SSM) -
prof.Gitu Gabriela, conform deciziei nr.203/18.12.2018 si a conducatorilor locurilor de munca din scoala (din
punct de vedere al SSM), conform deciziei nr.204/18.12.2018

a) Cupas Carmen Nicoleta - catedra de limba romana;

b) Rotild Maria - catedra de fizica si informatica;

¢) Voicu Ana-Maria - catedra de chimie si biologie;

d) Manolache Gheorghe - catedra de istorie;

e) Orzata Irina Elena - catedra de educatie fizica si geografie;

f) Mihalea Anca Mariuca - catedra limba engleza;

g) Gabureanu Carmen-Elena - catedra de limba franceza;

h) Budau Angela - catedra de religie, desen si discipline socio-umane;

i) Plescan Gabriela - catedra de matematica;

J) Pricop Dana - personal didactic auxiliar;

k) Ojog Nicoleta - personal nedidactic.
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26.Comisia privind organizarea celulei de urgenta:

Presedinte — prof. Namolosanu Tatiana — director

Vicepresedinte — prof. Frunza Elena — director adjunct

Membirii - prof. Maftei Emil Danut — responsabil cu probleme de organizare si pregatire pentru inteventii;

Deleanu Rodica — responsabil cu probleme tehnice si de instiintare/alarmare;

Ojog Nicoleta — responsabil cu probleme de adapostire si deblocare/salvare;

Tecucianu Mariana - responsabil cu probleme de protectie NBC si sanitara;

Mocanu Dacian — responsabil cu probleme logistice.

V. EFICACITATE FDUCATIQNALA
IV.1 NIVELURI DE INVATAMANT

Planul de scolarizare 2018-2019

Filiera Profil Specializare Nr. de
clase
o . . . 4
Real Matematica— informatica - intensiv informatica
Stiinte ale naturii 9
Teoretica Filologie 4
Uman — .
Stiinte sociale 10

IV.2. POPULATIA SCOLARA

CLASA IXA IXB IXC IXD | IXE | IXF IXG TOTAL
Nr. de elevi 18 29 30 30 29 29 30 195
CLASA XA XB XC XD XE XF XG TOTAL
Nr. de elevi
26 25 21 25 32 32 29 194
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CLASA XIA XIB Xl C XID XIE XIF X1 G TOTAL
Nr. de elevi
27 27 27 30 29 30 25 195
CLASA XITA XII B Xl C XIIE XIF Xl G TOTAL
Nr. de elevi
21 29 27 32 32 31 171
IV.2.1.SITUATIE STATISTICA MISCARE ELEVI S| SITUATIE SCOLARA
PROFIL REAL
Elevi in evidenta la sfarsit de an scolar
Elevi inscrisi la Tnceput de an Elevi veniti prin Elevi plecati din unitatea scolara:
scolar P (9 septembrie 2019)
transfer de la alte
Cod . unitati scolare?) :
rand Clasa (10 septembrie 2018) Prin .trvahsfer la alte Abandon scolar Alte situatii Promovati3) Repetenti
unitati scolare?
din care: din care: din care: din care: din care: din care: din care:
Total . Total . Total . Total . Total . Total . .
feminin feminin feminin feminin feminin feminin Total feminin

A B 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
1 |TOTAL(rd.2+6) 335 182 - 10 5 - - 7 2 296 163 23 12
2 |ClasaalX-a 77 38 - 4 2 - - 1 - 65 32 8 4
3 |ClasaaX-a 101 56 - 5 2 - - 3 2 89 49 4 3
4 |ClasaaXl-a 81 44 - 1 1 - - 1 - 70 39 9 4
5 |[ClasaaXll-a 76 44 - - - - - 2 - 72 43 2 1
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Promovati? Absolventi Reusiti la examenul de bacalaureat
Absolventi
clasa a X-a _ din col.19 si 20:
- Absolventi
Specializarea/ o
N % reusitii
inv. de masa /
- Clasa aIX-a Clasa a X-a Clasa a Xl-a ClasaaXll-a | ClasaaXlll-a clasaaXll-a/
Cod calificarea Total Total roveniti din absolventii
rand | profesionala ot 1 din care: absolventi otal | gin care: |°
femini clasaaXilll-a -
eminin . feminin anului curent
clasa a Xl-a inv.
special 3
Hin care Hin care tin care din care din care din care] din care] din care:
Total Total Total Total Total Total 1 Total 1 Total
fem. fem. fem. fem. fem. fem. fem. .
feminin
A B 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22
1 |Total (rd.2+12) 296 163 65 32 89 49 70 39 72 43 - - - - 72 43 12 S 11 8
2 MATEMATICA 81 22 15 5 24 5 23 6 19 6 - - - - 19 6 4 2 4 2
INFORMATICA
3 STIINTEALE 215 141 50 27 65 44 47 33 53 37 - - - - 53 37 8 7 7 6
NATURII
Rezultatele examenului de bacalaureat 2019 -Real
Cod Prezentati Reusiti
rand - — - —
Total din care: feminin Total din care: feminin
2 din care: absolventi din anul curent 61 35 11 8

33




RAPORT DE ACTIVITATE
PROFIL UMANIST

AN SCOLAR 2018-2019

DIRECTOR, PROF. NAMOLOSANU TATIANA

34

Elevi in evidenta la sfarsit de an scolar
Elevi inscrisi la I|nceput de an Elevi veniti prin Elevi plecati din unitatea scolara: (9 septembrie 201
scolar transfer de la alte
Cod . unitati scolare? :
Prin transfer la alte
rand Clasa (10 septembrie 2018) . Abandon scolar Alte situatii Promovati3 Repetenti
unitati scolare?
di : di : di : di : di : di : di :
Total in c.ar.e Total in c.ar.e Total in c_ar_e Total in c_ar_e Total in c_alte Total in c_ar_e in c_ar_e
feminin feminin feminin feminin feminin feminin Total feminin
A B 1 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
1 |TOTAL (rd.2+6) 420 263 1 - 9 8 - - 4 4 394 243 14 8
2 |ClasaalX-a 118 71 - - 5 4 - - - - 111 65 2 2
3 |ClasaaX-a 93 64 - - 4 4 - - 1 1 81 56 7 3
4 |ClasaaXl-a 114 68 1 - - - - - 3 3 109 64 3 1
5 |ClasaaXll-a 95 60 - - - - - - - - 93 58 2 2
Promovati? Absolventi Reusiti la examenul de bacalaureat
bu Absolventi
Specializarea/ din col.19 s5i 20:
clasa a X-a .
. ra- Absolventi .
. calificarea reusitii
Cod rand rofesionala Total din care: inv. de masa / Total din care:
P ta | ClasaalX-a Clasa a X-a Clasa a Xl-a ClasaaXll-a | ClasaaXlll-a ’ clasaaXll-a/ o -
feminin feminin proveniti din
. absolventi i
(ani) t clasa a Xlll-a absolventii
clasa a Xl-a inv. anului curent
special 3
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. . . . . . . din care:
Hin care Hin care Hin care din care din care din care] din care]
Total Total Total Total Total Total Total Total
fem. fem. fem. fem. fem. fem. fem. L
feminin
A B 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22
1 Total (rd.2+12) 0 394 243 111 65 81 56 109 &4 93 58 - - 45
2 STIINTE SOCIALE 287 161 85 44 54 33 &4 48 64 38 - - 64 38 52 32 51 31
3 FILOLOGIE 107 82 26 23 27 25 25 16 29 20 - - 29 20 23 14 20 14
Absolventi clasa a Xl -a Reusiti la examenul de bacalaureat
Cod dincol5si6: rtidin absolventii
Varsta in col.5si 6: reu5|t|I| F)rovenltl in absolventii
rand Total din care: feminin Total reusiti din care: feminin anului curent
Total din care: feminin

A B 3 4 5 6 7 8

1 TOTAL (rd.2+9) 93 58 73 46 71 45

2 17 ani - - - - - -

3 18 ani 2 1 2 1 2 1

4 19 ani 89 56 67 43 67 43

5 20 ani 2 1 2 1 2 1

6 21 ani 1 - - -

9 24 ani si peste 1 1 - -

10 din | fnvatdmant de zi / cu frecventa 93 58 73 46 71 45

Rezultatele examenului_de bacalaureat - profil umanist
Cod Prezentati Reusiti
rand Total din care: feminin Total din care: feminin
1 | TOTAL 107 68 73 46
2 din care: absolventi din anul curent 90 56 71 45
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intocmit,

secretar Nina Zamfir
Biblioteca scolara in anul scolar 2018-2019

Numarul titlurilor de carte Colectii electronice
Numdru | din col.6: numarul volumelor din care:
I intrate n bibliotec in cursul
Tiparite Electronice volumel anului scolar Numrul Documente digitale, pe categorii:
umaru
or
e volumelor
tiparite eliminate
mi . .
existent din colecti Total Periodi
din care: din care: In colectia
existen | . | existent| . K ela cu bibliotedii . Alte ce Baze de
te la intrate in cla intrate in sfarsitul finant Carti Documente |documente| electro date
farsitu t2|b||oteca farsitul bAlblloteca anului Total are din alte electronice | rare digitale N nice
| Tncursul . in cursul lar? . surse digitale
| anului . anului ) scolar public
anului anului .
scolar scolar a
scolar scolar
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
- - - - 29.507 - - - - - - - - - -

« s . . « L . . Numarul volumelor eliberate . . - “n .
Numarul de utilizatori inscrigi ¥ Numarul utilizatorilor activi N N Numarul de vizite la biblioteca in cursul anului
(tranzactii de imprumut) in scolar

cursul anului scolar

780 314 868 1785

Intocmit,
bibliotecar Dana Pricop
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promovabilitate

100.00% -

80.00% -

60.00% - B promovabilitate

40.00% -

20.00% -

0.00% T T T f
clasa a IX-a clasa a X-a clasa a Xl-a clasa a Xll-a

note scazute la purtare, sub 7

10

M note scazute la purtare sub 7

clasa a IX-a

clasa a X-a

clasa a Xl-a
clasa a Xll-a
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Nr. Crt. Clasa Diriginte ABSENTE TOTAL NEMOTIVATE
1. IXAMI | HAGIU LAVINIA 2085 1575
2. IXBSN | ROTILA MARIA 3037 1730
3. IXCSN | VOICU ANA MARIA 2419 774
4. IXDSS | VACARU IULIA 2263 302
5. IXESS | GABUREANU CARMEN 1345 766
6. IXFSS | CUPAS CARMEN 1343 170
7. IXGFIL | MOCANU ALIS 1247 700
13.739 6.017
8. XAMI | MARANDOIU VALENTINA 2274 686
9. XBSN | NEGRU ALINA 2453 1240
10. XCSN | NEGULESCU CLAUDIA 1370 932
11. XDSN | NITA CIPRIAN 1698 519
12. XESS | ORZATA IRINA 2611 680
13. XFSS | MANOLACHE GHEORGHE 3062 1495
14. XGFIL | POPOVICI RALUCA 2633 1199
16.101 6.751
15. XIAMI | MACARIE MARIA 2463 694
16. XIBSN | BOTEZ CARMEN 1718 373
17. XICSN | MELUTA BEATRICE 3820 1355
18. XIDSS | ELISEI CORNELIU 1666 599
19. XIESS | DOROFTEI DAN 2859 839
20. XIFSS | BUDAU LILIANA 1233 241
21. XIGFIL | OPREA SIMONA 952 367
14.711 4.468
22. XIlAMI | MAFTEI DANUT 1696 508
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23. Xl B SN GITU GABRIELA 2190 708
24. Xl CSN BUDAU ANGELA 2032 390
25. XII E SS MIHALEA ANCA 1366 391
26. XIIFSS FRANCU SIMONA 1662 290
27. XIIGFIL | CARAGHIN IULIANA 1467 594
10.413 2.881
TOTAL = 54.964 20.117
18000
16000
14000
12000 -
10000 -
M Total absente
8000 - B Absente nemotivate
6000 -
4000 -
2000 -
0 -
Clasa 9 Clasa 10 Clasa 11 Clasa 12
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Semestrul |
Nr.crt. Numele si prenumele Clasa Situatia scolara Diriginte
1. PETRU DENISA IOANA IXA INSTIINTARE SCRISA HANGANU LAVINIA
INSTIINTARE SCRISA
2. 0JOG IOANA MADALIN IXA INSTIINTARE SCRISA
INSTIINTARE SCRISA
3. AVADANII ROXANA IXA INSTIINTARE SCRISA
4. CATANA STEFANIA IXA INSTIINTARE SCRISA
INSTIINTARE SCRISA
5. TOFAN IONUT RAZVAN IXA INSTIINTARE SCRISA
6. COTRUTA STEFAN IXA INSTIINTARE SCRISA
7. BARSAN PETRUTA CATALINA IXA INSTIINTARE SCRISA
8. PLESUVU IOAN EDUARD IXA INSTIINTARE SCRISA
9. BLEJUSCA ALIN VASILE IXA INSTIINTARE SCRISA
10. HABASESCU ANDREI IXA INSTIINTARE SCRISA
11. BUDACA DENISA IOANA IXA INSTIINTARE SCRISA
12. Miron Petrut Stefan IXB INSTIINTARE SCRISA ROTILA MARIA
INSTIINTARE SCRISA
13. Dodit& Alberto Andrei IXB INSTIINTARE SCRISA
14. Bertea Cosmin Gabriel IXB INSTIINTARE SCRISA
INSTIINTARE SCRISA
15. Taraipan Andra Elena IXB INSTIINTARE SCRISA
INSTIINTARE SCRISA
16. Anghel Georgiana Eugenia IXB INSTIINTARE SCRISA
INSTIINTARE SCRISA
17. Postolache Denis Andreas IXB INSTIINTARE SCRISA
18. Trofin Codrin Sebastian IXB INSTIINTARE SCRISA
INSTIINTARE SCRISA
19. BALTAG BOGDAN CATALIN IXB INSTIINTARE SCRISA
20. BERZA RALUCA IXB INSTIINTARE SCRISA
21. CLINTEANU ALEXANDRU GABRIEL IXB INSTIINTARE SCRISA
22. FLOREA BEATRICE IOANA IXB INSTIINTARE SCRISA
23. PALAR LIDIA IXB INSTIINTARE SCRISA
24. SAMOILA COSMINA GEORGETA IXB INSTIINTARE SCRISA
25. SANDU ALEXANDRA ELENA IXB INSTIINTARE SCRISA
26. SCARLAT ALEXANDRU IXB INSTIINTARE SCRISA
27. MARGOS ADRIANA MAGDALENA IXC INSTIINTARE SCRISA VOICU ANA
28. ISTOC DUMITRU RAZVAN IXC INSTIINTARE SCRISA
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29. BUTNARU VLAD DUMITRU IXC INSTIINTARE SCRISA

30. BENCHEA MADALIN IXC INSTIINTARE SCRISA

31. BRACAU IZABELA IXC INSTIINTARE SCRISA

32. VRANCEANU ANDREEA ROXANA IXC INSTIINTARE SCRISA

33. BALINT ANTONINA MARIA IXC INSTIINTARE SCRISA

34. BURLACU C. BIANCA CARMEN IXE INSTIINTARE SCRISA GABUREANU CARMEN
INSTIINTARE SCRISA

35. BIROU NARCIS IULIANA IXE INSTIINTARE SCRISA

36. RADU IOANA CRISTINA IXE INSTIINTARE SCRISA

37. HERGHELEGIU SEBASTIAN IXE INSTIINTARE SCRISA

38. ILIESCU DIANA IXE INSTIINTARE SCRISA

39. TAMPAU ANDREI MADALIN IXE INSTIINTARE SCRISA

40. CORDOS PAULA STEFANIA IXE INSTIINTARE SCRISA

41. GHEORGHE ADRIANA IXE INSTIINTARE SCRISA

42. GRIGORAS RAZVAN GEORGE IXE INSTIINTARE SCRISA

43. CHIRIAC SORINA PETRINELA IXE INSTIINTARE SCRISA

44, BUZAMAT MADALINA ELENA IXF INSTIINTARE SCRISA CUPAS CARMEN
INSTIINTARE SCRISA

45, CASANEANU DENIS ALEXANDRU IXG INSTIINTARE SCRISA MOCANU ALIS
INSTIINTARE SCRISA

46. PISTA EDUARD IXG INSTIINTARE SCRISA

47. MATEI ADRIANA IXG INSTIINTARE SCRISA

48. MEREUTA ESTERA IXG INSTIINTARE SCRISA

49. GHIURCA GABRIEL IXG INSTIINTARE SCRISA

50. PATRASCU ALEXANDRU GABRIEL XA INSTIINTARE SCRISA MARANDOIU VALENTINA

51. ACATALINEI BOGDAN XA INSTIINTARE SCRISA

52. ANA DANUT XA INSTIINTARE SCRISA

53. ANTIM IULIAN XA INSTIINTARE SCRISA

54. PATRASCU ALEXANDRU XA INSTIINTARE SCRISA

55. PADURARU RALUCA XA INSTIINTARE SCRISA

56. CIOBANU NICOLETA XA INSTIINTARE SCRISA

57. DIACONU ANDREI XA INSTIINTARE SCRISA

58. BORA LIDIA XA INSTIINTARE SCRISA

59. BASCANDURA ANDREEA XA INSTIINTARE SCRISA

60. URLOIU LAVINIA MIHAELA XB INSTIINTARE SCRISA NEGRU ALINA

61. COMAN COSMIN GABRIEL XB INSTIINTARE SCRISA
INSTIINTARE SCRISA

62. VARVARII LAURENTIU XB INSTIINSARE SCRISA
INSTIINTARE SCRISA

63. CRISZAR ANASTASIA XB INSTIINTARE SCRISA
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64. CSIZAR ANASTASIA XB INSTIINTARE SCRISA
65. URLOIU LAVINIA MIHAELA XB INSTIINTARE SCRISA
66. TAMBA CIPRIAN XC INSTIINTARE SCRISA NEGULESCU CLAUDIA
67. SAVA ANCA XC INSTIINTARE SCRISA
68. POMARLEANU LORENA XC INSTIINTARE SCRISA
69. LUCACI GESIKA XC INSTIINTARE SCRISA
70. DRUTA NICOLETA XC INSTIINTARE SCRISA
71. MIHOCI ANDRADA XD INSTIINTARE SCRISA NITA CIPRIAN
72. DRAGNA LAURA XD INSTIINTARE SCRISA
73. FEER ANA MARIA XD INSTIINTARE SCRISA
INSTIINTARE SCRISA
74. SPATARU MIRUNA XD INSTIINTARE SCRISA
75. MIHOCI ANDRADA XD INSTIINTARE SCRISA
76. PAVEL DELIA XD INSTIINTARE SCRISA
77. MACOCEI OTETANIA XD INSTIINTARE SCRISA
78. LAIU MARIUTA XD INSTIINTARE SCRISA
79. FLORICA ANDREEA XD INSTIINTARE SCRISA
80. DRAGNA LAURA XD INSTIINTARE SCRISA
81. COSTAN AMNA XD INSTIINTARE SCRISA
82. COJAN SABINA XD INSTIINTARE SCRISA
83. CHIRIAC CRISTIAN XD INSTIINTARE SCRISA
84. GOGAN MARIO SILVANO XE INSTIINTARE SCRISA ORZATA IRINA
85. SUDITU CONSTANTIN VASILE XE INSTIINTARE SCRISA
86. ZAHIU RALUCA ELENA XF INSTIINTARE SCRISA MANOLACHE GHEORGHE
MUSTRARE SCRISA
87. BEJENARU EMANUEL FLORIN XF INSTIINTARE SCRISA
MUSTRARE SCRISA
88. COTIORAS DENISA ANDREEA XF INSTIINTARE SCRISA
MUSTRARE SCRISA
89. TAMAS ALEXANDRU ADRIAN XF INSTIINTARE SCRISA
MUSTRARE SCRISA
90. SCORTANU ALEXANDRU XF INSTIINTARE SCRISA
91. VLASIE ALEXANDRA XF INSTIINTARE SCRISA
MUSTRARE SCRISA
92. POPESCU ALEXANDRA XG INSTIINTARE SCRISA POPOVICI RALUCA
93. TAMAS GABRIELA LOREDANA XG INSTIINTARE SCRISA
INSTIINTARE SCRISA
94. URSU ALEXANDRU XG INSTIINTARE SCRISA
95. PAL ROMEO XG INSTIINTARE SCRISA
96. PUSCASU ALEX ROBERT XIA PREAVIZ EXMATRICULARE SUGARU DANIELA
97. POPA DARIA XIA PREAVIZ EXMATRICULARE
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98. TOMA NARCIS XIA PREAVIZ EXMATRICULARE
99. BORDEUS GEORGE VALENTIN XIA PREAVIZ EXMATRICULARE
100. | BULAI BOGDAN CLAUDIU XIA PREAVIZ EXMATRICULARE
101. | IACOBUS PAUL ALEXANDRU XIA PREAVIZ EXMATRICULARE
102. | RUSU MIHAITA CLAUDIU XIA PREAVIZ EXMATRICULARE
103. | FARCAS TIBERIU XIA PREAVIZ EXMATRICULARE
104. | ANDREI LETITIA STEFANIA XIA PREAVIZ EXMATRICULARE
105. | ZAGORODNIUC DENIS XIA PREAVIZ EXMATRICULARE
106. | RADU IONU'CRISTIAN XIA PREAVIZ EXMATRICULARE
107. | RUSU MIHAITA CLAUDIU XIA PREAVIZ EXMATRICULARE
108. | PATRASCU ROBERT XIA PREAVIZ EXMATRICULARE
109. | PUSCASU AMBROZIE XIA INSTIINTARE EXMATRICULARE
110. | MARCUTA BOGDAN MIHAI XIA PREAVIZ EXMATRICULARE
111. | MARIN MIHAI XIA PREAVIZ EXMATRICULARE
112. | CERCEL ALINA XIA PREAVIZ EXMATRICULARE
113. | TANCAU BIANCA GABRIELA XIB PREAVIZ EXMATRICULARE BOTEZ CARMEN
114. | OPRISAN STEFAN XIB PREAVIZ EXMATRICULARE
INSTIINTARE SCRISA
115. | CRETU CARMELO STEFAN XI B PREAVIZ EXMATRICULARE
INSTIINTARE SCRISA
116. | AMURARITEI MARIANA XIB PREAVIZ EXMATRICULARE
117. | SANDU IONELA MALINA XIB PREAVIZ EXMATRICULARE
118. | NASTASE MARIA ROXANA XIB INSTIINTARE SCRISA
119. | OLTEANU ROXANA XIC PREAVIZ EXMATRICULARE MELUTA BEATRICE
EXMATRICULAT
120. | STAMATE COSMIN XIC PREAVIZ EXMATRICULARE
121. | HALMAC ALINA XIC PREAVIZ EXMATRICULARE
122. | COROBANA STEFANEL XIC PREAVIZ EXMATRICULARE
123. | TALAMBUTA CATALIN XIC PREAVIZ EXMATRICULARE
124. | CORFU ALINA XIC PREAVIZ EXMATRICULARE
125. | DEMSA ANDREEA XIC INSTIINTARE SCRISA
126. | STEFAN SABAU XIC INSTIINTARE SCRISA
127. | VRANCEANU VASILE XIC INSTIINTARE SCRISA
128. | DOROBAT COSMINA XID PREAVIZ EXMATRICULARE ELISEI CORNELIU
129. | ANDREI CRISTINEL XID PREAVIZ EXMATRICULARE
130. | COSA ALIN XID PREAVIZ EXMATRICULARE
131. | CHIRIAC LIVIU SAMUEL XIE PREAVIZ EXMATRICULARE DOROFTEI DAN
132. | FILIPOVIC MARIO ALEXANDRU XIE PREAVIZ EXMATRICULARE
133. | NASTASA ALEXANDRA IOANA XI F INSTIINTARE SCRISA BUDAU LILIANA
134. | TULBURE PAVEL EMANUEL XIG PREAVIZ EXMATRICULARE OPREA SIMONA
135. | STANCIU STEFANA MARIA XIG PREAVIZ EXMATRICULARE
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136. | HURJUI ANDREI XIIA INSTIINTARE SCRISA MAFTEI DANUT
137. | NEAGU NECULAI XIIA INSTIINTARE SCRISA
138. | OTELITA BOGDAN XIIA INSTIINTARE SCRISA
139. | PAL ALEXANDRA XIIA INSTIINTARE SCRISA
140. | POPA DENISA XIIA INSTIINTARE SCRISA
141. | ROCA DIANA XIIA INSTIINTARE SCRISA
142. | HINCU MIHAELA XIIA INSTIINTARE SCRISA
143. | ENASOAIE ELENA XIIA INSTIINTARE SCRISA
144. | DUMA LEONARD XIIA INSTIINTARE SCRISA
145. | CIMPOIES GABRIEL XIIA INSTIINTARE SCRISA
146. | TATARU COSMIN RAZVAN XIIA PREAVIZ EXMATRICULARE
147. | TABAN IONUT XIIA PREAVIZ EXMATRICULARE
148. | TURCANU ANDREI XIIA PREAVIZ EXMATRICULARE
149. | HINCU MIHAELA GABRIELA XIIA PREAVIZ EXMATRICULARE
150. | SIMION XIIA INSTIINTARE SCRISA
151. | SILION COSMIN XA INSTIINTARE SCRISA
152. | GANEA ANDREEA IULIANA XIIB PREAVIZ EXMATRICULARE GITU GABRIELA
153. | TAMAS LARISA XIIB PREAVIZ EXMATRICULARE
154. | HINCU DENISA IULIANA XIIB PREAVIZ EXMATRICULARE
155. | NICODIN ALICE IULIANA XIIB PREAVIZ EXMATRICULARE
156. | ACRISMARITEI RADU GABRIEL XIIB INSTIINTARE SCRISA
157. | DEMSA ALIN CRISTIAN XIIB INSTIINTARE SCRISA
158. | DANCA ANDREEA RALUCA XIIB INSTIINTARE SCRISA
159. | GANEA ANDREEA XIIB INSTIINTARE SCRISA
160. | GRIGORAS TEODORA XIIB INSTIINTARE SCRISA
161. | HANCU DENISA XIIB INSTIINTARE SCRISA
162. | LASLAU IOANA XIIB INSTIINTARE SCRISA
163. | MARIN ANAMARIA XIIB INSTIINTARE SCRISA
164. | NEGURICI ANCA XIIB INSTIINTARE SCRISA
165. | NICODIN ALICE XIIB INSTIINTARE SCRISA
166. | OBREJA PAULA XIIB INSTIINTARE SCRISA
167. | OPRISAN GABRIELA XIIB PREAVIZ EXMATRICULARE
168. | SALCA ALIN GABRIEL XIIB INSTIINTARE SCRISA
169. | SILISTEANU RAZVAN IOAN XIIB INSTIINTARE SCRISA
170. | SOLOMON ANDREEA XIIB INSTIINTARE SCRISA
171. | TAMAS LARISA CRISTINA XIIB INSTIINTARE SCRISA
172. | UNGURU COSMIN XIIB PREAVIZ EXMATRICULARE
173. | POPA TIMOS VIOLETA XIIB PREAVIZ EXMATRICULARE
174. | PASCARU PAUL CONSTANTIN XIIC PREAVIZ EXMATRICULARE BUDAU ANGELA
175. | GHERFI CATALIN XIIC PREAVIZ EXMATRICULARE
176. | COTIORAS ALEXIA ANDRA XIIC PREAVIZ EXMATRICULARE
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177. | BIRGAU MIHAI ALEXANDRU XIC PREAVIZ EXMATRICULARE
178. | ENACHE STEFAN XIIC PREAVIZ EXMATRICULARE
179. | IMBREA MONICA XIC INSTIINTARE SCRISA
180. | IZDRUI EDVINA XIC INSTIINTARE SCRISA
181. | MATEI ELENA XIC INSTIINTARE SCRISA
182. | NECULAESCU MARIA XIIC INSTIINTARE SCRISA
183. | ROCA BOLDOG RALUCA XIIC PREAVIZ EXMATRICULARE
184. | ZULD RALUCA XIIC INSTIINTARE SCRISA
185. | PINTILIE ANCA XIC INSTIINTARE SCRISA
186. | ROLDOG BOLDOG RALUCA XlIC INSTIINTARE SCRISA
187. | STANCIU ALEXANDRU XlIC INSTIINTARE SCRISA
188. | VIERU RADUCU XlIC INSTIINTARE SCRISA
189. | CREANGA ALINA XIIC INSTIINTARE SCRISA
190. | COCHIOR CRISTINA XlIC INSTIINTARE SCRISA
191. | CIOCOIU BRANDUSA XIIC INSTIINTARE SCRISA
192. | BULAI CIPRIAN XlIC INSTIINTARE SCRISA
193. | BARGAUANU VALENTIN XIIC INSTIINTARE SCRISA
194. | CRETU BIANCA XIE INSTIINTARE SCRISA MIHALEA ANCA
195. | GHIUNGHIUS ANDREEA XIIE INSTIINTARE SCRISA
196. | IRINA IOANA XIIE INSTIINTARE SCRISA
197. | PAUN SERGIU XIE INSTIINTARE SCRISA
198. | COCHIORCA XIIE INSTIINTARE SCRISA
199. | BADEI MADALINA XIE INSTIINTARE SCRISA
200. | COCIORVA ANDREI IONUT XIIF INSTIINTARE SCRISA FRINCU SIMONA
201. | TABACARU ELENA DANIELA XIl F INSTIINTARE SCRISA
202. | VIZITIU ROXANA XIIF INSTIINTARE SCRISA
203. | PERJU STEFANIA IOANA XIIF INSTIINTARE SCRISA
204. | LORENT ALEXANDRU LUCIA XIIF INSTIINTARE SCRISA
205. | IANCU CIPRIAN XIIF INSTIINTARE SCRISA
206. | GEANGALAU ANDREAS XIIF INSTIINTARE SCRISA
207. | NISTOR FLORIN XIIF INSTIINTARE SCRISA
208. | CEZAR DENISA GABRIELA XIG PREAVIZ EXMATRICULARE
209. | COSERARU ALEXANDRU MARIAN XIG PREAVIZ EXMATRICULARE
210. | BUJOR DUMITRITA XIG PREAVIZ EXMATRICULARE
211. | COJOC DARIA MARIA XIG PREAVIZ EXMATRICULARE CARAGHIN IULIANA
212. | IZBASA ANDREEA Xl G PREAVIZ EXMATRICULARE
213. | PASTUR LAVINIA XIG PREAVIZ EXMATRICULARE
214. | TRIFAN NARCIS SEBASTIAN XIG INSTIINTARE SCRISA
Semestrul Il
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Nr.crt. Numele si prenumele Clasa Situatia scolara Diriginte
1. BLEJUSCA ALIN VASILE IXA INSTIINTARE SCRISA HANGANU LAVINIA
2. BUDACA DENISA IOANA IXA INSTIINTARE SCRISA
3. HABASESCU ANDREI IXA INSTIINTARE SCRISA
4. 0JOG MADALINA IXA INSTIINTARE SCRISA
IXA
5. TARAIPAN ANDRA ELENA IXB INSTIINTARE SCRISA ROTILA MARIA
INSTIINTARE SCRISA
6. SANDU ALEXANDRA ELENA IXB INSTIINTARE SCRISA
INSTIINTARE SCRISA
7. SAMOILA COSMINA GEORGETA IXB INSTIINTARE SCRISA
INSTIINTARE SCRISA
8. FLOREA BEATRICE IOANA IXB INSTIINTARE SCRISA
INSTIINTARE SCRISA
9. MIRON PETRU STEFAN IXB INSTIINTARE SCRISA
INSTIINTARE SCRISA
10. BERTEA COSMIN GABRIEL IXB INSTIINTARE SCRISA
INSTIINTARE SCRISA
11. HALMAC GEORGE IXB INSTIINTARE SCRISA
12. CLINTEANU IULIAN IXB INSTIINTARE SCRISA
13. ANGHEL CIPRIAN IXB INSTIINTARE SCRISA
14. BUTNARU VLAD IXC INSTIINTARE SCRISA VOICU ANA MARIA
INSTIINTARE SCRISA
15. CRACIUN ALEXANDRU IXC INSTIINTARE SCRISA
16. BULAI ROBERT CORNELIU IXC INSTIINTARE SCRISA
17. BURCA STEFAN IXC INSTIINTARE SCRISA
INSTIINTARE SCRISA
18. VRANCEANU ANDREEA IXC INSTIINTARE SCRISA
INSTIINTARE SCRISA
19. BURLACU BIANCA CARMEN IXE INSTIINTARE SCRISA GABUREANU CARMEN
INSTIINTARE SCRISA
20. PAL ROXANA MIHAELA IXE INSTIINTARE SCRISA
21. RUJAN ADRIANA MIHAELA DANIELA IXE INSTIINTARE SCRISA
22. MARES CRISTINA DIANA IXE INSTIINTARE SCRISA
23. MEREUTA ESTERA ANUSCA IXG INSTIINTARE SCRISA MOCANU ALIS
INSTIINTARE SCRISA
24. CASANEANU DENIS IXG INSTIINTARE SCRISA
25. PADURARU RALUCA XA INSTIINTARE SCRISA MARANDOIU VALENTINA
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26. PATRASCU ALEXANDRU XA INSTIINTARE SCRISA
27. BORA LIDIA XA INSTIINTARE SCRISA
28. ANA DANUT XA INSTIINTARE SCRISA
29. CSISZAR ANASTASIA XB INSTIINTARE SCRISA NEGRU ALINA
30. CIRESEANU ALESSANDRO XB INSTIINTARE SCRISA
31. COMAN COSMIN GABRIEL XB INSTIINTARE SCRISA
32. PANAITE XB INSTIINTARE SCRISA
33. URLOIU LAVINIA MIHAELA XB INSTIINTARE SCRISA
34. FLORICA CRISTINA XD INSTIINTARE SCRISA NITA CIPRIAN
35. CHIRIAC CRISTIAN XD INSTIINTARE SCRISA
36. LACOVEI EUGEN XD INSTIINTARE SCRISA
37. LAIU MARIUTA XD INSTIINTARE SCRISA
38. MIHOCI ANDRADA XD INSTIINTARE SCRISA
39. PAVEL DELIA XD INSTIINTARE SCRISA
40. SPATARU MIRUNA XD INSTIINTARE SCRISA
41. GOGAN MARIO FLORENTIN XE INSTIINTARE SCRISA ORZATA IRINA
42, BEJENARU EMANUEL FLORIN XF INSTIINTARE SCRISA MANOLACHE GHEORGHE
REPETENT
43, COTIORAS DENISA ANDREEA XF INSTIINTARE SCRISA
REPETENT
44, TAMAS ALEXANDRU ADRIAN XF INSTIINTARE SCRISA
45, ZAHIU RALUCA ELENA XF INSTIINTARE SCRISA
REPETENT
46.
47. BARAN ANA XG INSTIINTARE SCRISA POPOVICI RALUCA
48, TAMAS GABRIELA XG INSTIINTARE SCRISA
REPETENT
49, PAL ROMEO ANGELO XG INSTIINTARE SCRISA
50. AMARIUTEI MARIANA XIB INSTIINTARE EXMATRICULARE BOTEZ CARMEN
51. TANCAU BIANCA GABRIELA XIB INSTIINTARE EXMATRICULARE
52. CRETU CARMELO STEFAN XIB INSTIINTARE SCRISA
53. STAMATE COSMIN XIC INSTIINTARE SCRISA MELUTA BEATRICE
54. SABAU STEFAN ALEXANDRU XIC INSTIINTARE SCRISA
55. COROBANA CONSTANTIN XIC EXMATRICULARE
56. CORFU ALINA XIC EXMATRICULARE
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57. TIMPAU ANDREI MADALIN XIE PREAVIZ DE EXMATRICULARE DOROFTEI DAN
58. GHEORGHE ARIANA XIE PREAVIZ DE EXMATRICULARE
LACRAMIOARA

59. CORDAS PAULA STEFANIA XIE PREAVIZ DE EXMATRICULARE
INSTIINTARE SCRISA

60. BUDA IOANA XIE INSTIINTARE SCRISA

61. HERGHELEGIU SEBASTIAN XIE INSTIINTARE SCRISA

62. BEJENARU ANDREI ALISTAR XIF PREAVIZ DE EXMATRICULARE BUDAU LILIANA

63. YERDAK EROY CAN XIF PREAVIZ DE EXMATRICULARE

64. BEJAN CRISTINEL XIF PREAVIZ DE EXMATRICULARE

65. MIHALACHE TUDOR ANDREI XIG PREAVIZ DEEXMATRICULARE OPREA SIMONA
INSTIINTARE SCRISA

66. STAICIU STEFANIA MARIA XIG INSTIINTARE SCRISA

67. TULBURE ALINA FLORICA XIG INSTIINTARE SCRISA

68. CIMPOIES GABRIEL XIIA PREAVIZ DE EXMATRICULARE MAFTEI DANUT

69. ENASOAIE ELENA XIIA INSTIINTARE SCRISA

70. ROCA DIANA XIIA INSTIINTARE SCRISA

71. NEAGU NECULAI XIIA INSTIINTARE SCRISA

72. TABAN IONUT XIIA INSTIINTARE SCRISA

73. CIMPOIES GABRIEL XIIA INSTIINTARE SCRISA

74, TURCAN ANDREI XIIA INSTIINTARE SCRISA

75. POPA DENISA ELENA XIIA INSTIINTARE SCRISA

76. SIMION SERGIU XIIA INSTIINTARE SCRISA

77. UNGURU GIGEL COSMIN XIIB INSTIINTARE SCRISA GITU GABRIELA

78. TAMAS LARISA CRISTINA XIIB INSTIINTARE SCRISA

79. HINCU DENISA IULIANA XIIB INSTIINTARE SCRISA

80. OBREJA PAULA XIIB INSTIINTARE SCRISA

81. GRIGORAS TEODORA SIMINA XIIB INSTIINTARE SCRISA

82. NICODIN DORIN XIIB INSTIINTARE SCRISA

83. GANEA ANDREEA IULIANA XIIB INSTIINTARE SCRISA

84. DEMSA ALIN CRISTIAN XIIB INSTIINTARE SCRISA

85. SOLOMON ANDREEA XIIB INSTIINTARE SCRISA

86. SALCA ALIN GABRIEL XIIB INSTIINTARE SCRISA

87. NEGURICI ANCA TEODORA XIIB INSTIINTARE SCRISA

88. LASLAU IOANA FRANCISCA XIIB INSTIINTARE SCRISA

89. OPRISAN ELENA GABRIELA XIIB INSTIINTARE SCRISA

90. DANCA ANDREEA RALUCA XIIB INSTIINTARE SCRISA

48




RAPORT DE ACTIVITATE

AN SCOLAR 2018-2019

DIRECTOR, PROF. NAMOLOSANU TATIANA

91.

92. ZULD RALUCA XlIC INSTIINTARE SCRISA BUDAU ANGELA
93. VIERU RADUCU XIIC INSTIINTARE SCRISA

94. STANCIU ALEXANDRU XIIC INSTIINTARE SCRISA

95. PINTILIE ANCA XIIC INSTIINTARE SCRISA

96. COCHIOR CRISTINA XIIC INSTIINTARE SCRISA

97. ROCA BOLDOG RALUCA XIIC INSTIINTARE SCRISA

98. ClOCOIU BRANDUSA XIIC INSTIINTARE SCRISA

99. NECULAECSCU MARIA XIIC INSTIINTARE SCRISA

100. MUNTEANU ADRIAN XlIC INSTIINTARE SCRISA

101. MATEI ELENA XlIC INSTIINTARE SCRISA

102. IZDRUI EDVINA XlIC INSTIINTARE SCRISA

103. IMBREA MONICA XlIC INSTIINTARE SCRISA

104. GHERFI CATALIN XIIC INSTIINTARE SCRISA

105. DOBOS NARCIS XIIC INSTIINTARE SCRISA

106. ENACHE STEFAN XIIC INSTIINTARE SCRISA

107. COTIORAS ALEXIA XIIC INSTIINTARE SCRISA

108. CREANGA ALINA XIIC INSTIINTARE SCRISA

109. BIRGAUANU VALENTIN XIIC INSTIINTARE SCRISA

110. BULAI CIPRIAN XIIC INSTIINTARE SCRISA

111.

112.

113. PERJU STEFANIA IOANA XIIF INSTIINTARE SCRISA FRANCU SIMONA
114. TABACARIU ELENA DANIELA XIIF INSTIINTARE SCRISA

115. COCIORVA IONUT ANDREI XIIF INSTIINTARE SCRISA

116. GEANGALAU ANDREAS XIIF INSTIINTARE SCRISA

117. VIZITIU ROXANA XIIF INSTIINTARE SCRISA

118. GORAN ALEXANDRU NECULAI XIG PREAVIZ DE EXMATRICULARE CARAGHIN IULIANA
119. IRIMIA MIHAIL XIG PREAVIZ DE EXMATRICULARE
120. IRIMIA GABRIEL XIG PREAVIZ DE EXMATRICULARE
121. COJOC DARIA MARIA XIG INSTIINTARE EXMATRICULARE
122. CEZAR DENISA XIIG INSTIINTARE SCRISA

123. |IZBASA ANDREEA XIG INSTIINTARE SCRISA

124. PASTUR LAVINIA XIIG INSTIINTARE SCRISA
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V. DOCUMENTE DE EVALUARE $I DIAGNOZA

a. Rapoartele de activitate ale catedrelor/comisiilor de specialitate si ale comisiilor si grupurilor de lucru
desemnate prin decizii interne in anul scolar 2018-2019;

b. Documente de raportare financiar-contabila;

c. Procese verbale ale activitatilor de control efectuate de institutii abilitate.

Realizarea documentelor de evaluare si diagnoza a fost posibila prin contributia directorului adjunct, a tuturor
responsabililor de comisii, a compartimentului secretariat, contabilitate si administrativ si sunt parte integranta a
prezentului raport.

V.1. ANALIZA SWOT A CELOR PATRU DOMENII ALE MANAGEMENTULUI

A. Curriculum

Puncte tari: Oportunitati:
v Curriculum la decizia scolii adaptat la nevaoile elevilor; v Existenta unor programe pentru educatie, finantate de
v" Respectarea si folosirea programelor scolare si a | Uniunea Europeana sau alte institutii internationale;
manualelor aprobate; v Oferte de perfectionare diversificate;
v Respectarea curriculumului national; v Existenta unor programe/proiecte/studii prin care se
v' Respectarea planurilor-cadru n vigoare; incurajeaza utilizarea strategiilor moderne in procesul de
v Elevii au fost informati asupra calendarului si a | invatamant;
metdologiei de desfasurare a examenului de bacalaureat; v Programe in parteneriat cu diversi specialisti pentru

v Programele pe obiecte ale disciplinelor de bacalaureat | promovarea si ameliorarea comunicarii elevi-profesori-
au fost promovate tuturor elevilor, acestia avand acces la | parinti;
cunoasterea lor atat prin colaborarea cu profesorul clasei | v Existenta unui sistem de evaluare externa la nivel

cat si prin materialul informativ existent; national,
v A fost stabilit si respectat graficul pregatirilor | v Strategia MEN privind imbunatatirea calitatii
suplimentare pentru bacalaureat; eficientei sistemelor de educatie si formare profesionala,

v Existenta unor site-uri si platforme de e-learning cu o | facilitarea accesului tuturor la sistemele de educatie si
gama variata de lectii, pe care multi profesori le folosesc in | formare profesionala.

demersul didactic; v Posibilitatea elaborarii de CDS ca

v Existenta unor teme pentru orele de consiliere ce | produs al proiectelor / programelor cu finantare
vizeaza problematica absenteismului/abandonului scolar, a | european3;
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violentei si traficului de persoane; v Grad ridicat de autonomie a scolii pe
v Existenta cabinetului scolar de asistenta | probleme de CDS;
psihopedagogica; v Existenta unei oferte variate in ceea ce

v" Cresterea interesului unor elevi si parinti de a aplela la | priveste concursurile avizate de MEN;
serviciile de consiliere psihopedagogica oferite de | v' C.D.S-urile vin in sprijinul ameliorarii absenteismului

consilierul scolar; scolar si contribuie la dezvoltarea motivatiei intrinseci
v Extinderea utilizarii in procesul de predare-evaluare a | pentru invatare;
mijloacele moderne, activ-participative; v Unele optionale conduc la obtinerea unor performante

v Adaptarea programelor scolare nivelului de pregatire al | scolare, permit valorificarea abilitatilor individuale.
elevilor;

v Folosirea instrumentelor de asigurare a calitatji;

v Implicarea si consultarea periodica a Consiliului elevilor.
v Valorificarea rezultatelor testarii intiale in elaborarea de
strategii  didactice adecvate cu scopul remedierii
deficientelor constatate;

v Se cultivd la unele discipline sistemul de valori
democratice - elevii sunt parteneri ai propriei formari;

v' Realizarea in proportie de 100% a planului de
scolarizare propus pentru anul scolar in curs;

v Existenta orelor pentru pregatirea

suplimentara si de performanta a elevilor;

v Oferta diversa de activitati ducative

extracurriculare, care completeaza educatia de tip informal
cu cea de tip nonformal;

v Aplicarea unor metode diverse in evaluarea

obiectiva a elevilor;

v' Evaluarile aplicate elevilor concepute astfel

incéat sa dezvolte gandirea critica, creativitatea si sa arate
clar nivelul la care se afla fiecare elev, iar cele finale
elaborate astfel incat sa respecte modelele de subiecte
propuse la examenele nationale de bacalaureat;

v’ Elevii au posibilitatea sa cunoasca nivelul real

la care se afla;

v" Initierea si organizarea unor concursuri cu

participare judeteana si nationala;

v" Realizarea unor evaluari realiste, confirmata
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de concordanta mediilor pe care elevii le-au obtinut la
evaluarile externe si mediile din cataloage;

v Canalizarea demersului didactic pe formarea

de deprinderi, abilitati, dobandirea si formarea de
competente;
v Realizarea unor lectii inter si

transdisciplinare;

v' Tmplicarea elevilor sa participe la concursuri, seminarii Si
simpozioane nationale si internationale.

Puncte slabe:

Amenintari:

Numar insuficient de manuale pentru anumite materii

(mai ales limbi moderne), sau manuale cu un grad

avansat de deteriorare;

v Inca existd oarecare rezistentid la extinderea utilizarii

metodelor moderne, interactive, de predare- invatare;

v" Incé este redusa utilizarea TIC in procesul didactic;

v" Interesul tot mai scazut al unor elevi pentru scoala;

v Utilizarea de unii profesori, preponderent, a metodelor
traditionale de instruire, educare si evaluare, axate pe
transmiterea de informatie;

v Rezultate slabe ale elevilor la testarile initiale;

v Aplicarea insuficientda a metodelor de tip e-learning care

sa stimuleze implicarea elevilor deja

familiarizarizati cu noile tehnologii de comunicare;

v Lipsa unor recompense materiale pentru reusitele unor
elevi obtinute la diverse concursuri, proiecte, activitati etc;
v' Slaba implicare a majoritati parintilor fata de

participarea copiilor in actul educational al copiilor.

v' Absenteismul crescut, mai ales Tn randul elevilor
proveniti din familii paupere;

v" Programe scolare foarte incarcate, neadaptate
intereselor societatii si elevilor;
v' Aproape ca nu mai exista cursuri de
perfectionare/formare gratuite;

v Absenta, sau insuficienta ofertei de CDS a ministerului
pentru multe materii;

v Interesul dirijat al elevilor si parintilor mai mult spre
notare decat spre cunostintele acumulate;

v' Schimbarile permanente care se produc in sistemul
educational fara o previzionare pe termen mediu;

v" Oferta veche si limitata a temelor ce pot fi abordate in
laboratorul AEL;

v Existenta unui numar mare de elevi care fac naveta si
nu se pot implica mai mult in obtinerea performantei
scolare;

v Interesul din ce In ce mai scazut al elevilor pentru
activitatea de performanta;

v" Neimplicarea familiilor elevilor in viata scolii;

v' Schimbarile prea dese de politica educationala
creeaza confuzie in randul elevilor, 1i demotiveaza, iar pe

profesori ii suprasolicita, in defavoarea unui demers

educational de succes;
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v' Scaderea respectului Tn randul elevilor si al familiilor
acestora cu privire la prevederile regulamentului scolar, a
conduitei ca elev si a obligatiilor acestuia, ca urmare a
exemplelor promovate de mass-media;
v' Birocratizarea excesiva a activitatii profesorului.

B. Resurse umane

Oportunitati:

AN

v

v

Puncte tari:
Majoritatea profesorilor sunt cadre didactice cu
experienta, cu o0 buna pregatire metodica si de
specialitate;

Tot personalul are calificativul ,foarte bine”;

incadrarea scolii cu personal calificat la toate disciplinele
de invatamant;

Majoritatea cadrelor didactice din scoala sunt interesate
de perfectionare continua;

Majoritatea profesorilor au participat la cursuri de formare

organizate de CCD Bacau, dar si la cursuri Erasmus+;

v

Exista preocuparea profesorilor pentru obtinerea de

performanta in activitatea cu elevii (olimpiade, concursuri
scolare, competitii sportive, rezultate la bacalaureat etc.);

v

Implicarea profesorilor in organizarea unor activitati care

valorifica o plaja larga de interese ale elevilor si familiilor;

v

Multi profesori sunt formatori, metodisti, sau membrii in

Consiliul consultativ al disciplinei;

v

Multi profesori sunt autori de carti, lucrari stiintifice,

articole de specialitate etc; Personalul didactic auxiliar foarte
bine pregatit pentruactivitatea pe care o desfasoara;

v

Relatiile profesor-elev, conducerea scolii — profesori,

conducerea scolii - personal, sunt foarte bune;

v
v

Numar mare de cadre didactice titulare cu gradul | si Il;
Competitivitatea resurselor umane capabile de

performanta, dar si de a raspunde schimbarilor;

v/ Cadrul legal permite formarea continua a cadrelor

didactice;

v' Implementarea proiectului ROSE prin care se

suplimenteaza orele de pregatire remediala, sau pentru

bacalaureat;

v' Implementarea proiectului Erasmus+, prin care unii

profesorii au invatat sa faca orele de curs mai atractive;

v' Existenta si aplicarea programelor educative pentru

tineri cu sprijinul comunitatii locale, sau prin parteneriate

interne gi internationale;

Existenta unor stimulente financiare pentru elevi, acordate

de Consiliul local, sub forma de burse locale;

Bursa ,Bani de liceu” motiveaza elevii pentru a si continua

studiile;

v’ Strategia MEN si ISJ Bacau privind asigurarea

accesului la educatie a grupurilor dezavantajate;

v" Valorificarea experientei profesorilor care au urmat

cursuri de formare europene;

v" Recunoasterea gradelor didactice in cazul obfinerii

unei alte specializari sau functii didactice.

v' Dezvoltarea resurselor informationale si optimizarea
utilizarii acestora,

v Existenta unei oferte diverse de formare continua la
nivelul CCD Bacau;

v Existenta unei institutii de invatamant superior in oras
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v

Rezultate bune la examenele de bacalaureat, raportat la

mediile de intrare n liceu;

care poate gestiona perfectionarea prin grade
didactice a profesorilor, precum si reconversia

v' Rezultate bune si foarte bune la diverse concursuri profesionala;
scolare si extrascolare; v’ Posibilitatea Tnscrierii in programe educative europene
v Interesul manifestat de majoritatea cadrelor didactice ja profesorilor si elevilor;
pentru autoperfectionare (doctorat, grade didactice, v Numarul mare de activitati extrascolare oferite de
activitati metodice la nivel judetean, national si diverse entitati;
international); v" Oferta diversificata de concursuri scolare, proiecte,
v Prezenta activa in viata culturala a orasului; seminarii, conferinte etc.
v Implicarea multor profesori in elaborarea de auxiliare
scolare;
v' Preocuparea cadrelor didactice pentru pregatirea
suplimentara a elevilor;
v' Majoritatea personalului promoveaza pozitiv imaginea
scolii in diverse medii;
v' Atmosfera destinsa, de incredere reciproca si de
colaborare.
Puncte slabe: Amenintari:
v/ Existenta unor profesori cu norme dispersate in mai multe | v/ Salarii neatractive inca;
scoli si fluctuatia anuala a cadrelor didactice; v' Migrarea personalului didactic, didactic auxiliar si
v' Lipsa unui statut clar definit al consilierului educativ; nedidactic spre alte domenii de activitate mai bine
v Insuficienta motivatie si daruire a unor cadre didactice; remunerate;
v" Unele cadre didactice manifesta lipsa de disponibilitate | v' Lipsa motivatiei pentru invatatura a elevilor;

in a desfasura activitatile extracurriculare sau extrascolare
neplatite;

v
v

Deficit de cadre didactice la disciplina educatie muzicala;
Existenta unor cadre didactice care nu se conformeaza

programului;

v

Numeroasele concedii medicale si/sau probleme

personale si-au pus amprenta asupra desfagurarii normale a
cursurilor, conducerea scolii fiind pusa in imposibilitatea de a
gasi suplinitori si de a acoperi toate orele in timp util;

v

Nesemnarea condicii de prezenta de catre unele cadre

didactice;

v

Intercomunicarea intre elevi, vocabularul si

v' Accentuarea birocratiei in sistemul educational in
detrimentul procesului de invatamant;

v’ Legislatia care pune 1n responsabilitatea profesorilor
prea multe activitati care nu au legaturd cu profesia
pentru care s-au pregatit (SSM, PSI, paznici ai elevilor
cand sunt de serviciu etc);

v' Cresterea cifrei  abandonului
absenteismului in randul elevilor;

v" Influenta mediului extern poluant: filme nepotrivite
pentru tineri, cluburi si localuri publice in care se bea, se
fumeaza sau se petrec alte lucruri ce pot influenta in rau

scolar si  a

comportamentul tinerilor;

54




RAPORT DE ACTIVITATE

AN SCOLAR 2018-2019

DIRECTOR, PROF. NAMOLOSANU TATIANA

exprimarea acestora;

v Comunicarea dificila, sau inexistenta cu  parintii
elevilor, din cauza interesului scazut al acestora pentru
situatia scolara si disciplinara a copiilor;

v' Absenteismul n randul elevilor ramane o problema
majora;

v Lipsa unei elementare educatii a elevilor, acas3;

v Atitudine refractara a elevilor fata de norme;
v'Ignorarea uneori a avantajelor cooperarii pentru
dezvoltarea culturii organizationale a scolii;

v" Relatia uneori deficitara profesor-elev: fie prea

rigida, distanta, iar in alte cazuri prea permisiva;

v/ Slaba diseminare a activitatilor desfasurate la

nivelul scolii, comunicare insuficienta intre catedre;

v Existenta unor profesori cu o implicare insuficienta in
viata scolii.

v Nivelul de trai scazut determina elevii ciclului superior
sa abandoneze scoala pentru a se incadra si a-si sprijini
material familia,;

v Scaderea continua a populatiei scolare;

v Lipsa mijloacelor relevante de motivare a

cadrelor didactice tinere, debutante, in formarea
profesionala;

v Inexistenta unor strategii si politici coerente

de remediere a raméanerilor in urma;

v" Multiplicarea comportamentelor nesanatoase

ale tinerilor (fumat, consum de alcool si droguri);
v' Dezinteres pentru studiu in general si cresterea
apetentei societatii doar pentru castiguri materiale imediate,
indiferenta fata de educatie;
v Scaderea influentei familiei Tn educarea copiilor
si numarul mare de elevi care au parintii plecati in
strainatate;

v' Scaderea capacitatii familiei de a interveni in situatii de
criza;

v" Formalizarea relatiilor profesor — elev;

v’ Scaderea prestigiului profesiei prin discreditarea
promovata de mass-media,

v Scaderea respectului in randul elevilor si al familiilor
acestora cu privire la prevederile regulamentului scolar, a
conduitei ca elev si a obligatiilor acestuia;

v' Lipsa motivatiei financiare pentru profesorii si elevii
participanti la competitii scolare;

v Resurse materiale insuficiente pentru a asigura o
formareprofesionala de finalt nivel, prin participarea Id
conferinte, cursuri, seminarii de specialitate;

v' Schimbarile prea dese de politica educationala creeaza
confuzie in randul elevilor, 1i demotiveaza, iar pe profesori i
suprasolicita, in defavoarea unui demers educational de
succes;

v Oferta de formare a cadrelor didactice este doar

contra-cost.

55



RAPORT DE ACTIVITATE

C. Resurse materiale si financiare

AN SCOLAR 2018-2019

DIRECTOR, PROF. NAMOLOSANU TATIANA

Puncte tari:

Oportunitati:

v' Existenta laboratoarelor pentru aproape toate materiile;
v' Dotarea majoritatii salilor de clasa, cabinetelor si
laboratoarelor cu table ecologice;

v' Spatiul de scolarizare se prezinta, in cea mai mare
parte, in condifii bune, iar nivelul de confort in scoala este
normal;

v' Existenta
psihopedagogica;
v' Biblioteca scolii este bine organizata, functionala si
dispune de un fond de carte ce acopera in mare masura
solicitarile de la toate disciplinele de invatamant;

v Imbogatirea fondului de carte cu volume in valoare de
8400 lei, castigate in campania ,Felii de lapte cu file de
poveste de la Kinder”, la care au contribuit personalul si
elevii scolii;

v’ Existenta unei sali de lectura la biblioteca scolara;

v Existenta unei filiale CCD in scoal3;

v' Realizarea unor veniturile extrabugetare;

v' Gestionarea eficienta a resurselor;

v’ Existenta laboratoarelor dotate cu echipamente si
mijloace didactice, tehnica informationala si de comunicare;
v' Existenta cabinetelor de medicina scolara generala si de
stomatologie;

v' Existenta a trei laboratoare de informatica cu o retea de
calculatoare si un server, conectate la Internet si a unui
laborator AEL;

v Dotarea cu calculatoare conectate la Internet a seviciilor
secretariat si contabilitate;

v Existenta terenului de sport si a salii de sport

v" Dotare relativ buna a cabinetelor si laboratoarelor;

v/ Sali de clasa luminoase si dotate corespunzator cu

cabinetului scolar de asistenta

v Existenta spatijilor de inchiriat pentru atragerea fondurilor

extrabugetare;

v" Implicarea Primariei in realizarea unor lucrari absolut

necesare reabilitarii caminului internat;

v' Existenta unor Programe guvernamentale, cum este

proiectul ROSE, 1in care exista fonduri pentru

reabilitari/modernizari/dotari;

v' Politica de finantare pe baza de programe a Uniunii

Europene;

v'  Existenta unor proiecte finantate cu  fonduri

nerambursabile oferite de MEN, Primarie, agenti economici

etc;

v' Acordarea de burse pentru elevi (burse de merit, burse

sociale);

v' Completarea periodica cu necesarul de manuale, a

V" Dbibliotecii scolare;

v" O mare deschiderea internationala

participarea la programe europene;

v" Posibilitatea obtinerii unor sponsorizari in beneficiul scolii;

v Suntem in stadiul final pentru organizarea Asociatiei

parintilor, prin intermediul careia am putea beneficia de

sponzorizari care sa usureze presiunea bugetara;

v' Intentia declaratd a Primariei Bacau pentru o sustinere
financiara mai consistenta de la bugetul local, a scolii
noastre.

care permite
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mobilier scolar vechi dar destul de bine intretinut;

v/ Starea fizica a spatiilor scolare se incadreaza in normele

de igiena corespunzatoare;

v’ Atragerea unor venituri extrabugetare din proiecte

europene (Erasmus+ si ROSE), chirii, sponsorizari;

v' Modernizarea unor sali de clasa prin munca unor
profesori diriginti care au reusit sa atraga sponsorizari;

v Repararea acoperisului caminului si a 3 etaje care aveau
un grad mare de degradare;

v' Repararea salii de sport;

v' Repararea intrarii si a fatadei corpului A;

v" Achizitionarea unei multifunctionale si a unui calculator

performant pentru contabilitate.

Puncte slabe:

Amenintari:

v"Imposibilitatea folosirii veniturilor extrabugetare pentru

motivarea resursei umane;

v' Lipsa dotarii laboratoarelor

calculatoare noi;

v" Neglijentd din partea unor elevi in ceea ce priveste
pastrarea bunurilor scolii;

v" Slaba implicare a unor profesori diriginti in amenajarea si

intretinerea spatiilor de invatamant;

v Insuficienta materialelor didactice,
avansata;

v' Lipsa unor cabinete amenajate corespunzator pentru
studiul limbilor moderne;

v Lipsa unei sali incapatoare pentru activitati care presupun

participarea unui numar mare de elevi;

v' Lipsa licentelor pentru programele informatice utilizate in

scoala;

v' Laborator de biologie inutilizabil din cauza gradului

avansat de degradare;

v" Mobilierul din camin si din unele sali de clasa foarte

uzat;

de informaticd cu

sau uzura lor

v'Insuficienta resurselor financiare pentru realizarea
obiectivelor scolii si nealocarea acestora la timpul potrivit;

v' Lipsa de fonduri pentru cofinantarea unor proiecte;

v' Situatia economica dificila ceea ce duce la finantarea
scazuta a invatamantului;

v/ Salariile neatractive pentru profesori;

v' Centralizarea deciziei privitoare la Tncheierea de contracte
care ar putea aduce venituri scolii si legislatia care
ingreuneaza procesul de inchiriere a unor spatii;

v' Lipsa unei planificari de alocare a resurselor financiare pe
termen mediu si lung ingreuneaza elaborarea unei strategii de
dezvoltare a scolii;

v" Lucrari de reabilitare si refunctionalizare a unor
cladiri/spatii, améanate prin neadoptarea la timp a bugetului;

v' Lipsa fondurilor pentru Tnlocuirea mobilierului din

caminul internat, pentru reutilarea cantinei;

v' Deteriorarea provocata de uzura aparuta la majoritatea
corpurilor de cladiri si in curtea scolii;

v" Nu exista alocari bugetare pentru inlocuirea tuturor tablelor

din corpul B cu table ecologice;
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v' Dificultati in atragerea sponsorilor;
v Dificultatile materiale ale parintilor care

inseamna diminuarea sprijinului pe care il acorda scolii;

v" Uzura morala generala a aparaturii, tehnicii informatice,

a spatiilor, mobilierului, cladirilor, din lipsa fondurilor.

v" Nu exista alocari bugetare necesare sustinerii/participarii
la unele concursuri;

v’ Situatia economica de la nivel national influenteaza
negativ sursele extrabugetare;

v" Neimplicarea familiilor elevilor in viata scolii.

Baza materiala

Cod rand Baza materiala Numar
1 Séli de clasa si cabinete scolare? 39
2 Sali de gimnastica 1
3 Laboratoare 9
4 Ateliere scolare
5 Terenuri sportive amenajate 1
6 Bazine de inot
7 Calculatoare (PC) utilizate in: 95
8 e procesul de invatamant, din care: 80
9 - utilizate de catre elevi 70
10 - utilizate de catre personalul didactic 10
11 e administratie 15
12 din rd.7 - conectate la reteaua de calculatoare 95
13 Conectarea unitatii scolare la Internet® 1
14 Calculatoare (PC) conectate la Internet 95
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Puncte tari:

Oportunitati:

v Relatji foarte bune cu compartimentele de specialitate
din MEN, 1SJ Bacau etc;

v Relatiji foarte bune cu centrele de perfectionare: Casa
Corpului Didactic Bacau, Centrul de perfectionare al
Universitatii Vasile Alecsandri Bacau etc;

v'  Parteneriate cu Polita de proximitate,
Jandarmerie, Agentia Antidrog, CJRAE etc;
v Relatii foarte bune cu autoritatile locale;
v' Relatii bune partenerii sociali -
invatamantul preuniversitar;

v' Participarea la proiectele organizate de ISJ si Primaria
Bacau, Prefectura;

v/ Calitatea si multitudinea activitatilor extracurriculare,
numarul mare de participanti arata devotamentul si
implicarea profesorilor nostri si faptul ca multi dintre elevii
nostri sunt dornici de afirmare si de a-si petrece timpul liber
in mod placut si util;

v Disponibilitatea si interesul multor parinti pentru a-si lasa
copiii sa se implice in multitudinea de proiecte educationale
oferite de scoal3;

v' Implicarea elevilor in diferite tipuri de activitati de
voluntariat;

v Interes din partea elevilor si cadrelor didactice pentru o
relatie activa si profitabila cu reprezentantii comunitatii locale;
v Existenta unui numar de activitati consacrate si proiecte
judetene/nationale initiate de profesorii nostri, implicand
parteneriate institutionale;

v Stabilirea unor parteneriate cu institutile locale de
cultura, cu APM , cu ONG-uri, cu scoli din tara in cadrul unor
proiecte educative, sau cu instituti reprezentative din

cu IPJ,

sindicatele din

v' Cresterea nivelului de implicare si a rolului comunitaji
locale in luarea deciziilor privind dezvoltarea scolii;

v Sprijinirea scolii si a cadrelor didactice implicate sau
interesate in derularea unor proiecte cu finantare de Consiliul
local;

v Existenta la nivel local a unor oferte consistente
in ce priveste activitatile educative pentru elevi;

v Existenta unui numar mare de oferte de proiecte
educationale la nivel national si international,

v' Cresterea vizibilitatii scolii prin implicarea in proiecte
educative scolare si extrascolare la nivel local, national si
international.
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Europa;

v Profesori implicati in proiecte europene Erasmus + ;
v Suntem Eco-Scoala — brand international;

v' Suntem o prezenta activa in viata culturala a orasului.

Puncte slabe:

Amenintari:

v' Slaba implicare a parintilor in problemele scolii;

v' Absenta unor reprezentanti ai Consiliului local

sedintele Consiliului de administratie;

v Gradul ridicat de  incarcare a

programului profesorilor din cauza birocratizarii excesive a

invatamantului, ceea ce limiteaza numarul proiectelor la care

ar putea participa;

v Majoritatea elevilor este formata din navetisti, ceea ce le

limiteaza implicarea in proiecte, care se desfasoara dupa

orele de curs;

v. Mai exista cadre didactice a caror implicare in

dezvoltarea relatjilor cu comunitatea locala este redusa;

v" Numarul mic de parteneriate cu agentii economici, care

ar putea atrage sponsorizari pentru institutie;

v" Numarul mic de profesori care scriu/aplica pentru

proiecte cu finantare;

v’ Insuficienta implicare n organizarea unor schimburi de

experienta cu unitati scolare similare din oras, sau din zonele

limitrofe care sunt principala sursa de elevi pentru unitatea

noastra;

v'Insuficienta valorificare a parteneriatului cu parintii;

v' Exista inca disfunctionalitati in sistemul de comunicare
interna

si externa;

v" Absenta unor preocupari sistematice privind implicarea

parintilor Tn stabilirea ofertei educationale scolare si

extrascolare.

de la

v’ Lipsa de implicare a familiilor elevilor in viata scolii;

v’ Limite Tn asigurarea resurselor financiare si materiale
necesare pentru desfasurarea unor proiecte educative;

v' Lipsa unei legislatii care sa stimuleze diverse entitati sa se
implice si sa sponsorizeze institutile de invatamant in
derularea in parteneriat ale unor proiecte educationale;

v Lipsa de interes si de disponibilitate a unor agenti
economici, altor institutii, pentru sponsorizarea unor proiecte
educative.
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V.2. RAPORT DIRECTOR ADJUNCT

Raport de activitate al directorului adjunct pentru anul scolar 2018 — 2019

Subsemnata, Frunza Elena, profesor detasat in interesul invataméntului in functia de director adjunct la Liceu
Teoretic "Henri Coanda” incepand cu data de 01.09.2018, prin Decizia inspectorului scolar general, cu nr.
678/3/20.08.2018. Atributiile specifice functiei de director adjunct au fost stabilite prin fisa postului, elaborata de 1SJ
Bacau, si completata cu atributii suplimentare privind caminul internat, aprobate in cadrul Consiliului de administratie al
liceului.

OBIECTIVE GENERALE URMARITE iN ANUL SCOLAR 2018-2019

l. Dezvoltare curriculara
e Respectarea curriculum-ului national,
e Realizarea ofertei si diversificarea CDS-urilor;

e |Intensificarea pregatirii suplimentare a elevilor din anii terminali pentru cresterea procentului de promovabilitate a
acestora la examenul de bacalaureat;

o Cresterea calitatii procesului instructiv - educativ;
o Cresterea calitatii educatiei prin diversificarea ofertei activitatilor gcolare gi extragcolare;
e Prelucrarea in cadrul Consiliului profesoral si la nivelul fiecarui colectiv de elevi a noutatilor legislative specifice.

Il. Dezvoltarea resurselor umane

e Identificarea nevoilor de formare profesionald a personalului didactic din gcoala si evidenta activitatilor de
perfectionare desfasurate in ultimii ani;

e Incurajarea participarii cadrelor didactice la perfectionari prin grade didactice si la cursurile de formare continué ;

¢ Intensificarea activitatilor de consiliere si orientare privind cariera in vederea alegerii traseului educational Tn
concordanta cu aptitudinile si aspiratiile elevilor.

lll.  Programe si parteneriate gcolare
e Organizarea si diversificarea proiectelor de parteneriat educational;

e Extinderea colaborararii cu entitati publice, institutii guvernamentale, ONG-uri, asociatii etc, abilitate in derularea
de proiecte si programe pentru tineret;

e |Initierea si organizarea proiectelor educationale proprii, pentru elevi.
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V.

Resurse materiale
Gestionarea si conservarea mai eficienta a resurselor materiale existente;

Atragerea de finantari prin proiecte specifice, atat de la bugetul local cat si din alte surse: donatii, sponsorizari
etc.

Relatii comunitare si imagine
Mentinerea si intensificarea colaborarilor cu Primaria, Politia, Jandarmeria, Agentia Nationala Antidrog, alti
factori interesati in domeniul educational;
O colaborare mai eficienta cu parintii (Consiliul reprezentativ al parintilor) si cu Consiliul Elevilor;
Promovarea imaginii scolii prin participare la proiecte, concursuri si olimpiade scolare.

I. Curriculum

1.

v

Am preluat incadrarile de la fosta conducere si cu ajutorul sefilor de catedra am operat schimbarile necesare
astfel incat incadrarea fiecarui profesor sa fie in acord cu legislatia in vigoare si cu respectarea planului-cadru
pentru fiecare profil/specializare.

Activitatea si documentele de proiectare ale procesului didactic s-au realizat sub coordonarea sefilor de catedre
si in acord cu planurile de invatamant si programele scolare in vigoare.

Exista concordanta intre continuturi —obiective —activitati de invatare —evaluare.

In urma monitorizarilor realizate pe parcursul semestrului | si a rezultatelor obtinute de elevi la clasa rezultd ca
proiectarea si realizarea procesului educativ s-a situat la un nivel corespunzator, iar masurarea gi aprecierea
rezultatelor scolare s-a realizat prin raportarea la competentele, continuturile, metodele si mijloacele de invatare
folosite.

In scopul cunoasterii nivelului comportamental cognitiv initial, a determinarii liniei de pornire la inceputul
programului de instruire si refacerii sau remedierii unei stari de fapt, s-au aplicat testari initiale la toate clasele de
inceput de ciclu scolar, la toate disciplinele.

Exista preocupare pentru centrarea actului educational pe elev si pe interesele acestuia.

Profesorii au utilizat atadt metode didactice traditionale, cat si metode moderne, interactive expozitive,
conversative cat si cele de explorare directa sau indirecta in demersul didactic si au utilizat laboratoarele si
cabinetele de specialitate cu un randament maxim.

Strategiile didactice utilizate, inductive, deductive, analogice, mixte, algoritmice, semi-algoritmice, euristice au
fost adaptate particularitatilor claselor/grupurilor de elevi, dupa caz.
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v

v

v

In privinta metodelor si tehnicilor de evaluare, profesorii au combinat metodele traditionale (evaluari scrise), cu
metodele moderne (proiecte, lucrari experimentale, portofolii), astfel incat se poate aprecia ca exista o pondere
echilibrata a diferitelor metode si tehnici de evaluare la majoritatea disciplinelor, iar rezultatele evaluarilor reflecta
in mod obiectiv calitatea pregatirii elevilor.

Ca urmare a verificarilor periodice realizate de comisia pentru verificarea documentelor scolare s-a constatat
respectarea ritmicitatii in evaluarea si notarea elevilor, precum si o dozare relativ buna a efortului acestora pe
parcursul semestrului I.

Exista in continuare unele probleme in ritmicitatea notarii in cazul disciplinelor cu 1 ora pe saptamana, din cauza
volumului mare de materie si a zilelor libere suplimentare acordate prin lege in primul semestru.

S-a respectat perioada de teze la toate clasele, iar la cele terminale au fost aplicate subiecte din variantele de
bacalaureat in vederea unei mai bune pregatiri a acestui examen.

Profesorii care predau materii la care elevii vor sustine examene in cadrul bacaureatului realizeaza ore
suplimentare de pregatire specifica.

Indicatori realizati:

a)
b)

c)
d)

e)

f)

9)
h)

Am elaborat documentele specifice functiei de conducere: Planul managerial( nr. 6383/05.11.2018, aprobat in
CA din 15.11.2018), note de serviciu, note interne (inregistrate in registrul de intrari-iesiri din secretariat)..

Am monitorizat si avizat in colaborare cu doamna profesoara Gabriela Gitu graficul serviciului pe scoald in
ambele corpuri de cladire, pentru profesori.

Am verificat si monitorizat modul de efectuare a serviciului in unitatea de invatamant de catre personalul didactic.
Am monitorizat, impreuna cu directorul unitatii de invatamant, prezenta cadrelor didactice la ore si modul de
desfasurare a orelor de curs (prin asistente).

Am efectuat asistente la orele colegilor profesori (graficul nr. 5735/15.10.2018 si fisele de asistente pentru 17
asistente efectuate - dosarul directorului adjunct).

Am elaborat machete de lucru specifice pentru Comisia de control a cataloagelor (notele de serviciu nr
5636/09.10.2018 si nr. 7019/13.12.2018 si machetele completate cu observatiile membrilor comisiei aflate la
dosarul directorului adjunct).

Am dat dirigintilor si am verificat existenta la fiecare catalog a tabelelor cu planificarea tezelor (nota serviciu nr
4874/24.09.2018, respectiv 6479/09.11.2018 - existenta tabelelor in cataloage — dosar director adjunct).

Am solicitat dirigintilor sa existe la catalog formularul cu stilurile de invatare. Chestionarele si modul de prelucrare
a acestora a fost furnizat de consilierul scolar Sanda Bordei (existenta la catalog a tabelului cu stilurile de
invatare).

Am verificat si avizat planificarile calendaristice ale cadrelor didactice (dosarul catedrelor).
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)

K)
1)

Am solicitat, prin sefii de catedre/arii curriculare, planificarea orelor de pregatire suplimentara a elevilor de clasa
a Xll-a, in vederea unei mai bune pregatiri pentru examenul de bacalaureat 2019 (planificarile orelor de pregatire
suplimentara de la dosarul directorului adjunct).

Am asigurat suplinirea la orele colegilor aflati in concediu medical sau invoiti, cu alti colegi.

Am asigurat informarea tuturor elevilor din clasele a Xll-a, prin intermediul profesorilor diriginti, despre
metodologia si calendarul examenului de bacalaureat national 2019 (nota de serviciu 6482/09.11.2018 si
procesele verbale aflate la dosarul directorului adjunct).

Masuri si recomandari:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

AN

O mai mare atentie la identificarea timpurie a elevilor cu dificultati de invatare si adaptare la mediul scolar.
Personalizarea mai creativa a documentelor de proiectare ale procesului didactic.

O revizuire periodica mai atenta a planificarilor calendaristice — pentru a corespunde mai bine nivelului efectiv de
parcurgere a materiei la clasa.

Mutarea accentului pe invatarea logica, constientizarea cunostintelor si cresterea responsabilizarii elevilor fata de
rezolvarea unor sarcini de lucru in clasa.

Prioritizarea metodelor activ-participative si a predarii interactive, pentru a favoriza dezvoltarea personald a
elevilor, capacitatea lor de exprimare si de punere in valoare a cunostintelor dobandite.

Desfasurarea unor sedinte de lucru la nivelul catedrelor pe tema invatarii centrate pe elev si a orelor
demonstrative la nivel de catedra/arie curriculara pentru diseminarea exemplelor de buna practica.

Oferta educationala a unitatii de invatamant s-a realizat conform legislatiei in vigoare si cu respectarea reperelor
temporale din metodologia de mobilitate, respectiv, din procedura operationala elaborata in acest scop.
Oferta de CDS raspunde in buna masura solicitarilor elevilor si parintilor.
Profesorii propunatori de cursuri proprii au obtinut avizul inspectorului de specialitate si au predat suporturile de
curs / materialele auxiliare realizate.
Orele din cadrul CDS pentru anul scolar 2019-2020 pot fi grupate astfel:
activitati didactice destinate aprofundarii pentru a sustine pregatirea elevilor conform nevoilor lor
personale si pentru o mai buna pregatire a examenului national de bacalaureat si examenele de
admitere la facultate;
- activitati didactice destinate promovarii unor noi discipline din ariile curriculare om si societate, limba
si comunicare, matematica si stiinte;
- activitati didactice destinate formarii si exersarii de competente TIC;
- activitati didactice destinate formarii si exersarii competentelor lingvistice in limba engleza si
franceza.
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Indicatori realizati:
a) Am parcurs toate etapele procedurale privind propunerile de CDS (nota de serviciu nr 6634/20.11.2018.,

procese-verbale de la sedintele de catedra/arii curriculare — dosarul directorului adjunct).

b) Am centralizat propunerile de CDS ale cadrelor didactice (centralizator cu nr. de inregistrare 6963/12.12.2018 —

C)

dosar director adjunct).
M-am asigurat ca propunerile Tnaintate de colegi sa ajunga la elevi si parinti, prin intermediul dirigintilor (nota de
serviciu nr 153/16.01.2019, procese-verbale de la clase, declaratii de la parinti — dosar director adjunct).

d) Am informat si cerut colegilor cu oferte de cursuri proprii fisele de avizare si suportul de curs (fisele avizate de

inspectorul de specialitate si suportul de curs se gasesc la dosarul directorului adjunct).

e) Am inaintat Consiliului de administratie spre aprobare (adresa nr 323/30.01.2019) raportul si centralizatorul cu

optionalele alese de elevi pentru anul scolar 2019-2020 (raportul si centralizatorul cu nr. de inregistrare
290/28.01.2019 se gasesc in dosarul cu oferta CDS la directorul adjunct).

Masuri si recomandari:

a)
b)
c)

v

Diversificarea ofertei de CDS.
Adaptarea ofertei de CDS interesului elevilor.
Mai multe propuneri pentru ore de aprofundare la materiile de bacalaureat.

Activitatile educative si/sau extragcolare au fost organizate de catre profesorii diriginti, dar si nediriginti, si
centralizate de coordonatorului comisiei dirigintilor si a celui pentru proiecte si programe educative gcolare si
extragcolare, precum si a consilierului gcolar.
Profesorii diriginti au predat coordonatorului comisiei dirigintilor planificarile pentru orele de consiliere si a
lectoratelor cu parintii.
Profesorii au Tnaintat coordonatorului de proiecte si programe educative scolare si extrascolare propunerile
pentru activitatile pe care le-au desfasurat atat in saptamana “Scoala Altfel”, cat si pe tot parcursul anului scolar.
In privinta disciplinei la nivelul elevilor, problema cea mai grava constatata a fost cea a numarului destul de mare
de absente nemotivate, dar si acte de indisciplind ca violenta verbala, bullying, limbaj si comportament
inadecvate etc..
Pentru descurajarea absenteismului au fost aplicate o serie de masuri concrete, vizand in esenta o crestere a
consecventei aplicarii prevederilor regulamentare si mentinerea legaturii cu familia. Absenteismul ridicat —
fenomen inregistrat, de altfel, in intreg sistemul de invatamant, isi are radacinile intr-o serie de situatii specifice
elevilor nostri, dar si in contextul economic actual si le-am identificat in principal, ca fiind urmatoarele:

- multi dintre elevii nostri provin din familii monoparentale, ceea ce conduce la diverse tipuri de

disfunctii afective, psihologice, economice etc;
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- o parte semnificativa din copii au unul, sau ambii parinti migranti, ei fiind lasati in grija unor rude, sau
chiar singuri pe perioada in care parintii sunt plecati la munca in strainatate;

- provenienta unui numar consistent de elevi din medii socio-economice dezavantajate, din familii ale
caror interes pentru studiile copiilor este descurajat de situatia socio-economica precara, sau de
ignoranta acestora.

Indicatori realizati:

a)
b)
c)

d)

e)

S-au incheiat contracte educationale cu parintii elevilor din clasele a 1X-a (contractele semnate sunt la dosarul
comisiei dirigintilor).

Planificarile pentru orele de consiliere si a lectoratelor cu parintii au fost predate si se gasesc la dosarul comisiei
dirigintilor..

S-au realizat activitati de consiliere pe tema absenteismului/abandonului scolar cu domnisoara consilier scolar
(dosar consilier si comisia dirigintilor si raportul comisiei dirigintilor pentru sem.l — Anexa llI).

Tuturor elevilor li s-au adus la cunostinta, la inceputul anului scolar, prevederile Regulamentului de ordine
interioara (nota de serviciu nr. 4578/12.09.2018 -procesele-verbale de la clase aflate la dosarul directorului
adjunct).

S-au predat coordonatorului de proiecte si programe o mare parte dintre proiectele/parteneriatele realizate n
semestrul | (dosarul coordonatorului de proiecte si programe).

Masuri si recomandari:

a)
b)
c)

Diversificarea/ imbunatatirea ofertei de activitati extrascolare si extracurriculare.

Antrenarea mai multor elevi in desfasurarea activitatilor.

Din evaluarea activitatilor realizate pe parcursul semestrului | se considera ca este necesar in continuare un nivel
de implicare mai ridicat din partea parintilor si diversificarea acelor activitati educative care sa conduca la
ameliorarea comportamentului elevilor in scoala si in afara acesteia.

Promovarea unor programe pentru ,educarea parintilor’ in colaborare cu dirigintii, consilierul scolar, autoritatile
locale, cu scopul motivarii parintilor pentru a se implica in ameliorarea absenteismului si a abandonului scolar.
Mai multa consecventa in aplicarea regulamentelor scolare.

Gasirea unor metode mai eficiente pentru o relationare corespunzatoare scoala — familie — consilier scolar.
Cresterea numarului de parteneriate pentru largirea orizontului actului educational.

Antrenarea unui numar mai mare de cadre didactice si de elevi in scrierea si aplicarea in diverse proiecte
nasionale, europene, internationale avand ca obiectiv general cresterea nivelului competentelor dobandite de
viitorii absolventi pentru integrarea lor profesionala.

Il. Dezvoltarea resurselor umane
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v

Planul de scolarizare a fost realizat in anul gcolar 2018 — 2019, datorita activitatilor de promovare a scolii
noastre, coordonate de fosta echipa de management, de comisia cu caracter temporar infiintata in acest scop si
a muncii din teren desfasurata de majoritatea profesorilor.

Catedrele si comisiile infiintate la inceputul anului scolar prin decizii interne au functionat conform planificarilor
proprii $i au contribuit Tn mod direct la realizarea planului managerial semestrial.

Procesele-verbale si monitorizarea realizata pe parcursul semestrului | evidentiaza realizarea majoritatii
activitatilor planificate la termen si conform atributjilor stabilite.

Cadrele didactice din liceul nostru sunt preocupate permanent de perfectionarea, formarea si dezvoltarea
profesionala continua, lucru ce se reflecta in participarea unui numar consistent de profesori la activitatile
metodice, inscrierea pentru sustinerea gradelor didactice si cursurile de formare continua organizate de CCD-
Bacau sau alti furnizori de formare.

Incadrarea personalului didactic s-a realizat, ca de obicei, sub coordonarea directiunii si a sefilor de catedre si s-
a bazat pe planurile de invatamant in vigoare si pe oferta de CD$ aprobata in anul scolar anterior.

Rezultatele obtinute la diverse examene, concursuri, conferinte, simpozioane etc, documentate corespunzator,
indica eficienta si responsabilitate din partea membrilor catedrelor/comisiilor.

S-au realizat diverse activitati in cadrul comisiilor metodice, a cercurilor pedagogice sau la Consfatuirilor cadrelor
didactice.

La nivelul scolii exista reviste in care cadrele didactice publica articole personale, sau sunt indrumatorii elevilor
care si-au manifestat dorinta sa publice.

Asigurarea consilierii si orientarii privind cariera in vederea alegerii traseului educational in concordanta cu
aptitudinile si aspiratiile elevilor.

Asigurarea unor activitati prin care sa educam elevii sa-si insuseasca deprinderi pentru alimentatie si viata
sanatoasa.

Indicatori realizati:

a)

b)

c)

d)

Alaturi de doamna profesoara Gabriela Gitu am actualizat la avizierul din cancelarie informatiile referitoare la
ofertele de formare pentru cadrele didactice, pentru inscrierea la gradele didactice, calendarul mobilitatii
etc.(documentele afisate la avizierul din cancelarie).

Realizarea documentelor de planificare ale comisiilor existente la nivelul scolii (dosarul cu documentele de
planificare aflat la directorul adjunct).

Pe baza datelor furnizate de profesorii diriginti, am coordonat, alaturi de directorul unitatii de invatamant,
intocmirea bazelor de date, si, respectiv, completarea cu datele solicitate in INSPECT si SIlIR, de catre doamna
secretar Zamfir Nina.

Am monitorizat realizarea situatiilor statistice la nivelul unitatii de invatamant, pe baza carora, doamna secretar si
informaticianul Airinei Adrian, au realizat baza de date de pe platforma SIIR si INSPECT referitoare la miscarea

67



RAPORT DE ACTIVITATE AN SCOLAR 2018-2019 DIRECTOR, PROF. NAMOLOSANU TATIANA

e)

f)
9)

elevilor, situatia lor disciplinara, precum si situatia scolara a acestora (tabele export baza de date, Anexa V si VI
— dosar director adjunct)

Cu sprijinul profesorilor diriginti si a domnisoarei consilier scolar, s-a realizat o baza de date cu elevii aflati in
situatii de risc scolar, iar la solicitarea elevului/ dirigintelui, acestia au beneficiat de consiliere psihopedagogica
(Anexa VII - baza de date).

Am avut o colaborare eficienta cu Jandarmeria si Politia de proximitate pentru prevenirea si combaterea cazurilor
de indisciplina.

Am mediat si rezolvat in colaborare cu dirigintii si Comisia de disciplina, diverse stari conflictuale si/sau acte de
indisciplina si am propus, dupa caz, fie corectarea comportamentelor inadecvate a elevilor, fie aplicarea
procedurii de sanctionare (dosar referate sanctionare comisia de disciplina si dosar director adjunct).

Masuri si recomandari:

a)
b)

c)
d)

e)

Mentinerea frecventei asistentelor si interasistentelor la ore.

Conducerea liceului sa fie mai transanta in ce priveste ocuparea orelor/posturilor rezervate cu suplinitori calificati,
astfel incat sa avem doar profesori bine pregatiti.

Acordarea unei atentii mai mari la aplicarea si interpretarea testelor predictive i sumative.

Realizarea si implicarea unui numar mai mare de elevi in activitati care sa le dezvolte acele
abilitati de viata necesare atenuarii vulnerabilitatilor pe care le au elevii nostri.

Plecand de la profilul majoritatii elevilor nostri, se impune intensificarea si diversificarea proiectelor/activitatilor de
autocunoastere si dezvoltare personala, de comunicare si imbunatatire a abilitatilor sociale.

lll.Programe si parteneriate scolare

v

ANENENEN

S-au realizat diverse colaborari/parteneriate cu diverse institutii si organizatii abilitate in derularea de programe si
parteneriate cu unitatea de invatamant.

S-au organizat activitati in colaborare cu comunitatea locala.

S-au propus si realizat o serie de proiecte proprii la care au fost invitate alte institutii de Tnvatamant.

S-au promovat proiecte curriculare si extracurriculare de anvergura nationala si internationala.

S-au realizat activitati attractive pentru elevi in

Indicatori realizati:
a) Existenta evidentei proiectelor si parteneriatelor la dosarul comisiei de proiecte si programe, la comisia

dirigintilor si/sau la dosarul catedrelor

b) Am propus aprobarii CA orarul derularii Programului National "Scoala altfel”, care a fost aprobat

68



RAPORT DE ACTIVITATE AN SCOLAR 2018-2019 DIRECTOR, PROF. NAMOLOSANU TATIANA

c) In calitate de coordonator al Comisiei de coordonare a Programului National "Scoala altfel” am coordonat,
impreuna cu responsabilul subcomisiei dirigintilor, activitatea de investigare a preocuparilor copiilor si de
centralizare a propunerilor de activitati si respectiv, de centralizare a optiunilor elevilor.

d) Am coordonat si monitorizat impreunad cu doamna coordonator de proiecte si programe educative scolare si
extrascolare, activitatea de elaborare a calendarului de derulare a Programului National "Scoala altfel”.

e) Numarul mare de activitati/proiecte derulate de cadrele didactice impreuna cu elevii in saptamana “Scoala
Altfel” (dosarul cu raporatarea activitatilor din acea saptamana).

Masuri si recomandari:

a) Implementarea mai multor proiecte/activitati de dezvoltare a spiritului si a culturii antreprenoriale si de educatie
pentru o cetatenie activa.

b) Avand in vedere nivelul de educatie modest al formabililor nostri si lipsa implicarii parintilor se recomanda
antrenarea lor in cat mai multe activitati cu caracter motivational, de dezvoltare personala etc.

¢) Initierea unui numar mai mare de proiecte si parteneriate cu impact in comunitatea locala.

d) Este necesar, pentru o mai buna evidenta a parteneriatelor si proiectelor derulate de scoala, sa existe la dosarul
responsabilului de proiecte si programe, cate un exemplar.

e) Implicarea mai multor elevi si profesori in proiecte/programe menite sa diminueze rata abandonului gcolar i sa
creeze conditii minimale pentru scolarizarea elevilor aflati in dificultate si a celor care provin din medii
defavorizate.

IV.Resurse materiale

v Elevii, sub indrumarea profesorilor, au inceput sa deprinda cateva gesturi/comportamente prin care resursele
materiale sa fie pastrate mai bine, sa nu risipeasca energia, apa si sa colecteze selectiv deseurile pentru a le
recicla.

v Datorita unei abordari unitare de catre toti factorii implicati in procesul instructiv-educativ privind scaderea
gradului de toleranta fata de elevii care produc distrugeri bazei materiale a scolii, numarul pierderilor materiale s-
a ameliorat.

Indicatori realizati:
a) Scaderea numarului de distrugeri materiale in incinta scolii.

Masuri si recomandari:
b) Dorim o mai mare implicare a profesorilor in scrierea de proiecte cu finantare.
¢) Conducerea liceului sa incurajeze/stimuleze colegii sa aplice in cat mai multe si diverse proiecte cu finantare.
d) Repararea si extinderea sistemului electronic de supraveghere video din scoala.
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e) Ne-am propus sa accesam in acest an proiecte cu finantare de la bugetul local pe legea 350.
f) Constituirea Asociatiei parintilor si atragerea de sponsori/sponsorizari.

V.Relatii comunitare si imagine
v Exista o buna comunicare cu institutile comunitare reprezentative.
v" Prin multe dintre activitatile/proiectele derulate cu elevii am promovat imaginea scolii in comunitatea locala si nu
numai.

Indicatori realizat;i:
a) Exista parteneriatele incheiate cu diverse institutii reprezentative ale municipiului si judetului( Primaria Bacau,
Consiliul Judetean Bacau, Agentia de Dezvoltare Locala Bacau etc).
b) Avem parteneriate incheiate cu Politia de Proximitate, Politia comunitara Jandarmeria, Agentia Antidrog, cu APM
Bacau, cu muzee, alte institutii culturale, scoli, ONG-uri si Asociatii.
c) Aparitii in presa locala cu exemole de bune practici.

Masuri si recomandari:
a) Largirea ariei de colaborare cu factori interesati in domeniul educational si cu agenti economici.
b) O comunicare constanta cu Primaria, Prefectura, 1SJ Bacau etc.

Alte atributii:
A) Comisia pentru programe de sustinere educationala (burse scolare)
Obiective generale:

v" Asigurarea corectitudinii intocmirii documentatiei (dosarelor), cu respectarea legislatiei in vigoare.
Asigurarea unui flux informational continuu intre profesorii diriginti Si responsabilii comisiei, pe ani de studiu.
Monitorizarea absentelor elevilor care beneficiaza de bursa, pe tot parcursul anului scolar.

Asigurarea informarii corecte si realizarea documentatiei specifice pentru obtinerea bursei consiliului local
pentru semestrul Il al anului scolar 2017-2018.
v Respectarea criteriilor de acordare a bursei si a termenelor.

ANANERN

Indicatori realizati:
a) Doamna secretar sef si directorul adjunct au acordat consultatii, explicatii lamuritoare dirigintilor si membrilor

comisiei, pentru intocmirea corectd a documentatiei pentru bursa “Bani de liceu”.

b) Am verificat realizarea bazei de date de care s-a ocupat informaticianul (existenta platformei electronice
completata).

c) Am predat dosarele spre arhivare, doamnei secretar sef (existenta dosarelor la arhiva).
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d) Am monitorizat, lunar, pe baza tabelelor realizate de domnul Airinei Adrian, absentele nemotivate ale
beneficiarilor de bursa, raportate de diriginti (tabelele lunare cu absentele nemotivate semnate de diriginti.

e) Am informat profesorii diriginti despre demararea procesului de acordare a burselor consiliului local.

f) Am informat profesorii diriginti despre responsabilul, pe an de studiu, caruia trebuie sa- predea dosarele si
termenul de predare.

g) Am stabilit, in cadrul unei sedinte de lucru a comisiei, criteriile unitare de apreciere a activitatilor extrascolare.

h) Am monitorizat corectitudinea completarii bazei de date electronice de catre domnul informatician si ierarhizarea
elevilor ( baza de date, tabelele si dosarele cu elevii eligibili

i) Primirea listelor cu propunerile pentru bursa consiliului local, avizate de 1SJ Bacau.

Masuri si recomandari:
a) Acordarea unei mai mari atentii la modul de intocmire a dosarelor.
b) Respectarea termenelor pentru predarea dosarelor.
c) Completarea lunara, la timp, a tabelului cu absentele nemotivate ale beneficiarilor bursei “Bani de liceu”, de catre
profesorii diriginti.
d) Anuntarea scolii cu mai mult timp Thainte de termenul final de predare al dosarelor, pentru a nu se mai lucra sub
presiune, pentru ca astfel vom evita greselile.

B) Comisia de control intern managerial

Obiective generale:

Revizuirea Programului de dezvoltare SCIM.

Adoptarea programului SCMI.

Implementarea prevederilor legale cu privire la sistemul de control intern managerial.
Identificarea punctelor sensibile din activitatea compartimentelor din unitatea de invatamant.
Fluidizarea fluxului informational dintre compartimente si o comunicare cat mai eficace.
Revizuirea, dupa caz, a Procedurilor Operationale specifice.

AN N N NN

Indicatori realizati:
a) Am revizuit programul de dezvoltare a SCMI (programul a fost inregistrat cu nr 7032/14.12.2018, aprobat in CA
din 14.01.2019 si se gaseste la dosarul comisiei).
b) Programul de dezvoltare a SCMI revizuit, a fost aprobat in cadrul sedintei comisiei SCIM.
¢) Am inceput identificarea punctelor sensibile din activitatea compartimentelor din unitatea de invatamant.

Masuri si recomandari:
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a) Mai multa initiativa din partea sefilor de compartimente pentru a gasi solutii pentru rezolvarea unor
disfunctionalitati.
b) Propuneri pentru realizarea unui cod de etica.
c) Gasirea unor resurse de timp care sa permita comisiei sa faca analize si sa realizeze documentatia necesara
imbunatatirii activitatii.

C) Comisia pentru verificarea documentelor scolare, monitorizarea frecventei si notarea ritmica a elevilor

Obiective generale:
v' Completarea corecta a tuturor datelor din cataloage.
v Corectarea la timp a greselilor care pot sa apara in cataloage.
v" Asigurarea ritmicitatii notarii.
v" Adigurarea verificarii aplicarii corecte a legislatiei privind scaderea notelor la purtare.
v" Verificarea aplicarii corecte a legislatiei privind situatiile neincheiate.

Indicatori realizati:

a) Am predat, pe baza de proces verbal de primire — predare, cataloagele scolare pentru anul scolar 2018 — 2019.

b) Am emis nota de seviciu nr 5636/15.10.2018 prin care am solicitat verificarea modului de completare a
cataloagelor (nota de serviciu si tabelele completate de membrii comisiei de la dosarul directorului adjunct).

c) Am emis nota de seviciu nr. 7019/13.12.2018 prin care am solicitat verificarea notarii ritmice, a absentelor,
existenta semnaturilor si stampilelor pe notele gresite si reverificarea modului de completare a cataloagelor (nota
de serviciu si tabelele completate de membrii comisiei de la dosarul directorului adjunct).

d) Am emis nota de serviciu nr. 175/18.01.2019 prin care am solicitat verificarea greselilor nesemnate si
nestampilate, situatii neincheiate, dar fara absente, orice alte greseli care trebuie remediate (nota de serviciu Si
tabelele completate de membrii comisiei de la dosarul directorului adjunct).

e) Am emis nota de serviciu nr. 175/18.01.2019 prin care am solicitat tuturor dirigintilor sa-mi predea toate
documentele specifice incheierii situatiei scolare la final de semestru: procesele-verbale din cadrul sedintei
consiliului clasei pentru stabilirea notelor la purtare, rapoartele cu situatia generala, referatele pentru elevii carora
li s-a scazut nota la purtare sub 7, sau céarora li s-a cerut sanctionarea pentru acte de indisciplina, corespondenta
cu familile elevilor corigenti, sanctionati, cu situatii neincheiate (nota de serviciu si toate documentele
enumerate, completate de diriginti sunt la dosarul directorului adjunct).

f) Pe baza documentatiei predate de diriginti, doamna secretar Zamfir Nina a completat platforma SIIR (Anexa V si
VI despre care am amintit la un alt punct din prezentul document).

Masuri si recomandari:
a) Acordarea unei atentii sporite la modul de incheiere a situatiilor scolare.
b) Adaugarea la rubricile machetei si a altor indicatori de verificat.
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c)

d)

Realizarea unei comunicari mai eficiente intre diriginti — parinti si profesorii clasei pentru a depista la timp elevii
cu risc de a raméne cu situatii neincheiate.
Scaderea tolerantei tuturor profesorilor si dirigintilor fata de abaterile disciplinare ale elevilor.

D) Monitorizarea activitatii din caminul internat
Obiective generale:

AN NI NN

v

Asigurarea conditiilor normale pentru desfasurarea activitatii in caminul internat.

Asigurarea unei comunicari constante cu pedagogii si profesorii diriginti.

Conservarea/imbunatatirea bazei materiale din camin.

Receptivitate la propunerile pedagogilor si elevilor care sa conduca la imbunatatirea activitatii in caminul
internat.

Monitorizarea constanta a starii disciplinare a elevilor interni.

Indicatori realizati:

a)

b)
c)

d)

f)

9)

h)

Am avut pe data de 15.10.2018 o sedinta de lucru cu pedagogii, cu caracter organizatoric, prin care am solicitat
programarea lunara a serviciului dumnealor, rezultatele organizarii comitetului de camin si programarea
serviciului elevilor la camin si cantina ( proces-verbal nr. 5596/08.10.2018 al sedintei, lista cu elevii care fac parte
din comitetul de camin si programarea elevilor de serviciu de la dosarul directorului adjunct).

Am stabilit, de comun acord cu pedagogii, ca programul de meditatii din camin sa fie 16,30-18,30.

Am realizat modele de procese-verbale de predare-preluare usi schimbate la camere si de fisa de
inventar/camera, pentru ca astfel sa responsabilizam elevii sa aiba grija de bunurile materiale din camin.

Am distribuit contractele de inchiriere a camerelor din camin (contractele de inchiriere semnate de elevi si parinti
se gasesc la dosarul directorului adjunct).

Am solicitat numele elevilor care nu au predat cheia de rezerva, pedagogilor, si am colaborat cu profesorii
diriginti pentru rezolvarea problemei.

Am avut sedinte de lucru cu pedagogii pentru a identifica problemele cu care se confruntd in ce priveste
disciplina elevilor interni, sau cele referitoare la intretinerea bazei material.

S-au luat masuri legale fata de elevii interni care au produs pagube materiale, sau acte de indisciplina: elevele de
la doud camera au suportat pe cheltuiala proprie inlocuirea usilor pe care le-au stricat, iar doi elevi cu abateri
disciplinare grave au fost eliminati din camin (declaratiile pedagogilor si ale elevilor, aflate la dosarul directorului
adjunct).

Impreund cu doamna director si administratorul de patrimoniu am identificat defectiunile care ar solicita reparatii
urgente in caminul scolii (acoperisul, instalatiile sanitare etc), dar care din lipsa fondurilor destinate acestui scop
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nu pot fi remediate, desi administratorul si directorul au realizat documentatia necesara si au inaintat-o factorilor
responsabili din Primaria Bacau.

Am primit, analizat si Tnaintat comisiei de disciplina, sesizarile intocmite de catre pedagogi cu privire la situatiile
de incalcare a prevederilor regulamentelor scolare de catre elevii cazati in caminul — internat (declaratii elevi
si/sau pedagogi de la dosarul directorului adjunct si a Comisiei pentru abateri disciplinare).

Masuri si recomandari:

a) Mentinerea unei colaborari eficiente intre pedagogi-diriginti-parinti.

b) Scaderea tolerantei pedagogilor fata de distrugerile materiale si abaterile disciplinare ale elevilor interni.

c) Montarea unor camere de supraveghere suplimentare.

d) Cresterea rigurozitatii in ce priveste mentinerea curateniei in camerele de camin, in camin si in spatiile din jurul

acestuia.

e) Educarea elevilor in spiritul economisirii resurselor; n principal a energiei electrice si a apei.

Puncte tari

Existenta unui colectiv de cadre didactice calificat, bine pregatit profesional, preocupat de formarea continua prin
inscrierea la grade didactice, mastere, doctorate, studii postuniversitare, cursuri de perfectionare furnizoare de
credite.

O buna colaborare si comunicare cu personalul didactic, cu cel nedidactic si didactic auxiliar.

Preocuparea continua a cadrelor didactice de a elabora documente scolare in conformitate cu standardele
cerute.

Multi profesori sunt autori de carti, cursuri, articole de specialitate, sau din domeniul didacticii.

Existd o preocupare constanta a majoritati cadrelor noastre didactice pentru folosirea unor metode moderne de
predare, strategii de provocare si dirijare a gandirii, strategii ce ofera conditii optime pentru exersarea intelectului
elevilor in directia flexibilitatii, creativitatii, inventivitatii, conducand la formarea unei gandiri moderne, algoritmice ,
modelatoare, bazate pe activitatea centrata pe elev.

Existd o comunicare constructiva si constantd cu sefii de arii curriculare/catedre/comisii care a condus la
respectarea termenelor de predare ale unor lucrari, la respectarea graficelor cu activitatile din cadrul comisiilor
metodice etc.

Majoritatea profesorilor a elaborat teste de evaluare initiala, formativa si sumativa, insotite de descriptorii de
performanta, iar rezultatele au fost analizate la nivelul fiecarei catedre, ceea ce a condus la alegerea strategiilor
potrivite de abordare a colectivelor de elevi.

Existd o preocupare constantd a colectivului de profesori de a se implica in proiecte/activitati scolare si
extrascolare, prin intermediul carora au contribuit la completarea procesului de invatamant, prin
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dezvoltarea/descoperirea la elevi aunor talente/aptitudini/abilitati care sa-i scoata din anonimat si sa-i
pregateasca mai bine pentru viata.

Implementarea unor proiecte care vizeaza diminuarea ratei abandonului scolar si care creaza conditii minimale
pentru scolarizarea elevilor aflati in dificultate si a celor care provin din medii defavorizate.

Profesorii care au in incadrare clase terminale si predau materii de bacalaureat, realizeaza un program de
consultatii, care dorim sa aiba ca finalitate cresterea procentului de promovabilitate la acest examen.

Puncte slabe

Exista Tnca multe cazuri de abandon scolar, din cauze de ordin material si familial.
Mediile de admitere foarte mici ale majoritatii elevilor care vin in unitatea noastra scolara.

Exista inca un numar relativ mare de acte de indisciplina si violenta in randul elevilor, acte care duc uneori si la
deteriorarea/distrugerea bazei material a scolii.

Dezinteresul crescut al multor elevi pentru studiu profund, considerand suficiente informatiile dobandite in clasa.
Interesul scazut al multor parinti in privinta situatiei scolare a copiilor, ca o consecinta a mediului de provenienta
al unor elevi, care este unul subcultultural, cu mentalitati si atitudini indiferente la procesul educational, elevii
neprimind niciun ajutor din partea parintilor.

Intampinam dificultiti in a identifica si aplica strategii coerente de motivare a parintilor pentru a stabili un
parteneriat eficient scoala-familie.

Lipsa mai multor proiecte cu finantare externa.

Densitatea prea mare de lucrari si deadline-urile foarte scurte pentru toate compartimentele poate afecta
calitatea activitatilor la toate nivelele.

Oportunitati:

Extinderea acordarii de manuale gratuite si elevilor cupringi in ciclu superior al liceului, ceea ce inlatura o
presiune de ordin financiar de pe familile acestor copii.

Includerea unor elevi cu risc de abandon din motive pecuniare in programe ale unor ONG-uri, fundatii care fi
sustin financiar.

Buna colaborare cu Politia de Proximitate, Politia comunitara si Jandarmeria, a determinat mentinerea si
asigurarea unui climat de securitate mai mare in scoala.

Elevii cu rezultate bune la invatatura si care sunt implicati in activitati extrascolare, pot beneficia de o bursa
stimulativa din partea Consiliului local Bacau, datorita existentei unui program de acordare a burselor muncipale.

Mentinerea bursei “Bani de liceu” care reprezintd o modalitate de sustinere financiara a unei categorii de elevi.
Existenta unui program de finantare nerambursabild a Consiliului Local Bacau, in baza LEGII nr. 350.
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Amenintari:

Scaderea numarului populatiei scolare.

Cresterea somajului, a numarului familiilor dezorganizate, neimplicarea familiei in educatia copiilor care sporesc
cazurile de abandon si favorizeaza esecul scolar.

Bugetul redus al primariei care nu poate sustine reparatiile/renovarile de care scoala noastra are mare nevoie.
Cresterea violentei in randul adolescentilor din cauza educatiei precare, a tentatiilor alcoolului, drogurilor, din
cauza comportamentelor inadecvate promovate de mass-media etc.

Lipsa motivatiei extrinseci si intrinseci a invatarii in cazul majoritatji tinerilor, care considera ca educatia nu le
umple golurile din buzunare si ca la nivelul societatii inca nu exista o promovare corecta a valorilor.

Birocratizarea excesiva a sistemului poate conduce la sufocarea cu hartii a tuturor actorilor implicati in procesul
de invatamant.

Directii strategice:

v' Scoala trebuie sa vina in intdmpinarea asteptarilor societatii si sa promoveze la toate nivelele idea ca rezerva sa
de progres se afla in educatjie.
v’ Prioritatile si directiile de actiune in semestrul | au fost stabilite Tn deplina concordanta cu cele formulate prin PDI-
ul scolii, de M.E.N. si ISJ Bacau.
v Directiile strategice carora s-au subsumat actiunile concrete intreprinse in semestrul I, si care vor jalona
activitatea si in perioada urmatoare sunt:
e Asigurarea calitatii si performantei in educatia tinerilor;
o Facilitarea accesului egal la educatie si motivarea tinerilor pentru a studia,;
e Crearea si mentinerea unui veritabil climat educational;
e Promovarea educatiei pentru dezvoltare durabila si cetatenie activa;
e Realizarea si mentinerea unui climat educational sigur, stimulativ, competitiv;
e Responsabilizarea tuturor factorilor implicati fatd de actul educational;
e Cresterea capacitatii institutionale pentru elaborarea si gestionarea proiectelor;
e Dezvoltarea infrastructurii (reparatii, dotari laboratoare si cabinet etc).
Concluzii:

Pregatirea generald a elevilor nostri se situeaza la nivelul performantelor medii si chiar peste, in raport cu
standardele curriculare actuale (asimilate competentelor generale si specifice prevazute de programele scolare in
vigoare), ceea ce presupune un efort major al tuturor cadrelor noastre didactice de a produce saltul calitativ in
pregatirea elevilor ale caror medii la intrarea in sistem sunt foarte mici (testele initiale se situeaza in jurul notei 4) si
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reusesc in proprtie de peste 60% sa obtina minim media 6 la examenul de finalizare a studiilor liceale (examenul de
bacalaureat).
Director adjunct,
Prof. Elena Frunza
V.3. RAPOARTE COMISII METODICE

RAPORT DE ACTIVITATE CATEDRA DE LIMBA SI LITERATURA ROMANA

Numar total de Calificate Necalificate Titulare Suplinitoare
cadre didactice
7 7 - 7 -
Numar total de Cu gradul | Cu gradul ll Cu definitivat Debutanti/
cadre didactice o
calificate Necalificati
7 5 1 1 -
Numar total de Prin Prin inspectii Prin inspecitii Prin lectii
cadre didactice | interasistenta speciale demonstrative
asistate
7 7 7 - -

PARTICIPAREA LA CONFERINTE si SIMPOZIOANE JUD./NAT.

Cadrul didactic

participant Data/ Activitatea Locul desfasurarii Tema
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perioada
Identifying and
Budau Liliana } CCD Bacau( parte a unui , . “ Reconstructing
11.2018-02.2019 proiect Erasmus+) Universitatea Bacau Individual Language
Stories (IRIS)
,,Initiative didactice”
29.11.2018 Simpozion Vaslui Scoala fincinalul
Caraghin Iuliana N aat gstrarg -
Maria 1.11.2018 Simpozion Bacau nec b A
libertatii  sufletului  n
2.11.2018 L ”
mediul oprimant
Cupasg Carmen | 55112018 | Conferinta Nationals DECRET | Universitatea George
Nicoleta ’ : Bacovia
Liceul Teoretic “Henri ;?:32;' literaturil
24.09.2018 Festivalul Concurs National de Coanda”
T Creatie literara AVANGARDA
XXII
Popovici Raluca Foloseste media intr-un
Programul UNESCO MIL Liceul Teoretic “Henri mod inteligent
CLICKS- Foloseste media intr- Coanda” gent.
2018-2019 A
un mod inteligent
Negru Elena Alina 17.01.2019 Conferinta Biblioteca judeteana Eoetul ”at'O”?' 3!
’ C. Sturza literatura transnationala
17.10- Simpozionul National de Centrul de Cultura
Pislaru Alina 19.10 PC _ AN ,,George Apostu”
estetica, editia a XXll-a o
’ Bacau
ELEVI PARTICIPANTI LA CONCURSURI $1 OLIMPIADE
Numele
' P Locul Profesor .
prenumele clasa Concursul/ olimpiada desfasurarii coordonator Premiul
elevului
Anitei Andreea alX-aG Concurs de crealji Scoala Alina Negru Premiul 11l
’ literare in proza sau Gimnaziala
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versuri ,,Nasterea
Domnului bucuria

copiilor,bucuria tuturor”

Poiana, Feredeni,
lasi

IMPLICAREA iN PROIECTE EDUCATIVE, ACTIVITATI EXTRACURRICULARE ETC.

Cadrul didactic

Calitatea de
responsabil/

Document
doveditor
activitate realizata

;o Data Activitatea Locul desfasurarii
participant membru (nr. inreg.PV, lista
prezenta,
adeverinta etc)
.,Pledoarie pentru o 6288/
Programul lume fara violenta”
J Sala de clasa 30.10.2018
Scoala Altfel
Coordonator 810/
12.2018 ,,Daruim un zéambet” _ _
Liceul Teoretic 13.02.2019
,,Henri Coanda” Coordonator
09.2018 Festivalul Concurs 4893/24.09.2018
National de Creatie
Budau Liliana Literara . .
Cabinet de specialitate
. AVANGARDA XXII”
Coordonator
12.2018
. . e 6834/04.12.2018
,,Bine ai venit, iarna . o
Cabinet de specialitate
Coordonator
01.2019 ,,Ganduri despre

Eminescu”

Cabinet de specialitate

6948/11.12.2018
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World Largest Sala de clasa

18.10.2018 Responsabil
Lesson 5991/18.10.2018
,,2100 de ani de Centrul de cultura . LU
31.10.2018 civilizatie” .George Apostu” Responsabil
6309/31.10.2018
Caraahin luliana Trei provincii, trei Complexul Muzeal
gMaria 6.12.2018 muzee ,,lulian Antonescu” Membru Nr. Complexul
Muzeal
: ; ; ; ; : 3770/6.12.2018
17.10.2018 Simpozionul I_\Ia}’glonal Universitatea ,,_\”/asne Membru
de estetica Alecsandri
Bacau
5971/17.10.2018
,,Perle din batrani”
in Proiectul ,,Marea Complexul Muzeal
28.11.2018 unire-oameni si locuri” ,,lulian Andronescu” Membru 6300/31.10.2018
17.10.2018 Simpozionul National Universitatea ,,Vasile Membru 888/26.10.2018
Cupas Carmen de estetica Alecsandri”
Nicoleta o
Bacau
2018-2019 CinEd, program de Liceul Teoretic “Henri Membru
cooperare dedicate Coanda”
educatiei
Responsabil
Casa memorial George
29.10.2018 Vizits educativa . g
acovia
Popovici Raluca Observatorul astronomic
30.10.2018 Vizitd educativa Responsabil
Arena Mall
31.10.2018 Vizionare film
lasi Responsabil
10.2018 RIUF
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11.10.2018 RIUF lasi Participant Certificate de
apreciere
) _ ) 810/12.02.2019
16.12.2018 Daruim un zadmbet Liceul Teoretic Organizator
,,Henri Coanda”
2018/2019 Programul UNESCO
MIL CLICKS- ) _ 231/23.01.2019
Negru Alina Foloseste media intr- Liceul Teoretic Coordonator
un mod inteligent
g ,,Henri Coanda”
2018/2019
CinEd, program de ) _ 232/23.01.2019
cooperare europeana Liceul Teoretic Membru
dedicate educatiei Henri Coands”
cinematografice »renr .oanda
) _ 233/23.01.2019
2018/2019 D& block agresivitatil, Liceul Teoretic Membru
program European Ora Henri Coanda”
de Net ”
Pislaru Alina 27.11.2018 Cerc pedagogic LPS Bacau

CDS ELABORATE

Cadrul didactic . Aprobat in CA .
participant Denumire CDS/CDL Clasa CTAS Aprobat in CA I1S) BC
Pislaru Alina Mentalitdti antice aXl-a Da
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Cadrul didactic participant

Denumire COMISIE

Responsabil Comisie

Calitatea de
responsabil/membru

Nr. inreg. Adeverint3
activitate/
documente
elaborate

Comisia pentru prevenirea si

eliminarea violentei,a faptelor de Responsabil 152/12.10.2018
coruptie si discriminarii Tn mediul Budau Liliana
Budu Liliana scolar si promovarea
interculturalitatii
Membru 170/15.11.2018
Comisia de inventariere anuala a
patrimoniului pe anul 2018
Prof. Gabureanu Membru
Comisia de parteneriate si proiecte Carmen 154/12.10.2018
Membru
Caraghin luliana Maria | Comisia pentru prevenirea violentei | Prof. Nita Ciprian Membru 152/12.10.2018
Comisia pentru perfectionare 151/12.10.2018
Prof. Gitu Gabriela
Comisia privind mobilitatea Cupas Carmen Responsabil
personalului didactic din
invatamantul preuniversitar Membru 2/14.01.2019
Subcomisia dirigintilor Gabureanu
Carmen Responsabil 154/12.10.2018
Comisia de evaluare si asigurare a Memb
Cupas Carmen Nicoleta calitatii embru
g : Manolache
Comisia pentru verificarea Gheorghe Responsabil
documentelor scolare 165/25.10.2018
Comisia de perfectionare si Frunzs Elena Membru

dezvoltare profesionala
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Gitu Gabriela
Membru 156/12.10.2018

. . ici Responsabil
Comisia de Voluntariat Popovici Raluca

Decizia nr. 6/
Comisia pentru cercetarea modului
de respectare a metodologiei de
concurs pentru ocuparea postului

Popovici Raluca

Popovici Raluca 31.01.2019

de pedagog Presedinte
Comisie de receptie a lucrarilor de Maftei Danut
reparatii sanitare Membru 186/29.11.2018
Comisia pentru receptia lucrarilor Maftei Danut
de inlocuire si montaj usi Membru 187/29.11.2018
Comisia de receptie pentru Maftei Danut M
o A ’ embru
achizitia de rechizite si
consumabile de birou Membru 188/29.11.2018

Maftei Danut
Comisia de receptie pentru achizite
de servicii inregistrare domeniu
. web si gazduire web Membru 189/29.11.2018
Negru Alina Maftei Danut
Comisia de receptie pentru

achizitia lucrarilor de revizie si

vopsitorie tamplarie metalica Membru 190/29.11.2018
Comisia de receptie a lucrarilor de Maftei Danut
reparatii instalatii sanitare
’ ’ Membru 186/29.11.2018
Comisia pentru programe,
parteneriate si proiecte educative Gabureanu
Carmen Membru 134/21.09.2018

Subcomisia de estetica si imagine
a scolii
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Subcomisia de olimpiade si
concursuri

Subcomisia de voluntariat

Subcomisia pentru proiecte
europene
Comisia dirigintilor

Comisia pentru prevenirea si
eliminarea violentei,a faptelor de
coruptie si discriminarii Tn mediul

scolar si promovarea
interculturalitatii

Comisia pentru programe de
sustinere educationala de acordare
a burselor scolare

Comisia paritara

Marandoiu
Valentina Membru
Mihalea Anca
Membru
Popovici Raluca
Namolosanu Membru
Tatiana
Cupas Carmen
5 Membru
Namolosanu
Tatiana
Frunza Elena Responsabil de subcomisie
Membru

134/21.09.2018
134/21.09.2018
134/21.09.2018
134/21.09.2018
134/21.09.2018
152/12.10.2018

153/12.10.2018

167/25.10.2018

EXEMPLE DE BUNA PRACTICA

Cadrul didactic

Denumirea activitatii

Tipul activitatii

Locul desfasurarii (comisia
metodica/ cerc pedagogic/comisia

Nr. Inreg. document
doveditor

participant (TGS? rotunde, ref.erate sau dirigintilor etc) (PV, listd prezenta,
ectii demonstrative, etc) .
adeverinta etc)
Cerc pedagogic Referat- Un altfel de | Liceul Teoretic 6714/26.11.2018
bacalaureat ,,Henri Coanda”
Budau Sedinte Comisie Metodica Liceul Teoretic 6728/27.11.2018
Liliana Referate ,,Henri Coanda”
Ziua Educatiei
1064/19.02.2019
Referate Liceul Teoretic
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Al. Macedonski-teoritician
al simbolismului

,, Henri Coanda”

Caraghin luliana-

Metode  alternative  de | Liceul Teoretic 1065/19.02.2019
evaluare ,, Henri Coanda”
,,Abordari ale examenelor Cerc pedagogic
nationale 2019” -referat pedagos

Sesiune de referate si
comunicari cu tema ,,Fete
ale invatamantului

-secventa de lectie

-referat

Comisia metodica

6728/27.11.2018

5752/15.10.2018

Maria european
Itinerariile Avangardei prin . ) .
Ly v . . Actiune culturala-cabinetul de | 4893/24.09.2018
colegiile bacauane -masa rotunda L ) A x
limba si literatura romana
26.09.201
Ziua Europeana a Limbilor | -referat . . 4998/26.09.2018
Actiune culturala
Moderne
Abordar! ale examenelor -referat Cerc pedagogic 6714/26.11.2018
nationale 2019 y .
-secventa de lectie
Cupas

Carmen Nicoleta

Itinerariile Avangardei prin
colegiile bacauane

-masa rotunda

Actiune culturala la cabinetul de
limba si literatura romana

4893/24.09.2018

Popovici Diseminare+ . .
-prezentare Comisie metodica
Raluca Erasmus
. Abordari ale examenelor | -masa rotunda .
Negru Alina Cerc pedagogic 6714/26.11.2018

nationale 2019

-referate

PARTENERIATE EDUCATIVE/ CONTRACTE/ COLABORARI iNCHEIATE

Cadrul didactic
participant

practica etc)

Tipul parteneriatului

(educativ, voluntariat, stagii

Denumire partener

Nr. Inreg.
parteneriat

Document doveditor
activitate realizata

(nr. inreg.PV, lista prezenta,
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adeverinta etc)

Budau Liliana RIUF Universitatea lasi Diploma
Biblioteca Judeteana
Educativ ’ 4717/ 4717/
C. Sturdza 17.09.2018 17.09.2018
Educativ Complexul Muzeal 4718/ 4718/
,,lulian Antonescu” 17.09.2018 17.09.2018
Colaborare stiintifica Universitatea ,,George 6602/ 6602/
Bacovia”
15.11.2018 15.11.2018
din Bacau
Caraghin luliana Maria
Educativ
Palatul Copiilor Vaslui
5413/ 5413/
28.09.2018 28.09.2018
Complezul Muzeal
Educativ 5936/ 6309/
lulian Antonescu
16.10.2018 31.10.2018
_ Centrul de Cultura
Educativ 5964/ 6309/
,,George Apostu”
16.10.2018 31.10.2018

Centrul de Cultura ,,George
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Educativ Apostu” 5962/ 5971/
Scoala Gimnaziala 17.10.2018 17.10.2018
Educativ Timisesti-Neamt 6367/ 6367/
05.11.2018 05.11.2018
Educativ Biblioteca Judeteana C. artil artil
Sturdza 17.09.2018 17.09.2018
Complexul Muzeal 4718/ 4718/
Cupas Carmen Nicoleta Educativ _
lulian Antonescu 17.09.2018 17.09.2018
Centrul de Cultura George 5964/
Educativ Apostu
16.08.2018
o o Adeverinta, nr 811
Popovici Raluca Daruim un zambet Asociatia “Salvati copiii ! ”
31.02.2019

Activitati de formare continua - cursuri

-Prof. Budau Liliana: Profesorul, agent al

=0,

schimbarii;

engleza”; ,Teoria si practica cercetarii pedagogice”; ,Proiect de cercetare pedagogica”

-Prof. Cupas Carmen: ,,Utilizarea TIC in procesul de predare — invatare ”, ,,Comunicare educationald”
-Prof. Popovici Raluca: ,Smart Educational Resources — Adapting mobil devices and adapting strategies”, in cadrul

Strategii didactice active performante; IRIS
-Prof. Caraghin luliana: cursul Erasmus+ ,FuturE+” organizat de ANPCDEFP, IRIS, ,Tehnici de comunicare in limba

proiectului Erasmus +, Profesorul, agent al schimbarii; Training Teachers to impact XXI Century Students
-Prof. Negru Alina: ,Utilizare TIC in procesul de predare-invatare”
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1 . Proiectarea activitatii (urmariti domeniul de evaluare 1 din Fisa de evaluare a cadrului didactic in vederea acordarii

calificativului anual pentru anul scolar 2018-2019 cf. OMEN 3597/18.06.2014)
Cadrele didactice au :

e respectat programa scolara, normele de elaborare a documentelor de proiectare si au adaptat programa scolara
la particularitatile psiho-intelectuale ale elevilor

e elaborat planificarile calendaristice si proiectele unitatii de invatare conform normelor

e realizat elaborarea unor materiale de predare( sinteze), materiale de intrare ( activitati de invatare propuse
pentru ora si pentru acasa) si a materialelor de evaluare adaptate la particularitatile clasei, corelate cu metode
activ-participative

e realizat corelarea strategiei didactice cu rezultatele evaluarilor initiale pentru adaptarea acesteia Ila
particularitatile clasei de elevi

e intocmi portofoliu personal, precum si portofoliul dirigintelui in conformitate cu cerintele scolii

e organizat lectorate cu parintii

2. Realizarea activitatilor didactice (urmariti domeniul de evaluare 2 din Fisa de evaluare a cadrului didactic in
vederea acordarii calificativului anual pentru anul scolar 2018-2019 cf. OMEN 3597/18.06.2014)

Cadrele didactice au :

utilizat strategii didactice care asigura caracterul aplicativ al invatarii si formarea competentelor specifice
realizat activitati de invatare diferentiata in cadrul orelor de curs

solicitat feed-back de la parinti si elevi prin aplicarea de chestionare

promovat studiul in echipa in rezolvarea unor sarcini de lucru

3. Evaluarea rezultatelor invatarii (urmariti domeniul de evaluare 3 din Fisa de evaluare a cadrului didactic in vederea
acordarii calificativului anual pentru anul scolar 2018-2019 cf. OMEN 3597/18.06.2014)

Cadrele didactice au:

e asigurat transparenta criteriilor si a procedurilor de evaluare
e aplicat teste predictive, am interpretat si au comunicat rezultatele lor
e realizat notarea ritmica a elevilor si au comunicat rezultatele evaluarii
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e promovat autoevaluarea si interevaluarea
o utilizat instrumente diverse de evaluare( portofolii, studiu de caz, investigatie)
e organizat simularea examenului de bacalaureat la clasele a Xll-a

4. Managementul clasei de elevi (urmariti domeniul de evaluare 4 din Fisa de evaluare a cadrului didactic in vederea
acordarii calificativului anual pentru anul scolar 2018-2019 cf. OMEN 3597/18.06.2014)

Cadrele didactice au:

e stabilit un cadru adecvat pentru desfasurarea activitatilor in conformitate cu particualritatile de varsta ale clasei
de elevi
e monitorizat comportamentul elevilor si au gestionat situatiile conflictuale

5. Managementul carierei si al dezvoltarii profesionale (urmariti domeniul de evaluare 5 din Fisa de evaluare a
cadrului didactic in vederea acordarii calificativului anual pentru anul scolar 2018-2019 cf. OMEN 3597/18.06.2014)

Cadrele didactice au:

sustiunut un referat in cadrul manifestarilor dedicate Zilei Internationale a Educatiei (5oct 2018)

prezentat referate in cadrul Comisiei metodice

organizat activitati desfasurate in cadrul Cercului Pedagogic de specialitate

o abilitatea de comunicare si relationare in interiorul si in afara unitatii cu elevii, colegii, parintii, conducerea scolii

6. Contributia la dezvoltarea institutionala si la promovarea imaginii unitatii scolare (urmariti domeniul de
evaluare 6 din Fisa de evaluare a cadrului didactic in vederea acordarii calificativului anual pentru anul scolar 2018-
2019 cf. OMEN 3597/18.06.2014)

Cadrele didactice au:

e contribuit la dezvoltarea de parteneriate scolare, proiecte si programe scolare, contracte de colaborare cu alte
institutii pentru atragerea de parteneriate educationale

e participat si m-am implicat in activitatea comisiilor si consiliilor la nivel de unitate

e S-au implicat in organizarea unor activitati extracuriculare in timpul anului scolar, din cadrul programului Scoala
altfel
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7. Conduita profesionala (urmariti domeniul de evaluare 7 din Fisa de evaluare a cadrului didactic in vederea acordarii

calificativului anual pentru anul scolar 2018-2019 cf. OMEN 3597/18.06.2014)

Cadrele didactice au :
e contribuit la promovarea unei atitudini de inalta tinutd morala fata de colegi, elevi si parintii acestora
e avut atitudini morale si civice conforme cu statutul de cadru didactic
e realizat respectarea normelor deontologice potrivit statutului de cadru didactic

Intocmit, sef de catedra Cupas Carmen Nicoleta

RAPORT DE ACTIVITATE CATEDRA DE LIMBA ENGLEZA

Numar total | Calificate Necalificate Titulare Suplinitoare
de cadre

didactice

4 4 - 4 -

Numar total | Cu gradul | Cu gradul ll Cu definitivat Debutanti/

de cadre Necalificati
didactice

calificate

4 2 1 1 -

Numar total | Lagradull Lagradul ll La definitivat La Debutanti/
de cadre Mentor
didactice

inscrise la

grade din

care

Numar total | Prin Prin inspeciii Prin inspectii | Prin lectii
de cadre | interasistenta speciale demonstrative
didactice
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PARTICIPAREA LA CONFERINTE si SIMPOZIOANE JUD./NAT.

DIRECTOR, PROF. NAMOLOSANU TATIANA

Cadrul Data/
dida_ct_ic perioads Activitatea Locul desfasurarii Tema
participant
Mihalea Anca-| 29 noiembrie S'Im.p.oz.'on . Na.t,lonal Ui Analysing Romanian
Mariuca 2018 E f‘!t'at've didactice », | Vaslui Textbooks of English

ditia a lll-a
Mihalea Anca-| aprilie Simpozion International lasi Identitate n
Mariuca 2019(sem.2) diversitate
Mihalea Anca-| 15 aprilie Simpozion national Timisoara Plurilingvism Si
Mariuca 2019(sem.2) ' ’ identitate
Mihalea Anca-| 22 martie | Simpozion international Barlad Evaluating creative
Mariuca 2019(sem.20 writing
Mihalea Anca- | 22 mai Simpozion international lasi Linguistic diversity
Mariuca 2019(sem.?2) ’ ’
Mihalea Anca- | 24 mali Simpozion international Sibiu
Mariuca 2019(sem.2) ;

Scoala Gimnaziala “Dr.

Mocanu Alis 18 oct.2018 Bilant aniversar Alexandru Safran”, « Erasmus Plus, punct

Bacau

si de la capat »

PARTICIPAREA LA CURSURI DE PERFECTIONARE

Cadrul .
didactic Data/ o Unltatlea : Locul desfasurarii Denumirea cursului
participant perioada acreditata/Furnizor
. . ERASMUS+ ID 2017-
Mihalea Anca-| noiembrie o | 1-IT02-KA201-036701
. 2018- o Universitatea Vasile .
Mariuca . CCD Bacau : o Identifying and
februarie Alecsandri ,Bacau R .
2019 e(_:o_nstructlng
Individual Language
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Stories
Utilizarea TIC n
Mihalea Anca-| 18.03.2019- - rocesul de predare-
Mariuca 20.04.2019 | Asociatia GO-AHEAD ipnvé'gare-ZZ credite. 90
de ore
Mihalea Anca-| 05.04.2019- Asociatia Didakticos L\)/I%naa:gzeant]iiri‘tmscolare-
Mariuca 12.05.2019 Timisoara 25 credite ,100 ore
. Strateqii didactice
m;hr?lﬁi Anca- Siggggig CCD Suceava active performante-22
e credite, 89 ore
Resurse educationale
Mihalea Anca- | 06.04.2019- CCD Suceava —Tehnologie si
Mariuca 26.05.2019 creativitate-22 credite,
89 ore
Mihalea Anca- , y Colegiul National | Profesorul, agent al
Mariuca Mai 2019 CCD Bacau Ferdi%and Intai schimbarii,24 ore
ERASMUS+ ID 2017-
noiembrie 1-1T02-KA201-036701
Mocanu Alis- | 2018- CCD Baciu Universitatea Vasile | Identifying and
Mihaela februarie Alecsandri ,Bacau Reconstructing
2019 Individual Language
Stories
ELEVI PARTICIPANTI LA CONCURSURI 1 OLIMPIADE
Numele,
o Locul Profesor .
prenumele clasa Concursul/ olimpiada d o - Premiul
. esfasurarii coordonator
elevului
1.JITARU 10F
RAZVAN
2.HALAU ANA- Olimpiada de limba | Liceul Mi calificati in
9 . ihalea  Anca- d
MARIA engleza-faza pe | Teoretic Miriuca etapa
3.MOCANU scoala Henri Coanda urmatoare
IONELA
4.DUMA
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VALENTIN
5.MISCA
ANDREEA 12E
6.MEZAT
RAZVAN
7.IFTIME VLAD
8.IRINA IOANA
9.ANDRIES
VLAD

9G
9G

1.Ghiurca oF

Gabriel
2.Pista Eduard
3.Munteanu
Mihail
4.Druta
Nicoleta
5.Sanduly Alin
6.Hristache
Paula

7.Fulga
Alexandru

10C
10C
Olimpiada de limba| Liceul . calificati in
: Mocanu Alis- 7
engleza - faza pe| Teoretic Mihaela etapa
scoala Henri Coanda urmatoare

11G

11G

1.Mocanu lonela

2.Halau Ana- | 10F
Maria
3.Jitaru Razvan

4 Duma Valentin

5.Munteanu
Mihail
6.Ghiurca oF Olimpiada de limba| Liceul Mihalea  Anca- | Calificati in
Gabriel 9G engleza-fazalocala Teoretic Mariuca etapa
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12E Henri Coanda urmatoare
Mocanu Alis

7 Mezat Razvan
8.Paic Radu
9.Andries Vlad
10.Irina loana
11.Pigta
Eduard
12.Fulga
Alexandru 11G
13.Druta
Nicoleta 10C
1.Halau Ana-
Maria

10F

9G

12E

12E

3G Mihalea Anca-

11G ;

10C Mariuca

Olimpiada de limba .
. Colegiul
engleza-faza pe judet ,
Economic lon .
; Mocanu Alis
Ghica, Bacau

2.Ghiurca
Gabriel
3.Paic Radu
4 Irina loana
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5.Pista Eduard

6.Fulga
Alexandru
7.Druta Nicoleta

AN SCOLAR 2018-2019
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mentiune

1.Halau Ana-
Maria-10F
2.Jitaru Razvan-
10F

3.Mocanu
lonela-10F

4. Duma
Valentin-10F
5.Asanovici
Andreea-10F
6.Solomon
Sabina-10F
7.Munteanu
Mihaela-11F
8.Rotari Natalia-
11F

9.Asandei
loana-11F
10.Samoil
Eugenia-11F
11.Andries Vlad-
12E

12.Mezat
Razvan-12E
13.Misca
Andreea Diana-
12E

14.Paic  Radu-
12E

15.Malai
Anastasia-12F

A 11-A EDITIE A

CONCURSULUI

NATIONAL DE ESEURI

N

LIMBA

ENGLEZA,’Shakespeare

School
Competition”,31
2019(sem.2)

Essay
martie

Mihalea
Mariuca

Anca-
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IMPLICAREA iN PROIECTE EDUCATIVE, ACTIVITATI EXTRACURRICULARE ETC.

Document doveditor
Cadrul Calitatea de | activitate realizata
didactic Data Activitatea Locul desfasurarii | responsabil/ (nr.  inreg.PV, lista
participant membru prezenta, adeverinta
etc)
Mihalea 6 oct.2018 Participare RIUF | Sala Palatului | coordonator Cerere
Anca- Bucuresti (cu | Bucuresti nr.5095/26.09.2018
Mariuca clasa a 12-a E)
Sem.1 “CinEd”-Program Cabinetul de limba | participant Adev.nr.232/23.01.2019
de cooperare | romana
Mihalea europeana dedicat
Anca- educatiei
Mariuca cinematografice
initiat de Institutul
Cultural Francez
Sem.1 Proiectul Cabinetul de limba | participant Adev.nr.233/23.01.2019
educational romana
national ,D& block
agresivitatii! Si
»,glumele” dor. Stop
Mihalea cyberbulling!” initiat
Anca- de Asociatia
Mariuca .Salvati copiii” cu
sustinerea M.E.N.
in cadrul
programului
European Ora de
Net
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Sem.1 MIL CLICKS- | Cabinetul de limba | participant Adev.nr.231/23.01.2019
Mihalea Foloseste media| roména
Anca- intr-un mod
Mariuca intelligent-Program
UNESCO
Mihalea 17.12.2018 “Daruim un | Orbeni participant Adev.nr.810/13/02.2019
Anca- 18.12.2018 zambet”-Proiect Glodisoarele
Mariuca 19.12.2018 educational Petricica
Mai Cu visele-nainte | -banchetul claselor | organizator Proiect
Mihalea 2019(sem.2) | spre tinta| a 12-a-Restaurant nr.2530/17.05.2019
Anca- absolvirii Aerostar
Mariuca -cursul festiv-
Teatrul de Vara
Mihalea 10 mai | In cautarea | Colegiul  National | membru Proierct
Anca- 2019(sem.2) | oraselor Ferdinand intai nr.2446/10.05.2019
Mariuca imaginare
Hollo 26 . Z.iua. europ_eané a | Cabinetul de limba | coordonator Adev.nr. 4967 din
. septembrie limbilor straine romana 25.09.2018
Steliana 2018
19 Les fétes d’hiver en | Sala 14, Corp A coordonator Adev.nr. 7048 din
Hollo decembrie France, en 17.12.2018
Steliana 2018 Angleterre et en
Roumanie
Sem.1 Programul Cabinetul de limba | participant Adev.nr.
Hollo UNESCO MIL | romana 231/23.01.2019
. CLICKS-Foloseste
Steliana A
media ntr-un mod
inteligent
Sem.1 Cined-Program de | Cabinetul de limba | participant Adev.nr.
cooperare romana 232/23.01.2019
Hollo europeana dedicat
Steliana educatiei

cinematografice
initiat de Institutul
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Cultural Francez

Hollo
Steliana

Sem.1

Proiectul
educational
national ,D& block
agresivitatii! Si
~,glumele” dor. Stop
cyberbulling!” initiat
de Asociatia
.oalvati copiii” cu
sustinerea M.E.N.
n cadrul
programului
European Ora de
Net

Cabinetul de limba
romana

participant

Adev.nr.
233/23.01.2019

Mocanu Alis-
Mihaela

Sem.1

Programul
UNESCO MIL
CLICKS-Foloseste
media intr-un mod
inteligent

Cabinetul de limba
romana

participant

Adev.nr.
231/23.01.2019

Mocanu Alis-
Mihaela

Sem.1

“CinEd’-Program
de cooperare
europeana dedicat
educatiei
cinematografice
initiat de Institutul
Cultural Francez

Cabinetul de limba
romana

participant

Adev.nr.
232/23.01.2019

Mocanu Alis-
Mihaela

Sem.1

Proiectul
educational
national ,Da block
agresivitatii! Si
»,glumele” dor. Stop
cyberbulling!” initiat
de Asociatia
.Salvati copiii” cu
sustinerea M.E.N.

Cabinetul de limba
romana

participant

Adev.nr.
233/23.01.2019
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n cadrul
programululi
European Ora de
Net

“Dialog intre
Mocanu Alis generatii” — proiect | Liceul Teoretic| Coordonator
Mihaela educational “Henri Coanda”
judetean Bacau
Mocanu  Alis “Daruim un| Liceul Teoretic | Coordonator Adeverinta Nr.
. zambet” “Henri Coanda” 810/13.02.2019
Mihaela
Bacau
Mocanu  Alis qu-ScoaIa _ ‘|‘_ICGU|. Teoretlci Coordonator Proiect nr.
) proiect educational Henri Coanda
Mihaela
european Bacau
. 25.09.2018 “Abandonul Liceul Teoretic | Participant Adeverinta de
Mocanu Alis , » : " -
) scolar: de la efect Henri Coanda participare
Mihaela ”
la cauza Bacau
PUBLICAREA DE ARTICOLE/LUCRARI CU ISSN/ISBN
Cadrul Editura/ proiect/
didactic Data TITLUL ARTICOLULUW ISSN/ISBN asociatie/

o LUCRARII . .
participant simpozion
Mihalea Febr.2019(sem.2) ISSN Botosani
Anca-Mariuca
Mihalea Martie .

Anca-Mariuca | 2019(sem.2) ISSN Craiova
CREATIVE WRITING WITH
Mihalea Aprilie SECONDARY SCHOOL
Anca-Mériuca | 2019(sem.2) STUDENTS-ANALYSING ISBN
' ROMANIAN AND ENGLISH
TEXTBOOKS OF ENGLISH
Mihalea Martie ISSN Revista EduScoala

Anca-Mariuca

2019(sem.?2)

nr.16,2019
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Cadrul

didactic Denumire CDS/CDL Clasa Aprobat in | Aprobat in CA ISJ
. CA BC

participant

Teaching  Citizenship  and 202;;1’ /aFi)I(o-I;(a)’ iSe tiinte
Ladaru Human Rights through English 9
Bogdan .

British Culture and Civilization | & X\-& a Xll-a, Stiinte

sociale / Filologie
PARTICIPARE COMISII SCOALA
Cadrul Responsabil Calitatea de | Nr. Inreg. Adeverinta
didactic Denumire COMISIE po! responsabil/memb activitate/documente
o Comisie
participant ru elaborate
prof.Namolosanu
Mihalea Anca- | Consiliul pentru | Tatiana-director al responsabil Decizia nr.159 din
Mariuca curriculum Liceului Teoretic P 12.10.2018
Henri Coanda

Mihalea Anca- gllijrtr)]c?;glja dsei prof.Mihalea  Anca- responsabil Decizia nr. 154 din
Mariuca prade Mariuca P 12.10.2018

concursuri
M'f“?"ea Anca- Comisia de mobilitate | Prof.Cupas Carmen membru

ariuca

Mihalea Anca- Sgbcomls:ivoe%?;?itgg Prof.Marandoiu membru Decizia nr 170 din
Mariuca . . Valentina 15.11.2018

biblioteca
Mihalea Anca- e e Decizia ne.134 din
Mariuca Comisia dirigintilor Prof.Cupas Carmen membru 51.09.2018

Comisia de securitate
Mihalea Anca-| si sanatate in munca Prof Maftei Danut membru Decizia nr.143 din
Mariuca si pentru situatii de ' ’ 02.10.2018

urgenta

) Comisia de . Decizia nr. 12 din

M|vhz_g1lea Anca- organizare Si Presedinte . Membru 31.01.2019
Mariuca Namolosanu Tatiana

desfasurare a
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Olimpiadei de limba
engleza, etapa pe
scoala

Comisia pentru
Programe de | Prof. Frunza Elena,
Hollo Steliana susl_;mgre y dir. . adj. Llceu! membru Nr. 153 din 12.10.2018
educationala (de | Teoretic ~Henri
acordare a burselor | Coanda’-Bacau
scolare)
Subcomisia de
Hollo Steliana Olimpiade, concursuri | Prof. Mihalea Anca- membru Decizia nr. 154 din
scolare si activitati| Mariuca 12.10.2018
competitionale
. Subcomisia de - Decizia nr.154 din
Hollo Steliana Voluntariat Prof. Popovici Raluca membru 12.10.2018
Comisia de evaluare
Si asigurare a
Mocanu Alis calitatii pentru anul | Coordonator Membru 165 / 25.10.2018
Manolache Gheorghe
scolar
2018 - 2019
Comisia dirigintilor Coordonator
Mocanu Alis pentru anul scolar Cupas Carmen Membru 134/21.09.2018
2018 - 2019 b
Comisia pentru Membru
programme, Coordonator
. . | Gabureanu Carmen
parteneriate Si Responsabili
proiecte educatlvg Marandoiu Valentina
scolare s Bordei Sanda
Mocanu Alis extrascolare : Membr 154/12.10.2018
- Subcomisia de Mihalea Anca Membru
estetica si imagine
a scolii Negulescu Claudia Membru
.. Namolosanu Tatiana
- Subcomisia de Popovici Raluca
Consiliere Si P Membru
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orientare scolara

- Subcomisia de Membru
olimpiade,
concursuri scolare Membru
Si activitati
competitionale
- Subcomisia pentru
promovarea
imaginii unitatii de
invatamant
- Subcomisia pentru
proiecte europene
- Subcomisia de
voluntariat
Comisia de
. elablorare a Codului | Presedinte
Mocanu Alis de etica| Namolosanu Tatiana Membru 197/17.12.2018
profesionala
Comisia de Decizia nr. 12 din
organizare Si 31.01.2019
Mocanu Alis de'sfas'urar'e - a Presedinte Membru
Olimpiadei de limba | Namolosanu Tatiana
engleza, etapa pe
scoala
Mocanu Alis Relatia cu presa iﬁ:gonsab” Negru | Membru 166/25.10.2018
Mocanu Alis Consiliul elevilor Responsapn
Mocanu Alis
Numirea cadrului Decizia nr. 158 din
didactic care 12.10.2018
Mocanu  Alis | 2°'9urd Responsabil
) comunicarea S e—
Mihaela eficienta intre Mocanu Alis

corpul profesoral si
Consiliul elevilor
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Tioul activitatii Locul desfasurarii
Cadrul _ ipul activitatii (comisia  metodica/ Nr. In_reg. document
! ) Denumirea (mese rotunde, doveditor
didactic . .| cerc o
participant activitatii referate  sau lectii pedagogic/comisia (PV, lista prezenta,
demonstrative, etc) dirigintilor etc) adeverinta etc)
“Teaching Lower
mléhr?lljiz Anca- gteucc?enrﬂzrz:reating workshop Scoala Gimnaziala | Certificate of
the Perfect Mix’ -24 Al.l.Cuza” Bacau Attendance
oct.2018
Olimpiada de limba
Mlvhglea Anca- | engleza, fa_za pe Organizator si| Sala clasei a Xll-a E, Adev.nr.283/28.01.2019
Mariuca scoala-26 ianuarie | evaluator Corp A
2019
m:—ﬁiz Anca- Asistenta la ora Liceul Teoretic Henri
(dna director) Coanda Bacau
Mihalea Anca- . Decizia
Mariuca Metodist 1SJ nr.753/26.10.2018
Olimpiada de limba
Mihalea Anca-| engleza, faza locala- | Organizator si| Sala clasei a Xll-a E| Adev.nr.1185/22.02.201
Mariuca 22 februarie | evaluator Corp A 9
2019(sem.?2)
Olimpiada de limba
Mihalea Anca-| engleza-etapa | p oy oo Colegiul - Economic | 40 1 764/08.03.2019
Mariuca judeteana-9 martie lon Ghica Bacau
2019(sem.?2)
Elaborare Si
Mlpqlea Anca- sus’gnere referatvln P.\/.nr.2040/08.04.2019
Mariuca sedinta de catedra-3
aprilie 2019(sem.?2)
Mihalea Anca-| Activitati in| Clasele a 11-a F, a
Mariuca laboratorul de| 10-aFsia9-aB
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informatica-8 aprilie,
15 aprilie, 6 mai, 20
mai 2019(sem.2)

Mihalea Anca- Examenul : _de Evaluator competente
Mariuca bacalaureat  —iunie- lingvistice ’
iulie 2019
Consfatuirea
Mihalea Anca- | profesorilor de limba Liceul Tehnologic
Mariuca engleza-20 mai Anghel Saligny
2019(sem.2)
Membru in comisia de
Mihalea Anca- | B2Xx@menul ~ de | bacalaureat din
Mariuca _ba_calaureat —iunie- Centrl_JI de examen
iulie 2019 Colegiul Mihai
Eminescu /
Mipglea Anca- E;(SgraeS:Jelat-augus?e Evaluator competente
Mariuca lingvistice

2019

Elaborare Si
sustinere referat de
specialitate cu titlul

“Teaching  English
. Grammar  through

Hollo Steliana Texts, Stories,

Songs and Rhymes”

in sedinfa de

catedra -decembrie

2018(sem.1)

Examenul de Evaluator competente
Hollo Steliana bacalaureat —iunie- linqistice ’

iulie 2019 9

Examenul de

Hollo Steliana

bacalaureat-august
2019

Evaluator competente
lingvistice

Mocanu Alis

International

Masa rotunda

Scoala

Gimnaziala

Certificat / 08.10.2018
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Mihaela Erasmus+ Master- “Dr. Alexandru
Class Erasmus Safran”, Bacau
plus Program -

example of good
practices

“Teaching Lower
Mocanu  Alis| Secondary Worksho Scoala “Alex. |.| Certificate of
Mihaela Students. Creating P Cuza”, Bacau attendance

the perfect Mix”

Evaluator , .
Mocanu Alis| Olimpiada de Ib. CONCUS ‘l‘_ll-lceenurli gg:;%t:i Adeverinta nr.
Mihaela engleza faza pe B 256/28.01.2019

acau

scoala
Mocanu  Alis- I(())rcgaallglzatg:im ::g: Adeverinta nr.
Mihaela b 1184/22.02.2019

de |b. engleza
Mocanu Alis- g\lli?rl]u?;%; de b Adeverinta nr.
Mihaela P ' 1184/22.02.2019

engleza faza locala
Mocanu  Alis Concursgl d.e Curs de formare in Centrul de Adeverinta nr. 7625/12

) dezbateri academic .| Informare  Europe :

Mihaela y ” metoda de dezbateri : din 07.05.2019

Eu aleg Europa Direct Bacau

World Schools
. Concursul de . . . Adeverinta nr. 7624/14

Mocanu Alis dezbateri academic Coordonare echipe de ‘I‘_lceull Te’(,)retlc din 07.05.2019
Mihaela y ” dezbateri Henri Coanda

Eu aleg Europa
Mocanu  Alis Concursul de Arbitru in meciurile de Universitatea

) dezbateri academic . “Vasile Alecsandri” | Adeverinta nr. 762

Mihaela ,, » dezbateri )

Eu aleg Europa din Bacau

Evaluator in cadrul

Examenului de
Mocanu Alis| evaluare a| Examen de | Liceul Teoretic
Mihaela competentelor competente lingvistice | “Henri Coanda”

lingvistice intr-o

limba de circulatie
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| [ internationala | |

PARTENERIATE EDUCATIVE/ CONTRACTE/ COLABORARI iINCHEIATE

Tipul . . Document doveditor
Cadrul parteneriatului : Nr. Inreg. . s
) . . Denumire partener , activitate realizata
didactic (educativ, parteneriat (nr inreq PV lists
participant voluntariat, stagii ' 9-Fv,

practica etc) prezenta, adeverinta etc)

Scolile Gimnaziale
Mihalea Anca- . . Ungureni, Viforeni,
Mariuca Parteneriateducativ | gy recti si Garla Anei-
mai 2019(sem.2)

Strategia Nationala
de Actiune
Comunitara

Certificat  de profesor
voluntar

Mocanu Alis-
Mihaela

1 . Proiectarea activitatii (urmariti domeniul de evaluare 1 din Fisa de evaluare a cadrului didactic in vederea
acordarii calificativului anual pentru anul scolar 2018-2019 cf. OMEN 3597/18.06.2014)

S-a respectat programa gcolara, normele de elaborare a documentelor de proiectare, precum si adaptarea acesteia
la particularitatile grupei/clasei. Profesorii catedrei s-au implicat in activitatile de proiectare a ofertei educationale la
nivelul unitatii. S-a folosit TIC 1n activitatea de proiectare. S-a asigurat proiectarea unor activitati extracurriculare
corelate cu obiectivele curriculare, nevoile si interesele educabililor, planul managerial al unitatii.

2. Realizarea activitatilor didactice (urmariti domeniul de evaluare 2 din Fisa de evaluare a cadrului didactic in
vederea acordarii calificativului anual pentru anul scolar 2018-2019 cf. OMEN 3597/18.06.2014)

S-au utilizat strategii didactice care asigura caracterul aplicativ al invatarii si formarea competentelor specifice. S-au
utilizat eficient resurselor materiale din unitatea de invatamant in vederea optimizarii activitatilor didactice inclusiv TIC.
S-au organizat si desfasurat activitati extracurriculare, s-a participat la actiuni de voluntariat.

3. Evaluarea rezultatelor invatarii (urmariti domeniul de evaluare 3 din Fisa de evaluare a cadrului didactic Tn
vederea acordarii calificativului anual pentru anul scolar 2018-2019 cf. OMEN 3597/18.06.2014)

S-a asigurat transparenta criteriilor si procedeelor de evaluare.S-au aplicat teste predictive, s-au interpretat si
comunicat rezultatele.S-au utilizat diverse instrumente de evaluare, s-a promovat autoevaluarea. S-a coordonat
elaborarea portofoliului educational ca element central al evaluarii rezulatelor invatarii.
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4. Managementul clasei de elevi (urmariti domeniul de evaluare 4 din Fisa de evaluare a cadrului didactic in vederea
acordarii calificativului anual pentru anul scolar 2018-2019 cf. OMEN 3597/18.06.2014)

S-a stabilit un cadru adecvat (reguli de conduita, atitudini , ambient ) pentru desfasurarea activitatilor in conformitate
cu particularitatile clasei de elevi. S-au monitorizat comportamentul elevilor si gestionarea situatiei conflictuale. S-au
motivat elevii prin valorizarea exemplelor de buna practica.

5. Managementul carierei si al dezvoltarii profesionale (urmariti domeniul de evaluare 5 din Fisa de evaluare a
cadrului didactic in vederea acordarii calificativului anual pentru anul scolar 2018-2019 cf. OMEN 3597/18.06.2014)
S-au valorificat competentele stiintifice, didactice si metodice dobandite prin participarea la programele de formare
continua/perfectionare. Profesorii catedrei s-au implicat in organizarea activitatilor metodice in calitate de responsabili
sau membri, au dezvoltat capacitati de comunicare si relationare in interiorul si in afara unitatii cu elevii, personalul
scolii, echipa manageriala si cu beneficiarii din cadrul comunitatii —familiile elevilor. S-a manifestat atitudine morala si
civica (limbaj, tinuta, respect, comportament), s-a respectat si promovat deontologia profesionala.

6. Contributia la dezvoltarea institutionala si la promovarea imaginii unitatii scolare (urmariti domeniul de
evaluare 6 din Fisa de evaluare a cadrului didactic in vederea acordarii calificativului anual pentru anul scolar 2018-
2019 cf. OMEN 3597/18.06.2014)

Profesorii catedrei au desfasurat activitati in cadrul comisiilor, subcomisiilor din unitatea de invatamant. Au promovat
imaginea scolii in comunitate prin participare si rezultatele elevilor la olimpiade, concursuri, competitii, activitati
extracurriculare si extrascolare. Au realizat/paricipat la programe/activitati de

prevenire si combatere a violentei si comportamentelor nesanatoase in mediul scolar, familie si societate. Au respectat
normele, procedurile de sanatate si securitatea muncii si de PSI si ISUJ pentru toate tipurile de activitati desfasurate in
cadrul unitatii de invatamant precum gi a sarcinilor suplimentare si s-au implicat activ in crearea unei culturi a calitatii
in nivelul organizatiei.

7. Conduita profesionala (urmariti domeniul de evaluare 7 din Fisa de evaluare a cadrului didactic in vederea
acordarii calificativului anual pentru anul scolar 2018-2019 cf. OMEN 3597/18.06.2014)
Profesorii catdrei de engleza au manifestat atitudine morala si civica (limbaj, tinuta, respect, comportament), au
respectat si promovat deontologia profesionala.
Intocmit, sef de catedra de limba engleza
prof. Mihalea Anca-Mariuca

RAPORT DE ACTIVITATE CATEDRA DE LIMBA FRANCEZA
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Numar total de Calificate Necalificate Titulare Suplinitoare
cadre didactice
4 4 - 3 1
Numar total de Cu gradul | Cu gradul Il Cu definitivat Debutanti/
cadre didactice L
calificate Necalificati
4 - 2 2 -
Numar total de La gradul | La gradul Il La definitivat La Debutanti/
cadre didactice
inscrise la grade din Mentor
care
1 1 - - -
Numar total de Prin interasistenta Prin inspectii Prin inspectii Prin lectii
cadre didactice speciale demonstrative
asistate, din care
3 3 - - 2

PARTICIPAREA LA CONFERINTE si SIMPOZIOANE JUD./NAT.

Cadrul_ d.'daCt'C D‘:ita/ < Activitatea Locul desfasurarii Tema
participant perioada
BOTEZ 21.09.2018 Session de formation Scoala Gimnaziala | Metodica predarii
CARMEN- T «La Journée CLE JAlexandru loan Cuza”, | limbii franceze
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ELENA International en Bacau
Roumanie»
GABUREANU Si?.i?]%ﬁ?ntéoerrg?_tllzon SACIZ‘;JI(laandru Icillrrwn rgjlz?al? Metodica redarii
CARMEN- 21.09.2018 . NS »| Vieto P
International en Bacau limbii franceze
ELENA .
Roumanie»
Session de formation Scoala Gimnaziala
Oprea Simona «La Journée CLE »<Alexandru loan Cuza”, | Metodica predarii
21.09.2018 . 9 S
International en Bacau limbii franceze
Roumanie»
25 Abandon scolar: de la| Amfiteatru corp.A | Abandonul scolar-
Oprea Simona septembrie cauza la efect (Europe | Liceul Teoretic Henri| tema europeana
2018 Direct) Coanda, Bacau

PARTICIPAREA LA CURSURI DE PERFECTIONARE

Cadrul

didactic fo’lta/ “ Unitatea Locul desfasgurarii Denumirea cursului
. perioada acreditata/Furnizor
participant
GABUREANU . : . CCD Bacau/ .
CARMEN- Semestrul | CCD. Bacau/ Un|vSrS|tatea Universitatea Vasile Pr0|ect.ul
,Vvasile Alecsandri” Bacau . IRIS_Seria_1
ELENA Alecsandri
ELEVI PARTICIPANTI LA CONCURSURI $I OLIMPIADE
Numele, Concursul/ Locul Profesor .
prenumele clasa o N Premiul
clevului olimpiada desfasurarii coordonator
De Dragobete
. iubeste romaneste, Liceul Teoretic
Bicer Izabela
Mihaela A X-aG organizat de CT Henri Coanda, Oprea Simona Premiul |
Costin D. Nenitescu, Bacau
Braila 2017-2018
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De Dragobete
Stoleru Alin iubeste romaneste, Liceul Teoretic
. A X-aG organizat de CT Henri Coanda, Oprea Simona Premiul 1l
Andrei - .
Costin D. Nenitescu, Bacau
Braila 2017-2018
De Dragobete
Ciobanu loana iubeste romaneste, Liceul Teoretic
Erancesca A X-aG organizat de CT Henri Coanda, Oprea Simona mentiune
Costin D. Nenitescu, Bacau
Braila 2017-2018
De Dragobete
. iubeste romaneste Liceul Teoretic %
HALAU ANA- . ' . GABUREANU .
MARIA AlIX-AF organlzat de_ CT Henri Coanda, CARMEN- ELENA Premiul 1l
Costin D. Nenitescu, Bacau
Braila 2017-2018
De Dragobete
iubeste romaneste Liceul Teoretic <
BEJAN . ' . GABUREANU .
REBECA AIX-AD organlzat dg CT Henri Coanda, CARMEN- ELENA Premiul 1l
Costin D. Nenitescu, Bacau
Braila 2017-2018
De Dragobete
iubeste romaneste Liceul Teoretic %
GANEA PAVEL . ' : GABUREANU
ADRIAN AIX-AF organlzat dg CT Henri Coanda, CARMEN- ELENA MENTIUNE
Costin D. Nenitescu, Bacau
Braila 2017-2018
Liceul de Arta
OLIMPIADA DE %
CURECHERU “George GABUREANU
A X-aG LIMBA FRANCEZA - » 72p.
ANDREEA FAZA LOCALA Apostu”, CARMEN- ELENA
Bacau
Liceul de Arta
OLIMPIADA DE %
DIMITRAS “George GABUREANU
’ A X-aG LIMBA FRANCEZA - " 66p.
NICOLINA FAZA LOCALA gzgztu ) CARMEN- ELENA
BEJAN LA JOURNEE DEV Colegiul GABUREANU
REBECA AX-AD LA FRANCOPHONIE « MIHAI CARMEN- ELENA PREMIUL |
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EMINESCU »

IMPLICAREA iN PROIECTE EDUCATIVE, ACTIVITATI EXTRACURRICULARE ETC.

Document doveditor

c Calitatea de . . s
adrul Locul responsabil activitate realizata
didactic Data Activitatea N (nr. inreg.PV, lista
participant desfagurarii / prezenta, adeverinta
membru étc)
BOTEZ 11.10.2018 | RIUF —IASI MALL IASI profesor CERTIFICAT
CARMEN- coordonator
ELENA
BOTEZ 31.10.2018 | Excursie tematica Suceava profesor Proiect
CARMEN- -2.11.2018 «Pe urmele lui coordonator
ELENA Eminescu »
GABUREAN 26 Ziua europeand a | Cabinetul de profesor Proiect educational-
U CARMEN- | septembrie | limbilor stréaine limba romana coordonator Nr. 4967 / 25.09.2018
ELENA 2018
GABUREAN 28.09.2018 | « NOAPTEA UNIVERSITATE profesor Diploma
U CARMEN- CERCETATORILO | A « Vasile coordonator
ELENA R EUROPENI » Alecsandri »
GABUREAN | 24.09.2018 | Proiectul “Spunem Liceul Teoretic profesor Adeverinta
U CARMEN- - Da Educatiei!” “Henri Coanda”, coordonator 6307/2/31.10.2018
ELENA 25.10.2018 Bacau
GABUREAN | Decembrie « Marea Unire. Liceul Teoretic responsabil Proiect educational -
U CARMEN- 2018 Oameni si locuri » “Henri Coanda”, Nr. 6300/ 31.10.2018
ELENA Bacau
GABUREAN | 11.10.2018 | RIUF —IASI MALL IASI responsabil CERTIFICAT
U CARMEN-
ELENA
GABUREAN | 12.10.2018 | «Impreund suntem Colegiul “Mihai profesor Adeverinta nr.
U CARMEN- mai puternici» Eminescu’, coordonator 5042/12.10.2018
ELENA Bacau
GABUREAN 17-19 Simpozionul Centul de Cultura | profesor Adeverinta nr.
U CARMEN- octombrie National de estetica, | ,George Apostu” coordonator 879/26.10.2018
ELENA 2018 ed, a XXlll-a
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dedicata Marii Uniri
GABUREAN 10.10.2018 Marsul Roz Parcul Profesor CERTIFICAT AVON
U CARMEN- Trandafirilor- coordonator
ELENA centru Bcau
X Sapt. Altfel Schimba lumea prin Amfiteatru - Profesor
GABUREAN 29.10.2018 | implicare- Liceul Teoretic coordonator
U CARMEN- : “ : »
parteneriat AVON Henri Coanda’,
ELENA
« Un san sanatos » Bacau
X 31.10.2018 | Proiect educativ Amfiteatru - Profesor Proiect nr.
GABUREAN « Prevenirea Liceul Teoretic coordonator 6311/31.10.2018
U CARMEN- : “ : »
consumului de Henri Coanda’,
ELENA .
} droguri » Bacau
GABUREAN | 31.10.2018 | « Prevenirea Centrul de Profesor Adeverinta nr.
U CARMEN- consumului de Resurse pentru coordonator 19903/4/31.10.2018
ELENA alcool » Adolescenti
5 1.11.2018 ,Erotismul si viata Liceul Teoretic Profesor Proces-verbal
GABUREAN sexuala la pubertate | “Henri Coanda’, coordonator 6328/31.10.2018
U CARMEN- Si adolescenta; Bacau
ELENA primele experiente
v sexuale”
GABUREAN 1.11.2018 LPlantam o floare Liceul Teoretic Profesor Proces-verbal
U CARMEN- pentru fiecare si “Henri Coanda”, coordonator 6329/31.10.2018
ELENA facem si o reciclare” | Bacau
GABUREAN | 9.11.2018 « Educatie pentru Centrul de Profesor Adeverinta nr.
U CARMEN- sanatate” Resurse pentru organizator 20476/09.11.2018
ELENA Adolescenti
GABUREAN 20.11.2018 | ,Centenarul Prefectura Bacdau | Profesor
U CARMEN- Zborului Marii Uniri” organizator
ELENA
5 28.11.2018 | ,Taréa frumoasa- Amfiteatru - Profesor Proiect
GABUREAN cinste cui te-a faurit” | Liceul Teoretic organizator 6300/31.10.2018
U CARMEN- “ : »
Henri Coanda”,
ELENA
i} Bacau
GABUREAN | 12.12.2018 | « Té&nar cetédtean Centrul de Responsabil | Adeverinta nr.
U CARMEN- european »- Resurse pentru 862/3/17.01.2019
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ELENA dezbatere Adolescenti
GABUREAN | 19.12.2018 | ,Emotie si culoare. Liceul Teoretic Profesor Proiect 6975/
U CARMEN- — Sarbatori de iarna “Henri Coanda’, organizator 12.12.2018
ELENA la romani” Bacau
Sapt. altfel CinEd-Program de Sala de clasa IX responsabil Adeverinta nr.
cooperare E 232/3/23.01.2019
GABUREAN europeand dedicat
U CARMEN- educatiei
ELENA cinematografice
initiat de Institutul
Cultural Francez
Sapt. altfel Proiectul Sala de clasa IX responsabil Adeverinta nr.
educational national | E 233/3/23.01.2019
,Da block
agresivitatii! Si
GABUREAN »glumele” dor. Stop
cyberbulling!” initiat
U CARMEN- de Asociatia ,Salvati
ELENA
copili” cu sustinerea
M.E.N. in cadrul
programului
European Ora de
Net
Sapt. altfel Programul Sala de clasa IX responsabil Adeverinta nr.
GABUREAN UNESCO MIL E 231/3/23.01.2019
U CARMEN- CLICKS-Foloseste
ELENA media Tntr-un mod
inteligent
GABUREAN 20 MARTIE | Proiect educational COLEGIUL Prof.
U CARMEN- 2019 judetean « LA “MIHAI coordonator
ELENA JOURNEE DE LA EMINESCU”
FRANCOPHONIE »
Oprea 26 _ Z_iua_ europeané a (;abinetul ) de | profesor Proiect educational-
Simona septembrie limbilor stréaine limba roméana coordonator Nr. 4967 / 25.09.2018
2018
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19 Les fétes d’hiver en Sala 14, Corp A profesor Proiect educational- Nr.
Oprea decembrie France, en coordonator 7048 /17.12.2018
Simona 2018 Angleterre et en
Roumanie
Obrea Decembrie Marea Unire. Liceul Teoretic responsabil Proiect educational -
°P 2018 Oameni si locuri Henri Coanda, Nr. 6300/ 31.10.2018
Simona
Bacau
17-19 Simpozionul Centul de Cultura | Participant Adeverinta nr.
Oprea octombrie National de estetica, | ,George Apostu” | alaturi de un | 882/26.10.2018
Simona 2018 ed, a XXII-a grup de elevi
dedicata Marii Uniri
Obrea 31.10.2018 | 100 de ani de| Centulde Cultura| Participant Borderou prezenta
°P civilizatie ,George Apostu | alaturi de un| 6309/31.X. 2018
Simona \
grup de elevi
Sapt. altfel Programul Sala de clasa Xl responsabil Borderou prezenta
Obrea UNESCO MIL G 231/23.01.2019/31.X.
’P CLICKS-Foloseste 2018
Simona A
media Tntr-un mod
inteligent
Sapt. altfel CinEd-Program de Sala de clasa Xl responsabil Borderou
cooperare G prezenta232/23.01.201
europeand dedicat 9
Oprea L
X educatiei
Simona . .
cinematografice
initiat de Institutul
Cultural Francez
Sapt. altfel Proiectul Sala de clasa Xl responsabil Borderou
educational national G prezenta233/23.01.201
,Da block 9
agresivitatii! Si
Qprea »,glumele” dor. Stop
Simona

cyberbulling!” initiat
de Asociatia ,Salvati
copiii” cu sustinerea
M.E.N. in cadrul
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programului
European Ora de
Net
Oprea 10.10.2018 | Marsul Roz Parc_u_l participant
. Trandafirilor-
Simona
centru Bcau
Sapt. Altfel Schimba lumea prin amfitetru participant
Oprea 29.10.2018 | implicare-
Simona parteneriat AVON
Un san sanatos
Oprea 1.XI1. 2018 Tronul Sala de clasa Xl participant
Simona regelui/reginei G
Obrea 8.03.2019 Proiect educational | Sala claseia Xl-a | Prof.
°P « La féte des G coordontor
Simona N
meres »
PUBLICAREA DE ARTICOLE/LUCRARI CU ISSN/ISBN
Cadrul Editura/ proiect/
didactic Data TITLUL ARTICOLULUY ISSN/ISBN asociatie/
. LUCRARII ) :
participant simpozion
CDS/CDL ELABORATE
Cadrul : :
didactic Denumire CDS/CDL Clasa Aprobatin Aprobat in CA 1S
e CA BC
participant
PARTICIPARE COMISII SCOALA
Cadrul Responsabil Calitatea de Nr. Inreg. Adeverinta
didactic Denumire COMISIE pons: responsabil/memb activitate/documente
. Comisie
participant ru elaborate
Oprea Simona Subcom|s_|a perjtru membru
prevenirea si
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combaterea violentei

Subcomisia pentru

Oprea Simona promovarea membru
interculturalitatii
Subcomisia pentru
Oprea Simona prevenirea si membru
combaterea
discriminarii
Subcomisia de
Oprea Simona estetica si imagine a membru
scolii
Subcomisia pentru
Oprea Simona promovarea unitgtii membru
de invatamant si a
ofertei educationale
Oprea Simona Subcomisiade Prof. Popovici Raluca | membru
voluntariat
Comisia pentru
X programe,
Géi"éRMiA"\INU parteneriate si GABUREANU coordonator
ELENA proiecte educ_atlve CARMEN- ELENA
scolare si
extrascolare
Comisia de
monitorizare,
GABUREANU coordonare si
CARMEN- mdruma_rev Frunza Elena membru
ELENA metoggloglca a
dezvoltarii sistemului
de control
i} intern/managerial
GABUREANU Comisia de evaluare
CARMEN- o <. | Manolache Gheorghe | membru
ELENA si asigurare a calitatii
GABUREANU Comisia pentru Gitu Gabriela membru
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CARMEN- perfectionare
ELENA metodico-stiintifica,
cercetare Si
dezvoltare
profesionala
EXEMPLE DE BUNA PRACTICA
Tipul activitatii Locul desfasurarii |\, o0 document

Cadrul : (comisia metodica/ )

: : Denumirea (mese rotunde, doveditor
didactic T . cerc s
articipant activitatii referate sau lectii edagoagic/comisia (PV, lista prezenta,

P P demonstrative, etc) P di gogl adeverinta etc)
irigintilor etc)
“‘Les pronoms relatifs”
X secventa didactica
GABUREANU . . Referat: “Le role de P.V.nr.
CARMEN- Comisie metodica b Sala de clasa
I’émotion dans 6080/23.10.2018
ELENA ) : )
I'enseignement d’une
langue étrangére”
. - . Referat/Lectie P.V.nr.
Oprea Simona Comisie metodica demonstrativa Sala de clasa 6080/23.10.2018

PARTENERIATE EDUCATIVE/ CONTRACTE/ COLABORARI INCHEIATE

Tipul :
: . Document doveditor
Cadrul parteneriatului , Nr. Inreg. . s
X . . Denumire partener ; activitate realizata
didactic (educativ, parteneriat (nr. inreg.PV, lista
participant voluntariat, stagii ' 9.7V, lIst
oractica etc) prezenta, adeverinta etc)
GABUREANU Protocol de
CARMEN- Educativ Compania “Avon” colaborare nr.
_ELENA 6256/29.X.2018
GABUREANU Coleqiul “Mihai Acord de
CARMEN- Educativ Emingescu” Bacau parteneriat
ELENA ’ 6079/23.10.2018
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1 . Proiectarea activitatii (urmariti domeniul de evaluare 1 din Fisa de evaluare a cadrului didactic in vederea
acordarii calificativului anual pentru anul scolar 2018-2019 cf. OMEN 3597/18.06.2014)
Activitatea didactica a fost planificatda conform planurilor-cadru si programelor in vigoare, tindndu-se cont totodata de
rezultatele obtinute de catre elevi la testele initiale. S-a stabilit un program special pentru elevii care au nevoie de
recuperarea cunostintelor, dar si pentru cei care vor sa dea examenul de certificare a competentelor in limba franceza
si pentru cei capabili de performanta.

2. Realizarea activitatilor didactice (urmariti domeniul de evaluare 2 din Fisa de evaluare a cadrului didactic in
vederea acordarii calificativului anual pentru anul scolar 2018-2019 cf. OMEN 3597/18.06.2014)

Activitatile didactice sunt realizate conform programei, cadrele didactice folosesc atat metode traditionale cat si
metode moderne de predare a limbii franceze, predominante fiind cele din urma. Profesorii folosesc fise de lucru,
materiale auxiliare, documente scrise, audio si video autentice pentru a crea un climat atractiv la ora de curs. Se
acorda o atentie

3. Evaluarea rezultatelor invatarii (urmariti domeniul de evaluare 3 din Fisa de evaluare a cadrului didactic in
vederea acordarii calificativului anual pentru anul scolar 2018-2019 cf. OMEN 3597/18.06.2014)

Masurarea progresului se face prin teste initiale, formative si sumative. Acestea au rolul de a urmari nivelul elevilor,
evolutia acestora si de a regla metodele si materia de predare.

4. Managementul clasei de elevi (urmariti domeniul de evaluare 4 din Fisa de evaluare a cadrului didactic in vederea
acordarii calificativului anual pentru anul scolar 2018-2019 cf. OMEN 3597/18.06.2014)

Activitatile didactice sunt centrate pe nevoile elevilor in concordanta cu programa de studiu, se pune accentul pe lucrul
in echipa sau pe grupe, dar nu se neglijeaza nici activitatile frontale si nici cele individuale.

5. Managementul carierei gi al dezvoltarii profesionale (urmariti domeniul de evaluare 5 din Fisa de evaluare a
cadrului didactic in vederea acordarii calificativului anual pentru anul scolar 2018-2019 cf. OMEN 3597/18.06.2014)
Cadrele didactice sunt interesate de cursuri de formare profesionala in vederea perfectionarii continue si a aducerii de
metode si practici noi in ora de limba straina.

6. Contributia la dezvoltarea institutionala si la promovarea imaginii unitatii scolare (urmariti domeniul de
evaluare 6 din Fisa de evaluare a cadrului didactic in vederea acordarii calificativului anual pentru anul scolar 2018-
2019 cf. OMEN 3597/18.06.2014)

Doamnele profesoare stimuleaza elevii sa participe la concursuri locale, judetene si nationale, incheie parteneriate cu
alte institutii si se implica in diferite proiecte care contribuie la promovarea imaginii scolii.

7. Conduita profesionala (urmariti domeniul de evaluare 7 din Fisa de evaluare a cadrului didactic in vederea
acordarii calificativului anual pentru anul scolar 2018-2019 cf. OMEN 3597/18.06.2014).

Cadrele didactice respectd deontologia profesorului, avand un comportament exemplar atat in ceea ce priveste
atitudinea, limbajul, comportamentul cu elevii, cét si in relatiile cu colegii sau cu partenerii educationali.
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) Intocmit, sef de catedra
prof. GABUREANU CARMEN-ELENA

RAPORT DE ACTIVITATE AL CATEDREI DE FIZICA-INFORMATICA

FIZICA

ROTILA MARIA - prof. titular, gr. |
MAFTEI DANUT EMIL - prof. titular, gr. |
STIRBU IULIA - laborant

INFORMATICA

GARGAUN ANA NICOLETA - prof. titular, gr. |

GARGAUN COSTEL CATALIN - prof. titular, gr. |

GITU GABRIELA - prof. titular, gr. |

PETROVICI ANDREEA ROXANA- prof. suplinitor calificat, debutant

1. PROIECTAREA ACTIVITATII
In vederea indeplinirii indicatorilor de performanta au fost realizate urmatoarele:
planificarile calendaristice si planurile unitatilor de invatare
proiectarea activitatii CDS_informatica
proiectarea itemilor pentru evaluarea initiala
proiectarea si organizarea testarii initiale a elevilor
proiectarea si personalizarea activitatii in functie de nevoile, particularitatile elevilor si rezultatele evaluarii
initiale
realizarea proiectarii activitatii in format electronic si letric
planificarea activitatilor in laboratorul de fizica si informatica
proiectarea activitatilor educative extrascolare si extracurriculare

EALIZAREA ACTIVITATILOR DIDACTICE
testarea initiala a elevilor, interpretarea rezultatelor si stabilirea planului de masuri remediale
utilizarea 1n cadrul orelor de curs a materialelor auxiliare existente in dotarea
laboratorului de fizica, a bibliotecii laboratorului de fizica si a bibliotecii scolii (truse de fizica, planse, cd-uri,
culegeri de probleme, manuale alternative etc)
> lectii si activitati din perspectiva inter si transdisciplinara
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> instruirea diferentiata, aplicarea de masuri remediale
> efectuarea de lectii si activitati utilizand materialele si platformele laboaratoarelor Ael, de informatica si
multimedia
> interasistente
» prelucrarea normelor de utilizare a laboratoarelor de fizica/informatica/Ael, NTSM, PSI, laborantii si memobrii
catedrei
> lucru diferentiat cu elevii cu C.E.S — elev Bobos_9D, prof. Maftei Danut Emil
elev Pavel Cristina_9G, prof. Maftei Danut Emil
» scolarizare la domiciliu — elev Cadar Cristina Rafaela _10A, prof. Gargaun Ana Nicoleta, prof. Gargaun Costel
Catalin, prof. Rotila Maria
Rezultatele testarii initiale
Nr. | Numele si Clasa Note
crt. | prenumele (nr.elevi/ Sub 5 5- 6- 7- 8- - 10 Media clasei
cadrului didactic | prezenti) 599 | 6,99 | 7,99 | 8,99 | 9,99
1. Rotila Maria 9A (18/16) 15 1 - - - - - 2,71
2. | Rotila Maria 9B (29/27) 26 1 - - - - - 3,14
3. | Rotila Maria 9C (30/28) 28 - - - - - - 2,36
4. | Maftei Danut 9D (29) 29 - - - - - - 2,27
5. | Maftei Danut 9E (28) 28 - - - - - - 2,19
6. | Maftei Danut oF (27) 27 - - - - - - 2,55
7. | Maftei Danut 9G (29) 29 - - - - - - 2,08
8. | Gitu Gabriela 9A (18/15) 12 1 1 1 - - - 3,36
informatica
9. | Gitu Gabriela 9A (18/15) 7 3 4 - 1 - - 4,6
TIC
10. | Gitu Gabriela 9B (29/26) 18 5 1 2 - - - 3,94
informatica
11. | Gitu Gabriela 9B (29/27) 15 9 3 - - - - 4,51
TIC
Note intre 5 Note peste 7
si7
12. | Petrovici 9D TIC 4 13 10 6.56
Andreea
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13. | Petrovici 9F TIC 6 9 14 6.31
Andreea

14. | Petrovici 9G TIC 12 13 4 5,29
Andreea

Constatari referitoare la elevii testati

YV VVVYV

>

nu stapanesc notiunile fundamentale de fizica din gimnaziu
nu cunosc multiplii si submultiplii unitatilor de masura
intampina dificultati in realizarea unor operatii matematice
realizeaza cu dificultate conexiuni intre notiunile teoretice studiate si aspectele practice/fenomenele fizice din
natura si viata de zi cu zi
intdmpina dificultati in intelegerea si/sau interpretarea corecta si atenta a cerintelor
manifesta nesiguranta in:
-elaborarea independenta a algoritmilor de rezolvare a unor probleme
-evaluarea corecta a unor expresii logice
necunoasterea unor termeni tehnici si notiuni teoretice specifice disciplinelor TIC sau Informatica

Masuri remediale

YV VYV

w

recapitularea si fixarea unor cunostinte matematice din anii scolari anteriori

recapitularea si fixarea unor cunostinte minimale din anii scolari anteriori (marimi fizice fundamentale, unitati de
masura, multiplii si submultiplii unitatilor de masura)

realizarea la clasa a unor aplicatii care sa dezvolte competentele cerute de programa scolara;

tratarea diferentiata a elevilor pentru recuperarea notiunilor de baza

EVALUAREA REZULTATELOR iNVATARII

» formularea si utilizarea tuturor categoriilor de itemi (obiectivi, semi-obiectivi si subiectivi) in concordanta cu
obiectivele evaluarii, continuturile evaluarii si standardele de performanta

» utilizarea tuturor tipurilor de evaluare (orala, srisa, practica), aplicarea celor trei forme a evaluarii ( inifiala,
continua gi sumativa) si a unor instrumente diverse de evaluare (portofolii/referate/proiecte etc)

» evaluarea si notarea ritmica a elevilor pe baza obiectivelor, a criteriilor de evaluare si a baremelor de
corectare si notare, facute cunoscute elevilor si asigurarea permanenta a feed-back-ului.
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Concursuri

» Concursul National “Securitatea si sanatatea in munca se deprind de pe bancile scolii! - Stiu si aplic” , etapa
judeteana,
Premiul 111
Gritcan Daniela, Berzantu loana, clasa a IX-a B
prof. Gitu Gabriela.
> Concursul International de Informatica si Gandire Computationala — BEBRAS desfasurat in perioada 12-17
Noiembrie 2018, 28 de elevi, prof. Gitu Gabriela
» Evenimentul ,HOUR OF CODE” sustinut de Asociatia ADFABER in perioada 3 si 9 decembrie 2018, elevi de la
clasele aIX-a A, B, a Xl-a B, C, E, prof. Gitu Gabriela.
» Competitia nationala ,Sustin educatia financiara in comunitatea mea”, organizata de catre Junior Achivment,
216 elevi, semestrul al ll-lea, prof. Gitu Gabriela.

4. MANAGEMENTUL CLASEI DE ELEVI
> instruirea elevilor referitor la NTSM/ PSI pentru utilizarea in siguranta a laboratoarelor de fizica,
informatica,Ael, multimedia, a salilor de clasa si a tuturor spatiilor scolare, a comportamentul in caz de incedii
si calamitati naturale
> prelucrarea continului Statutului elevului, ROFUIP si ROI
> responsabilizarea, tratarea diferentiata, consilierea permanenta a elevilor, parintilor si tutorilor legali
» promovarea diversitatii, nondiscriminarii si interculturalitatii

Activitati, proiecte, campanii:

»> Campania Nationala ,Baterel si lumea NON-E”, membrii catedrei

> Programul UNESCO MIL CLICKS - Foloseste media intr-un mod inteligent, prof. Rotila Maria

> Ziua non —violentei in scoala, IPJ Bacau, Compartimentul de analiza si prevenire a criminalitatii, prof. Rotila
Maria

> Proiectul educational ,Daruim un zambet”, prof. Rotila Maria si prof. Gitu Gabriela

> Targul International de Universitati RIUF — lasi , prof. Gitu Gabriela

» Proiectul ,Cea mai mare lectie de educatie financiara din lume” - Universitatea G. Bacovia, prof. Gitu
Gabriela

> Programului national de protectie sociala ,Bani de liceu”, prof. Rotila Maria, prof. Maftei Danut, prof. Gitu
Gabriela

>

Proiectul ,Ora de net, Da block agresivitatii” derulat de Organizatia Salvati Copiii, prof. Rotila Maria
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» Proiectul ,Drogurile ucid”, ,Resursele mele — comoara din adancuri’, Bullying — ul un fenomen intalnit in
scoli“, ,Cyberbullying-Reputatia ta online”, ,Siguranta online” ,Mesajul meu antibullying” ,Capcanele
internetului” ,Solutii antibullyng in scoala noastra”, prof. Rotila Maria
» Campania Globala pentru Educatie ,Educatia mea — drepturile mele!”, membrii catedrei

» Promovarea scolii, membrii catedrei
5. MANAGEMENTUL CARIEREI S| AL DEZVOLTARII PROFESIONALE

la nivelul catedrei/scolii:
v responsabil catedra, prof. Rotila Maria, prof. Gitu Gabriela
v" membru CA, prof. Rotila Maria, prof. Gitu Gabriela
v" responsabil comisia de perfectionare metodico —stiintifica, cercetare si dezvoltare profesionala a cadrelor
didactice, prof. Gitu Gabriela

v responsabil cu intocmirea schemelor orare, prof. Gargaun Costel-Catalin

v" responsabil cu intocmirea graficului serviciului pe scoald, prof. Gitu Gabriela

v' membru comisia P.S.I, prof. Maftei Danut

v comisia S.S.M, prof. Gitu Gabriela-lucrator desemnat, prof. Maftei Danut- reprezentant lucratori

v diriginte — clasa a 9-a B prof. Rotila Maria

v diriginte — clasa a 12-a A prof. Maftei Danut

v diriginte — clasa a 12—a B, prof. Gitu Gabriela

v' activitati cu caracter deschis, membrii catedrei

v materiale cu continut metodico-stiintific, membrii catedrei

v' comisia de examinare si elaborare a subiectelor pentru concursul organizat pentru examenul de promovare
de la treapta profesionala Sll la S| — informatician—studii superioare, prof. Gitu Gabriela si prof. Gargaun
Catalin

v' comisia de examen de atestare a competentelor profesionale a absolventilor claselor de matematica

informatica- intensiv informatica, prof. Gitu Gabriela, prof. Gargaun Catalin si prof. Petrovici Andreea
v’ realizare, incarcare si utilizare pe platforma AEL a lectiei “Inserare elemente limbaj HTML”, prof. Gitu

Gabriela

v' diseminare in catedra si aplicare la clasa a X-a B a informatiilor acumulate la Cursul de formare din cadrul
proiectului “Young Digital Leaders”, desfasurat la lasi, sustinut de Group of the European Youth for Change
- GEYC, 13 mai 2019, prof. Gitu Gabriela

la nivel judetean/national
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» membru in Comisia de organizare a Concursului National de Matematica - Fizica “Vranceanu - Procopiu”,
prof. Rotila Maria

metodist — fizica, prof. Rotila Maria

formator CCD Bacau, prof. Rotila Maria, prof. Gargaun Ana Nicoleta, prof. Gargaun Costel Catalin
participari si interventii la activitatile Cercului profesorilor de fizica si informatica, membrii catedrei
evaluator in Comisia de Bacalaureat de evaluare a competentelor lingvistice si digitale de la Liceului
Teoretic ,Henri Coanda” Bacau, august 2019, prof. Gitu Gabriela si prof. Gargaun Catalin

propunator subiecte Concursul Solomon Marcus, prof. Gargaun Catalin

membru comisie - Concursul Iscratch, prof. Gargaun Catalin

membru in cadrul Comisiei Judetene, Olimpiada de Tehnologia Informatiei, prof. Gargaun Catalin
membru in Comisia de Organizare si Evaluare pentru Concursul Iscratch, prof. Gargaun Catalin,

membru Comisie Bacalaureat la Colegiul Grigore Moisil Onesti — subcomisie Colegiul National Costachi
Negri Targu Ocna, prof. Gargaun Catalin

insotitor lot, Olimpiada Nationala de Informatica, Suceava 2019, prof. Gitu Gabriela.

YV VVVVV VYVVY

Formare continua

Erasmus + “IRIS” (Identifying and Reconstructing Individual Language Stories), prof. Rotila Maria, prof. Gitu
Gabriela, prof. Gargaun Ana Nicoleta, prof. Gargaun Costel Catalin, prof. Maftei Danut Emil

Competente TIC si profesorul secolului XXI, CCD Bacau, prof. Rotila Maria,

»Abilitarea corpului de metodisti pentru realizarea inspectiei de specialitate — fizica”, CCD Bacau si ISJ Bacau,
prof. Rotila Maria

Programul UNESCO MIL CLICKS - Foloseste media intr-un mod inteligent, prof. Rotila Maria

Proiectului SEE ,Training Teachers to Impact 21st century students” — cursul , Profesorul — agent al
schimbarii”, prof. Gargaun Costel Catalin

Simpozionul International “Eficient si modern in invatamantul actual” desfasurat la LiceulTehnologic “Alexandru
loan Cuza” Barlad, cu lucrarea Focus Grup prof. Gargaun Costel Catalin

,PROFESORUL, AGENT AL SCHIMBARII” - 24 ore, desfasurat in perioada 15 martie -11 mai, prof. Gitu
Gabriela

Cursul de formare din cadrul proiectului Young Digital Leaders, desfasurat la lasi, sustinut de Group of the
European Youth for Change - GEYC, 13 mai 2019, prof. Gitu Gabriela

Dialogul pe teme europene ,,Abandonul scolar-de la efect la cauza”, prof. Gitu Gabriela, prof. Petrovici Andreea
International Conference on Innovation Psychology Education and Didactics-ICIPED (20-22 sept 2018), prof.
Petrovici Andreea

“Un an de Open Europe, Open Hearts”, prof. Petrovici Andreea

Workshop “Reflective thinking in education —How and Why?”, prof. Petrovici Andreea
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“Instruirea cadrelor didactice in dezvoltarea competentelor de planificare, concepere si derulare a proiectelor
educationale” (24 ore) , prof. Petrovici Andreea

Atelierul didactic “Instruire si motivare in cariera didactica” sustinut de catre conf. Univ. Dr. Sebastian CHIRIMBU,
Universitatea “Spiru Haret” Bucuresti. prof. Petrovici Andreea

Conferinta Nationala “Modalitati eficiente de abordare a educatiei prin derularea proiectelor educationale”. prof.
Petrovici Andreea

“Modalitati eficiente de abordare a educatiei prin derularea proiectelor educationale”. prof. Petrovici Andreea
Sesiunea de formare-informare cu tema “Proiecte Europene” organizat;in cadrul evenimentului national avizat de
catre Inspectoratul Scolar al Judetului Bacau si Casa Corpului Didactic “Grigore Tabacaru” Bacau. prof. Petrovici
Andreea

6. CONTRIBUTIA LA DEZVOLTAREA INSTITUTIONALA S| LA PROMOVAREA
IMAGINII UNITATII SCOLARE

AN N N N N NN

Activitati educative in parteneriat cu:

Gruparea de Jandarmi Mobila Bacau

Centrul de Prevenire, Evaluare si Consiliere Antidrog Bacau, structura teritoriala a Agentiei Nationale Antidrog
Inspectoratul de Politie Judetean Bacau — Compartimentul de analiza si prevenire a criminalitaji

Agentia pentru Protectia Mediului Bacau

Centrul Scolar de Educatie Incluziva Nr. 1 Bacau

Directia de Asistenta Sociala a Municipiului Bacau

Centrul Judetean de Resurse si Asistenta Educationala Bacau

CCD Bacau

alti parteneri

7. CONDUITA PROFESIONALA
Activitatea scolara si extrascolara realizata in colaborare cu partenerii educationali (elevii, parintii/tutorii legali,

personalul didactic/didactic auxiliar/nedidactic si institutii partenere) s-a desfasurat cu respectarea si promovarea

deontologiei profesionale.

Responsabil catedra,
Fizica, prof. Rotila Maria
Informatica, prof. Gitu Gabriela
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Numar total de Calificate Necalificate Titulare Suplinitoare
cadre didactice
6 6 - 3 3
Numar total de Cu gradul | Cu gradul Il Cu definitivat Debutanti/
cadre didactice L
calificate Necalificati
6 1 3 2 -
Numar total de La gradul | La gradul Il La definitivat La Debutanti/
cadre didactice
inscrise la grade din Mentor
care
2 1 1 - -
Numar total de Prin interasistenta Prin inspectii Prin inspectii Prin lectii
cadre didactice speciale demonstrative
asistate, din care
6 6 6 -
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: : Data/
Cad;gtligld;ncttlc Unitatea acreditata/Furnizor Locul desfasurarii Denumirea cursului
P P perioada
Univ V. Alecsandri, Bacau
Dec 2018-feb Managementul
2019 Univ V. Alecsandri, Bacau | educational si comunicare

Gabriela Plescan

Beatrice Meluta

Mart.-apr 2019

Dec 2018-ian
2019

Go-Ahead

CCD Bacau

Scoala Gimnaziala Miron
Costin

Colegiul National Ferdinand
I

institutionala

Utilizarea TIC in procesul
de predare-invatare

iTeach. Experiente
didactice

IMPLICAREA TN PROIECTE EDUCATIVE, ACTIVITATI EXTRACURRICULARE ETC

Calitatea de Document doveditor
Cadru[ qldactlc Data Activitatea Locul desfisurarii responsabil/ activitate realizata
participant
membru
Plescan Gabriela 31 oct | Proiect  de excursie | Traseul Bacau - | Responsabil Nr. 6264/29 oct 2018
g 2018 Hoinar pe drumuri de| Piatra Neamt -
munte Lacul Rosu
Observatorul
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Plescan Gabriela

Plescan Gabriela

Plescan Gabriela

Plescan Gabriela

Plescan Gabriela

Plescan Gabriela

Plescan Gabriela

Plescan Gabriela

29

2018

2018

25
2018

11
2018

16
2018

oct

nov

sept

oct

oct

14-21 dec

2018

3-21

dec

Astrele si Lumea

Vizita la Muzeul de Arta

Dialogul pe teme
europene Abandonul
Scolar: de la efect la
cauza

Proiectul Romania 100-
Bacauani in Marele

Razboi si la Marea Unire,
lansare de carte

Marsul Roz

Pr. De Craciun fii mai bun

Pr. Cea mai frumoasa
camera din camin

Astronomic Bacau

Muzeul de Arta
Bacau

Colegiul Henri
Coanda

Universitatea
Vasile Alecsandri,
Bacau

Bacau

Bacau

Camin Liceul
Teoretic Henri
Coanda

Participant

Participant

Participant

Participant

Participant

Coordonator

Participant

Coordonator

Nr. 6262/29 oct 2018

Nr. 6263/29 oct 2018

Adeverinta de
participare
Adeverinta de
participare

Certificat de participare

Adeverinta de
participare
Adeverinta de
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Gabriela Plescan

Daniela Sugaru

Daniela Sugaru

Daniela Sugaru

Beatrice Meluta

Vasile Dragomir

Vasile Dragomir

Vasile Dragomir

2018
dec 2018
23 ian
2019
23 ian
2019
23 ian
2019
23 ian
2019
25  sept
2018

Pr. Daruim un zambet

Pr. CinEd

Pr. CinEd

Stop cyberbulling

UNESCO MILCLICKS

Dialogul pe teme
europene Abandonul
Scolar: de la efect la
cauza

Dialogul pe teme
europene Abandonul
Scolar: de la efect la

Liceul Teoretic
Henri Coanda

Liceul Teoretic
Henri Coanda

Liceul Teoretic
Henri Coanda

Liceul Teoretic
Henri Coanda

Liceul Teoretic
Henri Coanda

Liceul Teoretic
Henri Coanda

Liceul Teoretic
Henri Coanda

Liceul Teoretic
Henri Coanda

Liceul Teoretic

Participant

Participant

Participant

Participant

Participant

Participant

Membru

Participant

participare
Adeverinta de
participare
Adeverinta de
participare

232/ 23.1.2019

233/ 23.1.2019

231/ 23.1.2019

Adeverinta de
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25 sept| cauza Henri Coanda participare
2018 Partici
Vasile Dragomir articipant
g 11 ian . . 0 e - - -
2019 Licitatie spatii comerciale | Liceul Teoretic
scoala Henri Coanda
Adeverinta de
participare
_ 123 ian . .
Vasile Dragomir | 2019 Liceul Teoretic o
Henri Coanda Participant
Pr. CinEd
23 ian 232/ 23.1.2019
2019 , ,
Pr. Educational national 233/ 23.1.2019
23 ian | Da block agresivitatiil Si
2019 glumele dor. Stop
cyberbulling
231/ 23.1.2019
UNESCO MILCLICKS
PARTICIPARE COMISII SCOALA
Cadrul didactic Calitatea de Nr. Inreg. Adeverinta

participant

Denumire COMISIE

Responsabil Comisie

responsabil/membru

activitate/documente
elaborate

Gabriela Plescan

Catedra de matematica

Gabriela

Sef Catedra, Plescan

Responsabil

Decizie 159/12 oct 2018

Gabriela Plescan

Comisia de inventariere

anuala

Tatiana

Prof. Namolosanu

Presedinte subcomisia
nr. 2

Decizie 170/ 15 nov 2018

Gabriela Plescan

Comisia pentru
programe educative Si

Prof. Gabureanu Carmen

Membru n
subcomisiile de

Decizie 154/ 12 oct 2018
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parteneriate

“Estetica si imaginea
scolii” si “Voluntariat”

. Prof. Frunza Elena Membru
Daniela Sugaru Comisia de acordare a Decizie 153/ 12. 10. 2018
’ burselor
Vasile Dragomir isia de i i Prof. Namolosanu
Comlsula de inventariere . ’ Membru Decizie 170/ 15 nov 2018
anuala Tatiana
Membru in

Beatrice Meluta

Comisia pentru
programe educative Si

Prof. Gabureanu Carmen

subcomisiile de
“Estetica si imaginea

Decizie 154/ 12 oct 2018

parteneriate scolii”, “Voluntariat” si
“Olimpiade si
concursuri”
Beatrice Meluta - . Prof. Gitu Gabriela Membru
Comisia de perfectionare Decizie 151/ 12. 10. 2018
metodico-stiintifica
Comisia pentru Prof. Frunza Elena Membru

Beatrice Meluta

programe de sustinere
educationala

Decizie 153/ 12. 10. 2018

EXEMPLE DE BUNA PRACTICA

Cadrul didactic
participant

Denumirea activitatii

Tipul activitatii

(mese rotunde, referate sau
lectii demonstrative, etc)

Locul desfasurarii (comisia
metodicd/ cerc
pedagogic/comisia dirigintilor
etc)

Nr. Inreg. document
doveditor

(PV, lista prezenta, adeverinta etc)

Gabriela Plescan

Sedinte de catedra
desfasurate la finele
semestrului |

Ref. Tipuri
exponentiale

de ecuatii

Comisia metodica

Proces verbal 844/

14.02.2019

nr.
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Daniela Sugaru

Vasile Dragomir

Monica Lerescu

Cornel Otetea

Beatrice Meluta

(prezentare de referate
si mese rotunde)

Ref. Din istoria
matematicii

Ref. Exemple importante
de Inductie matematica

Ref. Pila lui Karpen

Ref. Metoda
reducerii la absurd

Ref. Elemente de
statistica

Discutii si mese rotunde
pe tema examenului de
bacalaureat, a pregatirii
elevilor si metodelor de
lucru aplicate

Gabriela Plescan

Daniela Sugaru

Sedinte de catedra
desfasurate pe
parcursul semestrului Il

(prezentare de referate
si mese rotunde

Ref. “Céteva identitati
trigonometrice”

Ref. “Rezolvarea
problemelor de maxim si
de minim. Aplicatii ale
derivatelor in matematica“

Comisia metodica

Proces verbal
23.05.2019

nr.

2672/
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Ref. “ Intuitia in
rezolvarea problemelor’

Ref. “Elemente de logica

Vasile Dragomir matematica“

“Studiul  functiilor  cu
ajutorul derivatelor”

Cornel Otetea Discutii si mese rotunde
’ pe tema examenului de
bacalaureat, a pregatirii
elevilor si metodelor de

Beatrice Meluta -
’ lucru aplicate

PARTENERIATE EDUCATIVE/ CONTRACTE/ COLABORARI iNCHEIATE

Document doveditor activitate

Tipul parteneriatului Denumire partener Nr. Inreg. parteneriat realizata

Cadrul didactic
participant (educativ, voluntariat, stagii

- nr. inreg.PV, lista prezenta, adeverinta
practica etc) ( & P !

etc)

. . Clasele 9, 12
Plescan Gabriela | Proiect educational de
' reducere a abandonului
Sugaru Daniela | scolar si cresterea ratei | Denumire proiect ROSE
5 _ de promovare a Clasele 10, 12
Meluta Beatrice bacalaureatului
Clasa a 11-a
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1 . Proiectarea activitatii (conform domeniului de evaluare 1 din Fisa de evaluare a cadrului didactic in vederea
acordarii calificativului anual pentru anul scolar 2018-2019 cf. OMEN 3597/18.06.2014) . Toti membrii catedrei:
- Au inclus in portofoliile personale programele scolare in vigoare pe care se bazeaza proiectarea didactica
- Au alcatuit, aplicat si interpretat testele de evaluare initiala
- Au elaborat programarea si planificarea activitatii didactice, conform rezultatelor din evaluarea initiala
- Au stabilit diverse stategii in vederea parcurgerii eficiente a programei, conform rezultatelor obtinute la evaluarea
initiala
- Au utilizat TIC n proiectarea activitatilor
- Au proiectat si realizat activitati extracurriculare

2. Realizarea activitatilor didactice (conform domeniului de evaluare 2 din Fisa de evaluare a cadrului didactic in
vederea acordarii calificativului anual pentru anul scolar 2018-2019 cf. OMEN 3597/18.06.2014). Membrii catedrei:

- Au utilizat informatii din lucrarile de specialitate pedagogice si stiintifice si metodice specifice disciplinei

- Au realizat concordanta dintre competentele specifice - obiectivele operationale — continuturi - activitati de
invatare-metode didactice - mijloace didactice.

- Au utilizat metode specifice privind instruirea diferentiata / centrata pe elev / elevii cu C.E.S / particularitatile de
varsta ale elevilor/curriculum adaptat.

- Au utilizat metode activ-participative Tn actul didactic

- Au utilizat diverse manuale scolare/auxiliare curriculare in cadrul activitatilor de invatare / evaluare.

- Au folosit materialele auxiliare existente in dotarea scolii si cabinetelor

- Au utilizat mijloace TIC in cadrul orelor de curs

- Au receptionat feed-back-ul elevilor, parintilor si comunitatji locale

- Au organizat si participat la activitati extracurriculare la nivelul scolii

- Au organizat elevii in activitati ce promoveaza studiul individual in rezolvarea unor sarcini de lucru creative, dar si
metode ce promoveaza studiul in echipa

3. Evaluarea rezultatelor invatarii (conform domeniului de evaluare 3 din Fisa de evaluare a cadrului didactic in
vederea acordarii calificativului anual pentru anul scolar 2018-2019 cf. OMEN 3597/18.06.2014). in cadrul catedrei:

- S-a organizat o simulare pe scoala la nivelul claselor a 12-a, in decembrie 2018, la aceasta actiune contribuind
profesorii Dana Sugaru, Monica Lerescu si Gabriela Plescan (alcatuirea subiectelor, barem de corectare, corectare,
centralizare si interpretare)

- Au fost prezentate si discutate criteriile de evaluare.

- S-a oferit permanent feed-back prin notare ritmica si aprecieri verbale si s-a justificat notarea pe baza criteriilor gi
procedurilor aplicate Tn evaluare

- S-au formulat itemii in concordanta cu obiectivele evaluarii, continuturile evaluarii si standardele de performanta

- Au fost utilizati combinat itemii obiectivi, semi-obiectivi si subiectivi
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- S-a realizat analiza administrarii testului initial $i intocmirea matricei de specificatie

- Fiecare profesor a consemnat progresul scolar

- Au fost aplicate cele trei forme de evaluare: initiala, continua si sumativa

- S-au folosit fise de lucru si chestionare

- Au fost utilizate instrumente diverse de evaluare: teste, teze, portofolii, referate, de asemenea, folosindu-se
modele de teste nationale

- S-a inclus autoevaluarea si interevaluarea ca etapa in demersul didactic in proiectarea activitatilor

- S-au folosit fise si chestionare pentru autoevaluare

- Membrii catedrei au avut intalniri periodice cu parintii elevilor

- Au fost prezentate si discutat criteriile de evaluare a portofoliilor educationale, pornindu-se de la prezentarea
unui model de portofoliu, de asemenea, sprijinind elevii in realizarea lor

4. Managementul clasei de elevi (conform domeniului de evaluare 4 din Fisa de evaluare a cadrului didactic in
vederea acordarii calificativului anual pentru anul scolar 2018-2019 cf. OMEN 3597/18.06.2014). Membrii comisiei
metodice, ca diriginti sau nu:

- au prezentat si afisat normele care trebuie respectate in timpul orelor de curs conform ROFUIP, ROI si statutului
elevului

- au realizat activitati specifice care sa conduca la cunoasterea legilor tarii, a normelor de conduita, circulatie, etc.,
implicand elevii in activitati de buna practica si resposabilizandu-i in diverse activitati

- au intervenit pentru ameliorarea situatjilor conflictuale si au monitorizat comportamentului elevilor

- au indeplinit sarcinile din timpul serviciului pe scoala, in pauze, etc.

- au completat fisele de observatie ale elevilor si consilierea acestora.

- au respectat particularitatile elevilor: de varsta, caracter, temperament, cunoastere, conditii sociale, etnie

5. Managementul carierei si al dezvoltarii profesionale (conform domeniului de evaluare 5 din Fisa de evaluare a
cadrului didactic in vederea acordarii calificativului anual pentru anul scolar 2018-2019 cf. OMEN 3597/18.06.2014)
Toti mermbrii catedrei:

- Au valorificat si aplicat competentele dobandite la cursurile de formare

- Si-au realizat si actualizat permanent portofoliile profesionale si dosarele personale.

- Si-au realizat integral atributiile cuprinse in figsa postului personalizata, la timp

- Au respectat regulamentul intern si normele de organizare si functionare a institutiei scolare precum si a
termenelor de depunere a documentelor solicitate

-Au colaborat cu elevii in realizarea corespunzatoare a demersului didactic si a activitatilor extracurriculare

- Au prezentat atitudini morale si civice conforme cu statutul de cadru didactic.

- Au promovat deontologia profesionala si respectul fata de ceilalfi
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- Doi dintre membrii catedrei ( Daniela Sugaru si Gabriela Plescan ) si-au sustinut Inspectia curenta 1 pentru
sustinerea Gradului al ll-lea, si respectiv, Inspectia Finala de Gradul I.

6. Contributia la dezvoltarea institutionala si la promovarea imaginii unitatii scolare (conform domeniului de
evaluare 6 din Fisa de evaluare a cadrului didactic in vederea acordarii calificativului anual pentru anul scolar 2018-
2019 cf. OMEN 3597/18.06.2014). Membrii comisiei:

- Au promovat oferta educationala la nivelul institutiei

- Au contribuit la popularizarea activitatilor extracurriculare si extragcolare realizate de elevii si profesorii scolii

- Cunosc si au aplicat procedurile de respectare a normelor de sanatate si securitate a muncii si de PSI si ISU
prevazute de legislatia in vigoare.

- S-au implicat n actiuni comune cu diverse institutii abilitate.

- Au prezentat disponibilitate si promtitudine in realizarea sarcinilor cerute de 1SJ, conducerea scolii, responsabili
ai comisiilor ( CEAC, etc.), consilier scolar, serviciu secretariat.

7. Conduita profesionala (conform domeniului de evaluare 7 din Fisa de evaluare a cadrului didactic in vederea
acordarii calificativului anual pentru anul scolar 2018-2019 cf. OMEN 3597/18.06.2014). Membrii catedrei:

- Au dovedit o atitudine morala si civica (limbaj, tinuta, respect, comportament) demna de un cadru didactic.

- Au respectat si promovat deontologia profesionala

- Au dat dovada de obiectivitate si confidentialitate in diverse situatii

Intocmit, sef de catedra,
prof. Gabriela Plescan

RAPORT DE ACTIVITATE CATEDRA DE CHIMIE - BIOLOGIE

Numar total de Calificate Necalificate Titulare Suplinitoare

cadre didactice

6 6 0 4 2

Numar total de Cu gradul | Cu gradul Il Cu definitivat Debutanti/
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cadre didactice Necalificati
calificate

6 4 1 1 0
Numar total de La gradul | La gradul 1l La definitivat La Debutanti/
cadre didactice

inscrise la grade din Mentor
care

1 1
Numar total de Prin interasistenta Prin inspectii Prin inspectii Prin lectii
cadre didactice speciale demonstrative

asistate, din care

6 3 6

PARTICIPAREA LA CONFERINTE si SIMPOZIOANE JUD./NAT./INTERNAT.

s Data/
Cadr:xt[ (!|dac:|c Activitatea Locul desfasurarii Tema
participan perioada
£ octormbri Gala proiectelor Coleaiul National “Ferdinand
, octombrie S ” ole ational “Ferdinan ,
Negulescu Claudia 2018 preuniversitare 2018-editia giul Nati P ' Prezentare proiecte
all-a
& octombri Gala proiectelor Colegiul National “Ferdinand
< : octombrie Lo o ole ational “Ferdinan .
Nzmolosanu Tatiana 2018 preuniversitare 2018-editia giul Nati P ' Prezentare proiecte
all-a
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Contributii la cresterea calitatii

i i Simpozion National de
Negulescu Claudia | 24 Noiembrie pozion Na Universitatea din Craiova invatamantului si cercetarii in
2018 chimie T
domeniul biochimiei
Negulescu Claudia | Martie 2019 Simpozion Natjonal Editura DART Media
) . 24 noiembrie |  Simpozion National de o o Contributii Ia cresterea calitai
Namolosanu Tatiana - Universitatea din Craiova invatamantului si cercetarii in
’ 2018 chimie : N
domeniul chimiei
N&molosanu Tatiana | Martie 2019 Simpozion Natjonal Editura DART Media Rolul activitatilor extrascolare in
’ procesul educational
Membra in comitetul de
Namolosanu Tatiana | Martie 2019 Simpozion Natjonal Editura DART Media organizare si evaluator al
lucrarilor
N&molosanu Tatiana | 2224 mai Conferinta Intemationala Universitatea “Vasile Prezentare lucrare stiintifica
. 2019 de Stiinte Aplicate Alecsandri” Bacau “Curs optional de chimie”
Membra in comitetul
Namolosanu Tatiang | 22724 mai stiintific al Conferintei Universitatea “Vasile Membra in comitetul stiintific al
g 2019 Internationale de Stiinte Alecsandri” Bacau conferintei
Aplicate
Namolosanu Tatiana Februarie Conferinta Internationala Asociatia pentru educatie si Building a positive School
' 2019 Erasmus+ formare Bacau Culture
_— .y Noiembrie Simpozionul National de Ministe_rul CuItngH si [dentitatii o
amolosanu Tatiana 2018 Estetic3 Nationale si Centrul de Centenarul Marii Uniri

Cultura George Apostu
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ERFECTIONARE

. . Data/
ca:;:’tligfaa::'c Unitatea acreditata/Furnizor Locul desfasurarii Denumirea cursului
perioada
- . . o . Traficul de persoane
NZmolosanu Aprilie 2019 Habitat for Humanity Comanesti infobeste
Tatiana
Namolosanu Abilitarea corpului de
Tatiana Semestrul | CCD Bacau CCD Bacau metodisti — specialitatea
chimie
ELEVI PARTICIPANTI LA CONCURSURI 1 OLIMPIADE
Numele, pren.umele clasa Concursul/ olimpiada Locul desfasurarii Profesor coordonator Premiul
elevului
buma Sara intecr:((j)ig((::?p:ﬁnar Palatul Copiilor orepae
a Ni ' Premiul 11l
TlIJDILUl}raeNCI)((::?;?/ﬁzn XC « Voluntar pentru Bacau Negulescu Claudia
Solomon Sabina padure » Participare
Spatary Mihael X1 B Concurs national | ¢4 164iy| National
atar aela imia-pri ; . .
pataru M Chm’:‘mp;'ne_}g;:au G. Vranceanu Namolosanu Tatiana Mentiune
Bancils Teodor X B judeteans ed. 2019 Bacau
Concurs national . . .
L XI B Chimia-prieten sau Colegiul National § _ Premiul Il
Coada Delia G. Vranceanu Namolosanu Tatiana
Sabau Aneta XII B _ dusman-faza Bacau ’
judeteana ed. 2019

139




RAPORT DE ACTIVITATE

AN SCOLAR 2018-2019

. ) DIRECTOR, PROF. NAMOLOSANU TATIANA
IMPLICAREA IN PROIECTE EDUCATIVE, ACTIVITATI EXTRACURRICULARE ETC.

Cadrul didactic

Calitatea de
responsabil/

Document doveditor
activitate realizata

‘. Data Activitatea Locul desfasurarii
participant
membru
Liceul Teoretic Coordonator Adeverinta/proiect i
. “H.Coanda” Bacau parteneriat
Proiectul S -
- - Scoala Strugari- proiect
Namolosanu Tatiana Decembrie ?duca_tlonal Pietricica, Scoala
; 2018 Daruim un Gi 213 Secuieni
2ambet" imnaziala Secuieni,
Primaria comunei
Orbeni
S ori Coordonator Decizie/
eptembrie . ,
. Liceul Teoretic : -
o , 2017- Proiectul European | . " S proiect Contract/ Certificat de
Namolosanu Tatiana noiembrie Erasmus+ H.Coanda” Bacau si in participare
tarile din proiect
2018 ’
Proiect judetean membru Diploma
< , : Eco-Turism, Istorie, Liceul Tehnologic
Namolosanu Tatiana | - Mai 2019 Cultura, Educatie si | Grigore Antipa Bacau
Libertate
Namolosanu Tatiana Tgéjg?' Fre&gsgalei/ll;lﬁt Si “HL(igg:rl]géePée;igéu membru PV nr. 6312/31.10.2018
; Antidrog '
Negulescu Claudia | 5.12.2018 Voluntar pentru | Palatul copiilor membru Adeverinta
Elena padure
Negulescu Claudia Tot anul Programul ‘I‘_lceul 5 Teoretic Coordonator Proiect/
scolar International Eco- | “H.Coanda” Bacau _
Elena Scoala proiect Diploma
Decembrie | Proiectul Liceul Teoretic Coordonator Adeverinta/proiect i
Negulescu Claudia | 2018 educational “H.Coanda” Bacau, _ parteneriat
Elena "Daruim un | Scoala Strugari- proiect
zambet" Pietricica, Scoala
Gimnazialda  Secuieni,
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Primaria comunei
Orbeni
Plantam o floare | Liceul Teoretic

Doroftei Maria Anca

pentru fiecare !

“H.Coanda” Bacau

membru
Doroftei Maria Anca Liceul Teoretic
_ “H.Coanda” Bacau
Drogurile! membru
Voicu Ana Maria 5.12.2018 Cum mananc | Liceul  Teoretic “H. responsabil Adeverinta
u sanatos? Coanda” Bacau
Vacaru lulia Ana Programul Liceul Teoretic membru
Maria UNESCO MIL | “H Coand&” Bacau o
CLICKS - foloseste Adeverinta nr.231/
media ntr-un mod 23.01.2019
inteligent
CinEd — program | Liceul Teoretic membru
i de cooperare “H.Coanda” Bacau .
Vacaru lulia Ana europeana dedicat Adeverinta nr.232/
Maria educatiei 23.01.2018
cinematografice
_ “Da block Liceul Teoretic membru
Vacaru lulia Ana agresivitatii! Si “H.Coandi” Baciu .
Maria “glumele” dor. Stop Adeverinta nr.233/
cyberbulling” 23.01.2018
membru

Vacaru lulia Ana
Maria

Cerc metodic

Colegiul economic "lon
Ghica" Bacau

Adeverinta nr.

Vacaru lulia Ana
Maria

Proiectul
educational
"Daruim un

zambet"

Liceul Teoretic
“H.Coanda” Bacau,
Scoala Strugari-
Pietricica, Scoala
Gimnaziala Secuieni,
Primaria comunei

Coordinator

proiect

Adeverinta nr.810/
03.02.2019 proiect si
parteneriat
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AN SCOLAR 2018-2019
Orbeni

DIRECTOR, PROF. NAMOLOSANU TATIANA

Vacaru lulia Ana
Maria

Proiectul Spunem
Da Educatiei!

Liceul Teoretic
“H.Coanda” Bacau

Membru

Adeverinta nr.6307/
31.10.2018

PUBLICAREA DE ARTICOLE/LUCRARI CU ISSN/ISBN

Cadrul didactic

TITLUL ARTICOLULUI/

Editura/ proiect/

C Data . ISSN/ISBN asociatie/
participant LUCRARII simpozion
Sporirea artificiala a
Negulescu Claudia 24 noiembrie perfqrmanl_;elor sportive prin 1223-5288 Universitatea Craiova
2018 administrarea de substante cu rol
de crestere a hematocritului
Negulescu Claudia 24 noiembrie | Vanadiul in lumea vie 1223-5288 Universitatea Craiova
Exploatarea principiilor active din
N&molosanu Tatiana 24 noiembrie | Calendula officinalis in  folosul 1223-5288 Universitatea Craiova
sanatatii
ISBN general:
_ _ Aditivi  alimentari - o bomba 978-606-8842-64-6 _ , _
Negulescu Claudia Martie 2019 chimics ISBN VOL. I Editura D’ART Media
978-606-8842-65-3-
pag. 833
. L ISBN general:
e e | 07660084264
Namolosanu Tatiana Martie 2019 ecologice P ISBN VOL. Il Editura D’ART Media
978-606-8842-65-3-
pag.770
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AN SCOLAR 2018-2019
CDS ELABORATE

DIRECTOR, PROF. NAMOLOSANU TATIANA

Cadru[ djdactic Denumire CDS/CDL Clasa Aprobat in CA CTAS Aprobat in CA ISJ BC
participant
Vacaru lulia Ana Maria Chimia Calitatii Vietii IX- Xl Da
Namolosanu Tatiana Chimia, Adevar si Armonie XI-XII Da
PARTICIPARE COMISII $COALA
Calitatea de 2
. . . Nr. Inreg.
cad;:‘tlig'daa:: Ic Denumire COMISIE Responsabil Comisie responsabil/ Decizie/documente
P P membru elaborate
Negmeélcelil;:'a“d'a Consiliul de administratie | Tatiana Namolosanu membru 172/15.11.2018
Negulescu Claudia Comisia de etica Responsabil
Elena Negulescu Claudia
Comisia de evaluare a
Negulescu Claudia ofertvel.or pen’Eru achlzn;lg Nita Ciprian membru 172/15.11.2018
Elena lucrarilor de inlocuire i
inlocuire usi
Comisia de perfectionare
Negulescu Claudia metodico stiintifica
9 Elena ,cercetare si dezvoltare Gatu Gabriela membru 151/12.10.2018
profesionala a cadrelor
didactice
Negulescu Claudia Comisia pentru promovarea Negulescu Claudia Responsabil

143




RAPORT DE ACTIVITATE AN SCOLAR 2018-2019 DIRECTOR, PROF. NAMOLOSANU TATIANA

Elena imaginii scolii
Comisia de perfectionare
metodico stiintifica
Voicu Ana Maria ,cercetare si dezvoltare Gitu Gabriela membru 151/12.10.2018
profesionala a cadrelor
didactice
Voicu Ana Maria Comisia pentru Mobilitate | Namolosanu Tatiana membru
Voicu Ana Mari Comisia Dirigintil Cupas Carmen b
oicu Ana Maria omisia Dirigintilor Nicoleta membru
Prevenirea si eliminarea
violentei, a faptelor de
coruptie si o
Vacaru lulia Ana Maria Nita Mihail Ciprian membru 152/ 12. 10.2018
discriminarii Tn mediul
scolar si promovarea
intercultaritatji
. : T Cupas Carmen
Vacaru lulia Ana Maria Comisia dirigintilor Ni membru 134/ 21.09.2018
icoleta
. . Prqgrame, partgneriate Si Gabureanu Carmen
Vacaru lulia Ana Maria | proiecte educative scolare Elena membru 154/ 12.10.2018
si extragcolare

EXEMPLE DE BUNA PRACTICA

Nr. Inreg. document
doveditor

Tipul activittii Locul desfasurarii

Cadrul didactic (comisia metodic3/ cerc

articioant Denumirea activitatii (mese rotunde, referate dagogic/comisia dirigintil
P P sau lectii demonstrative, pedagosic coml;la Inigintrior (PV, listd prezenta, adeverinta
etc) ete etc)
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Negulescu Claudia

Namolosanu Tatiana

Diseminare Erasmus+

Prezentare PPT

Consiliul Profesoral
Comisia dirigintilor

Cercuri pedagogice

PARTENERIATE EDUCATIVE/ CONTRACTE/ COLABORARI INCHEIATE

Cadrul didactic participant

Tipul parteneriatului

(educativ, voluntariat,
stagii practica etc)

Denumire partener

Nr. Inreg.
parteneriat

Document doveditor
activitate realizata

(nr. inreg.PV, lista prezenta,
adeverintd etc)

Namolosanu Tatiana

Negulescu Claudia Educatlv.de Scoala Strugari-Pietricica
) ) voluntariat ’
Vacaru lulia Ana Maria
Namolosanu Tatiana o . _
Negulescu Claudia Educativ de Primaria comunei Orbeni
voluntariat Bacau
Vacaru lulia Ana Maria
Namolosanu Tatla_na Educativ de Scoala Gimnazials
Negulescu Claudia . -
. . voluntariat Secuieni
Vacaru lulia Ana Maria
Namolosanu Tatiana . , APM Bacau
’ . Educativ de educatie
Negulescu Claudia entru mediu ’
P ADL Bcau
Educativ de
Namolosanu Tatiana diseminare proiect CCD Bacau
Erasmus+

1. Proiectarea activitatii (domeniul de evaluare 1 din Fisa de evaluare a cadrului didactic in vederea acordarii
calificativului anual pentru anul scolar 2018-2019 cf. OMEN 3597/18.06.2014)

1. Am inclus in portofoliu programele scolare in vigoare care vor sta la baza proiectarii activitatii didactice

145
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2.

> w

© N O

Am elaborat documentele de programare si planificare a activitatilor didactice la termen in vederea avizarii lor in
comisiile de resort (am intocmit-o la termen si am prezentat-o)

Am ales strategii optime pentru parcurgerea eficienta si integrala a programei

Am proiectat unitatile de invatare conform competentelor generale si specifice pe baza evaluarilor inifiale si a
particularitatilor de varsta / nevoi ale elevilor.

Am personalizat documentele de programare si planificare intr-un mod creativ

Am folosit TIC in activitatea de proiectare

Am proiectat activitati extracurriculare

Am elaborat documente de prognoza privind implicarea si cuprinderea parintilor, a autoritatilor locale, a agentilor
economici si alfi factori local in activitatile extracurriculare

2. Realizarea activitatilor didactice (domeniul de evaluare 2 din Fisa de evaluare a cadrului didactic in vederea
acordarii calificativului anual pentru anul scolar 2018-2019 cf. OMEN 3597/18.06.2014)

- Am utilizat informatii din lucrarile de specialitate pedagogice si metodice specifice disciplinei
- Am corelat proiecte didactice si a schitele de lectii cu documentele de proiectare si planificare a activitatilor

- Am realizat concordanta dintre competentele specifice - obiectivele operationale — continuturi - activitati de

invatare-metode didactice - mijloace didactice.

- Am utilizat metode specifice privind instruirea diferentiata / centrata pe elev / elevii cu C.E.S / particularitatile de

varsta ale elevilor/curriculum adaptat.

- Am utilizat metode activ-participative in actul didactic

- Am aplicat transdisciplinaritatea

- Am utilizat eficient manualul scolar/auxiliarului curricular ales in cadrul activitatilor de invatare / evaluare.
- Am folosit materialele auxiliare existente in dotarea cabinetelor / bibliotecii scolare, etc.

- Am realizat si utilizat mijloace didactice, originale, specifice disciplinei

- Am utilizat mijloace TIC in cadrul orelor de curs

- Am promovat rezultatele elevilor in cadrul intalnirilor cu parintji
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- Feed-back-ul elevilor, parintilor si comunitatii locale

- Am organizat activitati extracurriculare la nivelul scolii

- Am participat la activitati extracurriculare la nivelul scolii.

- Am antrenat elevii in activitati ce promoveaza studiul individual in rezolvarea unor sarcini de lucru creative
- Am utilizat metode ce promoveaza studiul in echipa in rezolvarea unor sarcini de lucru.

3. Evaluarea rezultatelor invatarii (domeniul de evaluare 3 din Figsa de evaluare a cadrului didactic in vederea
acordarii calificativului anual pentru anul scolar 2018-2019 cf. OMEN 3597/18.06.2014)

- Am prezentat si discutat criteriile cu elevii si parintii.

- Am oferit permanent feed-back prin notare ritmica si aprecieri verbale

- Am justificat notarea pe baza criteriilor si procedurilor aplicate in evaluare

- Am comunicat individual la nivelul claselor rezultatele evaluarii pe baza criteriilor utilizate
- Am formulat itemii Tn concordanta cu obiectivele evaluarii, continuturile evaluarii si standardele de performanta
- Am utilizat combinat itemii obiectivi, semi-obiectivi si subiectivi

- Am prezentat baremele de corectare si notare elevilor gi parintilor

- Am realizat analiza administrarii testului si intocmirea matricei de specificatie

- Am consemnat progresul scolar

- Am comunicat individual rezultatele evaluarii

- Am aplicat cele trei forme de evaluare: initiala, continua si sumativa

- Am folosit fise de lucru si chestionare

- Am utilizat instrumente diverse de evaluare: teste, teze, portofolii ,referate .
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- Am folosit modele de teste folosite la nivel national

- Am folosit instrumente care sa permita o evaluare orala si practica.

- Am inclus autoevaluarea ca etapa in demersul didactic in proiectarea activitatilor

- Am folosit fise si chestionare pentru auroevaluare

- Am realizat autoevaluarii individuale si in cadrul grupelor de lucru.

- Am realizat interevaluari la nivelul clasei

- Am aplicat chestionare elevilor

- Am evaluat implicarea beneficiarilor educationali in alegerea ofertei educationale ce urmeaza a fi parcursa
- Am avut intalniri periodice cu parintii unor elevi

- Am prezentat continutul unui portofoliu educational model realizat conform metodologiei
- Am prezentat si discutat criteriile de evaluare a portofoliilor educationale.

- Am intervenit pentru realizarea corespunzatoare a portofoliilor.

4. Managementul clasei de elevi (domeniul de evaluare 4 din Fisa de evaluare a cadrului didactic in vederea acordarii
calificativului anual pentru anul scolar 2018-2019 cf. OMEN 3597/18.06.2014)

- Am prezentat si afisat normele care trebuie respectate in timpul orelor de curs conform ROFUIP, ROI si statutul
elevului

- Am intocmit documente care justifica prezentarea normelor.

- Am realizat activitati specifice care sa conduca la cunoasterea legilor tarii, a normelor de conduita, circulatie,
etc.

- Am completat fise de observatie a comportamentului elevilor ,,problema”
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- Am intervenit pentru ameliorarea situatiilor conflictuale si am monitorizat comportamentului elevilor ,,problema”.

- Am Tmplinit corect sarcinile in timpul serviciului pe scoala, in pauze, etc. in concordanta cu pagubele
inregistrate

- Am completat fisele de observatie a elevilor si consilierea acestora..

- Am respectat particularitatile elevilor: de varsta, caracter, temperament, cunoastere, conditii sociale, etnie
- Am implicat elevii in activitati de buna practica

- Am responsabilizat elevii

5. Managementul carierei si al dezvoltarii profesionale (domeniul de evaluare 5 din Fisa de evaluare a cadrului
didactic in vederea acordarii calificativului anual pentru anul scolar 2018-2019 cf. OMEN 3597/18.06.2014)

- Am valorificat competentele dobandite la cursurile de formare
- Am realizat si actualizat permanent portofoliul profesional si dosarul personal.

- Am redat calitatea si relevanta documentelor cuprinse in portofoliul profesional si in dosarul personal conform
normelor in vigoare.

- Am realizat integral atributiile cuprinse in fisa postului personalizata, la timp

- Am respectat regulamentul intern gi normele de organizare si functionare a institutiei scolare precum si a
termenelor de depunere a documentelor solicitate

- Am colaborat cu elevii in realizarea corespunzatoare a demersului didactic si a activitatilor extracurriculare
- Am prezentat atitudini morale si civice conforme cu statutul de cadru didactic.
- Am promovat deontologia profesionala si respectul fata de ceilali;

6. Contributia la dezvoltarea institutionala si la promovarea imaginii unitatii scolare (domeniul de evaluare 6 din
Fisa de evaluare a cadrului didactic in vederea acordarii calificativului anual pentru anul scolar 2018-2019 cf. OMEN
3597/18.06.2014)
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- Am promovat oferta educationala la nivelul institutie

- Am participat la simpozioane gi sesiuni de comunicari in afara institutiei.
- Popularizarea activitatilor extracurriculare si extrascolare

- Am participat la activitati in domeniul educatiei pentru cetatenie democratica, cuprinderea si dezbaterea temelor
specifice in orele de consiliere

- Cunosc si am aplicat procedurile de respectare a normelor de sanatate si securitate a muncii si de PSI si ISU
prevazute de legislatia in vigoare.

- M-am implicat in actiuni comune cu institutiile abilitate.
- Diseminarea normelor si procedurilor elevilor si intocmirea documentatiei specifice.

- Am prezentat disponibilitate si promtitudine in realizarea sarcinilor cerute de ISJ, conducerea scolii,
responsabili ai comisiilor ( CEAC, etc.), consilier scolar, serviciu secretariat.

- M-am autoperfectionat si implicat activ in realizarea tuturor sarcinilor in mod corespunzator si exemplar.

7. Conduita profesionala (domeniul de evaluare 7 din Fisa de evaluare a cadrului didactic in vederea acordarii
calificativului anual pentru anul scolar 2018-2019 cf. OMEN 3597/18.06.2014)

- Manifestarea unei atitudini morale si civice (limbaj, tinuta, respect, comportament) demna de un cadru
didactic.

- Am respectat si promovat deontologia profesionala

Intocmit, sef de catedra,
Prof. Voicu Ana Maria

RAPORT DE ACTIVITATE CATEDRA DE ISTORIE

Numar total de Calificate Necalificate Titulare Suplinitoare
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cadre didactice

6 6 0 3 3
Numar total de Cu gradul | Cu gradul ll Cu definitivat Debutanti/
cadre didactice o

calificate Necalificati

6 2 1 3 -
Numar total de Prin Prin inspectii Prin inspectii Prin lectii
cadre didactice interasistenta speciale demonstrative

asistate, din care

6 3 6 - -

PARTICIPAREA LA CONFERINTE si SIMPOZIOANE JUD./NAT.

Cagéﬂligisjaa:ﬁtic Pe[?r:::ijé Activitatea Locul desfasurarii Tema
,Manipularea: de la ,Istorie si manipulare.
conceptualizare la Un prezent continuu’-

Borto Andreea mizanscena’-sustinutd  de moderatorul fiind prof.
conf. Univ. dr. Brindusa | Aula Universitati "Vasile | dr. ~ Gabriel  Leahu.
Mariana Améléncéi, Alecsandri” Bacau Acestea
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03.10.2018 Universitatea "Vasile

Alescandri” din Bacau;

9. ,Istoria ca arma in

lupta politica”, sustinuta

de prof. univ. dr.

Constantin Hlihor,
Universitatea din
Bucuresti;

10.Corectitudinea politica
si  manipularea prin
istorie”, prezentata de
prof. dr. Doru
Dumitrescu, Colegiul

National ”"Spiru Haret”

Bucuresti;
Aula Universitatii "Vasile
11.,Fake news, un Alecsandri” Bacau
instrument de

manipulare cotidiana”,
sustinuta de Razvan
Bibire, jurnalist
Desteptarea;

12.Lansare de carte-
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05.10.2018

11.10.2018

13.

14.

15.

»Primul an de
libertate”, autor loan
Neacsu, prezentata de

prof. dr. Gabriel Leahu.

,Marea Unire in context
international”, sustinuta
de conf. univ. dr. lonut
Nistor, Universitatea "Al.
|. Cuza” din lasi;

,Limba romana-
exercitiu de unitate
spirituala”, sustinuta de
conf. univ. dr. loan
Danila, Universitatea
"Vasile Alescandri” din
Bacau;

»LAnul 1918 la centenar:

cum a fost interpretat,

,ldeea de unitate la
romani. Trecut,
prezent, viitor”,
moderatorul fiind prof.
dr. Gabriel Leahu.
Acestea
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cum il interpretam si

ce (mai) inseamna el

Aula Universitatii "Vasile

Alecsandri” Bacau

. .
11.12.2018. astazi?”, sustinutd de )
prof. univ. dr. Alexandru ROMANIA 100 -
Florin Platon, | Sala Ateneu a | BACAUANI iN
Universitatea  "Al. . | Filarmonicii Mihail Jora MARELE RAZBOI SI
Cuza” din lasi; LA MAREA UNIRE”
16.,Enciclopedia Romania . .
Ziua Minoritatilor
1918-oameni, momente .
Nationale
si imagini”, prezentata
de Radu Jugureanu,
SIVECO Romania.
Lansare de carte-
,ROMANIA 100 -
BACAUANI iN MARELE
RAZBOI SI LA MAREA
UNIRE”
Ziua Minoritatilor
Nationale
Discutii despre
| . Lansarea cartii "Romania Aula Universitatii "Vasile | P3c8Uanii care au luat
Florea Cosmin- 11.10.2018 100 — baciuanii in Marele ula Universitatii "Vasile parte la Marele R&zboi

lonut

Razboi si la Marea Unire”

Alecsandri” din Bacau

si au contribuit la Marea
Unire.
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PARTICIPAREA LA CURSURI DE PERFECTIONARE

: : Data/ i
Cadrul didactic Unitatea S R - -
participant verioads acreditata/Eurnizor Locul desfasurarii Denumirea cursului
“Evaluarea cadrelor

Francu Simona decembrle . Casa Corpului Didactic Colegiul National de Arte d'daCt'Ce din

2018-ianuarie | . ~ - , y ) e < perspectiva contextelor
Elena Grigore Tabacaru”, Bacau George Apostu”, Bacau . : .

2019 profesionale didactice

si a inspectiei scolare”

Francu Simona Casa Corpului Didactic Casa Corpului Didactic

Elena februarie - | A ) y “Grigore Tabacaru”,
martie 2019 Grigore Tabacaru”, Bacau Bacau

“Educatia pentru
cetatenie activa”

ELEVI PARTICIPANTI LA CONCURSURI $I OLIMPIADE

Numele, Clasa Concursul/ Locul Profesor Premiul
prenumele olimpiada desfasurarii coordonator
elevului
Farcas Daniel | IXD Istorie si Liceul Teoretic Manolache I
Stefan societate in “Henri Coanda” | Gheorghe
dimensiune Bacau
virtuala
Rotari Natalia | XI F Istorie si Liceul Teoretic Francu Simona Il
societate in “Henri Coanda” Elena
dimensiune Bacau
virtuala
Cimpoiesu IX D Istorie si Liceul Teoretic Manolache 1]
Corina societate in “Henri Coanda” | Gheorghe
dimensiune Bacau
virtuala
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IMPLICAREA IN PROIECTE EDUCATIVE, ACTIVITATI EXTRACURRICULARE ETC.
Document
_ _ Calitatea de dovec:l-ltolrizacttvlwtate
Cadrul didactic L Locul responsabil/ calizata
o Data Activitatea = 5
participant desfasurarii (nr. inreg.PV, lista
membru -Inreg.Fv, fista
prezenta, adeverinta
etc)
Florea Cosmin- 22.11.2018 | Personalitati care au | Sala de clasa Florea Cosmin-
lonut contribuit la Marea lonut
’ Unire
Borto Andreea
Manolache
Gheorghe
Francu Simona
Francu Simona 2.11.2018 »oine ira et studio” Responsabil
Elena
Francu Simona 2.11.2018 ,Da block agresivitatii. Membru 233/23.01.2019
Elena Si glumele dor. Stop
cyberbulling!”
Francu Simona 5.10.2018 Invatamantul n Responsabil 5575/ 5.10.2018
Elena timpul regimului
comunist. » 10t
inainte!” Amintiri din
Epoca de Aur”
Francu Simona 30.10.2018 Responsabil 6300/31.10.2018

Elena Manolache
Gheorghe

“Marea Unire -
oameni si locuri”
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Francu Simona ,<Abandonul scolar: de Membru
Elena Manolache la efect la cauza”
Gheorghe
Francu Simona 11.10.2018 | Participare la RIUF Membru
Elena
Francu Simona CinEn — program de Membru 232/23.01.2019
Elena cooperare europeana

dedicat educatiei

cinematografice initiat

de Institutul Cultural

Francez
Francu Simona “‘Eco-turism, Istorie,
Elena Cultura, educatie si

Libertate”

Prevenirea unitatea membru colaborare cu

consumului de alcool | scolara Centrul de Resurse
Manolache pentru adolescenti
Gheorghe Bacau

2018-2022 | O  sansa pentru | unitatea coordonator Subproiect finantat

educatie de calitate scolara prin Schema de

Manolache -
Granturi pentru

Gheorghe P

Licee, in cadrul
Proiectului ROSE

Francu Simona
Elena Manolache
Gheorghe

Simpozionul Judetean
,Catolicii din Moldova
— Istorie, identitate,

origini”, (30 mai 2019)

Activitate
desfasurata in
cadrul proiectului ,O
sansa pentru
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educatie de calitate”

,Educatia publica

Francu Simona incluziva, de calitate si
Elena gratuita — de la drept
la realitate”,

CDS ELABORATE

Cadrul didactic - Aprobat in CA | Aprobatin CAISJ
participant Denumire CDS/CDL Clasa CTAS BC
Manolache Mari civilizatii — Semiluna fertila | a-IX-a D, F
Gheorghe ’

PARTICIPARE COMiISII $COALI\
: : Calitatea de Nr. Inreg. Adeverinta

Cadrul didactic Denumire COMISIE | Responsabil Comisie | responsabil/membr activitate/documente
participant u elaborate

Francu Simona | Comisia de verificare a .

- Membra
Elena documentelor scolare
" . Consiliul de
Francu Simona . ) .
administratie Membra
Elena
Manolache Comisia de Evaluare si
*" | Manolache Gheorghe
Gheorghe Asigurare a Calitatii g coordonator
Comisia de revizuire a
Manolache .
Planului de Dezvoltare membru
Gheorghe o <
Institutionala
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Manolache
Gheorghe

Francu Simona
Elena

Comisia dirigintilor

membru

Manolache
Gheorghe

Comisia paritara

membru

EXEMPLE DE BUNA PRACTICA

Cadrul didactic

Denumirea activitatii

Tipul activitatii

(mese rotunde, referate

Locul desfasgurarii
(comisia metodica/

cerc

Nr. Inreg. document
doveditor

participant sau lectii demonstrative, | pedagogic/comisia (PV, lista prezenta,
etc) dirigintilor etc) adeverinta etc)

FRANCU “Sistemul de state o oL

SIMONA — L ms . , | Referat Comisia metodica PV 5533/4.10.2018

dupa Razboiul Rece
ELENA
Diseminarea Prezentare in Consiliul
Manolache activitatilor Unitatea de | Proces-verbal,
Gheorghe desfasurate ’Tn cadrul Profesoral, postare nvatamant
g ’ materiale pe internet ’ Pagini web

proiectului Erasmus+

PARTENERIATE EDUCATIVE/ CONTRACTE/ COLABORARI iINCHEIATE

Cadrul didactic

Tipul parteneriatului

Denumire partener

Nr. Inreg.
parteneriat

Document doveditor
activitate realizata

participant (educativ, voluntariat, , -
stagii practica etc) (nr. mrgg'eF\)/\e/;‘ilr%ae?(g?zenta’
. Acord de parteneriat cu
FRANCU Cultural- educativ. | Golegiul National de 6300/31.10.2018
SIMONA — < ’
Arta « George
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ELENA Apostu », Bacau si
MANOLACHE Caole <t lostn
GHEORGHE ' '
Bacau
~ Protocol de colaborare
FRANCU ) cu Centrul de Cultura
SIMONA — Cultural- educativ « George Apostu », 5962/17.10. 2018
ELENA .
Bacau
Acord de parteneriat cu
FRANCU Decanatul Romano-
SIMONA — Cultural- educativ catolic, Bacau si Liceul 5963/17.10.2018
ELENA Tehnologic  « Grigore
Antipa », Bacau

1 . Proiectarea activitatii (urmariti domeniul de evaluare 1 din Fisa de evaluare a cadrului didactic in vederea acordarii

calificativului anual pentru anul scolar 2018-2019 cf. OMEN 3597/18.06.2014)

Membrii catedrei au respectat programa scolara, au elaborat planificarile calendaristice si proiectele unitatilor de
invatare conform normelor si respectand termenele impuse de conducerea ;colii. Au elaborat materialele de

predare si cele de evaluare adaptandu-le la particularitatile clasei.

Au utilizat motoarele de cautare pentru

accesarea informatiilor legate de documentele elaborate, ca si instrumentele TIC in activitatea de proiectare. Au
proiectat activitati extracurriculare pentru programul elevilor din saptamana ,Scoala altfel”, dar si pentru astfel de

activitati din timpul anului scolar.

2. Realizarea activitatilor didactice (urmariti domeniul de evaluare 2 din Fisa de evaluare a cadrului didactic in
vederea acordarii calificativului anual pentru anul scolar 2018-2019 cf. OMEN 3597/18.06.2014)

Membrii catedrei au utilizat strategii didactice care sa asigure caracterul aplicativ al invatarii si formarea
competentelor specifice folosind metode moderne activ participative, centrate pe elev, dar si prin intermediul
resurselor TIC. Au aplicat masuri remediale pentru elevii cu dificultati de invatare, dar si pentru elevii capabili de
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performanta. Au pregatit examenul de bacalaureat (unde au obtinut o promovabilitate foarte buna) utilizand teste
specifice acestei probe si organizdnd ore de pregatire suplimentara si teste de simulare a examenului de
bacalaureat. Au utilizat metode si resurse materiale specifice disciplinei istorie: harti, planse, echipamente audio-
video. Au solicitat feed-back de la elevi, parinti, alti profesori prin discutii si aplicarea de chestionare. Au organizat i
au participat la activitati extracurriculare la nivelul scolii, au contribuit la elaborarea de auxiliare didactice. Au
promovat atat studiul individual cat si studiul in echipa in rezolvarea unor sarcini de lucru.

3. Evaluarea rezultatelor invatarii (urmariti domeniul de evaluare 3 din Figa de evaluare a cadrului didactic in vederea
acordarii calificativului anual pentru anul scolar 2018-2019 cf. OMEN 3597/18.06.2014)

In ceea ce priveste evaluarea, membrii catedrei au aplicat toate cele trei tipuri: initiald, continud si sumativa,
notarea facandu-se ritmic. In elaborarea testelor au folosit diferite tipuri de itemi, subiectivi, semiobiectivi si obiectivi,
au analizat rezultatele si au consemnat progresul scolar. Au folosit diferite instrumente de evaluare: fise de lucru,
portofolii, referate, proiecte, dar si instrumente care le-au permis eficientizarea evaluarii orale si Tntocmirea
planurilor de invatare individualizate. Au propus elevilor autoevaluarea si interevaluarea la nivelul clasei.

4. Managementul clasei de elevi (urmariti domeniul de evaluare 4 din Fisa de evaluare a cadrului didactic in vederea
acordarii calificativului anual pentru anul scolar 2018-2019 cf. OMEN 3597/18.06.2014)

Membrii catedrei profesori diriginti (Simona Francu si Gheorghe Manolache) au prezentat elevilor normele ce
trebuie respectate in timpul orelor de curs, au completat fise de observatie a comportamentului elevilor si au
consiliat permanent elevii implicandu-i Tn activitati de buna practica.

5. Managementul carierei si al dezvoltarii profesionale (urmariti domeniul de evaluare 5 din Fisa de evaluare a
cadrului didactic in vederea acordarii calificativului anual pentru anul scolar 2018-2019 cf. OMEN 3597/18.06.2014)

Membrii catedrei au participat la toate activitatile metodice organizate atat la nivelul catedrei cat si la nivel de
ISJ si si-au intocmit portofoliul profesional si dosarul personal in conformitate cu cerintele metodologiei in vigoare.

6. Contributia la dezvoltarea institutionala si la promovarea imaginii unitatii scolare (urmariti domeniul de
evaluare 6 din Fisa de evaluare a cadrului didactic in vederea acordarii calificativului anual pentru anul scolar 2018-
2019 cf. OMEN 3597/18.06.2014)
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Doamna Simona Francu este membra a Comisiei de verificare a documentelor scolare si a Consiliului de
administratie al unitatii de invatamant.
Doamna profesoara Simona Francu a contribuit la promovarea imaginii scolii prin:

e prin dezvoltarea de parteneriate cu colegii din municipiul Bacau, dar si cu alte institutii culturale de prestigiu:
Colegiul National de Arta ,George Apostu” , Colegiul National Catolic “Sf. losif’, Liceul Tehnologic « Grigore
Antipa », Centrul de Cultura « George Apostu », Decanatul Romano-Catolic.

e prin implementarea de proiecte educationale la nivelul scolii: ,Sine ira et studio”, ,Da block agresivitatii”, “Marea
Unire — oameni si locuri”.

e este membra a filialei Bacau a Societatii de Stiinte Istorice din Roméania si a Asociatiei Romano-Catolicilor
“Dumitru Martinas”.

Domnul profesor Gheorghe Manolache este lider al organizatiei sindicale SLI Bacau din unitatea de invatamant,
coordonator al Comisiei de Evaluare si Asigurare a Calitatii din scoala si coordonator al proiectului "O sansa
pentru educatiei de calitate”, finantat in cadrul Schemei de Granturi pentru Licee prin Proiectul ROSE.

Membrii catedrei au efectuat pregatire suplimentara in scoala cu elevii in vederea optimizarii performantelor si
eliminarii deficientelor in perspectiva examenului de Bacalaureat 2018

7. Conduita profesionala (urmariti domeniul de evaluare 7 din Fisa de evaluare a cadrului didactic in vederea acordarii
calificativului anual pentru anul scolar 2018-2019 cf. OMEN 3597/18.06.2014)

Toti membrii catedrei au colaborat cu colegii din cadrul catedrei pentru un bun transfer al cunostintelor, dar si
cu ceilalfi colegi profesori spre o reala si eficienta interdisciplinaritate; au respectat regulamentul intern si normele
de organizare si functionare ale liceului, au dovedit punctualitate, spirit de echipa in realizarea unor sarcini la
nivelul scolii si au promovat deontologia profesionala si respectul fata de ceilalf;.

Intocmit, sef de catedra istorie
prof. dr. Manolache Gheorghe
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RAPORT DE ACTIVITATE CATEDRA DE EDUCATIE FIZICA S| SPORT — GEOGRAFIE

Numar total de cadre didactice Calificate Necalificate Titulare Suplinitoare
5 5 - 4 -
Numar total de cadre didactice Cu gradul | Cu gradul Il Cu definitivat Debutanti/Necalificati
calificate
5 1 1 -
Numar total de cadre Prin interasistenta Prin inspectii Prin inspectii speciale | Prin lectii demonstrative
didactice asistate, din care
5 5 5 - -

PARTICIPAREA LA CONFERINTE si SIMPOZIOANE JUD./NAT.

. . Data/
Cadr:;t[ c!ldactﬂc Activitatea Locul desfasurarii Tema
participan perioada
Hagiu Lavinia _ . C.N. “Ferdinand I" Ferestre  educationale
26.11.2018 Simpozion intre traditie Si
- Roxana Bacau modernitate
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Hagiu Lavinia - 28.09.2018 Conferinta Unlversnaft’(,ea ) Vasile Noaptea' cercetatorilor
Roxana Alecsandri”, Bacau Europeni
. - . . ; . « Roménia 100 -
Hagiu Lavinia - 11.10.2018 Lansare de carte Umversﬂaft:ea ) Vasile Biciuani  in marele
Roxana Alecsandri’, Bacau - o .
Razboi si la Marea Unire»
Ha?:';g)l(‘::;ma' 25.09.2018 Conferinta L.T. “Henri Coanda”, Bacdu | Dialog pe teme europene
Aula Universitatji “Istorie
Hagiu Lavinia- .
Roxana 3.10.2018 Conferinta « Vasile Alecsandri », | si manipulare. Un prezent
Bacau continuu”
Aula Universitatji
Hagiu Lavinia- 4.10.2018 Conferinta Geografii, in slujpa Marii

Roxana

« Vasile Asecsandri »,
Bacau

Uniri”

Gherca Mirela

3 februarie 2019

Conferinta internationala
ERASMUS+ "Building a
positive school culture”

Centrul de formare ,Sanity,
Bacau

Formal si nonformal in
educatie si metodologii
specifice in alternativele
educationale

ELEVI PARTICIPANTI LA CONCURSURI $I OLIMPIADE

Numele
' . . Locul Profesor .
pr;Q\l/Jl:rI]l?ile clasa Concursul/ olimpiada desfagurarii coordonator Premiul
Simpozion —“Ferestre C.N.” Fedinand Hagiu Lavinia- Diploma de
Mindrila Cosmin aXl-aD educationale intre : I;, Bacs gR plon
traditie si modernitate” » Bacau oxana participare
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IMPLICAREA IN PROIECTE EDUCATIVE, ACTIVITATI EXTRACURRICULARE ETC.

. Document doveditor
Cadrul didacti Calitatea qe activitate realizata
adru? Ci actic Data Activitatea Locul desfasurarii responsabil/
participant . -
membru (nr. mreg.PV,_Ilstva prezenta,
adeverinta etc)
. - Programul UNESCO MIL | L.T. “Henri | Membru Adeverinta nr.231/
Hagiu Lavinia CLICKS -  foloseste | Coandd” 23.01.2019
media ntr-un mod
- Roxana inteligent
Hagiu Lavinia CinEd - program de|L.T. “Henri | Membru Adeverinta nr.232/
9 cooperare europeana | Coanda” 23.01.2018
- Roxana dedicat ~ educatiei
cinematografice
Hagiu Lavinia “‘Da block agresivitatii! Si| L.T. “Henri | Membru Adeverinta nr.233/
“glumele” dor. Stop | Coanda” 23.01.2018
- Roxana cyberbulling
Hagiu Lavinia 26.11.2018 | Cerc metodic Muzeul de istorie | Membru Adeverinta nr.1466/
“lulian 26.11.2018
R Antonescu”,
- Roxana Baciu
10.11.2018 | Voluntariat Tn  cadrul | Lacul Il, Bacau Prof. Coordonator
Hagiu Lavinia Campaniei LPlantam
pentru viitor — Padurea
- Roxana Serbanesti, comoara
verde a Bistritei”
30.10.2018 | “Sa descoperim Universul Prof. Coordonator PV nr.6484/9.11.2018
Hagiu Lavinia
Observatorul
- Roxana Astronomic “
Victor Anestin”
Hagiu Lavinia 31.10.2018 Parcul “Mircea | Prof. Coordonator PV nr.6484/9.11.2018
Cancicov”, Bacau
- Roxana “Educatie sanatoasa
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pentru un mediu

sanatos”
Hagiu Lavinia 10.10.2018 | Voluntariat —  “Marsul | Defilare  Centrul | Membru
Roz” orasului Bacau
- Roxana
Programul UNESCO MIL | Liceul Teoretic | Membru nr.inreg.231/23.01.2019
CLICKS-Foloseste media | Henri Coanda
Gherca Mirela intr-un mod
inteligent
CinEd-Program de | Liceul Teoretic | Membru 232/23.01.2019
cooperare europeana | Henri Coanda
Gherca Mirela dedicat educatiei
cinematografice initiat de
Institutul Cultural Francez
Proiectul educational Liceul Teoretic | Membru 233/23.01.2019
national ,Da block Henri Coanda
agresivitatii! Si ,glumele”
dor. Stop cyberbulling!”
Gherca Mirela initiat de Asociatia
»Salvati copiii” cu
sustinerea M.E.N. in
cadrul programului
European Ora de Net
Respectati-va L.T. “Henri Membru
NITA MIHAIL- promisiunile:asigurati i
CIPRIAN educatie incluziva si de | Coanda
calitate pentru toti copii
CinEd — program de L.T. “Henri Membru
NITA MIHAIL- cooperare dedicat Coanda”
CIPRIAN

ed.cinematografice
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“Da block L.T. “Henri Membru
NITA MIHAIL- agreSIVltatll' Si Coanda”
CIPRIAN “glumele” dor.
cyberbullying”
Programul UNESCO MIL | L.T. “Henri Membru
. CLICKS - Foloseste
Doroftei Dan media  intrrun  mod | Coanda
inteligent
CinEd - Programul de| L.T. “Henri Membru
cooperare europeana
Doroftei Dan dedicate educatiei | Coanda
orofter ba cinematografice initiat de
Institutul Cultural
Francez
Proiectul educational | L.T. “Henri Membru
Doroftei Dan national Da block
agresivitatiil Si glumele | Coanda
dor. Stop cyberbulling !
Programul UNESCO MIL | L.T. “Henri Membru Adeverinta nr. 231/
ORZATA ELENA CLICKS -  foloseste | Coanda” 23.01.2019
IRINA media  intrrun  mod
inteligent
CinEd — program de L.T. “Henri Membru
ORZATA ELENA cooperare dedicat Coanda” Adeverinta nr. 232/
IRINA
ed.cinematografice 23.01.2018
“Da block L.T. “Henri Membru
ORZATA ELENA agresivitatii! Si Coanda” Adeverinta nr. 233/

IRINA

“glumele” dor.

23.01.2018
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cyberbullying”

Certificat de L.T. “Henri Pentru sprijinul | Certificat
acordat in informarea
ORZATA ELENA Apreciere EDMUNDO — A | Coanda” tinerilor
IRINA
World Of Education
03-21 Cea mai frumoasa | L.T. “Henri | Membru
~ | camera  din  caminul | Coanda”
Decembrie | Liceului Teoretic
2019 “Henri Coanda”,
ORZATA ELENA ornata in spiritual
IRINA Craciunului  si al
sarbatorilor de iarna Adeverinta nr.
1125/
20.02.2019
11.10.2018 | “ROMANIA 100- Universitatea Membru Adeverinta nr.
“Vasile
BACAUANI IN 1192/22.09.2019
Alecsandri”
ORZATA ELENA MARELE RAZBOI
IRINA
S| LA MAREA
UNIRE”
14-21 “De Craciun fii mai L.T. “Petru Membru
Decembrie | bun” Rares”
ORZATA ELENA
IRINA 2019

Adeverinta nr.

1115/20.02.2019
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Cadrul didactic
participant

Denumire COMISIE

Responsabil Comisie

Calitatea de

responsabil/membru

Nr. Inreg. Adeverinta
activitate/documente
elaborate

Hagiu Lavinia —

Prevenirea si eliminarea
violentei, a faptelpr de
coruptie si

R Prof. Nita Mihail Ciprian | Membru 152/ 12. 10.2018
oxana discriminarii in mediul
scolar si promovarea
intercultaritatji
Hagiu Lavinia — e Prof. Cupas Carmen
Roxana Comisia dirigintilor Nicoleta Membru 134/ 21.09.2018
. L Programe, parteneriate Prof. Gabureanu Carmen
Hagiu Lavinia si proiecte educative ' Membru 154/ 12.10.2018
Roxana i Elena
scolare si extragcolare
Gherca Mirela comisia p_entru_ Sanatate prof. Gitu Gabriela Membru
si Securitate in Munca
Gherca Mirela Subcom|3|§1 de prof. Popovici Raluca Membru
Voluntariat
NITA MIHAIL- S Cupas Carmen Adeverinta nr. 678/2
Comisia Dirigintilor Membru
CIPRIAN Nicoleta 20.08.2018
Prevenirea si eliminarea
violentei, a faptelor de Ad - 678/2
NITA MIHAIL- coruptie si discriminarii in : . everinta nr.
Namolosanu Tatiana
CIPRIAN mediul scolar si Responsabil

promovarea
interculturalitatii

20.08.2018
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Comisia de securitate si

Adeverinta nr. 142

N'E’?‘P'\é'liﬁl'b sanatate in muncasi | Namolosanu Tatiana Reprfeztentam
situatii de urgenta angajator 02.10.2018
. Adeverinta nr. 678/2
NITA MIHAIL- Com|3|a cen_trala de Namolosanu Tatiana Presedinte
CIPRIAN inventariere 20.08.2018
Comisia de evaluare a
NITA MIHAIL- ofertelor( Proiectul Tatiana Namolosanu Presedinte Adv,171/15.11.2018
CIPRIAN
ROSE)
Doroftei Dan Comisia de disciplina | Nita Ciprian Membru
Doroftei Dan Comisia de _securltate Si Membru
sanatate in munca
Doroftei Dan Promovarea unitatii Membru
scolare
ORZATA ELENA S Cupas Carmen Adeverinta nr. 678/2
Comisia Dirigintilor Membru
IRINA Nicoleta 20.08.2018
Namolosanu Tatiana/ )
ORZATA ELENA Consiliul pentru Frunza Adeverinta nr. 678/2
IRINA Curriculum Membru
Elena 20.08.2018
Comisia de securitate si Adeverinta nr. 678/2
ORZAI‘;'IA‘N'E\LENA sanatate in munca si Maftei Emil Danut Membru
situatii de urgenta 20.08.2018
L Adeverinta nr. 678/2
ORZATA ELENA Comisia centrala de Namolosanu Tatiana Membru

IRINA

inventariere

20.08.2018

170




RAPORT DE ACTIVITATE AN SCOLAR 2018-2019 DIRECTOR, PROF. NAMOLOSANU TATIANA
PARTENERIATE EDUCATIVE/ CONTRACTE/ COLABORARI INCHEIATE

. . . Document doveditor activitate
Tipul parteneriatului Denumire partener Nr. Inreg. parteneriat realizata
Cadrul didactic P . g p

participant (educativ, voluntariat, stagii

practics etc) (nr. inreg.PV, listd prezenta, adeverinta

etc)

Hagiu Lavinia -

Roxana Educativ C.N. “Ferdinand I”, Bacau | 13798/ 15.10.2018 | Acord nr 5985/ 17.10.2018

1 . Proiectarea activitatii (urmariti domeniul de evaluare 1 din Fisa de evaluare a cadrului didactic in vederea acordarii
calificativului anual pentru anul scolar 2018-2019 cf. OMEN 3597/18.06.2014)

- Am inclus in portofoliu programele scolare in vigoare care vor sta la baza proiectarii activitatii didactice

- Am elaborat documentele de programare si planificare a activitatilor didactice la termen in vederea avizarii lor in
comisiile de resort (am intocmit-o la termen si am prezentat-o)

- Am ales strategii optime pentru parcurgerea eficienta si integrala a programei

- Am proiectat unitatile de Tnvatare conform competentelor generale si specifice pe baza evaluarilor initiale si a
particularitatilor de varsta / nevoi ale elevilor.

- Am personalizat documentele de programare si planificare intr-un mod creativ

Am folosit TIC in activitatea de proiectoare

Am proiectat activitati extracurriculare

- Am elaborat documente de prognoza privind implicarea si cuprinderea parintilor, a autoritatilor locale, a agentilor
economici si alfi factori local in activitatile extracurriculare

2. Realizarea activitatilor didactice (urmariti domeniul de evaluare 2 din Fisa de evaluare a cadrului didactic in
vederea acordarii calificativului anual pentru anul scolar 2018-2019 cf. OMEN 3597/18.06.2014)
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- Am utilizat informatii din lucrarile de specialitate pedagogice si metodice specifice disciplinei

- Am corelat proiecte didactice si a schitele de lectii cu documentele de proiectare si planificare a activitatilor

- Am realizat concordanta dintre competentele specifice - obiectivele operationale — continuturi - activitati de invatare-
metode didactice - mijloace didactice.

- Am utilizat metode specifice privind instruirea diferentiata / centrata pe elev / elevii cu C.E.S / particularitatile de varsta
ale elevilor/curriculum adaptat.

- Am utilizat metode activ-participative in actul didactic

- Am aplicat transdisciplinaritate

- Am utilizat eficient manualul scolar/auxiliarului curricular ales in cadrul activitatilor de invatare / evaluare.
- Am folosit materialele auxiliare existente in dotarea cabinetelor / bibliotecii scolare, etc.

- Am realizat si utilizat mijloace didactice, originale, specifice disciplinei

- Am realizat softuri educationale si am utilizat mijloace TIC in cadrul orelor de curs

- Am promovat rezultatele elevilor in cadrul Tntalnirilor cu parintji

- Feed-back-ul elevilor, parintilor si comunitatii locale

- Am organizat activitati extracurriculare la nivelul scolii

- Am participat la activitati extracurriculare la nivelul scolii.

- Am antrenat elevii in activitati ce promoveaza studiul individual in rezolvarea unor sarcini de lucru creative
- Am utilizat metode ce promoveaza studiul in echipa in rezolvarea unor sarcini de lucru.

3. Evaluarea rezultatelor invatarii (urmariti domeniul de evaluare 3 din Fisa de evaluare a cadrului didactic in vederea
acordarii calificativului anual pentru anul scolar 2018-2019 cf. OMEN 3597/18.06.2014)
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- Am prezentat si discutat criteriile cu elevii si parintii.

- Am oferit permanent feed-back prin notare ritmica si aprecieri verbale

- Am justificat notarea pe baza criteriilor si procedurilor aplicate in evaluare

- Am comunicat individual la nivelul claselor rezultatele evaluarii pe baza criteriilor utilizate
- Am formulat itemii Tn concordanta cu obiectivele evaluarii, continuturile evaluarii si standardele de performanta
- Am utilizat combinat itemii obiectivi, semi-obiectivi si subiectivi

- Am prezentat baremele de corectare si notare elevilor si parintilor

- Am realizat analiza administrarii testului si intocmirea matricei de specificatie

- Am consemnat progresul scolar

- Am comunicat individual rezultatele evaluarii

- Am aplicat cele trei forme de evaluare: initiala, continua si sumativa

- Am folosit fise de lucru si chestionare

- Am utilizat instrumente diverse de evaluare: teste, teze, portofolii ,referate .

- Am folosit modele de teste folosite la nivel national

- Am folosit instrumente care sa permita o evaluare orala si practica.

- Am inclus autoevaluarea ca etapa in demersul didactic in proiectarea activitatilor

- Am folosit fise si chestionare pentru auroevaluare

- Am realizat autoevaluarii individuale si in cadrul grupelor de lucru.

- Am realizat interevaluari la nivelul clasei

173



RAPORT DE ACTIVITATE AN SCOLAR 2018-2019 DIRECTOR, PROF. NAMOLOSANU TATIANA
- Am aplicat chestionare elevilor

- Am evaluat implicarea beneficiarilor educationali in alegerea ofertei educationale ce urmeaza a fi parcursa
- Am avut intalniri periodice cu parintii unor elevi

- Am prezentat continutul unui portofoliu educational model realizat conform metodologiei

- Am prezentat si discutat criteriile de evaluare a portofoliilor educationale.

- Am intervenit pentru realizarea corespunzatoare a portofoliilor.

4. Managementul clasei de elevi (urmariti domeniul de evaluare 4 din Fisa de evaluare a cadrului didactic in vederea
acordarii calificativului anual pentru anul scolar 2018-2019 cf. OMEN 3597/18.06.2014)

- Am prezentat si afisat normele care trebuie respectate in timpul orelor de curs conform ROFUIP, ROI si statutul
elevului

- Am intocmit documente care justifica prezentarea normelor.

- Am realizat activitati specifice care sa conduca la cunoasterea legilor tarii, a normelor de conduita, circulatie, etc.
- Am completat fise de observatie a comportamentului elevilor ,,problema”

- Am intervenit pentru ameliorarea situatjilor conflictuale si am monitorizat comportamentului elevilor ,,problema”.
- Am implinit corect sarcinile in timpul serviciului pe scoala, in pauze, etc. in concordanta cu pagubele inregistrate
- Am completat fisele de observatie a elevilor si consilierea acestora..

- Am respectat particularitatile elevilor: de varsta, caracter, temperament, cunoastere, conditii sociale, etnie

- Am implicat elevii in activitati de buna practica

- Am responsabilizat elevii
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5. Managementul carierei si al dezvoltarii profesionale (urmariti domeniul de evaluare 5 din Fisa de evaluare a

cadrului didactic in vederea acordarii calificativului anual pentru anul scolar 2018-2019 cf. OMEN 3597/18.06.2014)
- Am valorificat competentele dobandite la cursurile de formare
- Am realizat si actualizat permanent portofoliul profesional si dosarul personal.

- Am redat calitatea si relevanta documentelor cuprinse in portofoliul profesional si in dosarul personal conform
normelor in vigoare.

- M-am implicat activ si interrational cu personalul didactic din cadrul sscolii
- Am realizat integral atributiile cuprinse in fisa postului personalizata, la timp

- Am respectat regulamentul intern si normele de organizare si functionare a institutiei scolare precum si a
termenelor de depunere a documentelor solicitate

- Am colaborat cu elevii in realizarea corespunzatoare a demersului didactic si a activitatilor extracurriculare
- Am prezentat atitudini morale si civice conforme cu statutul de cadru didactic.
- Am promovat deontologia profesionala si respectul fata de ceilali;

6. Contributia la dezvoltarea institutionala si la promovarea imaginii unitatii scolare (urmariti domeniul de
evaluare 6 din Fisa de evaluare a cadrului didactic in vederea acordarii calificativului anual pentru anul scolar 2018-
2019 cf. OMEN 3597/18.06.2014)

- Am promovat oferta educationala la nivelul institutie
- Am participat la simpozioane gi sesiuni de comunicari in afara institutiei.
- Popularizarea activitatilor extracurriculare si extragcolare

- Am participat la activitati in domeniul educatiei pentru cetatenie democratica, cuprinderea si dezbaterea temelor
specifice Tn orele de consiliere
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- Cunosc si am aplicat procedurile de respectare a normelor de sanatate si securitate a muncii si de PSI si ISU

prevazute de legislatia in vigoare.
- . M-am implicat in actiuni comune cu institutiile abilitate.
- Diseminarea normelor si procedurilor elevilor si intocmirea documentatiei specifice.

- Am prezentat disponibilitate si promtitudine in realizarea sarcinilor cerute de ISJ, conducerea scolii, responsabili ai
comisiilor ( CEAC, etc.), consilier scolar, serviciu secretariat.

- M-am autoperfectionat si implicat activ in realizarea tuturor sarcinilor in mod corespunzator si exemplar.

7. Conduita profesionala (urmariti domeniul de evaluare 7 din Fisa de evaluare a cadrului didactic in vederea acordarii
calificativului anual pentru anul scolar 2018-2019 cf. OMEN 3597/18.06.2014)

- Manifestarea unei atitudini morale si civice (limbaj, tinuta, respect, comportament) demna de un cadru didactic.
- Am respectat si promovat deontologia profesionala

Intocmit, sef de catedra
Prof. ORZATA ELENA IRINA

RAPORT DE ACTIVITATE CATEDRA DE ARTE, RELIGIE SI SOCIO-UMANE

Numar total de g - . -
. . Calificate Necalificate Titulare Suplinitoare
cadre didactice
9 9 - 6 3
Numar total de Debutanti/
cadre didactice Cu gradul | Cu gradul Il Cu definitivat
calificate Necalificati
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9 7 1 1
Numar total de
cadre didactice . La Debutanti/
anscrise | de di La gradul | La gradul Il La definitivat
inscrise la grade din Mentor
care
1 1
Numar total de .. .. . .
. . L. . . L. . Prin inspectii Prin lectii
cadre didactice Prin interasistenta Prin inspectii . .
. . speciale demonstrative
asistate, din care
7 7 9 1

DIRECTOR, PROF. NAMOLOSANU TATIANA

PARTICIPAREA LA CONFERINTE si SIMPOZIOANE JUD./NAT.

Cadrul didactic
participant

Data/

perioada

Activitatea

Locul desfasurarii

Tema

Bordei Sanda

13-14.11.2018

Euroguidance Cross-Border
Seminar 2018

Bucuresti

Consiliere si orientare la
nivel de curriculum

Budau Angela

17-19 Octombrie
2018

01-02
noiembrie2018

Simpozionul National de
Estetica

Simpozionul « Liberty of soul»

Centrul de Cultura “George
Apostu” Bacau

Scoala Nr. 7 Targu Ocna,
Bacau

Centenarul Marii Uniri

“Scoala — principalul
mijloc de pastrare a
libertatii sufletului in
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mediul oprimant”

Viata catolicilor din
eparhia Bacaului”

Mai 2019 Simpozionul Judetean Liceul Teoretic “Henri
»Catolicii din Moldova-Istorie. Coanda” Bacau
Identitate si origini »
Exemples of good
Seminarul International « L A practices
| ina STEAM Ed _ Universitatea “Vasile
mproving ) ucation Alecsandri” Bacau
Skills »
12 iunie 2019
PARTICIPAREA LA CURSURI DE PERFECTIONARE
. Data/
Cadru[qldactlc Unitatea acreditata/Furnizor Locul desfasurarii Denumirea cursului
participant perioads

Bordei Sanda

15-19.10.2018

ITC Prague

Praga

Early School Leaving —
Erasmus+

10-20.10.2018

CCD Bucuresti

online

Stiluri de invatare. Stiluri
de predare

7-18.12.2018

Asociatia Asertiv Tg.Mures

Bacau

Managementul stresului-
educatie pentru un stil de
viata sanatos

Budau Angela

Decembrie 2018

Casa Corpului Didactic Bacau

Bacau

Evaluarea cadrelor
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— lanuarie 2019 contextelor profesionale
didactice si a inspectiei
scolare
24.03.2019- ARDOL Bacau Strategii Inovative de
07.04.2019 Predare a Disciplinei
Optionale”’Dezbatere,
ADOL Baciu Oratorie si Retorica”
Martie-aprilie
2019
“Adolescenta si
autocunoastere”
ELEVI PARTICIPANTI LA CONCURSURI 1 OLIMPIADE
NumeLeI,esaT:iumele clasa Concursul/ olimpiada Locul desfasurarii Profesor coordonator Premiul
Cobzac Natalia 12F Coloreaza-ti viata Indirect, lasi Bordei Sanda [
IMPLICAREA iN PROIECTE EDUCATIVE, ACTIVITATI EXTRACURRICULARE ETC.
o Caltateade | oCTREt
Cadru[ c!ldact|c Data Activitatea Locul desfasurarii responsabil/
participant . _
membru (nr. inreg.PV, lista prezenta,
adeverinta etc)
"Prevenirea si Liceul Teoretic . Proiectul activitatii insotit
01.11.2018 combaterea "Henri Coanda” Organizator de lista cu elevii
Burlacu Vasilica violentei in mediul Bacau participanti
scolar”
Liceul Teoretic Proiectul activitatii insotit
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02.11.2019 "Sanatatea — bunul "Henri Coanda” Organizator de lista cu elevii
cel mai de pret” Bacau participanti
29.10.2018 “Astrele si lumea” Observatorul Responsabil
Astronomic si
Muzeul de Arta,
Bacau
_ Nr.6262/29.10.2018
. . Cinema Arena
31.10.2018 In lumea filmului Mall, Bacau Responsabil
30.10.2018 “Hoinar pe cararide | Excursie -Cheile | Responsabil Nr.6263/29.10.2018
munte Bicazului
29.10.2018 . o Nr.6264/29.10.2018
Expo Militar — In Liceul Teoretic
prag de centenar’ | “H.Coanda” Cab. | Responsabil
de Arta
Marandoiu . .
. _ . _ , | Liceul Teoretic
Valentina Decembrie 2018 Daruim un zambet “H.Coanda” Membru Nr.6690/23.11.2018
Nov.-Dec. 2018 “Semnul de carte” Liceul Teoretic Responsabil
“H.Coanda”
Nr.810/13.02.2018
“ . Liceul Teoretic _
Dec.2018 Poveste de iama “H Coanda” Responsabil Nr.6974/12/12/2018
Nov.-Dec.2018 SIMFONIE DE i i Membru Nr.6975/12/12/2018
PRIMAVARA— | Liceu] Teoretic
expozitie de desene '
colorate
Nr.6973/12/12/2018
Responsabil
. LEGENDA Liceul Teoretic
Martie 2019 IEPURASULUI — “H Coanda”
expozitie de desene

180



RAPORT DE ACTIVITATE

AN SCOLAR 2018-2019

DIRECTOR, PROF. NAMOLOSANU TATIANA

colorate

Proiect educational Liceul Teoretic Responsabil
. ROSE - expozitie “H.Coanda”
Aprilie 2019 de picture
In cadrul proiectului _ _ Responsabil
: . Eco — felicitari cu Liceul Teoretic
Februarie-mai 2019 | ocazia sarbatorilor “H.Coanda”
Pascale
. Realizarea . : ;
Aprilie 2019 machetelor pt oferta L'fe“' Teore:[’lc Responsabil
educationala a scolii H.Coanda
: pliant, semn de
carte si afis
Aprilie-mai 2019 Amenajarea Hiceu] Teoretlc Membru
P holurilor impreuna H.Coanda
cu bibliotecara scolii
Pricop Dana “
Responsabil
Sem.I+ll Liceul Teoretic Responsabil
“Cenaclu literar — “H Coanda”
Culoare&Vis” ' Responsabil
. Liceul Teoretic
Mai 2019 “H Coanda”
Dialog pe teme
_ europene : Liceul Teoretic "H.
Bordei Sanda 25.09.2018 Abandonul scolar- | Coanda" Bacau membru
de la efect la cauza
5.10.2018 Proiect educativ Liceul responsabil 6307/31.10.2018

Spunem

Teoretic "Henri
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DA Educatjei! Coanda" Bacau
Centrul de
Tinerii- despre Resurse pentru
11.10.2018 decizii si Adol P . membru 18824/4/15.10.2018
responsabilitati olescent]
Bacau
Prevenirea Liceul
31.10.2018 consumului de Teoretic "Henri membru 6301/31.10.2018
alcool Coanda" Bacau
, , Proiect educativ Liceul
'\'ig'neu";ﬁre'ezz&lg i Viitorul sta in Teoretic "Henri responsabil
mainile tale! Coanda" Bacau
O clasa iva iceu! list ta cl 9B, 9D
clasa coeziva -0 - . . iste prezenta cl 9B, 9D,
27.10.2018 clasa puternica Teoret[cll Her1r| responsabil 9G
Coanda" Bacau
Liceul
28.10.2018 Tronul regelui Teoret[c "Henji responsabil Lista prezenta cl 9F
Coanda" Bacau
O clasa iva iceu! list tacl 9B, 11C
clasa coeziva -0 - : . iste prezenta cl 9B, ,
29.10.2018 clasa puternics Teoretlvc" Henvrl responsabil oF
Coanda" Bacau
Liceul
30.10.2018 Tronul regelul Teoretlvc Her1r| responsabil Lista prezenta cl 11G
Coanda" Bacau
O clasa . Liceul
clasa coeziva -0 . ; . - <
30.10.2018 clasa puternica Teoretlv(i Her1r| responsabil Lista prezenta cl 10A
Coanda" Bacau
30.10.2018 Liceul responsabil Lista prezenta cl 11D

Despre importanta

182




RAPORT DE ACTIVITATE

AN SCOLAR 2018-2019

DIRECTOR, PROF. NAMOLOSANU TATIANA

educatiei Teoretic "Henri
Coanda" Bacau
ora d . Liceul
ra de net: - : . . y
Hartuirea online Teoretlfl Herlrl reponsabil Lista prezenta cl 9E
Coanda" Bacau
Octombri Proiect educati Hiceul Lista elevi participanti si
ctombrie- roiect educativ o . . ista elevi participanti si
Decembrie 2018 Coloreaza-i viata ! Teoretlvc“ Her1r| reponsabil adeverinte
Coanda" Bacau
Liceul
Teoretic "Henri
Coanda" Bacau
Centrul de
Tanar cetatean Resurse pentru
12.12.2018 european Adolescenti membru 862/2/17.01.2019
Bacau
Liceul
13.12.2018 Lectie de viata Teoretlvc "Henvrl responsabil 828/15/13.02.2019
Coanda" Bacau
19.12.2018 Proiect educativ Sat Glodigoarele responsabil
e Daruim un zambet
Proiect educativ . .
19.12.2018 .. N Sat Orbeni responsabil
Daruim un zédmbet
Bordei Sanda Proiect educativ - .
20.12.2018 . N Sat Petricica responsabil
Daruim un zédmbet
_ ) N Liceul
30.01.2019 Ziua non-violentei in | - ¢4 retic "Henri membru 332/1/30.01.2019

scoala

Coanda" Bacau

183




RAPORT DE ACTIVITATE AN SCOLAR 2018-2019 DIRECTOR, PROF. NAMOLOSANU TATIANA
“‘Marea Unire din Liceul Teoretic Organizator
29.10.2018 — 1918: Oameni si "Henri Coanda” g
Locuri” Bacau Proiectul activitatii , nr:
02.11.2018 _ _ 6300/31.10.2018
“Perle din batrani” Complexul Organizator
Muzeal lulian
. . Antonescu
Noiembrie 2018 Proiectul activitatii, nr:
6707/26.11.2018
“Craciunul, Liceul Teoretic Organizator
sarbatoarea "Henri Coandad”
. bucuriei” Baciu Proiectul activitatii, nr:
Decembrie 2018 6707/26.11.2018
Budau Angela
. “Spiridusii lui Mos CSE.INr1 Organizator
Decembrie 2018 Craciun” Bacau Proiectul activitatii nr
7053/18.12.2018,
_ Articol “Desteptarea”
Targul International o ot
de Universitati RIUF rganizator Diploma de Apreciere
11.10.2018 lasi activitate P P
09.05.2019 “Tripla semnificatie _ _ ) NR.2430/08.05.2019
a zilei de 9 mai” Liceul Teoretic Membru in
"Henri Coand3” echipa de
Bacau proiect
Tabel +pv
Prezentarea ofertei nr.1909/02.04.2019
02.04.2019 educationale-
U.A.IL.C.lasi Bacau Coordonator
3-21 decembrie Cea mai frumoasa caminul Liceului membru Adeverinta,nr 1122/20
2018 camera din caminul Teoretic Henri 02 2019
Liceului Teoretic Coanda Bacau
. . Henri Coanda
Macarie Maria Bacau
28-09 2018 Noaptea Universitatea membru Adeverinta,nr 1128/20

cercetatorilor

Vasile Alecsandri

02 2019
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europeni 2018 Bacau
3-9 decembrie 2018 Hour of Code ADFABER coordonator Adeverinta
Roméania
11102018 Romania 100- Universitatea paticipant Adeverinta 119/22 02
bacauani in marele | Vasile Alecsandri 2018
razboi si la Marea Bacau
Unire
14-21 decembrie De Craciun fii mai | Liceul Tehnologic coordonator
2018 bun! Petru Rares
Bacau
CinEd Liceului Teoretic participant Adeverinta 232/23 01
Henri Coanda 2019
Bacau
MIL CLICKS Liceului Teoretic participant Adeverinta 231/23 01
Henri Coanda 2019
Bacau
Da blok agresivitatii | Liceului Teoretic participant Adeverinta 233/23 01
Henri Coanda 2019
Bacau
29.10.2018 - “Marea Unire din| Liceul Teoretic Proiectul activitatii , nr:
1918: Oameni si|"Henri  Coanda” | Organizator 6300/31.10.2018
02.11.2018 Locuri’ Bacau
Organizator Proiectul activitatii, nr:
“Craciunul, Liceul Teoretic 6707/26.11.2018
Elisei Corneliu _ sarbatoarea "Henri  Coandad” _ S
Stefan Decembrie 2018 bucuriei” Baciu Proiectul activitatii  nr
7053/18.12.2018,
_ Organizator | Articol “Desteptarea”
Decembrie 2018 “Spiridusii lui Mos|C.S.El Nr 1
Craciun” Bacau

11.10.2018

Organizator

Diploma de Apreciere
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Targul International | lasi activitate
de Universitati RIUF
29 Noiembrie 2019 | “Marea Unire din | Liceul Teoretic Proiectul activitatii , nr:
1918: Oameni si|"Henri  Coandad” | Organizator 6300/31.10.2018
Locuri” Bacau
Galbeaz_a Organizator Proiectul activitatii, nr:
Alexandrina Decembrie 2018 “Craciunul, Liceul  Teoretic 6707/26.11.2018
sarbatoarea "Henri  Coanda”
bucuriei” Bacau

PUBLICAREA DE ARTICOLE/LUCRARI CU ISSN/ISBN

Cadrul didactic TITLUL ARTICOLULUI/ Editurad/ proiect/

rtici t Data . ISSN/ISBN iatie/ si ?
participan LUCRARII asociatie/ simpozion

ISSN: 1842-077X Journal Plus Education
Bordei Sanda Noiembrie MIDAS factor structure analysis for AUREL VLAICU
2018 Romanian 12-14 year-old students E-ISSN (online) 2068— i )
University , Arad
1151

Lucrarile concursului

Decembrie Drogurile ucid! ISSN: 2601-9280 COLOREAZA-TI
2018 VIATA ! vol. I, 2018,

editia X, lasi

CDS ELABORATE

Cadrul didactic
participant

Denumire CDS/CDL

Clasa

Aprobat in CA

Aprobat in CA I1S) BC

Budau Angela

Istoria Rel

igiilor a Xl-a, a Xll-a

DA

DA
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PARTICIPARE COMISII SCOALA

Cadrul didactic
participant

Denumire COMISIE

Responsabil Comisie

Calitatea de
responsabil/membru

Nr. Inreg. Adeverinta
activitate/documente
elaborate

Burlacu Vasilica

Comisia pentru
prevenirea si eliminarea
violentei, a faptelor de
coruptie si discriminarii
in mediul scolar si
promovarea
interculturalitatii

Prof. Nita Ciprian

Membru

Decizia nr. 152/10.12.2018

Bordei Sanda

Orientare scolara si
profesionala

Bordei Sanda

responsabil

Voluntariat

Namolosanu Tatiana

membru

Disciplina

Nita Ciprian

membru

Budau Angela

Comisia pentru
prevenirea si eliminarea
violentei, a faptelor de
coruptie si discriminarii
in mediul scolar si
promovarea
interculturalitatii

Comisia pentru
programe, parteneriate si
proiecte educative

Prof. Nita Ciprian

Prof : Gabureanu
Carmen

Membru

Membru

Membru

Decizia nr. 152/12.10.2018

Decizia nr. 154/12.10.2018

Decizia nr. 159/12.10.2018
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scolare si extrascolare Decizia nr. 134/ 21.09.2018

Prof : Namolosanu Membru

o _ Tatiana
Comisia pentru numirea

Consiliului pentru
Curriculum

Comisia pentru numirea
Dirigintilor Prof : Cupas Carmen

Comisia pentru

_ _ programe, parteneriate si Prof : Gabureanu Decizia nr. 154/12.10.2018
Macarie Maria . . Membru
proiecte educative Carmen
scolare si extrascolare
Elisei Corneliu e .
Stefan Comisia Dirigintilor Prof : Cupas Carmen Membru Decizia nr. 134/ 21.09.2018
EXEMPLE DE BUNA PRACTICA
Tipul activitatii Locul desfasurarii (comisia Nr. Inreg. document
Cadrul didactic . s einnes metodic3/ cerc doveditor
participant Denumirea activitatii (mese rotunde, referate sau pedagogic/comisia dirigintilor
lectii demonstrative, etc) etc) (PV, listd prezenta, adeverint3 etc)
. Diseminare curs .
Bordei Sanda Prezentare Consiliu profesoral
Erasmus+
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PARTENERIATE EDUCATIVE/ CONTRACTE/ COLABORARI INCHEIATE

Cadrul didactic
participant

Tipul parteneriatului

(educativ, voluntariat, stagii
practica etc)

Denumire partener

Nr. Inreg. parteneriat

Document doveditor activitate
realizata

(nr. inreg.PV, listd prezenta, adeverinta
etc)

Bordei Sanda

Fundatia de Tineret

voluntariat Baciu
educativ CJRAE lasi
) Centrul de Resurse
educativ

pentru Adolescenti

Budau Angela

Educativ, instructiv,
practic si civic

Educativ

Educativ

Liceul
Tehnologic « Grigore
Antipa »

Centrul de Cultura
« George Apostu » Bacau

Complexul
Muzeal « lulian
Antonescu » Bacau

7053/18.12.2018

5964/17.10.2018

5938/16.10.2018

PV 7053/18.12.2018

Acord de colaborare
5964/17.10.2018

Protocol de colaborare
5962/17.10.2018

Protocol de colaborare
5938/16.10.2018

Adeverinta

1 . Proiectarea activitatii (urmariti domeniul de evaluare 1 din Fisa de evaluare a cadrului didactic in vederea acordarii
calificativului anual pentru anul scolar 2018-2019 cf. OMEN 3597/18.06.2014)
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Membrii catedrei de Arte, . Am Tntocmit portofoliul profesorului, care cuprinde:
Religie, Socio- Umane o
- programele scolare in vigoare:

- planificarea calendaristica a materiei;

- proiectarea pe unitati de invatare;

- proiectarea didactica intocmita in functie de particularitatile de varsta si nevoile
elevilor;

- fise de lucru, teste, fise de documentare;
- liste cuprinz&nd manualele utilizate pe parcursul anului scolar;

- procese verbale cuprinzand elevii care au participat la diverse activitati
educative, etc.

. In activitatea de predare am avut in vedere:

- utilizarea unor strategii didactice care asigura caracterul aplicativ al invatarii,
coreland aspectele teoretice cu cele practice;

- adaptarea strategiei didactice la particularitatile claselor de elevi;

- intocmirea schitelor de lectie in concordanta cu documentele care concretizeaza
continutul procesului de invatamant;

- instruirea diferentiata a elevilor;
- realizarea unor lectii din perspectiva interdisciplinara si transdisciplinara;

- corelarea modalitatilor de comunicare a confinutului cu nivelul de pregatire al
elevilor si cerintelor programei scolare;

- promovarea studiului individual si a celui in echipa, in functie de sarcina de lucru
repartizata.
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Am folosit tehnologia informarii si comunicarii (TIC) in activitatea de proiectare.

Am proiectat unele activitati extracurriculare, coreland obiectivele curriculare cu nevoile
si interesele educabililor.

2. Realizarea activitatilor didactice (urmariti domeniul de evaluare 2 din Fisa de evaluare a cadrului didactic in
vederea acordarii calificativului anual pentru anul scolar 2018-2019 cf. OMEN 3597/18.06.2014)

In activitatea cu elevii am aplicat atat metode clasice cat si modernee, precum: conversatj

explicatia, debzaterea, problematizarea, invatarea prin descoperire, studiul de caz, jocul d

Membrii catedrei | rol, investigatia, exercitiul, etc.

de Arte, Religie, | Am fncurajat la elevi deprinderile de studiu individual si in echipd in vedere
Socio- Umane formarii/dezvoltarii competentei de ,a invata sa inveti”.

In cadrul activitatilor didactice am utilizat unele strategii care au asigurat caracterul aplicat

al invatarii si formarea competentelor specifice.

Am utilizat eficient resursele materiale din unitatea de invatamant in vederea optimiza

activitatilor didactice (inclusiv resursele TIC).

Am diseminat, evaluat si valorizat activitatile realizate.

Am organizat si desfasurat activitati extrascolare.

3. Evaluarea rezultatelor invatarii (urmariti domeniul de evaluare 3 din Fisa de evaluare a cadrului didactic in vederea
acordarii calificativului anual pentru anul scolar 2018-2019 cf. OMEN 3597/18.06.2014)

Am folosit teste in cadrul carora elevii au cunoscut baremul de notare si criteriile de
evaluare; am discutat la clasa rezultatele obtinute la teste, discutandu-le apoi in catedra.
Am utilizat metode de evaluare permanenta clasice si metode alternative de evaluare,
rezultatele obtinute Tn urma evaluarii fiind comunicate in mod confidential elevilor.

Am utilizat autoevaluarea si interevaluarea.

Membrii catedrei de
Arte, Religie, Socio-
Umane
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4. Managementul clasei de elevi (urmariti domeniul de evaluare 4 din Fisa de evaluare a cadrului didactic in vederea

acordarii calificativului anual pentru anul scolar 2018-2019 cf. OMEN 3597/18.06.2014)

Membrii catedrei de | Am stabilit un cadru adecvat pentru desfasurarea activitatilor in conformitate cu
Arte, Religie, Socio- | particularitatile clasei de elevi.

Umane
Am monitorizat comportamentul elevilor si am gestionat situatiile conflictuale.

Am motivat elevii prin valorizarea exemplelor de buna practica.

5. Managementul carierei si al dezvoltarii profesionale (urmariti domeniul de evaluare 5 din Fisa de evaluare a
cadrului didactic in vederea acordarii calificativului anual pentru anul scolar 2018-2019 cf. OMEN 3597/18.06.2014)

Am valorificat competentele stiintifice, didactice si metodice dobandite prin participarea
la programele de formare continua/perfectionare anterioare.

. . Ne-am implicat in organizarea unor activitati metodice la nivelul catedrei.
Membrii catedrei de

Arte, Religie, Socio- | Am actualizat portofoliului profesional si dosarul personal .

Umane
Am dezvoltat capacitatea de comunicare si relationare in interiorul si in afara unitatii (cu

elevii, personalul scolii, echipa manageriala si cu beneficiarii din cadrul comunitatji-
familiile elevilor).

Am manifestat atitudine morala si civica; am respectat si promovat deontologia
profesionala.

6. Contributia la dezvoltarea institutionala si la promovarea imaginii unitatii scolare (urmariti domeniul de
evaluare 6 din Fisa de evaluare a cadrului didactic in vederea acordarii calificativului anual pentru anul scolar 2018-
2019 cf. OMEN 3597/18.06.2014)
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Am promovat imaginea scolii in comunitate prin participarea elevilor la activitafi
extracurriculare si extrascolare.

Am realizat activitali de prevenire si combatere a violentei si comportamentelor

Membrii catedrei de nesanatoase in mediul scolar, familie si societate.

Arte, Religie, Socio-

Umane Am respectat normele, procedurile de sanatate si securitate a muncii si de PSI si ISU
pentru toate tipurile de activitati desfasurate in cadrul unitatii de invatamant, precum si a
sarcinilor suplimentare.

Ne-am implicat activ in crearea unei culturi a calitatji la nivelul organizatjei.

7. Conduita profesionala (urmariti domeniul de evaluare 7 din Fisa de evaluare a cadrului didactic in vederea acordarii
calificativului anual pentru anul scolar 2018-2019 cf. OMEN 3597/18.06.2014)

Membrii catedrei de | Am manifestat atitudine morala si civica (limbaj, tinuta, respect, comportament).
Arte, Religie, Socio-

Umane Am respectat si promovat deontologia profesionala.

Intocmit, sef de catedra
Prof Budau Angela

V.4. RAPOARTE COMISII DE LUCRU/COMPARTIMENTE

Raport asupra Sistemului de Control Intern Managerial la data de 31 decembrie 2018

In temeiul prevederilor art. 4 alin. (3) din Ordonanta Guvernului nr. 119/1999 privind controlul intern/managerial si
controlul financiar preventiv, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, subsemnata Frunza Elena, in calitate
de director adjunct al Liceului Teoretic "Henri Coanda” Bacau, presedinte al comisiei SCIM conform deciziei cu nr. 164
din 25.10.2018 declar ca Liceul Teoretic "Henri Coanda” Bacau dispune de un sistem de control intern/managerial ale
carui concepere si aplicare permit partial conducerii si consiliului de administratie sa furnizeze o asigurare rezonabila ca
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fondurile publice gestionate in scopul ndeplinirii obiectivelor generale si specifice au fost utilizate in conditii de
legalitate, regularitate, eficacitate, eficienta si economicitate.

Aceasta declaratie se intemeiaza pe o apreciere realista, corecta, completa si demna de incredere asupra sistemului
de control intern/managerial al entitatii, formulata in baza autoevaluarii acestuia.

Sistemul de control intern/managerial cuprinde partial mecanisme de autocontrol, iar aplicarea masurilor vizand
cresterea eficacitatji acestuia are la baza evaluarea riscurilor.

In acest caz, mentionez urmatoarele:
— Comisia de monitorizare este functionala in conformitate cu Decizia nr 164 din 25.10.2018
— Programul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial este partial implementat si actualizat anual
— Procesul de management al riscurilor este partial organizat si monitorizat;
— Procedurile documentate sunt elaborate in proportie de 60% din totalul activitatilor procedurabile inventariate;
— Sistemul de monitorizare a performantelor este stabilit si evaluat pentru obiectivele gi activitatile entitatii, prin
intermediul unor indicatori de performants;

Pe baza rezultatelor autoevaluarii, apreciez ca la data de 31 decembrie 2018, sistemul de control intern managerial
al Liceului Teoretic "Henri Coanda” Bacau este partial conform limitat cu standardele cuprinse in Codul controlului intern
managerial.

Precizez ca declaratjiile cuprinse in prezentul raport sunt formulate prin asumarea responsabilitati manageriale si au
drept temei datele, informatiile si constatarile consemnate in documentatia aferenta autoevaluarii sistemului de control
intern managerial.

Prezentul raport s-a elaborat in conformitate cu Instructiunile privind intocmirea, aprobarea si prezentarea raportului
asupra sistemului de control intern/managerial, aprobate prin Ordinul secretarului general al Guvernului nr. 600/2018
pentru aprobarea Codului controlului intern/managerial al entitatilor publice.

In urma centralizarii datelor Chestionarelor de evaluare transmise de compartimentele de specialitate din cadrul

Liceului Teoretic "Henri Coanda” Bacau in Situatia sintetica a rezutatelor autoevaluarii, intocmitd de Comisia de
monitorizare, coordonare si indrumare metodologica a implementarii si dezvoltarii SCIM se constata urmatoarele:

Referitor — Standard 1 — Etica si integritatea

17. Existd difuzatd si implementatd procedura operationala "Etica. Integritate Acordare de consultanta si
asistenta etica", in scopul implementarii Standardului 1 al Ordinului 600/2018 si al definirii modalitatilor de promovare a
valorilor etice si de integritate profesionala si personala a salariatilor Liceului Teoretic "Henri Coanda” Bacau.

18.  Salariatii au un nivel corespunzator de integritate profesionald si personald si sunt constienti de importanta
activitatilor derulate, pe care le desfasoara in cadrul Liceului Teoretic "Henri Coanda” Bacau

19.  Valorile etice fac parte din cultura Liceului Teoretic "Henri Coanda” Bacau si constituie un cod nescris, pe baza
caruia sunt evaluate comportamentele. De asemenea, in Liceul Teoretic "Henri Coanda” Bacau exista elaborat Codul
de etica si de conduitd profesionala. Codul de eticad si de conduita profesionald urmeaza sa fie supus aprobarii
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Consiliului de Administratie si adus la cunostinta personalului sub semnatura - acesta reprezinta un mijloc de
comunicare uniforma a valorilor etice a tuturor salariatilor.

o Fiecare angajat poate sa sesizeze sefului ierarhic in scris sau verbal, nerespectarea normelor de conduita de
catre ceilalti angajati ai Liceului Teoretic "Henri Coanda” Bacau.

. Salariatii Liceului Teoretic "Henri Coanda” Bacau sunt liberi s& comunice preocuparile lor in materie de etica.
Astfel, standardul nr. 1 a fost implementat.

Referitor — Standard 2 — Atributii, functii, sarcini

In cadrul Liceului Teoretic "Henri Coand3” Bacau existd implementatd procedura operationald PO-02.01: Intocmirea,
actualizarea si aprobarea fiselor de post.

Sarcinile de serviciu sunt prevazute in fisele posturilor si asigura indeplinirea obiectivelor generale si specifice ale
institutiei.

Fisele posturilor sunt intocmite pentru toti angajatii si se actualizeaza, ori de cate ori necesitatile o cer. Compartimentul
de specialitate gestioneaza fisele posturilor ale salariatilor.

Totodata, conducerea se ingrijeste ca aceste sarcini sa se regaseasca in Regulamentul de organizare si functionare al
institutiei, la care sa aiba acces toti salariatii.

Referitor — Standard 3 — Competenta, performanta

Existd implementata procedura PO-03.01: Evaluarea performantelor angajatilor

Referitor — Standard 4 — Structura organizatorica

In cadrul Liceului Teoretic "Henri Coanda” Bacau organigrama, numérul de posturi, statul de functii sunt aprobate in
conformitate cu prevederile legale Tn vigoare — procedura in curs de elaborare.

Referitor — Standard 5 — Obiective

- In curs de implementare

Referitor — Standard 6 - Planificarea

Standard partial implementat — planurile manageriale, operationale, PDI/PAS sunt aprobate in C.A. al unitatii, insa
procedura in sine este in curs de elaborare.

Referitor — Standard 7 — Monitorizarea performantelor

n curs de implementare
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Referitor — Standard 8 — Determinarea expunerii la risc

Standard partial implementat — exista elaborate doua formulare: Alerta la risc, respectiv Registrul riscurilor:
Referitor — Standard 9 — Proceduri

- Partial implementat — exista elaborate urmatoarele proceduri:
» Desemnarea Comisiei de control intern managerial
> Elaborarea si codificarea procedurilor generale si operationale
> Gestionarea patrimoniului unitatii de invatamant
» Utilizarea fondului de carte

Referitor — Standard 10 — Supravegherea
Exista implementata procedura operationala: Supravegherea desfasurarii activitatilor din unitatea de invatamant.

Referitor - Standard 11 — Continuitatea activitatii
- Standard in curs de implementare

Referitor - Standard 12 — Informarea si comunicarea
Standard implementat — exista procedura: Realizarea circuitului informatiilor

Referitor - Standard 13 — Gestionarea documentelor
- Standard partial implementat
- Proceduri elaborate: Arhivarea documentelor, Realizarea activitatilor de inventariere
- Proceduri in curs de elaborare: Realizarea circuitului documentelor

Referitor - Standard 14 — Raportarea contabila si financiara
- Standard in curs de implementare

Referitor - Standard 15 — Evaluarea sistemului de control intern/managerial
- Standard in curs de implementare

In perioada imediat urmé&toare se va continua implementarea/completarea tuturor standardelor cuprinse in
Ordinului 600/2018.
ANALIZA SWOT-COMISIA PENTRU ASIGURAREA SISTEMULUI DE CONTROL INTERN/MANAGERIAL

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE
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- Profesionalismul sefilor de compartimente - Slaba promovare a comisiei in randul elevilor, parintilor,
partenerilor

- Unele activitati din cadrul planului sunt in intarziere conform
graficului stabilit anterior

OPORTUNITATI AMENINTARI
- Site-ul 1SJ-ului pentru consultare si informare - Lipsa propunerilor si initiativelor personale ale cadrelor
- Colaborarea dintre membrii comisiei didactice pentru optimizarea procesului instructiv. —
- Dorinta de perfectionare a competentelor impuse educativ privind calitatea in educatie
de Ordinul 600/2018 - Lipsa timpului — toti membrii comisiei sunt implicati si in alte
- Accesul informational activitati sau au si alte sarcini
- Existenta resurselor materiale - Instituirea unei idei preconcepute Si anume ca aceasta

comisie este una care controleaza si sanctioneaza

Dir.adj. prof. Frunza Elena
Responsabil Comisia SCIM

RAPORT PRVIND ACTIVITATEA DE INTOCMIRE A GRAFICULUI SERVICIULUI PE SCOALA

In calitate de responsabil cu intocmirea graficului serviciului pe scoald am programat profesorii de serviciu astfel
incat sa se asigure permanenta pe toata perioada de activitate scolara. Serviciul pe scoald se desfasoara zilnic intr-un
singur schimb si este asigurat de cate un profesor de serviciu in fiecare din cele doua corpuri de cladire in care se

desfasoara cursuri.

Din numarul de 53 cadre didactice care isi desfasoara activitatea in acest an scolar in liceul nostru, serviciul pe
scoala a fost asigurat de catre un numar de 36 de profesori, prof. Otetea Cornel a fost programat mai rar deoarece are
mai putine ore in scoald. Nu efectueaza acest serviciu: responsabilul CEAC, responsabilul comisiei Proiecte si
programe, liderii de sindicat precum si un numar de 11 profesori care au maxim 6 ore in scoald sau au programate

orele in mai multe unitati scolare in aceeasi zi.
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Ca urmare a reglementarilor din Ordinul nr. 3027/2018 pentru modificarea si completarea Regulamentului cadru

de organizare si functionare a unitatilor de invatdmant preuniversitar, Art. 198. aliniatul (2) : “In unitatile de invatadmant

sunt interzise masurile care pot limita accesul la educatie al elevilor, cum ar fi, de exemplu, efectuarea de catre acestia

a serviciului pe scoala..." , din luna ianuarie 2018 elevii nu mai efectueaza serviciul pe scoala.

RAPORT DE ACTIVITATE AL COMISIEI

Tntocmit,

Responsabil,prof. Gitu Gabriela

PENTRU VERIFICAREA DOCUMENTELOR SCOLARE,

MONITORIZAREA FRECVENTEI SI NOTAREA RITMICA A ELEVILOR

TABEL RAPORTARE

Nr. DENUMIREA DESCRIEREA ACTIVITATII | OBIECTIVE PROPUSE DURATA SI RESPONSABILI INDICATORI REZULTATE
Crt. ACTIVITATII INTERVALUL ACTIVITATE | REALIZARE OBIECTIVE. STATISTICE
ACTIVITATII CONCLUZII
1. | Verificarea Membrii  comisiei au | a)scrierea corecta si | 13.10 .2017 Echipa Cataloagele, in | In proportie de
modului de | primit cate un | completa a datelor | Nota serviciu | precizata mai | majoritatea lor, au fost | 70% , mai
completare a | tabel/macheta, pentru | de identificare | nr.5636/09.10.2018 | sus complet si  corect | ales la clasele

cataloagelor

fiecare an de studiu si
au completat rubricile,
conform cerintelor.

(eticheta cu clasa,
profil/specializare, an

scolar, diriginte,
director etc);
b)disciplinele Si

numele profesorilor;
c)numele elevilor
d)numarul  matricol
(unde se poate);
e)precizarea limbilor
moderne pentru
fiecare elev.

completate, restul s-au
completat ulterior.
CONCLUZII:

Micile lipsuri au avut
cauze obiective:
Dirigintii nu cunosteau
noii profesori
suplinitori, sau veniti
din alte scoli, la plata
Cu ora, iar orarul nu le
coincidea unora, astfel
fncat aceste cateva
nume s-au completat
ulterior. La cateva
cataloage nu s-au
semnat dirigintii, desi
numele si l-au trecut.

a IX-a nu se
cunostea inca
numele
profesorului
de educatie
muzicala
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Verificarea
notarii ritmice, a
absentelor,
existenta
semnaturilor  si
stampilelor  pe

notele gresite si
reverificarea
modului de
completare a
cataloagelor

Membrii  comisiei au
primit cate un
tabel/macheta, pentru

fiecare an de studiu si
au completat rubricile,
conform cerintelor.

a)Verificarea
ritmicitatii notarii;
b)verificarea

corectarea greselilor.

20.12 .2018

si | Nota serviciu nr.
7019/13.12.2018

Echipa
precizata mai
sus

In cateva cazuri mai
erau necesare unele
completari, semnaturi,
de aplicat stampile, si
de semnat profesorii
clasei la finalul
catalogului.
CONCLuUZIL:

in urma discutiilor cu
acei colegi care au o
ora/saptaména si din
propria experienta
acest lucru s-a datorat
si numarului de zile
libere suplimentare
acordate de Guvern,
dar si pentru ca in
luna octombrie-
noiembrie am avut
saptamana  “Scoala
Altfel”, iar volumul de
materie este destul de
consistent. O parte
dintre colegii care
lucreaza pe grupe,
aveau notele n
catalogul personal,
erau comunicate
elevilor, dar incad nu
erau trecute n
catalog.

Aproximativ in
30% dintre
cataloage
lipseau notele
la materiile cu
o ora pe
saptamana.
Problemele s-
au remediat in
cel mai scurt
timp

Verificarea
greselilor
nesemnate Si
nestampilate,
situatii
neincheiate, dar
fara absente,
orice alte greseli

Membrii  comisiei
primit cate un
tabel/macheta, pentru
fiecare an de studiu si
au completat rubricile,
conform cerintelor.

au

a)verificarea
corectitudinii
ncheierii mediilor;

b)verificarea oricaror
greseli si corectarea
sesizarea

lor prin
profesorilor
respectivi;

29.01.2018
Nota serviciu nr.
175/18.01.2019

Echipa
precizata mai
sus

CONCLUZILI:

Greselile s-au
remediat, dar mulli
colegi au fost derutati
si de faptul ca acest
format nou de catalog
are o serie de rubrici
schimbate fata de cele

Peste 90%
dintre

cataloage au
fost ncheiate
corect.

Acolo unde au
fost mici

problemele,
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care trebuie
remediate,
reverificarea
acelor cataloage
la care datele

c)verificarea
situatiilor
neincheiate.

din anii anteriori.

ele s-au
remediat.

obligatorii

lipsesc.

Predarea Profesorii  diriginti  au | a)realizarea 1.02.2019 Dirigintii Atributile au  fost | Au ramas de
directorului primit, sub semnatura, | situatilor  statistice | Nota de serviciu nr. | Directorul realizate integral de | incheiat
adjunct a tuturor | toate situatiile statistice | privind notele la | 175/18.01.2019 adjunct profesorii diriginti, care | situatiile
documentelor pe care le-au completat | purtare; au predat: scolare ale
specifice la incheierea cursurilor | b)realizarea - procesele-verbale | unor elevi, Tn
incheierii situatiei | din semestrul | situatiilor privind din cadrul sedintei | special la
scolare la final absenteismul; consiliului clasei | educatie

de semestru. c)situatii statistice pe pentru stabilirea | fizica,

transe de medii;
d)realizarea
corespondentei cu
famililiile elevilor
sanctionati, corigenti,
cu situatii
neincheiate etc.
e)realizarea
proceselor-verbale in
cadrul consiliului
claselor.

notelor la purtare;
-rapoartele cusituatia

generala;
-referatele pentru
elevii carora li s-a

scazut nota la purtare
sub 7, sau carora li s-a
cerut sanctionarea
pentru acte de

indiscipling;
-corespondenta cu
familiile elevilor

corigenti, sanctionati,
cu situatii neincheiate.

deoarece nu
si-au adus
documentele
medicale care
sa ateste ca
pot face sport.

Puncte tari:

Profesori diriginti cu experienta;

O echipa de profesori responsabili si experimentati formeaza comisia de control a cataloagelor.

Puncte slabe: Timpul insuficient pentru multitudinea de activitati la care trebuie sa raspunda profesorii, ceea ce face ca
uneori sa nu se poata face o analiza foarte amanuntita.

DIRECTII DE ACTIUNE si PROPUNERI DE IMBUNATATIRE
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Tntocmit,

coordonator comisie,
dir. adj. prof. Frunza Elena

RAPORT DE ACTIVITATE AL COMISIEI PENTRU PROGRAME DE SUSTINERE EDUCATIONALA (DE

ACORDARE A BURSELOR SCOLARE)

TABEL RAPORTARE

diriginte a fost
informat carui
membru al comisiei
trebuie sa predea

secretar sef si de
directorul adjunct.

reusit sa aduca
la timp
documentele

cerute, fie din
cauza birocratiei

Nr. DENUMIREA DESCRIEREA OBIECTIVE PROPUSE DURATA SI RESPONSABILI INDICATORI REZULTATE
crt. ACTIVITATII ACTIVITATII INTERVALUL ACTIVITATE REALIZARE STATISTICE
ACTIVITATII OBIECTIVE.
CONCLUZII

1. Organizarea In cadrul comisiei s-au | a)Fluidizarea fluxului 5.10.2018 Comisia Fiecare membru

comisiei stabilit, de comun | informational intre al comisiei stie
acord. profeso__ru d|r|_g|_n’g_| Si eﬁgt;:ttgis\re-l sunt
responsabilitatile/atrip | MO COMISIE! atributiie.
utiile fiecarui membru,
asa cum se poate
vedea mai sus, la
componenta comisiei.

2. Distribuirea Profesorii dirigintiau | a)Asigurarea 1.10.2018 Director S-au depus un | Aproximativ
documentatiei primit documentatia corectitudinii Nota de serviciu adjunct numar de 105 |126% din
spe_cmce pentru_ necesara pentru a intocmirii Nr.4521/13.09.201 dosare. numarul
obtinerea bursei | ;.¢51ma elevii despre | documentatiei,  prin 8 Dirigintii CONCLUZII: total de
Bani de liceu, dul de int . itatii ’ dat Din discutiile cu levi
dirigintilor. modul de in ocmlrf: a cgpgu .a,u acor ge Comisia dirigintii, unii | €levi au

dosarelor de bursa. dirigintilor, membrilor ] depus
: . elevi nu au
De asemenea, fiecare | comisiei, de doamna dosare
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dosarele si care este
data limita pana la
care trebuie finalizate,
in corelatie cu P.O a
ISJ Bacau.

de la unele
Primarii, fie unor
situatii familiale
complicate, fie
din neglijenta.

Analiza dosarelor Analiza dosarelor Verificarea dosarelor 15.10.2018 Comisia Din cele 105de | 11,31%
si  completarea de catre fiecare dosare depuse, | dintre elevii
lor, acolo unde membru al comisiei. 13 nu au fost nostri
exista un eligibile. beneficiaza
document CONCLuUZI!: de aceasta
neconform Au ramas doar | bursa de
92 de dosare sprijin.
care au
respectat
conditiile legale,
13 fiind
neeligibile.
Reverificarea Analiza dosarelor a)Verificarea 19.10.2018 Directorul » ? »
dosarelor de dosarelor de catre adjunct ?
coordonatorul directorul adjunct; Informaticianul
comisiei Si b)Informaticianul a
introducerea introdus datele pe
datelor in baza de platforma creata in
date acest scop.
Actualizarea Colectarea, pe baza Monitorizarea lunar Directorul 2 elevi au | 3% dintre
lunara a bazei de | de tabele, a situatiei absentelor elevilor adjunct pierdut dreptul | beneficiarii
date cu absentele | absentelor nemotivate | care beneficiaza de Informaticianul | de a  primi | bursei de
elevilor beneficiari bursa ,Bani de liceu” bursa, pentru ca | sprijin au
de bursa au depasit | pierdut
pragul de 20 de | dreptul de-a
absente 0 mai primi
nemotivate
Predarea Sistematizarea Decembrie Directorul
dosarelor dosarelor dupa 2018 adjunct

doamnei secretar

anumite criterii, pentru

Secretar sef
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sef o arhivare mai facila.

7. | Distribuirea Profesorii diriginti au a)Asigurarea 5.10.2018 Comisia Toti profesorii Au fost
documentatiei fost informati despre corectitudinii diriginti au depuse 249
specifice pentru | qeputul activitatilor intocmirii acordat sprijin dosare,
obtinerea bursei - ’ documentatiei, prin elevilor pentru adica
consiliului local, spef:lflce pentru consultatii acordate realizarga 35,16% din
dirigintilor, pentru | réalizarea dosarelor | yijgintilor, de dosarelor, numaérul
semestrul Il al elevilor care au dorit | girectorul adjunct conform total al
anului scolar sa aplice pentru bursa | b) intocmirea cerintelor. elevilor.
2017-2018. consiliului local. Au dosarelor CONCLUZIL:

fost informati despre Dosarele au fost
responsabilul, pe an predate la timp
de studiu, ca sa stie COmISIEL.

fiecare cui trebuie sa

predea dosarul.

S-a stabilit data de

predare a dosarelor,

in corelatie cu

cerintele Consiliului

local.

8. | Sedinta a Membrii comisiei s-au | a)Stabilirea criteriilor 10.10.2018 Comisia Toti membrii Din cele
comisiei pentru consultat pentru a | de acordare a comisiei au 249 dosare
stabilirea unor face o ierarhie a | notelor pentru ajunsla un depuse, in
criterii unitare de categoriilor de activitatile consens urma
apreciere a i extrascolare, referitor la evaluarilor,
activitatilor activitati, pe transe de | ;¢ procesului- modul de au fost 63
extrascolare. note. verbal al sedintei, evaluare al neeligibile.

nr.5447/01.10.2018 dosarelor.
CONCLUZII:
Dosarele au fost
analizate unitar.

9. | Crearea bazei de | Directorul adjunct si | a)Realizarea bazei 13.10.2018 Informatician | Baza de date a | Pe data de
date cu elevii | informaticianul au | de date. Avizul ISJ Bacau Director fost verificata si | 26.10.2018,
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care au depus | completat pe cu nr. 5702 si cel al adjunct transmisa la 1SJ | propunerile
dosare Si | platforma electronica Primariei Bacau cu si Primariei scolii au
ierarhizarea toate informatiile nr. 42004 sunt din Bacau revenit,
acestora, conform cerute si au aplicat data de 26.10.2018 CON.C.LU.ZII. aprobate in
cerintelor. . Comisia si-a vederea
forml.JI.av de .calcu! indeplinit la timp | acordarii
specifica fiecarei atributiile. burselor
categorii de bursa. municipale
pentru 186
de elevi.

ANALIZA SWOT (puncte tari, puncte slabe, oportunitati si amenintari)

Puncte tari:

Comisia si-a indeplinit cu seriozitate si la timp sarcinile;

Dirigintii au avut o buna colaborare cu responsabilul anului de studiu caruia i—a predat dosarele;

Puncte slabe:

Timpul prea scurt in care comisia trebuie sa realizeze evaluarea dosarelor;

Din cauza modului de calcul diferit al mediei pentru diverse tipuri de bursa este mai dificil de erarhizat exact, la zecimi
de medie, elevii, 0 analiza comparativa fiind destul de dificil de realizat;

Timpul de realizare al activitatii fiind foarte comprimat, nu ofera posibilitatea ca propunerile comisiei pentru ierarhizarea elevilor
sa fie afisate, analizate de elevi si diriginti pentru a se putea reface lista, cu corecturile necesare, daca e cazul.

DIRECTII DE ACTIUNE S| PROPUNERI DE IMBUNATATIRE
Ne-am dori sa fim anuntati cu mai mult timp inainte despre data la care trebuie predate propunerile pentru burse, pentru
a nu se mai lucra sub presiune.

intocmit, dir. adj. prof. Frunza Elena

RAPORT DE ACTIVITATE AL COMISIEI PENTRU PROIECTE SI PROGRAME EDUCATIVE SCOLARE Si
EXTRASCOLARE

l. COMPONENTA COMISIEI

GABUREANU CARMEN ELENA - | MOCANU ALIS AIRINEI ADRIAN DOROFTEI ANCA
COORDONATOR

CUPAS CARMEN NICOLETA GHERCA MIRELA DELEANU RODICA MACARIE MARIA
MARANDOIU VALENTINA MUNTEANU MARIA MIHALEA ANCA OJOG NICOLETA
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BORDEI SANDA MANOLACHE EMILIA BUDAU LILIANA DUMITRU
VASILICA

NEGULESCU CLAUDIA MOCANU DACIAN HOLLO STELIANA DELEANU RODICA

POPOVICI RALUCA NEGRU ALINA BUDAU ANGELA BURLACU
MIHAELA

NAMOLOSANU TATIANA

OPREA SIMONA

HAGIU LAVINIA

VACARU IULIA

PRICOP ELENA DANIELA

PLESCANI GABRIELA

BOTEZ CARMEN

SUGARU DANA

CARAGHIN IULIANA MARIA BURLACU VASILICA ORZATA IRINA ROTILA MARIA
MELUTA BECTRICE ZAMFIR NICULINA DOROFTEI DLN VOICU ANA-MARIA
NITA CIPRIAN MANOLACHE GHEORGHE ELISEI CORNELIU MAFTEI EMIL
GITU GABRIELA FRANCU SIMONA
. TABEL RAPORTARE
NR. DENUMIREA DESCRIEREA OBIECTIVE DURATA SI RESPONSABILI INDICATORI REZULTA
CRT. ACTIVITATII ACTIVITA'[II PROPUSE INTERVAL ACTIVITATE REALIZARE TE
ACTIVITATE OBIECTIVE. STATISTI
CONCLUzII CE
1. Proiect educativ | Activitati de tip flash mob | a) evidentierea rolului Coordonatori - elevii au | -obiective
cultural-artistic ,Educatia merita!” esential pe care il au | 24.09.2018- | actvitate: participat in | realizate
“Spunem Da Vizonare de filme profesorii in formarea | 05.10.2018 | - prof. consilier | numar mare si au 100%
educatiei” educative: elevilor lor; scolar dr. Sanda | aratat entuziasm
»Minti periculoase”; b) facilitarea exprimarii Bordei fata de activitatile
»Cercul poetilor de catre elevi a - prof. propuse,
disparuti” gandurilor lor fatad de coordonator - acestia au
Discutii dupa vizionarea | dascalii lor si fata de programe si proiecte | constientizat rolul
filmelor educatie in general; educative Carmen | pe care un dascal

c) imbunatatirea
imaginii scolii in cadrul
Oomunitatii locale.

Elena Gabureanu

il poate avea in

viata lor

- s-a atras atentia
asupra
consecintelor
actiunilor Si

comportamentelor
delincvente atat in
interiorul scolii, cat
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si in afara ei.

Proiect educativ Dezbateri pe tema: a) identificarea si| 1.10.2018- | Dir. Prof. Tatiana | -responsabilizarea | Obiective
,Efectele nocive | ,Droguri licite si ilicite” | constientizarea 1.06.2019 | Namolosanu comunitatii cu realizate
ale drogurilor” Vizionari pe tema riscurilor pe care le Prof. Carmen Elena | privire la procesul 100%

,Drogurile si efectele | presupune consumul Gabureanu formativ-educativ
lor” de substante Prof. Doroftei Anca | al tinerilor
.~Sanatatea noastra psihoactive; Prof. Vacaru lulia -educarea tinerilor
depinde de deciziile b) dezvoltarea Prof. consilier scolar | in vederea
noastre” sentimentului de dr. Sanda Bordei responsabilizarii si
responsabilitate Si Bibliotecar Elena | constientizarii
alegerea unui stil de Dana repercusiunilor
viata sanatos Pricop consumului de
C) Crearea unor Informatician Dacian | droguri;
materiale informative Mocanu - identificarea
de catre  echipa Parteneri: Centrul de | situatilor si a
proiectului Prevenire, Evaluare | posibililor traficanti
Si Consiliere | droguri in vederea
Antidrog al Judetului | evitarii acestor
Bacau situati  sau a
actionarii  corecte
n astfel de
circumstante.
Proiect 29.10.2018 -9.11.2018 - | 1.  permanentizarea | 29.10.2018- | Prof. =~ Namolosanu | Produse finale: 100%
educational Incheierea legaturilor dintre | 29.11.2018 | Tatiana - director proiecte Power-
.,Marea Unire — parteneriatelor partenerii actului Prof. Frunza Elena — | Point, mini
oameni si locuri” educationale; educational director adjunct scenete, cd-uri cu
1.11.2018 - vizita la | 2. educarea elevilor in Prof. Gabureanu | imagini din timpul
Muzeul de Istorie ,lulian | spiritul cunoasterii Carmen Elena — | activitatilor,
Antonescu”, Bacau; evenimentelor coordonator proiecte | plantarea
1.11.2018 — ,Plantam o | marcante ale istoriei Si programe Stejarului
floare pentru fiecare” — | romanilor Si a Prof. Cupas Carmen | Centenar in curtea
activitate dedicate eroilor | respectului fata de Prof. Francu Simona | Liceului Teoretic
neamului; faptele inaintasilor; Prof. Manolache | ,Henri Coanda”.
2.11.2018 - alocutiuni, | 3. valorificarea Gheorghe La aceste activitati
prezentari Power-Point, | potentialului creativ al Prof. Francu Daniel | au participat
referate si lucrari grafice; | elevilor; Prof. Verdes | majoritatea elevilor
20.11.2018 - | 4. stimularea Gabriela din liceul nostru,

,centenarul Zborului

interesului elevilor fata

Prof. Doroftei Anca

dar si elevi din
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Marii Uniri”; de studiu si lectura; Prof. Bordei Sanda | liceele partenere.
28.11.2018 — ,,Perle din | 5. Cultivllrea Prof. Galbeaza | Acestia si-au
batrani”; sentimentului patriotic. Alexandrina manifestat
28.11.2018 “Tara Prof. Florea Cosmin | interesul pentru
frumoasa -cinste cui Prof. Caraghin | istoria roméanilor si
te-a faurit” ; luliana respectul pentru
29.11.2018 - Prof. Oprea Simona | faptele
« Personalitati ale Marii Prof. Budau Angela | stramosilor. Elevii
uniri » ; Bibliotecar  Pricop | si-au pus in
« Ce-ti doresc eu tie, Dana valoare potentialul
dulce Romanie » PARTENERI: artistic si au dat
Colegiul National de | dovada de
Arta ,Gceorge | patrotism.
Apostu”, Bacau;
Colegiul National
Catolic »Sfantul
losif”, Bacau;
Colegiul National
Pedagogic ,Stefan
cel Mare”;
Cotidianul
,Desteptarea”
Proiect “Marsul Roz” - | 1. identificarea | 1.10.2018- | Daniela Vieriu- | Elevii au participat | Obiective
educational ,O | eveniment de informare | modalitatilor prin care | 21.06.2019 | director Avon in numar mare la realizate
minte sanatoasa | dedicat luptei Tmpotriva | se poate lupta Prof. ~ Namolosanu | activitatile 100%

intr-un corp
sanatos”

cancerului la san;

.Lupta impotriva
cancerului la sdn — Un
san sanatos”

" Lupta impotriva
violentei domestice —
Campania respectului”

impotriva cancerului la

sdn si  Tmpotriva
violentei domestice;

2. educarea elevilor in
vederea evitarii
situatiilor conflictuale;

3. descoperirea

modalitatilor de a
combate violenta
fizica si verbala

4. educarea elevilor

pentru o]
sanatoasa.

viata

Tatiana - director
Prof. Frunza Elena —
director adjunct

Prof. Gabureanu
Carmen Elena -
coordonator proiecte
si programe

Prof. Gabi Plescani
Prof. Hagiu Lavinia
Prof. Carmen Cupas
Prof. Oprea Simona
Bibliotecar Dana
Pricop

Secretar-sef

desfasurate in
cadrul proiectului
(aproximativ 300).
Acestia s-au
inscris ca voluntari
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Munteanu Maria

Proiect educativ | Ziua Limbilor Europei | - descoperirea 20.09.2018- | prof. Carmen-Elena | 47 de elevi au Obiective
intercurricular este 0 manifestare care | semnificatiei zilei de 30.09.2018 Gabureanu, prof. participat in atinse
LZiua europeana | celebreaza diversitatea | 26 septembrie (Ziua Simona Oprea, prof. | persoana la 10000.
a limbilor lingvistica, Europeana a Carmen-Elena activitate
straine” plurilingvismul, invatarea | Limbilor); Botez Alti 35 au

limbilor straine pe durata | - stimularea Bibliotecar Dana participat cu creatii

vietii. creativitatii si a Elena Pricop artistice, fara afi

Ziua Europeana a | spiritului critic; Prof. Caraghin prezenti la

Limbilor are ca obiectiv | - cresterea interesului luliana activitatea din

sa atraga atentia | elevilor pentru Prof. Cupas Carmen | 26.09.2018

publicului asupra | studierea limbilor Prof. Hollo Steliana | Concluzii:

importantei invatarii | straine; Prof. Mocanu Alis - participarea unui

limbilor straine si sa 1l | - incurajarea Prof. Anca Mihalea | numar mare de

sensibilizeze cu privire la | plurilingvismului si a elevi de la clasele

existenta si  valoarea | multiculturalitatji; implicate;

tuturor limbilor vorbite in | - identificarea - interesul

Europa, incurajand | avantajelor cunoasgterii manifestat pentru

invatarea lor. limbilor straine; limbile straine;

. sublinierea importantei | - familiarizarea cu - interesul

invatarii limbilor straine, | metode eficiente de manifestat pentru

a sporirii numarului de | invatare a limbilor literatura

limbi straine invatate in | straine; universala.

scoala, pentru a Tintari | - identificarea unor - elevii au avut

multilingvismul si | materiale auxiliare posibilitatea s&-si

intelegerea interculturalad; | utile in studierea arate creativitatea

- promovarea bogatiei | limbilor straine. si au fost stimulati

lingvistice si Oulturale a i ’

Europei sa se

documenteze.

Proiect Sarbatoarea Craciunului | -intelegerea 1.112018- Prof: Oprea Simona | Elevii au participat | 100%
educational este un moment | semnificatiei 1.02.2019 Prof. Carmen-Elena | in numar mare, obiective
interdisciplinar important atat din punct | sarbatorilor de iarna; Gabureanu demonstrand atinse
« Les Fétes de vedere religios, cat si | -cunoasterea Prof. Hollo Steliana | creativitate si

d’Hiver en
France, en
Angleterre et en
Roumanie »

laic, iar pentru elevi este
prilejul de a cunoaste
traditii ~ populare  din
Roménia, Frantia si

colindelor sia
obiceiurilor de iarm3;
Manifestarea
interesului pentru

Prof. Mocanu Alis
Prof: Galbeaza
Maria

Bibliotecar Dana

entuziasm pentru
ceea ce inseamna
sarbatoarea
Craciunului atat la
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Anglia. traditiile de Craciun Elena Pricop romani, cat si
din tara si de peste peste granite.
hotare; Aproximativ 200
-interpretarea de de elevi implicati
colinde in romana,
franceza si engleza
Proiect - identificarea 1.11.2018- Prof. Gabureanu 100 de elevi 100%
educational factorilor de risc n 1.06.2019 Carmen participanti obiective
,Erotismul si cazul inceperii vietii Prof. Cupas Carmen | Interes manifestat | atinse
viata sexuala la sexuale sia Prof. Sanda Bordei | pentru sexualitate,
pubertate si importantei informarii Prof. Doroftei Anca | descoperirea
adolescenta; in prealabil; Prof. Budau Liliana | sinelui si a lumii
primele - identificarea Prof. Oprea Simona | exterioare prin
experiente perspectivelor Bibliotecar Pricop intermediul
sexuale” religioase si siintifice Dana simturilor.
referitoare la Secretar- sef Maria | Educarea elevilor
sexiualitate. Munteanu in privinta
prof. Manolache alegerilor facute si
Gheorghe a consecintelor
invitat: Psiholog, acestora pe
sexolog Mioara termen lung
lacob Educatie pentru
sanatate
Proiect Promovarea ideii de | Stabilirea unei relatii 29.10.2018- | Prof. Budau Liliana | Elevii si-au insusit | 100%
educational educare a copiilor in | de prietenie Si 2.11.2018 Prof. Mihalea Anca | coportamente
,Pledoarie armonie, solidaritate si | colaborare intre elevii pozitive.
pentru o lume | respect pentru drepturile | scolii; Au fost realizate
fara violenta” omului, nonviolentd si | Promovarea valorilor colaje de catre
pace general-umane; elevi, in urma
Formarea unei lucrului Tn echipa.
atitudini pozitive fata Ulterior, aceste
de colegii de alte etnii; colaje alJ fost
Incurajarea dezvoltarii expuse, avand
unor relatii amicale cu impact asupra
toti mebrii tuturor elevilor
clasei/grupului scolii
Folosirea Internetului
in scop informativ.
Proiect educativ
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,Prevenirea  si

combaterea

violentei in

mediul scolar’

10. | Proiect Campanie de strangere | -oferirea de daruride | Noiembrie Prof. consilier scolar | Colaj de fotografii | 100%
educational , | de jucarii, hainute, carti si | Craciun si a multor 2018-iunie dr. Sanda Bordei cu momentele obiective
Daruim un | dulciuri pentru scolarii si | momente de bucurie 2019 Prof. Claudiu semnificative ale atinse
zambet” prescolari  de la si zambete celor 131 Negulescu activitatilor

Gradinita si Scoala din | de prescolari si scolari Prof. lulia Vacaru desfasurate in
satul Glodisoarele, | ; Prof. Raluca timpul proiectului
Bacau, structura a Scolii | -organizarea de catre Popovici Numar mare de
Gimnaziale Secuieni, | elevi din clasele a IX-a Prof. Carmen Cupas | persoane implicate
Gradinita si Scoala din | D sia X-a C aunei Prof. Tatiana Activitate
satul Petricica, Bacau, | campanii de strangere Namolosanu mediatizata in
structura a Scolii | de hainute, jucarii, Parteneri: presa locala,
Gimnaziale Strugari si | carti si dulciuri; Gradinilla si Scoala | scrisa si online
beneficiarii Centrului de | -dezvoltarea abilitatilor din satul Feedback pozitiv
Zi din localitatea Orbeni, | de organizare, Glodisoarele, din partea
Bacau. comunicare Si Bacau, structura a prescolarilor si

relationare a elevilor, Scolii Gimnaziale scolarilor din

-initierea unei relatii de Secuieni, Gradinita | gradinitele si

colaborare cu scolile si Scoala din satul scolile partenere

si gradinitele implicate Petricica, Bacau,

in proiect in vederea structura a Scolii

organizarii si altor Gimnaziale Strugari

posibile activitati si beneficiarii

comune, Tn beneficiul Centrului de zi din

elevilor nostri si al localitatea Orbeni,

comunitatilor din care Bacau.

acestia fac parte.

11. | Proiect educativ | Proiectul urmareste | -promovarea adoptiilor | Decembrie Prof. Andrei Elevii clasei a Xl-a | 100%
,Vizita la | sensibilizarea elevilor | de maidanezi si 2018 Andreea G
Adapostul de | care pot dona hrana | promovarea actiunilor
animale pentru animale | de voluntariat la
particular PF Ira | comunitare din | adaposturile de

loana Bacau”

adaposturi si promovarea
adoptiilor.

animale
publice/particulare;
-dezvoltarea abilitatilor
de inter-relationare;
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-petrecerea timpului
liber intr-un mod céat
mai util si placut.

12. | Proiect educativ | Proiectul urmareste | -dezvoltarea 1-22 Prof. Andrei Elevii clasei a Xl-a
,Vizita la Centrul | sensibilizarea elevilor la | interesului si empatiei | Decembrie Andreea G
de servicii | nivel liceal care pot oferi | pentru persoanele cu | 2018
sociale Ghiocelul | cadouri ~ copiilor  cu | dizabilitati din
Bacau” dizabilitati din institutiile | institutiile de ocrotire

de ocrotire sociala. sociala

13. | Proiect Activitati nonformale | Prevenirea si 9 octombrie | Prof. luliana 120 de elevi | 100
educational adresate elevilor, | combaterea 2018-9 Caraghin implicati
national “Da | profesorilor, parintilor si | bullyingului in scoala, | decembrie Prof. Lavinia Hagiu | 30de cadre
block comunitatii locale. prin organizarea unei | 2018 —etapa | Prof. Angela Budau | didactice
agresivitatiil ~ Si campanii de informare | I; Secretar-sef Maria Promovarea
glumele dor. adresate elevilor; 11.02.- Munteanu educatiei de
Stop Recunoasterea de 30.05.2019 — calitate,  inclusiv
cyberbulling!” in catre elevi a etapa a ll-a pentru elevii
cadrul fenomenului de apartinand
programului bullying-cyberbullying. grupurilor
european Ora de vulnerabile, din
net medii

dezavantajate  si
supuse excluziunii,
pentru elevii cu
cerinte
educationale
speciale si cu alte
dificultati de
invatare.
Dezvoltarea de
activitati
extrascolare
relevante din
perspectiva
prevenirii Si
combaterii
abandonului scolar
si a  parasiri
timpurii a scolii.
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14 | Proiect judetean | Proiectul are drept scop Dezvoltarea Si 2018- Prof. luliana Scaderea

de prevenire a | combaterea diversificarea 2020 Caraghin numarului de
absenteismului absenteismului scolar, strategiilor ~ didactice Prof. Angela Budau | absente
si de combatere | promovarea integrarii care sa duca la Prof. Carmen Cupas | nemotivate;
a parasirii | sociale si incurajarea diminuarea Prof. Ana Maria Construirea unei
timpurii a scolii | participarii active a abandonului  scolar, Voicu atitudini pozitive
,Cand wusa se | tinerilor la viata sociala si | s& promoveze metode Prof. Simona Francu | fata de scoala.
deschide sa intre | vine nh intdmpinarea de predare-invatare Prof. Vasilica
viitorul” nevoilor privind incluzive care sa Burlacu

dezvoltarea abilitatilor raspunda nevoilor Prof. Alina Pislaru

relationale si sociale. elevilor, sa creasca Secretar-sef Maria

motivatia de  a-si Munteanu
continua studiile
15. | Proiect Proiectul contribuie la -sensibilizarea elevilor 2018- Prof. luliana Proiect in curs de

educational de | promovarea romani, rromi, 2019 Caraghin desfasurare
promovare a | institutionala, la maghiari ceangai, Prof. Angela Budau
interculturalitatii | dezvoltarea basarabeni in ceea ce Prof. Carmen Cupas
LDe mergem | competentelor in priveste arta Si Secretar-sef Maria
impreuna, elaborarea traditiile populare, Munteanu
departe parteneriatelor in intelegerea nevoii de Colaboratori:
ajungem” concordanta cu nevoile protejare Si Complexul Muzeal

partenerilor, la cresterea | conservare a Julian Antonescu”

calitatii procesului de acestora; Bacau

invatamant si a
dezvoltarii institutionale

-formarea atitudinii de
respect  fata de
propria cultura si fata
de cultura celorlalti;
-stimularea copiilor in
vederea definirii
propriei identitati ca
parte integranta a
societatii;

-cultivarea
capacitatilor de
comunicare,
colaborare Si
cooperare
-dezvoltarea
abilitatilor de a

Scoala Populara de
Arte si Meserii
Bacau
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manifesta  toleranta,
armonie fata de alte
etnii/popoare,
cunoasterea reciproca
a obiceiurilor populare
ale etniilor;
-consolidarea realtiilor

de prietenie dintre
elevii romani dintr-o
alta etnie;

-adancirea dorintei

elevilor de a organiza
si participa la activitati
interculturale;

16. Proiectul Activitatile contribuie la -informarea cu privire | 2018-2020 Prof. luliana Atat elevii, cat si
judetean de | implementarea unor la fenomenul traficului Caraghin membrii
prevenire a| projecte educationale de persoane; . Prof. Angela Budau comun_ltatLu iau la
traficului de fiinte inovatoare, recunoscute -cresterea nivelului de Prof. Carmen Cupas | cunostinta ca au
umane ,/nima de | . . constientizare a Prof. Ana Maria anumite  drepturi
vanzstor e venin | $! @probate la nivel efectelor traficului de Voicu fundamentale,
otravitor” judetean, activitati de persoane; Prof. Simona Francu | care pot  fi
educatie incluziva, -preventia Si Prof. Vasilica incalcate,
educatie remediala, combaterea traficului Burlacu devenind victime,
educatie intercultural, de persoane in toate Prof. Alina Pislaru prin diferite forme
Tnvéta,re cooperativ, form_ele sale;A Bil_:)liotecar Daniela de exploatare:
o . -motivarea n scopul Pricop exploatarea
activitati de voluntariat. I . N , -
’ implicarii  active in Secretar-sef Maria sexuala,
luarea de atitudine in Munteanu exploatarea  prin
fata traficului de munca, prelevarea
persoane. de organe,
privarea de
libertate,
cersetoria.
Proiect in curs de
desfasurare
16. | Proiectul cultural | Proiectul contribuie la | -promovarea literaturii; | 2018-2020 Prof. luliana Proiect in curs de
judetean ,100 de | promovarea institutionala | -stimularea  implicarii Caraghin desfasurare
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ani de literatura” | si imbogatirea | elevilor si  cadrelor Prof. Angela Budau
cunostintelor si notiunilor | didactice n Prof. Carmen Cupas
de literatura, la trezirea | promovarea literaturii; Prof. Alina Pislaru
interesului pentru cultura, | -sustinerea Si Bibliotecar Daniela
patrimoniu cultural, | stimularea dialogului Pricop
pentru aprecierea | inter si intracultural; Secretar-sef Maria
valorilor  culturale de | -crearea unor relatii cu Munteanu
patrimoniu material si|cei din jur, stari
imaterial. afective pozitive.
Activitatea Ambasador al
lecturii:
Prezentari Power Point,
referate:
Workshopuri literare
Momente artistice de
recitare de poezie, de
lectura din texte epice si
dramatice.

17. | Proiect nationl 2018-2019 Dir. prof. Actiune de

,FRED-GOES
NET”

TatianaNamolosanu
Prof. coord. de
programe si proiecte
Gabureanu Carmen
Elena

Parteneri:

Centrul de
Prevenire, evaluare
si Consiliere
Antidrog Bacau

promovare a
acestui proiect
desfasurata in
data de
31.10.2018.

80 de elevi
participanti
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18. | Proiect nationl 2018-2019 Dir. prof. Actiune de
« Mesajul meu TatianaNamolosanu | promovare a
antidrog” Prof. coord. de acestui proiect
programe si proiecte | desfasurata in
Gabureanu Carmen | data de
Elena 31.10.2018
Centrul de 80 de elevi
Prevenire, evaluare | participanti
si Consiliere
Antidrog Bacau
19. Concurs 2018-2019 Dir. prof.
National pe teme TatianaNamolosanu
antidrog Prof. luliana
“lubeste-ti Caraghin
viata!”, editia a Initiator: palatul
Xlll-a Copiilor Vaslui
20. Simpozionul 29.11.2018 Dir. prof. Tatiana
National Namolosanu
“Initiative Prof. luliana
didactice” Caraghin
Prof. Ana Maria
Voicu
Partener: S
Scoala Gimnaziala
,otefan cel Mare”
Vaslui
21. Proiect Activitatea-concurs 17.10.2018- | Dir. prof. Tatiana
“Literatura si “Bucate de poveste », 31.03.2019 Namolosanu

gastronomie.
Festin cu peste-
elemente de
patrimoniu
cultural si
alimentar
bacauan”

dedicata anului
international al
patrimoniului

Dir. adj. prof. Elena
Frunza

Prof. luliana
Caraghin

Prof. Angela Budau
Prof; Carmen Cupas
Prof. Alina Pislaru
Bibliotecar Daniela
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Pricop
Secretar-sef Maria
Munteanu
Consiliul scolar al
elevilor
22. Simpozionul 15 iunie Dir. prof. Tatiana
National 2019 Namolosanu
“Eminescu,
dincolo de timp
si spatiu” editia a
V-a
23. Proiect 2018-2019 Dir. prof. Tatiana
educational Namolosanu
judetean “ Prof. luliana
Migratia, pagina Caraghin
a copilariei” Secretar-sef Maria
Munteanu
Parteneri:
Scoala Gimnaziala,
comuna Timisesti,
judetul Neamt
24, Festivalul Activitati cultural- 15.12.2018

Literar-Artistic
National “Vis de
iarnd” Onesti,
editia a lll-a,
15.12.2018

educative specifice
(expozitii, program
muzical-artistic,
prezentari de carte,
Tntalniri cu scriitori, cu
oameni de cultura si de
arta, cu reprezentanti ai
presei, cu alte cadre
didactice sau din mediul
academic, masa rotunda
cu tema Literatura
roména contemporana ,
schimburi cultural-
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educative, identificare si
promovare de noi talente
literare si muzical-
artistice, promovarea
valorilor locale si specific
romanesti):

25. Proiect de Cresterea nivelului de -dezvoltarea 2018-2019 Dir. prof. Tatiana
prevenire a informare al elevilor si competentelor de Namolosanu
consumului de implicarea lor in activitati | elaborare a Dir. adj. prof. Elena
substante de voluntariat de parteneriatelor, n Frunza
psihoactive “Cu | prevenire a consumului concordanta cu Prof. luliana
vama de suflet la | de droguri; nevoile comunitatii; Caraghin
poarta de aur” Cresterea nivelului de -cresterea calitatii Prof. Angela Budau

informare al parintilor si | procesului de Prof; Carmen Cupas
cadrelor didactice cu invatamant si a Prof. Ana-Maria
problemele asociate dezvoltarii Voicu
consumului de substante | institutionale; Prof. Simona Francu
nocive; -promovarea educatiei Bibliotecar Daniela
Oferirea unor alternative | de calitate; Pricop
de petrecere a timpului -cresterea Secretar-sef Maria
liber pentru elevi, prin performantei scolare, Munteanu
care sa fie promovat un a progresului scolar Informatician Adrian
mod de viata sanatos. prin activitati de Airinei

educatie literara;

Dezvoltarea de

activitati extrascolare

relevante din

perspectiva prevenirii

si combaterii

abandonului scolar.

26. Your Europe, -dezvoltarea Prof. Caraghin

Your Say!2019
YEYS turns 10:
Vote for the
future!

competentelor civile;
-descoperirea rolului
tinerilor in constructia
Europei;
-promovarea valorilor
europene

luliana
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27. Proiect de Proiectul contribuie la -optimizarea stimei de | 2018-2019 Prof. Caraghin Dezvoltarea la
educatie promovarea sine prin valorizare luliana elevi a
emotionala si institutionala, la pozitiva; Prof. Alina Pislaru modalititilor  de
dezvoltarf: dezvoltarea ) -con$"t|ent|zare_a _ Prof. Angela Budau reactie adaptate la
personala, competentelor in emotiilor, nevoilor si Prof. Carmen Cupas ’

contra parasirii
timpurii a scolii
,100 de ani de
civilizatie”

elaborarea
parteneriatelor in
concordanta cu nevoile
partenerilor, la cresterea
calitatii procesului de
invatamant si a
dezvoltarii institutionale
Atelier ,Comunica si
relationeaza eficient”,
Atelier ,Simte si
actioneaza”;

Atelier ,Ai gria la pasii
tai”;

Analiza a ,Atlasului de
mitocanie urbana”.

reactiilor prin lucrul
asupra blocajelor
emotionale;
-cresterea empatiei,
tolerantei si a
abilitatilor de
comunicare autentica
si spontana, prin
implicare in jocuri de
rol;

-dezvoltarea
asertivitatii si a
capacitatii de
relationare.

Prof. Lavinia Hagiu
Secretar-sef
Munteanu Maria
Bibliotecar Daniela
Pricop

Parteneri:
Complexul Muzeal
Julian Antonescu”
Bacau

Centrul International
de Cultura si Arte
~,George Apostu”
Bacau

nevoile si conditiile
de mediu;

Identificarea de

nevoi Si de
asteptari realiste,
scopuri si dorinte
clare, proiecte
fezabile, prin
depasirea de
blocaje precum
timiditatea,

rusinea, egoismul;

Gasirea de solutii
multiple si creative
pentru depasirea
dificultatilor;

Toleranta crescuta
la frustrare,
dobéndirea de
strategii adaptative
de gestionare a
propriilor  emotii,
conducand la
stabilirea de relatii
interumane

imbunatatite.

218




RAPORT DE ACTIVITATE

AN SCOLAR 2018-2019

DIRECTOR, PROF. NAMOLOSANU TATIANA

28. Programul Media and Information -dezvoltarea Prof. Caraghin
Unesco MIL Literacy Massive Online Competentek)r de luliana
CLICKS - . Open Course English- folosire ale social
folose$te media | Unesco. _ _ media in mod
intr-un mod Athabase University o )
inteligent Media and Information inteligent;

Literacy and Intercultural L
Dialogue Course. -con$t.|evn.t.|ze.1rea
Online multimedia necesitatii si
teaching resources tool | importantei folosirii
available in English, media si informatiei
French. intr-un mod critic
Activitate de formare a

profesorilor pe aceasta

tema.

Valorizarea rezultatelor

obtinute.

29. Proiectul Activitati realizate in -dezvoltarea 2018-2019 Prof. Caraghin Proiectin curs de | 60%
educativ parteneriat cu Complexul | competentelor in luliana desfasurare
judetean “Perle Muzeal ,lulian elaborarea Prof. Alina Negru
din batrani” Prof. Angela Budau

Antonescu” Bacau ce au
drept scop reevaluarea
pozitiei fata de folclor si
valorile nationale.
Activitati prin care se
urmareste imbogatirea
cunostintelor si notiunilor
despre muzee, trezirea
interesului pentru cultura,
pentru valorificarea
patrimoniului cultural,
pastrarea valorilor
culturale de patrimoniu
material si imaterial.

parteneriatelor, n
concordanta cu
nevoile comunitatii;

-dezvoltarea
competentelor si
abilitatilor de utilizare
a tehnologiei
moderne;

-cresterea calitatii
procesului de
invatamant si a
dezvoltarii
institutionale;

-promovarea educatiei

Secretar-sef
Munteanu Maria
Bibliotecar Daniela
Pricop

Parteneri:
Complexul Muzeal
Julian Antonescu”
Bacau

Colegiul National
Pedagogic ,Stefan
cel Mare” Bacau
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de calitate;
-cresterea
performantei scolare,
aprogresului scolar
prin activitati de
educatie civica si
muzeala;
Dezvoltarea de
abilitati extrascolare
relevante din
perspectiva prevenirii
si combaterii
abandonului scolar si
a parasirii timpurii a
scolii
30. Proiect Folosirea platformei 3 filme propuse: 2018-2019 Prof. Caraghin 10 profesori Proiect in
educational ,Cin | CinEd pentru realizarea | The way | spend the luliana 100 de elevi desfasurar
Ed” de proiectii in randul end of the world, e
elevilor si profesorilor, a Rentree des classes,
materialelor didactice Le Tigre Bleu.
care insotesc proiectiile;
Sesiuni de formare si
activitati cu tinerii privind
diversitatea culturala si
lingvistica, dezvoltarea
de abilitati de analiza
critica si insusirea de
tehnici si limbaje
cinematografice.
31. Proiectul IMPRO 2018-2023 Dir. prof. Tatiana
Edu Cult din Namolosanu
cadrul Prof.Meluta Beatrice
Programului Prof. Mocanu Alis
Regional
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Educatie in

domeniul cultural

—limbaje si

coduri culturale

Campanii de Campanii de informare Informare privind 28.11.2018, | Dir. prof. Tatiana Partenerii

informare ,Stiu etapele proceduriide | 13.30 Namolosanu; educationali

ca iti faci griji... delegare a autoritatii Dir. prof. Elena constientizeaza

Notifica plecarea parintesti pentru Frunza importanta

in strainatate” parintii/parintele unic Prof. coordonator supravegherii
intretinator care programe si proiecte | adolescentilor in
intentioneaza sa plece Gabureanu Carmen | absenta parintilor
in strainatate si Elena si sunt informati
necesitatea Directia de Asistenta | despre
monitorizarii modului Sociala a posibilitatea lasarii
de crestere si ingrijire Municipiului Bacau; | lor in siguranta in
a copilului cu parinti Inspectoratul Scolar | perioada in care ei
plecati la munca in al Judetului Bacau; | sunt plecatila
strainatate si serviciile Centrul Judetean de | munca in
de care acestia pot Resurse si Asistenta | strainatate.
beneficia. Educationala Bacau
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33.

Programul
“Scoala Altfel”

Activitati culturale
Activitati de educatie
ecologica

Activitati sportive
Activitati tehnico-

stiintifice

Activitati de educatie
privind  siguranta  si
securitatea personala
Activitdti de educatie
pentru cetatenie
democratica

Activitafi comunitare/

voluntariat

Activitati pentru un stil de
viata sanatos

Activitafi pentru
orientarea in cariera

-a exprima interese i
curiozitati

-a formula intrebari
care sa

ghideze propria
invatare

-a stabili obiective
pentru propria
dezvoltare

-a planifica demersuri
de Tnvatare individuale
sau ca membru al
unui grup

- a utliza eficient
timpul, diverse resurse
materiale si umane in
scopul invatarii

- a valorifica
oportunitati de
invatare

- a utiliza metode,
strategii si tehnici de
invatare

- a colabora cu altii in
procesul invatarii

- a se documenta in
demersul de invatare

- a primi si insusi
feedback

- a realiza comparatii
intre performanta
proprie actuala si in
trecut

- a stabili relatii de tip
cauza-efect in ceea ce

priveste propria
performanta
- a reflecta asupra

rezultatelor invatarii

29 octombrie
- 2 noiembrie

Coordonatorul de
proiecte si programe
Dirigintii

Profesorii

Elevii invata
eficient  si  Tsi
folosesc mai bine
abilitatile  socio-
emotionale.

Profesorii folosesc
pe tot parcursul
anului scolar
activitatile/

metodele testate

in ,Scoala altfel”
care s-au dovedit
eficiente.
Colectivul didactic
colaboreaza mai
bine In rezolvarea
sarcinilor Si
provocarilor
zilnice.

Obiective
realizate
100%
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- a sintetiza informatii

despre rezultatele
invatarii

- a emite judecati
despre rezultatele

invatarii proprii

- a regla demersuri
proprii

- a nutri si a manifesta
valori  si  atitudini

precum:
autocunoastere,
incredere n sine,
motivatie pentru

dezvoltarea proprie,
curiozitate,
proactivism,  vointa,
responsabilitate,
inovare, asumarea
raspunderii pentru
propriile actiuni,
perseverenta,
onestitate

. Conferinte si simpozioane

abrwnE

mediul oprimant”

o

Conferinta SuperTeach

Conferinta Internationala GIDNI

Simpozionul International ,Creativitate si inovatie in educatie”
Conferinta ,Centenarul Marii uniri. Basarabia 1918-2018”
Simpozionul National cu participare internationala ,Scoala — principalul mijloc de pastrare a libertatii sufletului in

determinant al invatamantului european”
7. Proiectul si Simpozionul National ,Scoala viitorului”
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8. Simpozion National ,Initiative didactice”

9. Simpozionul National cu tema ,Activitatea extrascolara in scopul desavarsirii personalitatii copiilor” din cadrul
Concursului National CAEN ,Cupa Russenart”

10.Simpozionul National de Estetica

11.Simpozionul National ,Lectura in era cunoasterii”

12. Simpozionul International “Eficient si modern in invatamantul actual” desfasurat la LiceulTehnologic “Alexandru loan
Cuza” Bérlad, cu lucrarea Focus Grup prof. Gargaun Costel Catalin,

13.International Conference on Innovation Psychology Education and Didactics-ICIPED (20-22 sept 2018), prof.
Petrovici Andreea

14. “Un an de Open Europe, Open Hearts”, prof. Petrovici Andreea

15.Workshop “Reflective thinking in education —How and Why?”, prof. Petrovici Andreea

16.“Instruirea cadrelor didactice in dezvoltarea competentelor de planificare, concepere si derulare a proiectelor
educationale” (24 ore) , prof. Petrovici Andreea

17. Atelierul didactic “Instruire si motivare in cariera didacticd” sustinut de catre conf. Univ. Dr. Sebastian CHIRIMBU,
Universitatea “Spiru Haret” Bucuresti. prof. Petrovici Andreea,

18.Conferinta Nationala “Modalitati eficiente de abordare a educatiei prin derularea proiectelor educationale”. prof.
Petrovici Andreea

19.“Modalitati eficiente de abordare a educatiei prin derularea proiectelor educationale”. prof. Petrovici Andreea

20.Sesiunea de formare-informare cu tema “Proiecte Europene” organizat;in cadrul evenimentului national avizat de
catre Inspectoratul Scolar al Judetului Bacau si Casa Corpului Didactic “Grigore Tabacaru” Bacau. prof. Petrovici
Andreea

21.Dialogul pe teme europene ,Abandonul scolar-de la efect la cauza”, prof. Gitu Gabriela, prof. Petrovici Andreea

22.Simpozion International ,Identitate in diversitate’

23.Euroguidance Cross-Border Seminar 2018 — prof. Sanda Bordei

24.Simpozionul « Liberty of soul» - prof. Budau Angela

25. Simpozionul Judetean »Catolicii din Moldova-Istorie. Identitate si origini », - prof. Budau Angela

26.Seminarul International « Improving STEAM Education Skills », - prof. Budau Angela

27.Gala proiectelor preuniversitare 2018-editia a ll-a-Prezentare proiecte -Negulescu Claudia si Namolosanu Tatiana

28.Simpozion National de chimie-Contributii la cresterea calitatii invatamantului si cercetarii in domeniul chimiei -
Namolosanu Tatiana si Negulescu Claudia

29.Simpozion National-Membra in comitetul de organizare si evaluator al lucrarilor-Namolosanu Tatiana

30.Simpozion National-Rolul activitatilor extrascolare in procesul educational-Namolosanu Tatiana

31.Conferinta Internationald de Stiinte Aplicate-Prezentare lucrare stiintificd “Curs optional de chimie”’-Namolosanu
Tatiana

32.Membra in comitetul stiintific al Conferintei Internationale de Stiinte Aplicate- Namolosanu Tatiana

33.Conferinta Internationald Erasmus+ -Building a positive School Culture- Namolosanu Tatiana
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IV. Cursuri:
. Erasmus+ ,FuturE+” organizat de ANPCDEFP
. Erasmus+ IRIS Plurilingua organizat de CCD Bacau
. Using Open Educational Resources in teaching by Politecnico di Milano
. Embracing diversity by Politecnico di Milano
. The Advocacy Course by British Council
. The Communication Course by British Council
. The Cultural Strategy by British Council
. An Introduction to Cultural Journalism Course by British Council
. The Culture and Creativity Course by British Council
10. The Digital Communication Course by British Council
11. ,Dezvoltarea politicilor publice de tineret’
12. ,Teoria si practica cercetarii pedagogice”
13. ,Proiect de cercetare pedagogica”
14. ,,Utilizarea TIC in procesul de predare-invatare”
15. ,,Comunicare educationald”
16. ,Smart Educational Resources — Adapting mobil devices and adapting strategies”, in cadrul proiectului Erasmus +
17. Profesorul, agent al schimbarii
18. Training Teachers to impact XXI Century Students
19. Instagram 2019 — Du trafic qualifié et de la conversation
20. Learn English Basics
21. How to use online video to flip the classroom
22. Reading Essentials
22. Joyful leadership
23. Gender Equality and Sexual Diversity
24. Erasmus+ ,Modul 1 — Gestionarea claselor incluzive” organizat de Universitatea Babes-Bolyai Cluj-Napoca
25. Erasmus+ ,Modul 2 — Adaptarea curriculard” organizat de Universitatea Babes-Bolyai Cluj-Napoca
26. Erasmus+ ,Modul 3 — Tehnologii comunicationale si informationale (TIC) si tulburarile din spectrul autist (ASD)” organizat de
Universitatea Babes-Bolyai Cluj-Napoca

OCO~NO U, WN =
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27. Erasmus+ ,Modul 4 — Tranzitia elevilor diagnosticati cu tulburarea din spectrul autist (TSA)” organizat de Universitatea Babes-Bolyai
Cluj-Napoca

28. Early School Leaving — Erasmus+, ITC Prague, prof. Sanda Bordei.

29. “Stiluri de invatare. Stiluri de predare” — CCD Bucuresti, prof. Sanda Bordei.

30. “Managementul stresului-educatie pentru un stil de viata sanatos”, Asociatia Asertiv Tg.Mures, prof. Sanda Bordei.

31. “Evaluarea cadrelor didactice din perspectiva contextelor profesionale didactice si a inspectiei scolare”, Casa Corpului Didactic Bacau,
prof. Budau Angela.

32. “Strategii Inovative de Predare a Disciplinei Optionale Dezbatere, Oratorie si Retorica”, ARDOL, prof. Budau Angela.

33. “Adolescenta si autocunoastere”, ARDOL, prof. Budau Angela.

V. Activitati extracurriculare si extragcolare

1.

© o0 N o o @~ W

Workshopul cu participare internationala ,Interventii si servicii terapeutice oferite in comunitate pentru tinerii cu dizabilitati”

. Workshopul ,Utilizarea biografiilor lingvistice in diferite contexte educationale”
. Ziua minoritatilor nationale la Filarmonica Mihail Jora din Bacau

. Rolul educatiei in formarea personalitatii umane

. ,Calatoria mea interculturala”

. ,Diversitatea — 0 sansa in plus pentru viitor”

. »1rei provincii, trei muzee”

. ,Educatia, o necesitate universala”

. »Quality education — Educatie de calitate (Povestea copiilor care nu merg la scoala)” din cadrul World Largest Lesson
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VI. Concursuri

1. Concursul National “Securitatea si sanatatea in munca se deprind de pe bancile scolii! - Stiu si aplic” , etapa judeteana,
Premiul Ill - Gritcan Daniela, Berzéantu loana, clasa a IX-a B -prof. Gitu Gabriela.

2. Concursul International de Informatica si Gandire Computationalda — BEBRAS desfasurat in perioada 12-17 Noiembrie 2018, 28 de
elevi, prof. Gitu Gabriela.

3. Evenimentul ,HOUR OF CODE” sustinut de Asociatia ADFABER in perioada 3 si 9 decembrie 2018, elevi de la clasele a IX-a A, B, a

Xl-a B, C, E, prof. Gitu Gabriela.

4. Competitia nationala ,Sustin educatia financiara in comunitatea mea”, organizata de catre Junior Achivment, 216 elevi, semestrul al II-

lea, prof. Gitu Gabriela.

5. Concursul national, ,Mon 20 Mars” —Premiul | — Bejan Rebeca, clasa a X-a D, prof. coord. Gabureanu Carmen Elena;

6. Concursul national de eseuri in limba engleza, ,Shakespeare School Essay Competition”.

7. Concursul ,Istorie si Societate in dimensiunea virtuala”, etapa judeteana, a numarat trei participanti, toti cu rezultate remarcabile, dupa

cum urmeaza:

- Farcas Daniel, clasa a 9-a F, premiul al lll-lea (coordonator prof.Manolache Gheorghe);

- Cimpoiesu Corina, clasa a 9-a F, premiul intai(coordonator prof.Manolache Gheorghe);

- Rotari Natalia, clasa a 11-a F, premiul al lI-lea(coordonator prof.Francu Simona);

8. Faza judeteana a concursului ,Cultura si spiritualitate roméaneasca”,din 30 martie 2019 — a participat eleva Sirbu Valeria de la clasa a

10-a D, coordonata de dna prof.Caraghin luliana;

9. Doamna profesoara Gabureanu Carmen, de la catedra de limba franceza, a coordonat doi elevi, respectiv Curecheru Andreea si

Dimitras Nicolina, de la clasa a 10-a G, care au participat la faza locala a Olimpiadei de Limbi Romanice, din 26 februarie 2019;

10. La olimpiada de limba engleza, faza judeteana, au participat 7 elevi. Elevul FULGA ALEXANDRU, clasa a 11-a G, coordonat de dna
prof.Mocanu Alis, a obtinut o mentiune la olimpiada de limba engleza, faza judeteana;

11. Concurs interdisciplinar « Voluntar pentru padure »- elevii Duma Sara, Druta Nicoleta, Tulbure Octavian, Solomon Sabina de la
clasa a X-a C, au obtinut premiul Ill si mentiune — coordonator, prof. Claudia Negulescu

12. Concurs national Chimia-prieten sau dusman-faza judeteana ed. 2019 Spataru Mihaela (11 B) si Bancila Teodor (12 B) au
obtinut premiul Ill, iar Coada Delia (11 B) si Sabau Aneta (12 B), mentiune - coordonator, prof. Tatiana Namolosanu

227



S NN N N N N N N N NN

RAPORT DE ACTIVITATE AN SCOLAR 2018-2019 DIRECTOR, PROF. NAMOLOSANU TATIANA
VII. Activitati educative in parteneriat cu:

Gruparea de Jandarmi Mobila Bacau
Inspectoratul Scolar Judetean Bacau
Centrul de Prevenire, Evaluare si Consiliere Antidrog Bacau, structura teritoriala a Agentiei Nationale Antidrog
Inspectoratul de Politie Judetean Bacau — Compartimentul de analiza si prevenire a criminalitaji
Agentia pentru Protectia Mediului Bacau
Centrul Scolar de Educatie Incluziva Nr. 1 Bacau
Directia de Asistenta Sociala a Municipiului Bacau
Centrul Judetean de Resurse si Asistenta Educationala Bacau
CCD Bacau
Centrul Carpato — Danubian de Geoecologie Bucuresti (CCDG)
Institutii de invatamant din judet si din tara
DIRECTII DE ACTIUNE S| PROPUNERI DE iIMBUNATATIRE

- Implicarea elevilor in mai multe activitati educative prin stimularea implicarii in promovarea valorilor si principiilor etice:
dreptate, toleranta, pace, cetatenie activa, respectarea drepturilor omului;

- Un spatiu adecvat pentru realizarea activitatilor educative;

- Recompensarea financiara a cadrelor didactice implicate in ectivitati educative;

- Sprijin din partea scolii cu anumite materiale/consumabile si cu posibilitatea de a folosi oportunitatile cantinei;
- Promovarea imaginii scolii prin sustinerea financiara a elevilor participanti la proiecte, concursuri si olimpiade;

- Schimb de bune practici intre cadrele didactice, armonizarea cerintelor educationale ale cadrelor didactice si stabilirea
masurilor educationale comune optime;

- Utilizarea potentialului activitatii educative scolare si extragcolare ca mijloc complementar de integrare sociala si
participare activa a copiilor in comunitate;

- Promovarea cooperarii in vederea utilizarii diverselor abordari didactice necesare ridicarii standardelor calitatii procesului
educational,

- Asigurarea resurselor umane si financiare pentru implementarea si recunoasterea valorica a programelor educative
scolare si extragcolare din perspectiva rezultatelor invatarii;
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intocmit de responsabil comisie,

Prof. Gabureanu Carmen-Elena

RAPORT DE ACTIVITATE AL COMISIEI DIRIGINTILOR DE CONSILIERE S| ORIENTARE SCOLARA $S1 PROFESIONALA

Principalele atributii ale Comisiei metodice a dirigintilor:

Desfasoara activitati de identificare a nevoilor individualizate ale beneficiarilor directi si indirecti (elevi, parinti, diriginti, personalul
scolii, comunitate;

Stabileste principalele directii strategice in vederea indeplinirii scopurilor comisiei;

Sprijina, monitorizeaza si evalueaza procesul de planificare si coordonare a activitatilor de la clasa al dirigintilor;
Sprijina, consiliaza si asista profesorii debutanti in formarea lor ca dirigintj;
Sprijina si consiliaza dirigintii ce au cazuri deosebite in clasa pe care o conduc;

Ofera consultantadirigintilor in vederea respectarii si aplicarii requlamentului intern al colegiului;

Sprijina dirigintii in formarea, autoformarea si dezvoltarea lor profesionala;
Se implica ca si mediator eficient in rezolvarea conflictelor elevi-elevi, elevi- cadre didactice, cadre didactice-parinti;
Elaboreaza si dezvolta programe si activitati de informare si crestere a eficientei colaborarii familie-scoala.

TABEL RAPORTARE

Nr. Denumirea Descrierea activitatii Obiective propuse Durata si | Responsabili Indicatori realizare obiective. Rezultate
Crt. activitatii intervalul activitate Concluzii statistice
activitatii
1 Organizarea | ¢ Constituirea noii Comisii Metodice | » Crearea Sept Toti membrii | - Intocmirea portofoliului -1
activitatii a Dirigintilor premiselor 2018 comisiei comisiei portofoliu
comisiei e Intocmirea documentelor pentru buna al comisie
manageriale si proiective ale desfasurare a -Stabilirea, pentru fiecare | actualizat
comisiei precum si a calendarului activitatilor membru al comisiei, a - 100%
activititilor metodice la nivelul | specifice responsabilitatilor membri ai
comisiei catedrei Servicii comisiei
o Stabilirea componetei comisiei si a Imbunatatiream Specifice implicati
atributiilor ce revin fiecarui odalitatilor de _Constituirea subcomisiei | °rganizatio
membru inelegere a operative a Comisiei nal in
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e Actualizarea portofoliului Comisiei rolului, a metodice a dirigintilor activitatile

metodice a dirigintilor responsabilitatil -Cresterea cu 30% a derulate

Studierea, dezbaterea si afisarea la or, a autoritatiisi gradului de implicare al

loc vizibil a programei scolare a raspunderii membrilor comisieiin

pentru Consiliere si Orientare. S-a fiecarui membru activitatile specifice

elaborat un sistem comun de al comisiei acesteia

intocmire a planificarii

calendaristice a orelor de

dirigentiesi pentru a veni in

sprijinul dirigintilor, s-a realizat un

formular tipizat pentru planificari.

De asemenea s-a elaborat un

formular tipizat ce a fost distribuit

dirigintilor ce reprezinta un proces

verbal intocmit in urma prelucrarii

la clasa, in prima zi de scoala, a

datelor din Regulamentul intern,

Normele de sanatate si securitate

in munca si Norme de aparare

impotriva incendiilor.

Studierea notelor de serviciu
Elaborarea Participarea la sedintele Consiliului Informarea Sept Responsabil | -Registrul de procese -100%
de catre toti profesoral corecta a 2018- comisie verbale ale Consiliului planificari
dirigintii a Participarea la sedintele organizate tuturor Oct Diriginti profesoral elaborate
planificarilo n cadrul comisiei dirigintilor 2018 n
r, graficelor Studierea noilor prevederi privind - Procesele verbale ale conformitat
de B metodologice privind organizarea | Programele de sedintelor de lucru din e cu noile
consultatii sidesfasurareaactivititilor de | studiu privind cadrul comisiei prevederi
cu parintii, diriginte consilierea si metodologi
Sooumenter |* Saborares planiichrlor orekr.ge | ooarag A00% - planiean | ¢" O
or scolare, responsabilul comisiei si director | Mmetodologia de elaborate in-conformitate |,
etc. adjunct aplicare cu n0|I.e prevgdgrl sidesfasura

Completarea portofoliilor Elaborf:lr(?a metodologice privind | reaactivitati

dirigintilor, caietului dirigintelui, a | corectd, in organizarea lor de

cataloagelor, carnetelor de elev acord cu sidesfasurareaactivitatilor | diriginte,

Stabilirea de citre diriginti a principiile de diriginte conform

intervalelor orare, in afara orelor de stabilite la Ordinului

nivelul scolii si MECI nr.
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curs, pentru elevi siparinti in cu cele ale -Respectarea in proportie | 5132 din
vederea desfasurariiactivitatilor calitatii, a de 100% a termenelor 10.09.2009
- de suport educational, consiliere documentelor prevazute pentru avizarea | -
si orientare profesionala pentru operationale si documentelor respectare
elevi (conform programei de programatice ( a in 85%
consiliere si orientare) planificari, -100% diriginti informati din cazuri a
- de suport educational, consiliere portofolii,grafice . ’ ’ termenelor
pentru parinti de consultatii, cu privire la modulvde stabilite
documente | completare corecta a pentru
scolare) documentelor proiective si | avizarea/pr
scolare edarea
documente
lor
elaborate
Participarea Studierea ofertei de cursuri de Perfectionarea | Sept Comisia de | -100% diriginti care vor - raport
la activitati formare a CCD, I1SJ, etc. permanenta a 2018- perfectionar | participa la activitati de privind
de ] Intocmirea calendarului activitatilor activitatii lunie e _ | perfectionare domeniul nevoia de
perfectionar metodice la nivelul comisiei dirigintilorsiimbu | 2019 Responsabil OSP ’ formare si
e atuturor dirigintilor (in baza analizei natatirea comisie ’ ofertele de
membrilor raportului comisiei dirigintilor din | continua a diriginti _ diplome, certificate si formare ale
comisiei anul scolar trecut) capacitatilor de Diriginti adeverinte de partici ,are ISJ, CCD,
sidesfasurareaactivitatilor consiliere si rime ae p P CJRAE
metodice orientare la actlv_lta’;l de
intocmirea si prezentarea | eficientd a perfectionare - referate
materialelor de  documentare, elevilor . sustinute Tn
exemple de buna practica, sugestii | > Valorificarea - cresterea cu 30% a cadrul
de activititi cu elevii, proiecte | rezultatelor numarului de activitati de | comisiei
educative, etc. participarilor la perfectionare parcurse metodice
Sustinerea de referate, ore | activitati fn-anul
demonstrative, activititi de team metodice Tn - derularea activitatilor scolar
’ scopul Cre$terii metodice conform 2018-2019

building:

REFERATE SUSTINUTE:

+ ,,Ora de dirigentie si importanta ei
in procesul de formare a elevului” -
diriginte Gabureanu Carmen 9E

+ , Parteneriatul institutional si rolul
lui in cadrul interventiei

calitatii actului

educational

graficului propus
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educationale” - diriginte Mocanu
Alis— 9G

+ ,Elaborarea unui model de
educatie pentru cariera in

activitdtile la clasa”™ diriginte
Caraghin luliana - 12 G

+ ,,  Cunoasterea temeinica a
colectivului clasei” - diriginte Cupas
Carmen — 9F

+ ,, Ora de dirigentie in contextul
intregii activitati instructiv-

educative a profesorilor diriginti” -
diriginte Voicu Ana Maria — 9C

+ ,, Prevenirea si combaterea
violentei in liceu” diriginte Maftei
Danut-12 A

+ ,Locul si rolul profesorului si
dirigintelui in procesul  de
invatamant” - diriginte Angela
Budau-12B

+ ,,Prevenirea si combaterea
esecului scolar” diriginte Popovici
Raluca -11G

+ ,, Rolul imaginii de tv 1in
influentarea comportamentului
elevilor” — diriginte Cupas Carmen
- 9F

+ ,, Autocunoastere si dezvoltare
personala” — diriginte Oprea
Simona—-11F

4 ,, Rolul elevului si al dirigintelui n
obtinerea performantelor scolare” —
diriginte Elisei Cornel — 10B

+ , Alimentatia corecta a
adolescentului” — diriginte Negru
Alina—-10C

+ , Planificarea carierei” — diriginte

Marandoiu Valentina — 11 E
+ Calitatea stilului de viatd” -
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diriginte Orzata Irina — 10 E
+ ,,Comunicarea cu adolescentii” —
diriginte Nita Ciprian

Activitati de
consiliere
derulate cu
Parintii

intocmirea calendarului sedintelor
cu parintii pe clase / sedintelor
Consiliului Reprezentativ al
Parintilorgsidesfasurarea acestora,
conform graficului.

Elaborarea tematicilor sedintelor
cu parintii, a scenariilor didactice
pentru activitatile de formare,
repartizarea spatiilor pentru
desfasurarea in bune conditii a
sedintelor

Informarea (pe mail si in cadrul
sedintelor de lucru) tuturor
dirigintilor privind desfagurarea in
bune conditi a sedintelor cu
parintii

Completarea si centralizarea
proceselor verbale ale sedintelor
cu parintii; interpretarea
rezultatelor, elaborarea unui plan
de masuri cu caracter remedial
Derularea in bune conditii a
intalnirilor saptaméanale cu parintii
in cadrul orelor de consiliere cu
acestia, de catre toti dirigintii,
conform graficului stabilit.
Informarea parintilor privind:

% Prevederile ROFUIP si ROIl, a

procedurilor privind combaterea
violentei, prevenirea
absenteismului, utilizarea

telefonului mobil in scoala

« Normele interne ale caminului
colegiului (pentru parintji elevilor ce
beneficiaza de aceste servicii)

s+ Oferirea de informatii  privind

> Dezvoltarea

parteneriatului
Scoala -
Familie prin
implicarea
activa a
parintilor n
activitatile
derulate in
scoala
Cointeresarea
parintilor n
sprijinirea
proiectelor
initiate si
derulate in
scoala
Informarea
corecta a
parintilor cu
privire la traseul
educational al
elevilor,
progrese
inregistrate,
masuri
remediale,
aspecte
comportamental
e

Derularea
sedintelor cu
parintii in
acelasi timp in
scopul abordarii
unitare a

Sept
2018-
lunie
2019

Echipa
manageriala
Responsabil
comisie
diriginti
Diriginti

-Intocmirea graficului de
programare a sedintelor
cu parintii, in acord cu
structura anului scolar,
propunerile dirigintilor si
ale echipei manageriale

-toti dirigintii sunt informati
cu privire la tematicile
sedintelor, graficele de
desfasurare, sali pentru
sedinte, etc.

-toti dirigintiisustin
sedintele cu parintii
conform scenariilor Si
tematicilor propuse si a
graficului stabilit

- toti dirigintii beneficiaza
de ore de consultatii cu
parintii, incadrate in orarul
saptamanal

- toti dirigintii completeaza
si predau conform
termenelor stabilite,
procesele verbale ale
sedintelor

- toti parintii sunt informati
in privinta rezultatelor
elevilor, traseul

- grafic
programati
v al
sedintelor
cu parintii

- toti
dirigintii
sunt
implicati in
derularea
sedintelor
cu parintii

- sedinte
anuale
derulate

- sedinte
ale
Consiliului
reprezentat
iv al
parintilor
pe scoala,
organizate

completare
a si
predarea la
termenul
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structura anului gcolar (accent pe: tematicilor, educational, proiecte si stabilit a
delimitarea semestrelor scolare si monitorizarii activitati derulate in 95% dintre
scoala altfel) eficiente, oferirii scoald procesele

s Graficul activitatilor de pregatire posibilitatii de ’ verbale ale
remediala si pentru bacalaureat participare la .

% Rezultatele elevilor , proiecte si sedinte a $ed'r]t?|°f
activitati scolare si extrascolare profesorilor care cu parintii
derulate predau

« Semnarea acordurilor cadru de discipline de
parteneriat pentru educatiescoala / bac.,
familie / elev (obligatoriu la cls. a partenerilor
IX-a) — se vor dezbate educationali,
obligatiileparintilor conform echipei
acordului de parteneriat manageriala,

+ Prelucrarea metodologiei de etc.

Bacalaureat 2019

« Prelucrarea metodologiei de
continuare a studiilor.Discutarea
aspectelor concrete, particularizate
pe fiecare elev, privind continuarea
studiilor:

= dupa clasa a Xll-a , cursuri
universitare sau scoala
postliceala. (prezentarea ofertei
cursurilor postliceale din orasul
Bacau )

% Programul activitatilorextrascolare
din saptamana dedicata Scolii
Altfel

Activitati de % Activitati de intercunoastere | > Facilitarea Sept Responsabil | -100% din elevii claselor a | - program
orientare diriginte-diriginte, elev-elev tranzitiei de la 2018 comisia IX-a - beneficiari ai de
scolara si (Prezentarea dirigintelui si a scoala dirigintilor programului de integrare | integrare
profesional elevilor clasei, strigarea gimnaziala la in colegiu derulat
a a elevilor catalogului, activitati de tipul ,, liceu Consilier
Cine sunt eu?”; Colectarea >Fami|iarizarea psiho- _ toti dirigintii claselor a - tofi
datelor personale (nume elevului cu pedagog R e
prenume, adresa de domiciliu, normele si Dirigintii !X—a implicati af:t'vjn .d'r'g_'nt'"_A
nume prenume pdrinti, data si modul de claselor a integrarea elevilor n implicati in

234




RAPORT DE ACTIVITATE AN SCOLAR 2018-2019 DIRECTOR, PROF. NAMOLOSANU TATIANA

locul nasterii, numere de telefon organizare a IX-a spatiul colegiului derularea
elev/parinti/tutore, activitatilor programulu
navetd/internat, adresa de mail) scolare si - realizarea integrala a i de
si centralizarea lor intr-un tabel ; |  extrascolare activitatilor conform integrare a
Prezentarea orarului, a | » Cunoasterea graficului levilor d
disciplinelor studiate de elevi in |  personalului elevilor de
clasa a IX-a ; Prezentarea | scoliisia clasa a IX-
Consiliului clasei si a cerintelor modului de a
minimale pentru fiecare abordare a
disciplina; Prezentarea acestuia - elevii de
principalelor puncte de reper ale clasa a IX-
scolii , utile mai ales elevilor a consiliati
navetisti (pozitia scolii fata de in vederea
gara, autogara, cel mai apropiat integrari
supermarket,traseele : :
autobuzelor, etc); Adrese utile rapide si
% Prezentarea silii de clasa - eficiente in
Organizarea spatiului. spatiul
Prezentarea inventarului/dotarii scolar
salii de clasa si a normelor de
conduita. Organizarea

colectivului clasei, distribuirea in
banci. Stabilirea modalitatilor de
amenajare/infrumusetare a salii
de clasa. Organizarea serviciului
pe clasa si prezentarea sarcinilor
elevului de serviciu. Lansare
concurs ,, CEA MAI VERDE
CLASA 9 (NOUA)” — amenajarea

salii cu plante de interior Responsabil

« Prezentarea ROIl, a normelor de comisia
conduita interna, prezentarea dirigintilor
procedurilor de prevenire a
absenteismului, utilizarea Consilier
telefonului in scoala, invoirea > Informarea psiho-
elevilor, fumatul corecta a pedagog

% Vizitarea campusului scolar elevilor privind Dirigintii

e Prelucrarea metodologiei de posibilitatile de claselor
Bacalaureat 2019 continuare a terminale
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Prelucrarea  metodologiei de
continuare a  studiilor.Discutarea
aspectelor concrete, particularizate pe

fiecare elev, privind continuarea

studiilor:

= dupa clasa a Xll-a , cursuri
universitare sau scoala

postliceala. (prezentarea ofertei
cursurilor postliceale existente in
Bacau)
Derularea de activitati de orientare
scolara si profesionala cu elevii
claselor a Xll-a:
» Vizite la agentii economici
» Vizite la targurile de oferte ale
Universitatilor

DS

DS

« Participarea la  prezentarea
ofertei educationale a
Universitatii Bacau si a
Universitati  Gheorghe Asachi
lasi

« participarea la targul locurilor de
munca organizate de AJOFM,
Camera de Comert,Saptamana

studiilor intr-o
forma
superioara de
educatie sau de
integrare pe
piata muncii

» Cresterea
nivelului de
constientizare a
importanteieduc
atiei in
integrarea pe
piata muncii

-100% din elevii aflati in
clasele terminale -
beneficiari ai programului

carierei” - )
< Completarea portofoliului de consiliere si orientare | ,
personal al elevului Si vocationala dirigintii
familiarizarea cu modalitatile de claselc,)r
dezvoltare promovare personala -Continuarea studiilor in :
(curriculum vitae, scrisoare de invatamantul post- terminale
intentie, interviul, inregistrarea pe obligatoriu — minimum implicati in
site-uri _ speqlallzatg _prlvmd 80% din elevii colegiului activitati de
ofertele si cererile de joburi OSP
® 4 7
* delsfg?urarea , tde t?r'e Se -Derularea de catre
. - . - 0 i
valorificare a |vn'erne ului pentru fiecare diriginte, cu elevii, 100% din
exersarea abilitatilor de explorare . . elevii aflati
: : a cel putin 2 vizite la
a surselor informationale o .~ |inclasele
electronice  privind orientarea agentii economici, targuri terminale -
vocationala(informatii despre de oferte educationale
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piata muncii si cea educationala) sau de locuri de munca beneficiari
Monitorizarea elevilor absolventi ce ai
au ac_cesat un nivel sup_erior . de programulu
educg_’;le sau au fost absorbiti pe piata i de
muncii -
consiliere
si orientare
vocationala
- 80 % din
numarul
preconizat
de vizite la
agenti
economici,
targuri de
oferte
educational
e sau de
locuri de
munca
Asigurarea Consultarea metodologiilor de | » Facilitarea Sept Comisia de | -100% dintre elevii | - burse de
egalitatii de acordare a burselor ,, Bani de accesului in 2018- acordare a | defavorizatisi cei  cu | merit,
sanse n liceu”, a burse_lor de vperforrpa?g:é, invatamantul iunie burselor rezultate deosebite vor | performant
fo'rr'navrea excevlent,a, merit de catre Primaria Ilceala_ _ 2019 scolare _ orimi burse sociale, de | & si de
initiala a Bacau populatieigcolar Secretariat . . ’ .
elevilor si Selectarea elevilor si prelucrarea | eapartinand Diriginti studiu i de merit excelenta
recompensa metodologiei de "acordare  si unor grupe e e acordate
rea elevilor intocmire a documentatiei specifice |  vulnerabile (din - toti dirigintii implicati in | 4g primaria
merituosi intocmirea dosarelor de bursa mediul rural, cu prelucrarea metodologiilor | gacxy
(cereri de acordare, acte solicitate, cerinteeducatio specifice, intocmirea
acte doveditoare, declaratii, etc.) nale speciale, dosarelor de bursa, - elevi
Predarea dosarelor in termenul cu situatiesocio- listelor cu elevii premiati | sprijiniti
stabilit economica prin
e
,,» Bani de
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strainatate etc.)
n vederea
egalizarii
sanselor la
educatiesi
formare
profesionala
initiala.

liceu”

- 200
premii
acordate
de la
sfarsitul
anului
scolar,
elevilor cu
rezultate
bune si
foarte bune
la
invatatura
si disciplina

Derularea
cu elevii de
activitatisco
laresiextras
colarein
cadrul
proiectelor
colegiului

> Derularea unor

activitafj
cultural-
educative in
cadrul unor
proiecte
comune care
sa asigure
deschiderea
catre cultura
siinformatie in
randul tuturor
elevilor
Dezvoltarea si
promovarea in
randul elevilor a
unui
comportament
sanatos.
Educarea

Sept
2018-
lulie
2019

Consilier
psihopedag
0g
Responsabil
comisie
Diriginti

- Cresterea cu 30% a
numarului activitatilor
extrascolare derulate
-Derularea activitatilor
extrascolare in
conformitate cu
obiectivele propuse

- Cresterea cu 30% a
numarului elevilor
implicati in derularea
proiectelor extrascolare
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pentru sanatate
si principiile
unei vieti active

REZULTATE:
PROIECTE SI ACTIVITATI EDUCATIVE:

e Activitati derulate cu ocazia Zilei Nationale, Zilei Tolerantei, Ziua limbilor

e Proiect cultural-artistic ,, Traditii de Craciun”

e Campanie ,,Elevi in siguranta’-derulata in colaborare cu Inspectoratul de PolitieJudetean Bac&u siAgentiaNationald Tmpotriva Traficului
de Persoane — a fost derulata pentru toate clasele a IX-a

e ,,Stop! Acum trec eu!” — activitate de educatie rutiera

e Traficul de persoane, mit si adevar — Sanda Bordei

e ,,Nu tremur la cutremur!” — educatie antiseismica — Maftei Danut

« Vizita de documentare la Muzeul de stiinte ale naturii, la Biblioteca Judeteana, la Observator

« Proiect national de dezvoltare personala : ,,Cartea este o oglinda” (Campanie nationala ,,Felii de lapte cu felii de poveste de la Kinder”)

PROIECTE Sl ACTIVITATI CULTURAL ARTISTICE:

Vizionare de spectacole teatrale la Teatrul municipal Bacovia — catedra de limba si literatura romana

,Doar eu si atat’- elevii clasei a IX a -activitati pe teme de sanatate, educatie sexuala si contraceptie- Claudia Negulescu
, Comunitate in siguranta. Impreuna suntem mai buni”’-mars al nonviolentei — Carmen Gabureanu

Activitatea dedicata Zilei lecturii — bibliotecar Dana Pricop

Vizita acasa la un veteran de razboi- 9F — elev Tifrea Bogdan

Concursul ,,Parada costumelor de Hallowen” catedra de limba engleza

,Mai aproape de Eminescu” — catedra de limba si literatura romana

,Unirea-n cuget si-n simiiri” — 24 ianuarie — Dana Pricop

"9 Mai — o zi cu tripla semnificatie” Simona Francu

PROIECTE SI ACTIVITATI ECOLOGICE:

e ,, PARADA ECO” — ALIS MOCANU
e participare la actiunea organizata cu prilejul ,, Zilei Mondiale a Zonelor Umede" la Muzeul de Stiintele Naturii

PROIECTE SI ACTIVITATI SPORTIVE:
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,,Crosul sanatatii” organizat de DirectiaJudeteana de Sanatate Publica Bacau

parcurgerea traseului pe biciclete din Parcul Catedralei pana la Auchan activitate organizata de DJTS Bacau ,,SANATATE PE DOUA
ROTI” in cadrul Saptamanii Europene a Mobilitatii

participare la marsul organizat pentru bolnavii de cancer — Carmen Gabureanu

PROIECTE S| ACTIVITATI DE PROMOVARE A IMAGINII SCOLII SI CULTURII GRUPALE

>

X/
*

Impodobirea claselor in haine de sarbatoare

Tmpodobirea bradului din holul scolii

Ornarea camerelor de camin in spiritul sarbatorilor de iarna.
Program cultural artistic cu obiceiuri, datini, uraturi, colinde.

L)

X/
X4

L)

X/
X4

L)

X/
X4

L)

Excursia proiect organizata la Cheile Bicazului — Carmen Gabureanu

Excursie la Bucuresti —vizita la urmatoarelemuzee:Muzeul Satului, Muzeul Antipa, Muzeul de Arta, Muzeul de Istorie- Anca Mihalea
Vizite: Catedrala Patriarhala, Biserica Stavropoleus, Biserica Sf Gheorghe cel Nou la MormantulSfantului Constantin Brancoveanu,
Manastirea Antim, Manastirea Cernica, Palatul Mogosoaia, Centrul Vechi al Bucurestiului;

Proiect ,, BALUL ABSOLVENTULUI” — dirigintii claselor a Xll_a

PROIECT ,, SA STIl MAI MULTE , SA FIl MAI BUN”

Derularea activitatilor din Saptaméana Scoala Altfel

ACTIVITATI DE VOLUNTARIAT:

S.0.S. Satele Copiilor — voluntariat — parteneriat cu FSC

Activitati de caritate: ,Fii Mos Craciun pentru scoala ta!” — dirigintii

Ziua Constientizarii Autismului, organizata de Asociatia Betania— Sanda Bordei

,Daruim din suflet....de Craciun”, strAngerea de fonduri si realizarea unor pachete cadou pentru copii din familii necajite — Elisei Cornel
Daruind esti mai bogat — actiune de voluntariat la Centrul Morcoveata — Popovici Raluca

ORELE DE DIRIGENTIE:

activitati cu caracter motivational: ,,Si eu pot sa-mi depasesc limitele!”, ,,Efectele benefice ale competitiei”, Cupas Carmen
Activitati de promovare a unei culturi organizationale a clasei de elevi (elaborare si promovare impreuna cu elevii de "ritualuri de
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socializare", activitati derulate in scopul interelationarii, dezvoltarii culturii grupale).

« Dirigintii au inclus in orele de dirigentie (si in afara lor) activitati educative de coeziune a grupului gi ritualuri de socializare — elaborarea
unui calendar cu zilele de nastere ale elevilor, activitati de cunoasteresi socializare intre clase, afisarea la panoul informativ a unui set de
fotografii reprezentative, schimb de cadouri simbolice cu ocazia sarbatorilor de iarna, afisarea la panou a diplomelor castigate de clasa /
elevii clasei, mini-excursii de coeziune sociala

Activitati de | e Dirigintii au prelucrat Regulamentul de | > Cunoasterea Oct Consilier -Toti dirigintii sunt Toti
cunoastere Ordine Interioara al colegiului la clas3; particularitatilor 2018 psihopedag implicati n dirigintii au
a e Toti dirigintii au completat fisa de psiho-sociale si 0g cunoasterea identificat
particularita monitorizare a elevilor aflati in situatia comportamentale Diriginti particu,laritétilor stilurile de
tilor de risc scolar, la nivel de clasa ale elevilor clasei in il T q invatare ale
pSihOSOCiaI e Mare parte a d|r|g|nt||or a ape|at la > Valorificarea PSIUOSOCIa e $I_ e elevilor.
e side serviciile cabinetului de consiliere rezultatelor nvatare a elevilor 100% elevi
invatare ale | psihopedagogica, constientizand astfel, identificarii o L .| caroralis-
elevilor si importanta unei mai bune cunoasteri a stilurilor de -100% elevicarora li's- | 5,
de elevului si problemelor acestuia invatare in au identificat identificat
managemen | o \ajoritatea dirigintilor s-a preocupat si modernizarea particularitatile de particularitat
tal implicat in cresterea coeziunii clasei i demersului invatare ile de
relatiilorpsi rezolvarea situatiilor tensionate de tip instructiv-educativ invatare
ho - afective | gley-elev sau elev — profesor -80% dintre diriginti au | -80% dintre
de tip elev- | ¢ Totidirigintii au identificat siafisat in completat fisele diriginti au
elev sielev- | catal0q stilurile de invatare la clasa si le- psihopedagogice ale | Completat
profesor au promovat in randul profesorilor de la elevilor fisele

clas3 psihopedag

ogice ale
elevilor

PUNCTE TARI

lILANALIZA SWOT (puncte tari, puncte slabe, oportunitati si amenintari)

v’ dirigintii sunt familiarizati, din anii scolari anteriori, cu modificarile programei de consiliere si orientare specifice invatamantul liceal
v’ dirigintii au beneficiat (in format electronic, pe e-mail) de programele Consiliere si orientare, conform nivelului scolar al claselor,
programe aranjate intr-o forma adaptata machetelor planificarilor anuale si semestriale la dirigentie
v’ dirigintii sunt familiarizati, din anii scolari anteriori, cu activitatile educative si temele de interes educativ ce trebuie abordate in cadrul
orelor de dirigentiesi in cadrul intalnirilor de consiliere cu parintii
v _dirigintii au gasit pentru clasa lor, cea mai optima varianta orara de desfasurare la parametri calitativi inalti a orei de dirigentie
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AN NI NN

AN NI NN

ANANIN

v

dirigintii au beneficiat (in format electronic, pe e-mail / pe stick) de macheta caietului dirigintelui, adaptata la noile cerinte ale
consilierii si orientarii

majoritatea dirigintilor au experienta didactica in desfasurareaactivitatilor educative specifice statutului de diriginte

totidirigintii s-au implicat lunar in activitatiextrascolare cu clasa pe care o manageriaza; majoritatea dirigintilor au depasit limita
minimala de 1 activitate extrascolara / luna

majoritatea dirigintilor au pastrat o comunicare buna si periodica cu parintii elevilor pe care ii coordoneaza

dirigintii au beneficiat de tematica si scenarii didactice pentru sedintele cu parintii, de machete ale proceselor verbale pentru sedinte/
lectorate

majoritatea dirigintilor au respectat termenele stabilite si au utilizat scenariile didactice propuse

totidirigintii claselor a IX-a au semnat parteneriatele scoala-familie cu parintji

au fost elaborate programe de activitati diverse

majoritatea dirigintilor a inclus in orele de dirigentie (si in afara lor) activitati educative de coeziune a grupului si ritualuri de
socializare — elaborarea unui calendar cu zilele de nastere ale elevilor, activitati de cunoasteresi socializare intre clase, afisarea la
panoul informativ a unui set de fotografii reprezentative, schimb de cadouri simbolice cu ocazia sarbatorilor de iarna, afisarea la
panou a diplomelor castigate de clasa / elevii clasei, mini-excursii de coeziune sociala etc.

Totidirigintji au prelucrat Regulamentul de Ordine Interioara al colegiului la clasa;

Toti dirigintii au completat fisa de monitorizare a elevilor aflati in situatia de risc scolar, la nivel de clasa

mare parte a dirigintilor a apelat la serviciile cabinetului de consiliere psihopedagogica, constientizand astfel, importanta unei mai
bune cunoasteri a elevului si problemelor acestuia

majoritatea dirigintilor s-a preocupat si implicat in cresterea coeziunii clasei si rezolvarea situatiilor tensionate de tip elev-elev sau
elev - profesor

totidirigintii au identificat siafisat in catalog stilurile de Tnvatare la clasa si promovarea acestora in randul profesorilor de la clasa

OPORTUNITATI

v
v

Sprijin din partea echipei manageriale
Dotarea scolii cu spatii adecvate si mijloace audio-video si IT, pentru desfasurarea in conditii bune a orelor de dirigentie

PUNCTE SLABE

v
v

ANENENENRN

Sunt situatii in care dirigintiidesfasoara orele de dirigentie in afara scolii fara insa a anunta din timp locatia si tipul activitatii derulate
Mare parte din orele de dirigentie sunt pur informale, accentul fiind pus pe discutarea situatieiscolaresi mai putin pe aspectele
formale, dezvoltarea temelor propuse cf. Planificarii

exista dificultati in colectarea la timp a proceselor verbale rezultate in urma sedintelor cu parintii

preponderenta scazuta a orelor demonstrative ca modalitate de abordare a temelor stabilite

lipsa cursurilor de perfectionare pentru diriginti, organizate la nivelul scolii, ISJ,CCD

insuficienta personalizare a claselor

majoritatea dirigintilor sunt mai degrabainteresati de indeplinirea sarcinilor atribuite la nivel de conducere sau comisie metodica si
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mai putin de interesarea elevilor in activitati de coeziune a elevilor clasei

v’ exista dificultati de implementare unitara a procedurii de sanctionare/ corectare a comportamentelor inadecvate a elevilor (Ia nivelul
fluxului informationalsi de comunicare, in managementul completarii documentatiei, in monitorizarea activitatilor educative de
reabilitare)

v’ colaborare partiala dintre dirigintisi pedagogul caminului pentru prevenirea si combaterea abaterilor disciplinare din cadrul caminului

v’ dificultati de stopare a fenomenului fumatului in timpul programului scolar

v’ dificultati de stopare a fenomenului de absenteism scolar la anumiti elevi

v’ dificultati in a identifica si aplica strategii coerente de stopare a fenomenului de absenteism scolar la clasele din invatamantul
obligatoriu

v’ dificultati, la anumite colective de elevi, de a pastra bunurile scolare in conditii bune

AMENINTARI

v’ situatia economica si sociala modesta a majoritatii familiilor din care provin elevii determina o slaba preocupare pentru progresul
scolarsi pentru nevoile de dezvoltare ale elevilor

v’ dificultati in a identifica si aplica strategii coerente de motivare a parintilor pentru a stabili un parteneriat eficient scoala-familie

v’ pierderea controlului asupra educatiei elevilor din cauza unei comunicari defectuoase parinti-profesori — elevi

v’ exista la nivelul anumitor clase, situatii tensionate / scindari in grupuri ale colectivului, care nu se manifesta vizibil in plan
comportamental, dar pot constitui sursa de conflict

V. DIRECTII DE ACTIUNE SI PROPUNERI DE IMBUNATATIRE

v Asigurarea cadrului legislativ specific activitatii educative scolaresiextrascolare

v’ Eficientizarea proiectarii curriculare siextrascolare a activitatilor educative a dirigintilor

v Asigurarea eficientei proiectarii activitatilor educative a dirigintilor la nivelul comisiei metodice a dirigintilor

v Intarirea statutului activitatilor educative ca spatiu de dezvoltare personal&, sociala si profesional& a elevilor

v' Redimensionarea activitatilor educative din perspectiva valenteloreducatiei de impact

v Intarirea statutului activitatilor educative ca spatiu de optimizare si consolidare a parteneriatului scoala-familie

v Crestereavizibilitatiieficienteiactivitatii educative prin promovarea colaborarilor si parteneriatelor la nivelul comunitatii locale

v Crestereavizibilitatiieficienteiactivitatii educative prin popularizarea rezultatelor deosebite ale scolii in mass- media

v' Profesionalizarea activitatilor educative prin perfectionarea metodelor, instrumentelor, resurselor didactice utilizate in actul

educational
v Monitorizarea si evaluarea (periodica si finala) a activitatii educative membrilor comisiei metodice
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Tntocmit,

Responsabil Comisia metodica a dirigintilor,
prof. Nicoleta Carmen Cupas

RAPORT ANUAL DE ACTIVITATE - SUBCOMISIA PENTRU OLIMPIADE $1 CONCURSURI

In anul scolar 2018-2019, subcomisia pentru olimpiade si concursuri s-a preocupat de urmatoarele aspecte ale activitatii sale :

. a desfasurat activitati de identificare a nevoilor individualizate ale beneficiarilor

. s-a asigurat de implicarea si participarea libera, democratica a elevilor/claselor/scolii in derularea activitatilor si cercurilor
extrascolare

o a asigurat dezvoltarea de colaborari eficiente cu institutii, ONG-uri, cluburi(locale,nationale, internationale) in vederea cresterii
atractivitatii si calitatii activitatilor extrascolare si comunitare.

° a organizat si consolidat echipe mixte (elevi si profesori), pentru elaborarea/participarea la proiecte extrascolare (locale,
nationale, internationale)

° a elaborat si coordonat proiecte/programe de educatie prin activitati, competitii si cercuri scolare( din cadrul liceului si din
comunitatea locala) si de promovare a imaginii scolii( simpozioane, concursuri, olimpiade cu specific scolar)

J a stabilit si implementat ( in colaborare cu comisiile metodice), actiunile concrete de stimulare a competitiei si obtinere a
performantei la activitatile, competitiile si cercurile scolare.

. La incheierea semestrului si a anului scolar, responsabilul comisiei a centralizat activitatile care s-au derulat in subcomisia de

care raspunde si le-a transmis coordonatorului de proiecte si programe pentru a se realiza rapoartele semestriale si raportul anual.

La catedra de limba engleza, s-au inregistrat urmatoarele concursuri si olimpiade olimpiada de limba engleza, faza pe scoala, din 26
ianuarie 2019, unde au participat 16 elevi coordonati de doamnele profesoare Mihalea Anca-Mariuca si Mocanu Alis, olimpiada de limba
engleza, etapa locala, din 22 februarie 2019, la care au participat 13 elevi, coordonati de aceiasi profesori, si olimpiada de limba engleza,
faza judeteana, unde au participat 7 elevi. Elevul FULGA ALEXANDRU,clasa a 11-a G, coordonat de dna prof.Mocanu Alis, a obtinut o
mentiune.

Pe 31 martie 2019 s-a desfasurat a 11-a editie a CONCURSULUI NATIONAL DE ESEURI IN LIMBA ENGLEZA, ,Shakespeare School
Essay Competition”, la care au participat 17 elevi din clasele a 10-af, a 11-a F, a 12-a E, a 12-a F si a 12-a G, coordonati de doamna
profesoara Mihalea Anca-Mariuca.

Doamna profesoara Gabureanu Carmen, de la catedra de limba franceza, a coordonat doi elevi, respectiv Curecheru Andreea si Dimitras
Nicolina, de la clasa a 10-a G, care au participat la faza locala a Olimpiadei de Limbi Romanice, din 26 februarie 2019.

Concursul ,Istorie si Societate in dimensiunea virtuald”, etapa judeteand, a numarat trei participanti, toti cu rezultate remarcabile, dupa
cum urmeaza:

- Farcas Daniel, clasa a 9-a F, premiul al lll-lea (coordonator prof.Manolache Gheorghe)
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- Cimpoiesu Corina, clasa a 9-a F, premiul intai(coordonator prof.Manolache Gheorghe)
- Rotari Natalia, clasa a 11-a F, premiul al ll-lea(coordonator prof.Francu Simona).

Dna profesoara Gitu Gabriela a coordonat doua eleve de la clasa a 9-a B, Gritcan Daniela si Berzantu loana, care au participat la
concursul ,Stiu si aplic”.

Eleva Sirbu Valeria de la clasa a 10-a D, coordonata de dna prof.Caraghin luliana, a participat la faza judeteana a concursului
,Cultura si spiritualitate romaneasca”,din 30 martie 2019.

Intocmit de responsabil subcomisie,
Prof.Mihalea Anca-Mariuca

Raport al Subcomisiei pentru promovarea interculturalitatii
Directii de actiune

Parlamentul European si Consiliul UE au adoptat o recomandare cu privire la stabilirea de competente-cheie pentru invatarea de-a lungul
vietii, care urmaresc obiectivele strategice ale Comisiei Europene pentru educatie si formare. Un obiectiv important il reprezinta formarea
aptitudinilor si competentelor civice, interpersonale, interculturale si sociale, dintre care cele mai importante sunt:

- capacitatea de a manifesta solidaritate in rezolvarea problemelor care afecteaza comunitatea local3;

- capacitatea de a relationa eficient cu institutii din domeniul public;

- capacitatea de a profita de oportunitatile oferite de UE;

- capacitatea de a comunica constructiv in situatii sociale diferite;

- capacitatea de a crea incredere si empatie;

- capacitatea de a separa viata personala si cea profesionala;

- capacitatea de a constientiza si intelege identitatea culturala nationala in interactiune cu identitatea culturala a Europei si a restului lumii;

- capacitatea de a observa si intelege puncte de vedere care {in de contexte culturale diferite.

Scopul este acela de a facilita deprinderea abilitatilor de convietuire in societatea plurala a zilelor noastre.

Obiective:

- constientizarea cauzelor si radacinilor propriilor determinari culturale, a stereotipurilor, a prejudecatilor proprii, precum si identificarea
acestora la ceilalf;

-deprinderea capacitatii de a relativiza perspectivele si punctele de vedere, precum si de a dezvolta abilitati de comunicare cu ceilalti
-formarea unor atitudini pozitive care sa fie aplicate in cadrul unei societati plurale: respectul pentru diversitate, pentru identitatea celor
perceputi ca fiind diferiti, si implicit, respingerea atitudinilor intolerante si discriminatorii fata de acestia

- stimularea unei participari active in sensul aplicarii principiilor pluraliste si a combaterii rasismului, xenofobiei si a discriminarii din orice
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punct de vedere.

Activitati de formare continua

- conferinte si simpozioane:

Conferinta SuperTeach

Conferinta Internationala GIDNI

Simpozionul International ,Creativitate si inovatie in educatie”

Conferinta ,Centenarul Marii uniri. Basarabia 1918-2018”

Simpozionul National cu participare internationala ,Scoala — principalul mijloc de pastrare a libertatji sufletului in mediul oprimant”
Simpozionul national de referate si comunicari stiintifice ,Promovarea activitatilor de practica pedagogica — factor determinant al
invatamantului european”

Proiectul si Simpozionul National ,Scoala viitorului”

Simpozion National ,Initiative didactice”

Simpozionul National cu tema ,Activitatea extragcolara in scopul desavarsirii personalitatii copiilor” din cadrul Concursului National CAEN
,Cupa Russenart”

Simpozionul National de Estetica

Simpozionul National ,Lectura in era cunoasterii”

- cursuri:

Erasmus+ ,FuturE+” organizat de ANPCDEFP

Erasmus+ IRIS Plurilingua organizat de CCD Bacau

Using Open Educational Resources in teaching by Politecnico di Milano

Embracing diversity by Politecnico di Milano

The Advocacy Course by British Council

The Communication Course by British Council

The Cultural Strategy by British Council

An Introduction to Cultural Journalism Course by British Council

The Culture and Creativity Course by British Council

The Digital Communication Course by British Council

,Dezvoltarea politicilor publice de tineret”

»1eoria si practica cercetarii pedagogice”

.Proiect de cercetare pedagogica”

,,Utilizarea TIC in procesul de predare-invatare”

,,Comunicare educationald”

~omart Educational Resources — Adapting mobil devices and adapting strategies”, in cadrul proiectului Erasmus +
Profesorul, agent al schimbarii

Training Teachers to impact XXI Century Students
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Instagram 2019 — Du trafic qualifié et de la conversation
Learn English Basics
How to use online video to flip the classroom
Reading Essentials
Joyful leadership
Gender Equality and Sexual Diversity
Erasmus+ ,Modul 1 — Gestionarea claselor incluzive” organizat de Universitatea Babes-Bolyai Cluj-Napoca
Erasmus+ ,Modul 2 — Adaptarea curriculara” organizat de Universitatea Babes-Bolyai Cluj-Napoca
Erasmus+ ,Modul 3 — Tehnologii comunicationale si informationale (TIC) si tulburarile din spectrul autist (ASD)” organizat de Universitatea
Babes-Bolyai Cluj-Napoca
Erasmus+ ,Modul 4 — Tranzitia elevilor diagnosticati cu tulburarea din spectrul autist (TSA)” organizat de Universitatea Babes-Bolyai Cluj-
Napoca

Proiecte extracurriculare gi extragcolare

Festivalul International ,Vis de iarna”

,,CinEd 7 — proiectul european de cooperare cofinantat prin programul Europa Creativa/ Meedia al Uniunii Europene dedicat educatiei
cinematografice

Proiectul educational national ,Da block agresivitatji! Si ,glumele” dor. Stop cyberbulling!”, initiat de Asociatia ,Salvati copiii” cu sustinerea
M.E.N., in cadrul programului european Ora de Net

Programul MIL CLICKS - Foloseste media intr-un mod inteligent

Proiectul interjudetean CAERI ,Povestea mea Erasmus”

Concursul/Simpozionul CAERI Educatia pentru valori cu tema Interculturalitatea in scoala moderna

Concursul National ,Cultura si spiritualitate roméneasca”

Proiectul judetean ,100 de ani de civilizatie”

Proiectul cultural judetean ,Linia de front — recuperarea patrimoniului local prin exercitii artistice’
Ziua Europeana a Limbilor Moderne

Proiectul ,Europa, te iubesc”

Proiectul ,Perle din batrani”

Proiectul Etwinning ,L’année européenne du patrimoine culturel”

Proiectul ,Marea unire — oameni si locuri”

Proiectul educational judetean ,Migratia, pagina a copilariei”

Proiectul ,Your Europe, Your Say! 2019. YEYS turns 10: Vote for the future! 21-22 March 2019”
Proiectul si Concursul ,Made for Europe”

Proiectul ,Mesajul nostru pentru Romania”

Proiect ,Zuralo in scoala ta”

Proiect ,,Cu visele-nainte spre tinta absolvirii”

247



RAPORT DE ACTIVITATE AN SCOLAR 2018-2019 DIRECTOR, PROF. NAMOLOSANU TATIANA

Activitati extracurriculare si extragcolare

Workshopul cu participare internationala ,Interventii si servicii terapeutice oferite in comunitate pentru tinerii cu dizabilitati”
Workshopul ,Utilizarea biografiilor lingvistice in diferite contexte educationale”

Ziua minoritatilor nationale la Filarmonica Mihail Jora din Bacau

Rolul educatjei in formarea personalitatii umane

,Calatoria mea interculturala”

,Diversitatea — o sansa in plus pentru viitor’

, 1rei provincii, trei muzee”

,Educatia, o necesitate universald”

»,Quality education — Educatie de calitate (Povestea copiilor care nu merg la scoala)” din cadrul World Largest Lesson
,,De Craciun fii mai bun!”

,,In lumea filmului”

,Daruim un zambet”

,Magia sarbatorilor de iarna in spatiul cultural romanesc”

Zilele Portilor deschise la Universitatea ,Alexandru loan Cuza” lasi

,In epoca postmoderna a educatiei”

Serata culturala Sanity

Puncte tari:

- nu s-au inregistrat solicitari de solutionare a unor cazuri de segregare;

- colectivul de cadre didactice al scolii realizeaza activitali didactice de calitate, aplicand principiile de promovare a diversitatii,
interculturalitatii si educatiei incluzive;

Puncte slabe:

- implicarea nesatisfacatoare a parintilor in activitatile scolare conform regulamentelor si legislatiei in vigoare;

- contextul unor ateliere de lucru/lectorate la care sa participe deopotriva elevii, parintii, cadrele didactice, membrii comisiel,
consilierii scolari, conducerea scolii, reprezentantii unor institutii sau asociatii care apara drepturile copilului este foarte greu de realizat.

Intocmit de prof. luliana-Maria Caraghin
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Consolidarea

NR. | DENUMIREA DESCRIEREA OBIECTIVE DURATA $SI RESPONSABILI INDICATORI REZULTATE
CRT. | ACTIVITATII ACTIVITATII PROPUSE INTERVALUL ACTIVITATE REALIZARE STATISTICE
ACTIVITATII OBIECTIVE.
CONCLUZII
1. Sedinta Sedinta comisiei cu | Atragerea unui numar Septembrie Prof. Namolosanu | s-a reusit 9 profesori;
comisiei cu voluntarii scolii mare de elevi dispusi 2018 Tatiana, prof. participarea activa | - cca 20 elevi;
voluntarii scolii s& se implice n Popovici Raluca a profesorilor - 100%
activitatile de alaturi de elevi la ?nbdlgc?i\r/](i?[e
voluntariat activitate P
Campanie de Recrutarea unor Sta.blllrea plar?ulw de Octombrie 2019
2 atragere de noi voluntari din actiune, asigurarea
noi voluntari scoali. circulatiei informatiei
Stimularea  spiritului s-areugtt
de initiativa INscrierea unuli
’ numar mare de 70 de
voluntari voluntari
inscrisi
,oi eu pot fi Voluntarii colegiului s- | Formarea capacitatii Decembrie Prof. Namolosanu | s-a reusit
3. Mos Craciun!” | au implicat n | de empatie; 2019 Tatiana, prof. implicarea unui
ajutorarea copiilor din Negulescu numar relativ mare
medii defaforizate a | Dezvoltarea Claudia. de eleviin
treia, prin oferirea unor | jnteligentei intra Si colectarea
,,cad_ou_rl” (fru_cte, interpersonale: pachetelor cu 100%
dulciuri, haine, produse obiective
rechizite, jucarii)). Cultivarea - s-a reusit o buna indeplinite
sentimentului de colabora_lre Intre
L voluntari.
solidaritate;
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sentimentului de
respect si grija fata de
persoanele de varsta
a treia;

Dezvoltarea abilitatilor
de comunicare,
interactiune Si
valorizare a semenilor;

Dezvoltarea abilitatilor
de lucru in echip3;

Implicarea elevilor in
actiuni  practice de
ameliorare a modului
de viata.
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,Voluntariatul,
rampa
succesului!”

Lvoluntar
pentru un
mediu mai
curat!”

JZiua
Pamantului”

Organizarea de
dezbateri pe teme de
voluntariat, la care au
fost invitati
reprezentanti ai
organizatiilor
nonguvernamentale din
oras.

Activitati de
ecologizare a unor
zone din proximitatea

Cultivarea unor valori
si atitudini pozitive;

Oferirea unor exemple
de buna practic3;

Stimularea spiritului
de initiativa;

Oferirea unui cadru
prielnic pentru
dezvoltarea diverselor
abilitati si acumularea
de experiente utile
pentru viitor;

Implicarea in
programe sociale si
educationale.

Cultivarea unor valori
si atitudini pozitive
privind protejarea
mediului

Oferirea unor exemple
de buna practicj;

Atragerea tinerilor
pentru a avea un
comportament decent,

Februarie 2018

Martie 2019

Responsabil
comisie

Membrii comisiei
Elevii voluntari din
scoala

Membrii comisiei
Elevii voluntari din
scoala

Profesorii si elevii
voluntari din
scoala

s-a reusit
implicarea unui
numar mare de
elevi si cadre
didactice

elevii s-au implicat
n dialog cu
invitatii si au
cautat solutii
pentru
promovarea
activitatilor de
voluntariat

s-a reusit

100%
obiective
ndeplinite

100%
obiective
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scolii. pentru a proteja implicarea unui ndeplinite
natura. numar mare de
Ziua Profesorii si elevii elevi si cadre
’r’esponsabilitét, aprilie 2019 voluntari din didactice
i fata de Cultivarea unor valori scoala
comunitate” si atitudini pozitive;
Plantare de flori in Oferirea unor exemple 100%
curtea scolii, activitate | 4o puna practica: obiective
eco-civica ndeplinite
Stimularea spiritului - s-a reusit
de initiativa; implicarea unui
numar relativ mare
Oferirea unui cadru de elevi
Organizarea unui lant prielnic pentrg Mai 2019 - buna colzlajb_(_)rare
uman, in cadrul caruia de.z.v(u)ljtarlea diverselor mtrg melm_ f
fiecare dintre abilitai si acumularea proiectulu
participanti sa-si de expe.r.len‘ge utile
prezinte propriul mesaj pentru viitor,
sub forma unui afis. Implicarea in 100%
Mesiajele au avut ca programe sociale si - s-3 reusit E)biecti.vg
tema probleme sociale | o4, cationale. y indeplinite

ale comunitatii.

implicarea unui
numar relativ mare
de elevi

- buna colaborare
ntre membrii

proiectului

252




RAPORT DE ACTIVITATE

AN SCOLAR 2018-2019

DIRECTOR, PROF. NAMOLOSANU TATIANA

8. »AICi se Organizarea unui Oferirea unor exemple | lunie 2019 Responsabil s-a reusit | 100%
colecteazal!” concurs de de buna practica comisie implicarea unui | obiective
sloganuri, reclame | Cultivarea spiritului de Membrii comisiei numar mare de | indeplinite
pentru colectarea initiativa Elevii voluntari din | elevi
selectiva a Constientizarea scoala implicare din
deseurilor, prin activitatilor  dedicate partea elevilor
care elevii au fost reciclarii
provocati sa
conceapa ,etichete”
personalizate,
simbolice, pentru
un numar de 4
tomberoane de
colectare selectiva:
hartie, material
plastic, metal,
sticla.
9. LElevii — Implicarea voluntarilor Dezvoltarea spiritului | Tot parcursul Elevii voluntari din | s-a realizat o buna | 100%
profesori” scolii in pregatirea civic anului scolar scoala colaborare  intre | obiective
copiilor cu risc de voluntari si copii | indeplinite
abandon din diverse Implicarea activa in aflati in grija RSC.
centre aflate in grija problemele
RSC. Pregatirea comunitatii
presupune ajutarea ’
acestor copii la teme,
la activitati ce implica
lectura si scrierea.
10. ,Dai carte, ai Colectd si donare de | Cultivarea unor valori | Tot parcursul | Membrii comisiei s-a realizat o buna | 100%
parte!” carti si atitudini pozitive; anului scolar Voluntarii scolii colaborare intre obiective
Bibliotecar Pricop | profesori, ndeplinite
Oferirea unor exemple Dana bibliotecar si elevii
Laborant voluntari

de buna practicj;

Stimularea spiritului
de initiativa;

Manolache Emilia
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VI.  ANALIZA SWOT (puncte tari, puncte slabe, oportunitati si amenintari)
U Puncte tari
receptivitatea crescuta a elevilor pentru activitatile de voluntariat;
cresterea numarului de beneficiari ai activitatilor de voluntariat;
observarea elevilor in alte contexte decéat cele educatioanle;
crearea unui climat deschis si stimulativ prin dezvoltarea relatiilor inter si intrapersonale;
varietatea activitatilor de voluntariat
implicarea activa in viata comunitatii.
0 Puncte slabe
e slaba diseminare a unor activitati de voluntariat;
e existenta unor cazuri de neasumare a responsabilitatii in exercitarea unor activitati de voluntariat.
0 Oportunitati
e implicarea parintilor in sustinerea activitatilor de voluntariat;
o cresterea calitatii parteneriatului social si a sprijinului comunitar pentru dezvoltarea si sustinerea activitatilor
de voluntariat.
0 Amenintari
e insuficienta constientizare a elevilor privind rolul lor Tn activitatile de voluntariat
suprasolicitarea elevilor cauzata de multitudinea ofertelor extrascolare.

DIRECTII DE ACTIUNE S| PROPUNERI DE IMBUNATATIRE

e cresterea coeziunii si a comunicarii;
e 0 mai buna utilizare a informatiilor din dosarele personale;
e motivarea cadrelor didactice si a elevilor pentru implicarea in activitatile de voluntariat

desfasurarea unui numar si mai mare de activitati ce implica voluntarii scolii.

Intocmit de responsabil subcomisie,
prof. Popovici Raluca
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RAPORT PRVIND ACTIVITATEA COMISIEI DE PERFECTIONARE METODICO —STIINTIFICA, CERCETARE Sl
DEZVOLTARE PROFESIONALA A CADRELOR DIDACTICE

Activitatea comisiei de formare este una permanenta. Membrii comisiei au pastrat legatura cu institutiile abilitate
cu formarea si perfectionarea continua, au mentinut permanent contactul cu 1.S.J Bacau si CCD Bacau, au informat
personalul didactic referitor la stagiile de formare in activitatea de perfectionare si sustinere a examenelor de grade
didactice, au afisat la punctul informativ destinat documentarii pentru dezvoltare profesionald documentele transmise de
catre 1SJ Bacau si CCD Bacau .

In perioada 20 -30 septembrie 2018 au fost evaluate trei cereri de echivalare in credite profesionale trensferabile

a programelor de formare continua, pentru cadrele didactice, rezultatele fiind urmatoarele:

Nr. Numele si prenumele Total credite profesionale
crt. transferabile

1 NEGRU C. ELENA- ALINA 90

2 OPREA S. SIMONA 90

3 POPOVICI C. RALUCA- ELENA 90

Pe parcursul anului scolar 2018-20019, cadrele didactice au participat la cercurile pedagogice, la intalnirile
comisiilor metodice din care fac parte, dar si la cateva cursuri de formare. Doamna prof. Caraghin luliana- Maria a
sustinut referat cu titlul "Bacalaureatul" si secventa de lectie cu titlul "Subiect de bacalaureat de tipul II" la cercul

pedagogic, desfasurat in luna noiembrie 2018.
in acest an scolar au sustinut inspectii pentru obtinerea gradelor didactice urmétoarele cadre didactice:
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Nr. Nume si prenume Specialitatea la care Tipul examenului Data
crt solicita sustinerea
examenului

1. MOCANU ALIS MIHAELA LIMBA ENGLEZA GRADUL | 17.01.2019  inspectia
finala

2. SUGARU DANIELA MATEMATICA GRADUL I 14.02.2019 inspectia
curenta 2

3. PLESCAN GABRIELA MATEMATICA GRADUL | 5.04.2019 inspectia
finala

4. PETROVICI ANDREEA INFORMATICA DEFINITIVAT 28.02.2019
12.04.2019

5. PISLARU ALINA LIMBA LATINA GRADUL | 3.04.2019 inspectia
finala

6. GABUREANU CARMEN- ELENA LIMBA FRANCEZA GRADUL | 13.03.2019 inspectia
finala

7. BURLACU VASILICA ECONOMIE si | GRADUL | 4.04.2019 inspectia

EDUCATIE curenta I
ANTREPRENORIALA

8. DOROFTEI MARIA- ANCA CHIMIE GRADUL I 11.04. 2019 inspectia

speciala

in anul scolar 2018 — 2019 au fost doué sesiuni de inscriere online ( 17.10 - 04.11.2018 si 02-10 februarie 2019)

la programele de formare continua acreditate de MEN aflate in oferta de formare continua a Casei Corpului Didactic

"Grigore Tabacaru” Bacau.

Putine cadrele didactice care predau in Liceul Teoretic ,Henri Coanda” Bacau au participat la activitatile

desfasurate de Casa Corpului Didactic "Grigore Tabacaru” Bacau, desi s-au inscris pe platforma.

Actualizarea figselor de evidenta a dezvoltarii profesionale a fost facuta de catre aproape toate cadrele didactice

care isi desfasoara activitatea in acest an scolar in liceul nostru.

In perioada noiembrie 2018- februarie 2019 au participat la seminariile organizate In cadrul proiectului Erasmus +

“IRIS” (Identifying and Reconstructing Individual Language Stories), seria I, un numar de sapte cadre didactice: Budau
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Liliana Victoria, Caraghin luliana Maria, Cupas Carmen Nicoleta, Mihalea Anca Mariuca, Gabureanu Carmen-Elena,

Mocanu Alis Mihaela, Pislaru Alina. La seminariile seriei 2 (mai 2019 - iulie 2019) au participat cadre didactice care au
specializari diferite fata de cele din de aria curriculara Limba si comunicare.
La cursul ,PROFESORUL, AGENT AL SCHIMBARII” desfasurat in perioada 15 martie -11 mai , cu durata de 24
ore, au participat : prof. Budau Liliana Victoria, prof. Mihalea Anca Mariuca, prof. Popovici Raluca si prof. Gitu Gabriela.
La cursul Utilizarea TIC in procesul de predare-invatare desfasurat in perioada 18.03.2019- 20.04.2019, au
participat doamnele profesoare Alina Negru, Gabriela Bordianu, Anca Mihalea, Steliana Hollo, Vasilica Burlacu, Mirela
Gherca, Gabriela Plescan, Liliana Budau, Carmen Cupas, lulia Vacaru si Maria Macarie.

Din corpul de metodisti ai ISJ Bacau , in acest an scolar, fac parte urmatorii profesori:

CARAGHIN IULIANA MARIA Limba si literatura roméana
CUPAS CARMEN Limba si literatura roméana
MIHALEA ANCA MARIUCA Limba engleza
MELUTA MIHAELA BEATRICE Matematica
NAMOLOSANU TATIANA Chimie

PAUC ANGELICA Istorie

ROTILA MARIA Fizica

Formatori CCD Bacau sunt: prof. Gargaun Ana-Nicoleta, Gargaun Costel-Catalin, Rotila Maria, Caraghin luliana

Maria.
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Calitatea actului educational se mentine si poate creste numai prin aplicarea in procesul de predare-invatare-

evaluare, cu consecinte directe asupra nivelului de cunostinte al elevilor, a informatiilor dobandite la cursurile de
formare si prin schimbul de bune practici la nivelul catedrelor si comisiilor metodice.

Tntocmit de catre responsabil ,
Gitu Gabriela

RAPORT DE ACTIVITATE AL COMISIEI PENTRU PREVENIREA SI ELIMINAREA VIOLENTEI, A FAPTELOR DE
CORUPTIE SI DISCRIMINARII iN MEDIUL SCOLAR S| PROMOVAREA INTERCULTURALITATII

Prevenirea si combaterea violentei in mediul scolar constituie o premisa importanta pentru crearea unui climat propice
desfasurarii activitatilor instructiv-educative, dar si satisfacerii nevoii de siguranta sub multiple aspect. Fenomenul de
violenta privit In ansamblu este unul complex, avand caracteristici particulare specific tipului de violenta despre care
vorbim. Fiind o ramura a fenomenului de violenta in general, violenta in scoala poate fi definita ca ,orice forma de
manifestare a unor comportamente violente precum”:
e exprimare inadecvata sau jignitoare, cum ar fi: tachinare, ironizare, imitare, amenintare, hartuire;
e Dbruscare,lovire,ranire;
e comportament care intra sub incidenta legii (viol, consum si comercializare de droguri, vandalism-provocare de
stricaciunicu buna stiinta,furt);
e ofensa adusa statului/autoritatii, cadrului didactic (limbaj sau conduit ireverentioasa fata de cadrul didactic);
e comportamentul scolar neadecvat: intarzierea la ore, parasirea clasei in timpul orei, fumatul in scoala si oricare
comportament care contravine flagrant regulamentului scolar in vigoare.

La nivelul scolii a existat o permanenta preocupare pentru rezolvarea din fasa a tuturor tipurilor de conflicte care au
aparut pe parcursul desfasurarii procesului instructiv-educativ si nu numai, existand o comunicare optima intre factorii
care pot avea un rol in rezolvarea conflictelor (elevi-consilier scolar-diriginti-cadre didactice-politie-pedagogi).

TABEL RAPORTARE

Nr.
crt.

ACTIVITATII | ACTIVITATE OBIECTIVE.
CONCLUZII
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Intocmirea *Elaborarea periodica =ldentificarea
Strategiei de de analize in scopul unor strategii de
prevenire cunoasterii situatiei ameliorare a
si interventie privind reale_ cu p[ivire Ig agtele comport.amentului
violenta in scoala si | 9€ Violenta comise in | scolar si . - .
a’PIanqui zona Iocglulw $_co!||: com_unlta}r al -d!rector participarea activa ;
. tipuri de infractiuni, elevilor, in -director la orele de 100% -
Operational pentru | o centa comiterii, vederea adjunct dirigentie * Site-ul geolii
anul scolar 2018- | moduri de operare, diminuarii Coordonator | - alte activitati
2019; categorii de victime si punctelor slabe Tot sem | comisie curricularre sau
autori legate de traseul responsabili | extracurriculare la
*Includerea obligatorie | lor educativ: note subcomisie propunerea scolii
n cadrul scazute la =membrii -schimbari de
Regulamentului purtare, comisiei atitudine n raport
Scolar de ordine absenteism, =dirigintii cu situatiile de
Interioara al Scolii a | violenta verbala si violenta in scoala
unor reglementari fizica, etc.;
regeritoare la accesul
persoanelor straine in
incinta si in interiorul
institutiei scolare (se
va avea in vedere
inclusiv realizarea de
semne distinctive
pentru elevii scolii).
*Organizarea de =Instruirea dirigintilor
intalniri cu elevii in | astfel incat sa poata
scoala in scopul: desfasura activitati Conoasterea de
-,identificérii educativ-preventive n catre elevi a
problemelor cu care scoala cu elevii. masurilor de
se confrunta acestia . o prevenire a
C e ’ =organizarea periodica criminalitatii in
$! gasiri unor de catre elevi a unor -director vederea reducerii -
mijloace de dezbateri la care s fie adjunct riscului victimei | Teste 75% din
solutionare invitati profesori, parinti, coordonator eli::;t}giss;sllaau
- prezentarii unor reprezentanti ai politiei | Pregatirea Tot semestrul | | -responsabili activitati de
teme cu caracter si autoritatilor locale, in | antiinfractionala si subcomisie prevenire
educativ-preventiv. | cadrul cérora sa fie antivictimala a *membrii -grad de
referitoare la abordate problemele cu | elevilor in comisiei Antrenarea implicare a
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siguranta personala | care sunt confruntati vederea adoptarii =dirigintii cadrelor didactice cadrelor
si la consecintele elevii din scoala. unui si a consilierului didactice cca
savarsirii de -participarea elevilor la | comportament educativ in 80%
infractiuni .in activitati preventive bazat pe activitati de
speciél, a celor de alaturi de politisti si de | respectarea prevenire destinate
violent jandarmi _ _ normelor de elle.V|lo.r
RS =derularea proiectului convietuire Participari ale
) anal_lzarll unor SPUNEM NU sociala. elevilor sia cadrelor
cazuri concrete de | vIOLENTEI! didactice la
victime si/sau autori activitati de
din randul elevilor. informare
organizate de
institutii partenere
Politia,
Jandarmerie,
Agentia Antidrog
Atragerea si *Realizarea unor Crearea unui Grad ridicat de | Cca 75% elevi
implicarea elevilor in | activitéti extrascolare - | sistem de familiarizare al de clasaa IX-a
organizarea si artistice, sportive, comunicare reala -responsabili elevilor cu tema I(’:a“‘gg;ani‘l _
desfasurarea culturale- care s& si eficienta intre Tot sem | subcomisie privind violenta in cl(a:lia - ;2_2 evi
activitafilor de | Stimuleze spirtulde | scoala, autorita -membri scoald Coa 65 % clasa
prevenire a echipa si comunicarea | si familie pentru comisiei Pregatirea pentru | ', 5
iolentei intre elevi i care sa identificarea, =dirigintii activitatile din Cca 70% elevi
violentel. constituie posibilitati monitorizarea si SAPTAMANA clasa a Xll-a
educative de petrecere | prevenirea actelor ANTIVIOLEN]'A

a timpului liber.

de
violenta/infraction
alitate,
absenteism,
abandon scolar
prin implicarea
tuturor factorilor

din luna mai 2018

Tabla interactiv a
Softuri
educationale;
Procese verbale;

educationali.
= stabilirea unor linii *Asigurarea =construirea unei
directoare de actiune in | respectarii baze de date in
domeniul prevenirii si prevederilor domeniu continand
combaterii discriminarii. | legislatiei urmatoarele
sidentificarea tuturor antidiscriminare, categorii de
formelor de prin actiuni informatii: institutjii

260




RAPORT DE ACTIVITATE

AN SCOLAR 2018-2019

DIRECTOR, PROF. NAMOLOSANU TATIANA

Promovarea unei
strategii eficiente
pentru promovarea
unor proiecte care
vizeaza prevenirea
si combaterea
discriminarii;

discriminare in cadrul
scolii;

=medierea conflictelor
rezultate dintr-un
act/fapta de
discriminare;

specifice de
investigare,
constatare si
sanctionare a
actelor de
discriminare;
=Instituirea,
conform legii, de
masuri si actiuni
speciale de
protectie a
persoanelor
discriminate sau
a categoriilor de
persoane
defavorizate;
*Monitorizarea
respectarii si
promovarii
drepturilor omului;
*Informarea si
formarea tuturor
cadrelor didactice
in promovarea
principiilor
egalitatii de sanse
si nediscriminarii.
*imbunatatirea
modalitatilor de
lucru ale
membrilor Comis
iei pentru
Combaterea si
Prevenirea
Discriminarii prin
adaptarea
modului de lucru
la nevoile elevilor
si profesorilor n

Tot sem |

-Responsabil
subcomisie
pentru
prevenirea si
combaterea
discriminarii -
Membrii
subcomisiei

europene
specializate,
documente
internationale
specifice,
manifestari,
evenimente
dedicate
domeniului,
rapoarte stiintifice
specifice
domeniului,
publicatii de
specialitate
(tiparite, on-line),
documente
nationale in
domeniu, institutji
si organisme
nationale in
domeniu;

80% grad de
reusita, prin
prisma
activitatilor
derulate in
Scoala Altfel,
ore de dirigentie
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conformitate cu
normele nationale
si internationale
n domeniul
nondiscriminarii;

Elaborarea unui
plan de masuri
pentru reducerea
absenteismului si
prevenirea
abandonului scolar

=elaborarea unui
program de prevenire a
absenteismului,
=completarea de fise de
monitorizare a
absentelor impreuna cu
profesorii diriginti,
=aplicarea de
chestionare elevilor si
parintilor in clasele n
care absenteismul este
ridicat,

solicitarea sprijinului
psihologului scolar n
alegerea celor mai
bune metode de a
comunica cu elevii
problema, cei care
absenteaza in mod
regulat, a activitatilor de
interventie — preventie
si aplicarea la clasele
de elevi cu un
absenteism ridicat.

=urmarirea
frecventei
elevilor, de
prevenire a
abandonului
scolar si de
imbunatatire a
activitatii cu tot
ceea ce implica
aceasta.
=aplicarea
ROFUIP pentru
absente, cu
aplicarea
acelorasi masuri
disciplinare
pentru tofi elevii;

Tot sem |

Responsabil
subcomisia
de
monitorizare
a
absenteismul
ui -membrii
subcomisiei

-dificultati  privind
abordareal/inteleger
ea /confruntarea cu
fenomenul
absenteismului  si
al abandonului in
scoala.

Obiective:
Notarea fara
exceptii a
absentelor in
catalog.
Aplicarea
riguroasa a
procedurii de
invoire a elevilor
Supravegherea
mai atenta a
elevilor in timpul
pauzelor

Concluzii:Absentei

smul este o]
conduita

determinata de
insatisfactiile legate
de activitatea
scolara — care

conduc la scaderea
stimei de sine sau
la pierderea locului
in grupul-clasa - ,
de indiferenta

Tabel absente
lunare
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parintilor fata de
preocuparile si
anturajul
copilului/adolescen
tului dar si a
comunitatii,
nepasatoare la
prezenta elevilor in
locuri publice la un
moment din zi,
cand cei mai multi
elevi sunt la
scoala.

-din analiza
efectuata, reiese
ca numarul de

absente este
alarmant, el fiind,
cu precadere,

ingrijorator la elevii
claselo a X-a si ai
claselor a Xll-a.

- membrii
subcomisiei vor
intreprinde ,
Thcepéand cu cel
de-al doilea
semestru, actiuni
mai aplicate, mai
elaborate pentru
ameliorarea
numarului de
absente, prin
implicarea factorilor
de decizie — familia
si institutiile
abilitate.
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ANALIZA SWOT a activitatii comisiei:

PUNCTE TARI:

- Modalitati de asigurare a protectiei si pazei unitatii de invatamant;

- Existenta unei proceduri de monitorizarea a intrarii persoanelor straine in incinta unitatii;
- Implicarea tuturor membrilor comisiei;

- Implicarea consilierului educativ.

PUNCTE SLABE:

- Legatura cu parintji copiilor cu probleme disciplinare usor deficitara;

- Implicarea parintilor in remedierea manifestarilor negative a fost sporadica;

- "Acoperirea” vinovatilor pentru manifestarile violente de catre colectivul clasei.

AMENINTARI:

- Situatia economico-sociala precarsa;

- Lipsa timpului petrecut de parinti impreuna cu copiii lor;

- Lipsa de interes in ceea ce priveste nevoia de educatie.

OPORTUNITAT!:

- Deschiderea comunitatii pentru sprijinirea scolii in combaterea actelor de indisciplina: Politia de proximitate, Asistenta
sociala.

DIRECTII DE ACTIUNE si PROPUNERI DE IMBUNATATIRE

« Redimensionarea elementului educativ in abordarea intra-curriculara prin accentuarea dimensiunii sociale si
psihologice a managementului clasei:
=Dezbaterea, in timpul lectiilor si activitatilor de consiliere si orientare, a unor teme privind preventia situatiilor de
violenta, incurajarea exprimarii opiniei elevilor privind aceste situatii si posibile cai de solutionare

=Valorificarea temelor relevante care se regasesc in curriculumul diferitelor discipline scolare (drepturile si indatoririle
individului, libertate si norma/regula de comportament, decizie si consecintele deciziilor, abilitati sociale etc.), prin
utilizarea unor strategii activ-participative (studiu de caz, joc de rol, analiza critica a mesajelor audio-vizuale cu continut
violent, problematizare etc.), care sa conduca la constientizarea si dezvoltarea unei atitudini responsabile a elevilor;
*Derularea unor programe si activitati extragcolare pe tema combaterii violentei scolare (de exemplu: saptamana
anti-violenta; jocuri, concursuri si expozitii tematice; intalniri cu specialisti care sa prezinte in mod interactiv teme legate
de prevenire a violentei scolare, la care sa participe elevi, cadre didactice si parinti).
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Monitorizarea programelor de informare a elevilor privind modalitatile adecvate de gestionare a unor situatji
concrete de violenta, centrate pe dezvoltarea unor competente de auto-control, negociere a conflictelor,
comunicare.

Raportarea la termenul stabilit a cazurilor deosebite de violenta la I1SJ si MedCTS, de catre Comisia de
monitorizare a cazurilor de violenta, conform Ord. MEdCT nr. 27 755/06.03.2007.

Ameliorarea managementului comunicarii intre toti actorii de la nivelul scolii, prin identificarea principalelor
bariere comunicationale si prin diversificarea strategiilor si a canalelor de comunicare (activarea structurilor
formale de la nivelul scolii — consilii, comitete, asociatji, grupuri de actiune; organizarea de activitati informale
elevi-cadre didactice-parinti; infiintarea unei statii radio, de web-site sau publicatii ale scolii; crearea unor
proceduri de semnalare a situatiilor problematice — cutie postala a elevilor/parintilor);

Dezvoltarea unor strategii focalizate pe prevenirea si controlul fenomenelor de violenta care apar in zona din
jurul scolii, care sa solicite implicarea activa a partenerilor locali (de exemplu, solicitarea autoritatilor locale
invederea exercitarii atributiilor de control al destinatiilor spatiului proxim scolii si eliminarea situatiilor in care
acestaeste utilizat pentru: baruri, jocuri video, comert ambulant necontrolat etc.).

Continuarea programelor de parteneriat ale scolii cu alte institutii la nivel local — politie, jandarmerie, autoritati
locale, ONG-uri etc. — pentru siguranta deplasarii elevilor si pentru crearea unei vecinatati lipsite de pericole
privind integritatea fizica si psihica a elevilor.

Tntpcmit coordonator,
prof. NITA MIHAIL-CIPRIAN

RAPORT DE ACTIVITATE AL CONSILIERULUI SCOLAR

) o . Beneficiari ai activitatii cabinetului de asistenta psihopedagogica (consiliere individuala si de grup)

Tipul activitatii de consiliere
Elevi Parinti Cadre didactice
Consiliere individuala (numar de persoane distincte care au Nr. Elevi Nr. Parinti Nr. Cadre didactice
beneficiat de consiliere)
40 7 8
. . . N : Nr. Elevi Nr. .| Nr. Parinti Nr. . Nr. Cadre didactice
Consiliere de grup in cabinet Grupuri Grupuri Grupuri
19 191 0 0 0 0
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Nr. . Nr. Elevi Nr. .| Nr. Parinti Nr. . Nr. Cadre didactice
Grupuri Grupuri Grupuri
45 670 0 0 0

ACTIVITATI DE CONSILIERE INDIVIDUALA

Nr. beneficiari ai activitatilor de consiliere individuala

An scolar Numar elevi Nr. parinti Nr. cadre didactice
Prescolar | Primar | Gimnazial | Liceal | Profesional
2018-2019 0 0 0 40 0 7 8
Numar cazuri inregistrate Tn unitatea gcolara Indicatori de performanta
Activitati inregistrate
conform registrului de N Nr. elevi Nr. elevi Nr. elevi NF. elevi N inti Nr. cadre
activitati de la cabinetul de prescrc.JIari invatamant myatamgr;t |nV|a}tam|ant inv;tgrﬁ\:;t cgnpseillrilgtil d|da(l:|tl|cte
H H H S s primar gimnazial Iceal . . s consiliate
asistenta psihopedagogica Prescolar Primar Gimnazial Liceal Profesional .°°‘.‘5."'a“ consiliati consiliati consiliati profe;lpngl individual P€ 1 individual pe
individual |, gividual | individual | individual | ConSIatl | problematica | o opematica
(in (in (in (in @ndividual viza@a (in vizata (in
cabinet) cabinet) cabinet) cabinet) (in cabinet) cabinet) cabinet)
a) TESTARE
PSIHOPEDAGOGICA (Ex:
teste de
auto/intercunoastere, care 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
nu presupun licenta;
CAS++, etc - daca exista
licenta)
b) ORIENTARE PRIVIND
CARIERA 0 0 0 0 0 0 0 0 4 0 0 0
€) ALTE PROBLEME si 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
anume, copii/elevi cu:
_l. rand__ament deficitar al 0 0 0 2 0 0 0 0 2 0 0 0
invatarii / esec scolar
2. tulburari specifice de
invatare (TSI): dislexie, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
disgrafie (inclusiv
disortografia), discalculie.
3._CES(cu Certlflcz_at de_ 0 0 0 3 0 0 0 0 1 0 1 0
orientare scolara) inregistrat
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4. absenteism scolar/ risc de
abandon scolar

5. probleme de adaptare la
mediul scolar

6. dificultati de relationare
(cu adultii, cu covarstnicii,
etc.)

7. comportamente agresive/
violente in scoala (inclusv
bullying)

8. violenta intrafamiliala

9. dificultati in dezvoltarea
emotionala (ex: anxietate,
instabilitate emotionala,
tendinte depresive, etc.)

10. tentativa de suicid

11. consum de substante cu
risc (alcool, droguri,
etnobotanice)

12. risc in fenomenul
traficului de fiinte umane

13. risc in ceea ce priveste
comportamentul sexual

14. elevi cu parinti plecati la
munca in strainatate

203

15. risc de inadaptare
scolara pe fondul remigrarii

16. un parinte (parinte
divortat)

88

17. un parinte (un parinte
decedat)

42

18. situatie de risc, din
sistemul de protectie sociala
(se centralizeaza toti copiii
din sistemul de protectie
sociala - DGASPC/ONG-uri/
etc.)

1 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0

5 1 0
2 0 0
3 0 0
2 0 0
1 0 0
14 0 0
0 0 0
1 0 0
3 0 1
0 0 0
13 0 0
0 0 0
0 0 0
1 0 0
2 0 0
0 0 0
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Nr. beneficiari ai activitatilor de consiliere de grup in cabinet si in clasa
An scolar Numar elevi . Nr. cadre
NI parinti didactice
Prescolar | Primar | Gimnazial Liceal Profesional
2018-2019 0 0 0 670 0 0 0

ACTIVITATI /| PROGRAME DE CONSILIERE DE GRUP DIN

DOMENIUL CONSILIERII PSIHOPEDAGOGICE

Evaluare in procente a gradului de satisfactie al
Nr. beneficiarilor(datele privind satisfactia beneficiarilor vor fi EVALUARE -
iul | beneficiari certificate cu dovezi la portofoliul consilierului scolar - numar cazuri
) ) o Domg{uu__ Locul de Grup Durata Nr. total care prezinta Chestionare de satisfactie/fise de feedback/situatii ameliorate in
Titlul programului/activitatii consilierii desfasurare f (numar total N 8 .
sihopedagogice (urban/rural) tinta ore derulate) beneficiari Nlsc¢ pe centralizate) urma
p pedagog problematica procesului de
vizata consiliere
foarte . . ) foarte
. nemultumit mediu multumit .
nemultumit multumit
Invitatie la intercunoastere D2 Urban L 7 193 120 0 0 0 0 100 120
Am intrat la liceu D2 Urban L 4 110 55 0 0 0 0 100 55
O clasa coeziva-o clasa puternica D2 Urban L 8 240 160 0 0 0 0 100 160
Tronul regelui D2 Urban L 2 42 30 0 0 0 0 100 42
Viitorul sta in mainile tale! D4 Urban L 15 144 100 0 0 0 30 70 100
Daruim un zambet D1 Urban L 15 86 70 0 0 0 0 100 70
’
Evaluare in procente a gradului de satisfactie al
Nr. beneficiarilor(datele privind satisfactia beneficiarilor vor fi EVALUARE -
L ld Durata beneficiari certificate cu dovezi la portofoliul consilierului scolar - numar cazuri
) T Tematica ocul de Grup (numar Nr. total care prezinta Chestionare de satisfactie/fise de feedback/situatii ameliorate in
Titlul programului/activitatii desfasurare . NP f ;
abordata tinta total ore beneficiari risc pe centralizate) urma
(urban/rural) . )
derulate) problematica procesului de
vizata consiliere

foarte
multumit

foarte

. multumit
nemultumit

nemultumit mediu
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Orade net C Urban 1 27 27 0 0 0 20 80 27
Lectie de viata A Urban 1 46 23 0 0 0 50 50 23
Ziua non-violentei in scoala C Urban 1 54 27 0 0 0 50 50 27
Managementul carierei si al dezvoltarii personale
Data Tematica Responsabil Ce pot aplica?
Impactul carierei si profesiei asupra calitatii vietii Prof. Florina OPINCARIU
Prof. Diana BOACA
SUSTENABILITATEA PROIECTULUI - 'Incluziunea .
25.10.2018 . . . - . nu am participat
sociala prin furnizarea de servicii integrate la nivelul
judetului Bacau' — PACHETUL DE PROMOVARE A Prof. Amalia DIACONU
EDUCATIEI INCLUSIVE DE CALITATE Prof. Simona CIBOTARU
. T . Prof. Loredana ANDRONACHE muzica si dans ca mijloace de
13.12.2018 Contact - improvizatia in consiliere Prof. Andreea ASTANI exprimare a Sinelui
Prof. Ramona VATAVU
Lo . Prof. Nicoleta NEAGU
31.01.2019 Adolescentii si toxicomania Prof. Gabriela BALAN metodele de lucru
Prof. Cecilia MIHAILA
Cabinetul scolar — locul de joaca al consilierului scolar Prof. Anca S.T.AMATACHl
Prof. Luminita POPA
28.03.2019 , . Prof. Diana APRODU -
SUSTENABILITATEA PROIEQTQLUI - Inclu2|'unea Prof. Anca STAMATACHI
sociala prin furnizarea de servicii integrate la nivelul Prof. Diana CAZACU
judetului Bacau' — PACHETUL MINIM DE SERVICII Prof. Alina BRINZA
. . Prof. Doinita CIOBANU
11.04.2019 Atelierul emotiilor Prof. Laura DUTA -
06.06.2019 Dezvoltarea abilitatilor de comunicare in grupul scolar Prof. Irina POPOVICI -

Cerc metodic

| Data |

Tematica

Responsabil

Ce pot aplica?
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. . . Prof. Maria URSACHI BOBEI
29.11.2018 Parenting ”econb(fg'nod”eisa“ educatie cu Prof. Diana APRODU bibliografia
Prof. Ovidiu CRAIU
Prof. Diana CAZACU
21.02.2019 Bariere in comunicare Prof. Mihaela MARCU -
Prof. Rodica BRATU
30.05.2019 Amotivatia sau demotlyarea elevului in Prof. Cristina BIAGINI i
activitatea de invatare
Cursuri de formare / perfectionare
Calitatea Denumirea Organizator Tip curs Credite Perioada
Cursant Stiluri de 'B;’:;eri' Stiluri de CCD Bucuresti neacreditat 0 10-20.10.2018
Cursant Early School Leaving ITC Prague alte situatii 0 15-19.10.2018
Managementul stresului- Asociatia Asertiv T
Cursant educatie pentru un stil de viata Mures 9 acreditat MEN 15 7-18.12.2018
sanatos

RAPORT DE ACTIVITATE AL CONSILIULUI PROFESORAL

Presedinte: director Namolosanu Tatiana
Secretar: profesor Vacaru lulia Ana Maria

TABEL RAPORTARE

intocmit, consilier scolar,
prof.dr. Bordei Sanda

Nr. Denumirea Descrierea activitatii Obiective propuse Durata si Responsabili Indicatori realizare Rezultate
crt. activitatii intervalul activitate obiective. Concluzii statistice
activitatii
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Asigurarea |+ Prezentarea raportului | Analiza si | Septembrie | Echipa Indicatori generali: Statistici
calitatii activitatilor din vacanta si a lucrarilor | dezbaterea 2018 manageriala | - Prezenta de | generale
actului efectuate; raportului de Membrii CP | aproximativ 90%; Prezenta de
educational |+ Clarificari privind aplicarea | evaluare interna - Intocmirea aproximativ

testelor initiale. privind calitatea proceselor  verbale | 90% dintre

+ Stabilirea componentei | educatiei si raportul pentru 100% din cadrele

Consiliului Profesoral. privind  starea si intalniri ale CP; didactice la

» Alegerea secretarului CP si a | calitatea - Redactarea intrunirile

Tnlocuitorului acestuia. invatamantului din raportului de CP.

* Aprobarea tematicii si graficului | unitatea scolara; activitate semestriala

sedintelor CP. al CP;

lanuarie —

* Prezentarea situatiei scolare a februarie Indicatori

elevilor dupa examenele de | Dezbaterea 2019 particulari:

corigente; problemelor legate - Raport

» Aspecte organizatorice legate de | de continutul sau /prezentare PPT,;

inceputul anului scolar; organizarea - Documente

+ Pregatirea in bune conditii a | activitatii instructiv- ntocmite de comisia

incheierii primului semestru. educative din CEAC;

* Analizarea proiectului de | unitatea de - Planificari

incadrare pentru anul scolar 2017- | invatamant. elaborate la toate

2018. disciplinele;

* Revizuirea proiectului de - Metodologii

incadrare pentru anul scolar 2017- aprobate pentru

2018, in baza observatiilor primite de sustinerea tezelor

la 1SJ. unice.
Dezvoltare |+ Aprobarea atributiilor si | a)dezbaterea, Septembrie | Echipa Indicatori generali: Statistici
institutional | componentei nominale | avizarea si 2018 manageriala | - Prezenta de | generale
a comisiilor/catedrelor pentru anul | propunerea catre Membrii CP | aproximativ 90%; Prezenta de

scolar 2017-2018; Consiliul de - Intocmirea aproximativ

* Analiza si dezbaterea Raportului | administratie, spre proceselor  verbale | 90% dintre

general privind starea | aprobare,a planului pentru 100% din cadrele

invatdmantului, an scolar 2017-| de dezvoltare a intalniri ale CP; didactice la

2018; scolii; - Redactarea Tntrunirile

* Dezbaterea, avizarea si | b) alegerea rapoartelor de CP.

propunerea spre aprobare a RAEI, | cadrelor didactice activitate semestriala

PDI, PAS, PM. care fac parte din ale CP;

» Avizarea proiectului Planului de | Consiliul de
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scolarizare pentru anul scolar 2017-
2018.

Administratie Si
actualizarea, daca

este Indicatori
cazul ,a particulari:
componentei
acestuia;
c) aprobarea
componentei
nominale a
comisiilor/catedrelo
r metodice din
unitatea de
invatdmant;
Dezvoltarea | = Programul activitatilor metodice | a)Dezvoltarea Septembrie | Echipa Indicatori generali: Statistici
resurselor si administrativ-logistice in perioada | profesionala a 2018 manageriala | - Prezenta de | generale
umane 1-11 septembrie; cadrelor didactice. Membrii CP | aproximativ 90%;
* Armonizarea colectivului prin - Intocmirea Prezenta de
prezentarea noilor colegi. Octombrie proceselor  verbale | aproximativ
2018 pentru 100% din | 90% dintre
intalniri ale CP; cadrele
- Redactarea didactice la
rapoartelor de | ‘intrunirile
activitate semestriala CP.
ale CP;
Statistici
particulare
Decizii si | » Analiza, dezbaterea si avizarea | a) Validarea | Septembrie | Echipa Indicatori generali: Statistici
control modificarilor la  Regulamentului | raportului  privind 2018 manageriala | - Prezenta de | generale
Intern; situatia scolara Membrii CP | aproximativ 90%;
+ Validarea fiselor de | semestriala si | Sep. 2018- - Intocmirea Prezenta de
autoevaluare. anuala prezentata | Februarie proceselor  verbale | aproximativ
+ Sanctionarea elevilor cu abateri | de fiecare diriginte. 2019 pentru 100% din | 93% dintre
disciplinare; b)Dezbaterea intalniri ale CP; cadrele
* Validarea situatiei scolare si | problemelor legate - Redactarea didactice la
stabilirea notelor la purtare mai mici | de continutul sau raportului de | ‘intrunirile
decat 7, la finalul semestruluil . organizarea activitate semestriala CP.
activitatii instructiv- al CP.
educative din
unitatea de Indicatori Statistici
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invatamant. particulari: particulare
c) Dezbaterea si - Decizii
avizarea sanctionare elevi; Evaluarea
regulamentul intern tuturor
al unitatji de propunerilor
invatamant; privind
d)Deciderea sanctiunile
asupra tipului de acordate
sanctiune elevilor.
disciplinara
aplicata elevilor
care savarsesc
abateri.
Promovare a)Promovarea prin | Noiembrie | Echipa Indicatori generali: Statistici
siidentitate | + Modalitati eficiente de promovare | diverse  activitati 2018 manageriala | - Prezenta de | generale
a ofertei educationale; educative Membrii CP | aproximativ 90%;
+ Stabilirea strategiei de | desfasurate in - Intocmirea Prezenta de
promovare a ofertei educationale cadrul scolii. proceselor  verbale | aproximativ
pentru 100% din | 92% dintre
intalniri ale CP; cadrele
- Redactarea didactice la
raportului de | ‘intrunirile
activitate semestriala CP.
al CP.
Statistici
Indicatori particulare
particulari:
- Articole de presa
/prezenta in mass-
media;
Dezvoltare |+ Validarea ofertei de discipline | a)Avizarea Septembrie | Echipa Indicatori generali: Statistici
curriculara | optionale pentru anul 2018-2019; proiectului planului 2018 manageriala | - Prezenta de | generale
* Dezbaterea planului de | de scolarizare Noiembrie- | Membrii CP | aproximativ 90%;
scolarizare. decembrie - Intocmirea Prezenta de
b)Elaborarea  de 2018 proceselor  verbale | aproximativ
documente pentru 100% din | 90% dintre
curriculare. intalniri ale CP; cadrele
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- Redactarea
rapoartelor de
activitate semestriala
ale CP;

Indicatori
particulari:

- Aprobarea
planului de
scolarizare;

- Oferta de
discipline  optionale

pentru anul 2019-
2020;

didactice la
ntrunirile
CP.

Statistici
particulare
Implementar
ea ofertei de

discipline
optionale la

toate
clasele
vizate;

Planul de
scolarizare

elaborat.

ANALIZA SWOT

Puncte tari

- Caracterul democratic al desfasurarii sedintelor;

- Abordarea unor tematici variate;

- Gradul mare de consens al cadrelor didactice pe diferite problematici.

Puncte slabe:

- Aplicarea cu intarziere a sanctiunilor elevilor cu abateri disciplinare;

- Nerespectarea termenelor limita in cazul situatiilor care necesita o rezolvare imediata;
- Lipsa de experienta a unor cadre didactice in elaborarea situatiilor solicitate.

Oportunitati
- Schimbari legislative;
- Schimbari in mediul concurential.

Amenintari
- Scaderea numarului de elevi;
Difuziunea responsabilitatii in randul membrilor CP.
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DIRECTII DE ACTIUNE SI PROPUNERI DE IMBUNATATIRE

- Intocmirea documentelor necesare;
- cresterea transparentei Si a nivelului de comunicare cu beneficiarii educatiei in ceea ce priveste deciziile Consiliului
profesoral.

Intocmit,
Secretar CP,
profesor Vacaru lulia Ana Maria

RAPORT DE ACTIVITATE AL CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE

Activitatile ce au avut loc in cadrul Consiliului de Administratie, in anul scolar 2018-2019, impreuna cu obiectivele
acestora, sunt urmatoarele:

1. ASIGURAREA CALITATII ACTULUI EDUCATIONAL

Sem. |. Descrierea activitatii:

o Validarea raportului general privind analiza activitatii instructiv-educative in anul scolar 2018-2019;
Aprobarea constituirii claselor, repartizarea dirigintilor.

Aprobarea orarului cursurilor din unitatea de invatamant,

Validarea listelor cu elevii eligibili pentru bursa Consiliului Local al Municipiului Bacau

Aprobarea Procedurii Operationale privind raportarea si evidenta activitatilor extracurriculare.
Obiective propuse:

a) Analiza si validarea raportului de evaluare interna privind calitatea educatiei si raportul privind starea si calitatea
invatamantului din unitatea scolara;

b) Organizarea activitatii instructiv-educative din unitatea de invatamant.

Durata si intervalul activitatii:

> Septembrie 2018

> Octombrie 2018

Responsabili activitate: Presedintele CA, Membrii CA

Indicatori realizare obiective. Concluzii:

- Prezenta de aproximativ 70%);

- Intocmirea proceselor verbale pentru 100% din intalniri ale CA;

- Redactarea raportului de activitate semestriala al CA;

- Raport/ prezentare PPT

Rezultate statistice generale :Prezenta de aproximativ 70% a membrilor la intrunirile CA
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Sem. Il. Descrierea activitatii:

e Aprobarea proiectului de incadrare pentru anul scolar 2019-2020
e Aprobarea codului de etica al liceului
e Aprobarea listei cu elevii beneficiari ai bursei de la Primarie

Obiective propuse:
a) Organizarea activitatii instructiv-educative din unitatea de invatamant.
Durata si intervalul activitatii:

> Februarie 2019
> Martie 2019
> Mai 2019

Responsabili activitate: Presedintele CA, Membrii CA

Indicatori realizare obiective. Concluzii:

- Prezenta de aproximativ 70%);

- Intocmirea proceselor verbale pentru 100% din intalniri ale CA;
- Redactarea raportului de activitate semestriala al CA;

- Raport / prezentare PPT

Rezultate statistice generale : Prezenta de aproximativ 70% a membrilor la intrunirile CA

2. DEZVOLTARE INSTITUTIONALA
Sem. |. Descrierea activitatii:

o Stabilirea componentei si atributiilor comisiilor pe domenii de activitate din unitatea de invatamant.
o Declansarea procedurii de constituire a Consiliului de Administratie
o Alegerea secretarului pentru CA si CP
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Validarea sefilor de catedra / responsabili de comisii metodice
Desemnarea coordonatorului pentru proiecte si programe educationale scolare si extrascolare.
Aprobarea organigramei unitatii scolare.
Reaprobarea Regulamentul Intern.
Aprobarea planului de imbunatatire a calitatii oferite pentru anul scolar 2018-2019 ( RAEI ).
Aprobarea Planului managerial si operational al directorilor pentru anul scolar 2018 — 20109.
Aprobarea planului de scolarizare pentrul anul scolar 2019-2020.
Obiective propuse:
a. Aprobarea planului de dezvoltare al scolii.
b. Asigurarea constituirii si functionarii Consiliului de administratie si actualizarea, cand este cazul, a componentei
acestuia;
c. Aprobarea componentei nominale a comisiilor/catedrelor metodice din unitatea de
invatamant.

Durata si intervalul activitatii:
> Septembrie 2018

> Octombrie 2018

> Decembrie 2018

Responsabili activitate: Presedintele CA, Membrii CA

Indicatori realizare obiective. Concluzii:

- Prezenta de aproximativ 70%);

- Intocmirea proceselor verbale pentru 100% din intalniri ale CA;

- Redactarea raportului de activitate semestriala al CA;

Rezultate statistice generale :Prezenta de aproximativ 70% a membrilor la intrunirile CA.

Sem. Il. Descrierea activitatii:

Stabilirea componentei si atributiilor comisiilor pe domenii de activitate din unitatea de invatamant.
Aprobarea componentei comisiei pentru simularea de Bacalaureat

Stabilirea programului pentru activitatea Educatia Ne Uneste

Reabilitarea salii de sport

Aprobarea diferitelor reparatii atat la nivelul scolii cat si in camin

Realizarea comisiilor pentru probele la competentele lingvistice

Desemnarea cadrelor didactice care fac parte din proiectul ROSE pentru disciplina la alegere
Obiective propuse:
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a. Aprobarea componentei nominale a comisiilor/catedrelor metodice din unitatea de
invatamant.

b. Asigurarea la nivelul unitatii de existenta comisiilor pentru examenele ce urmau a se desfasura

Durata si intervalul activitatii:
>  Martie 2019
> Aprilie 2019

Responsabili activitate: Presedintele CA, Membrii CA

Indicatori realizare obiective. Concluzii:

- Prezenta de aproximativ 70%;

- Intocmirea proceselor verbale pentru 100% din intalniri ale CA;

- Redactarea raportului de activitate semestriala al CA;

Rezultate statistice generale : Prezenta de aproximativ 70% a membrilor la intrunirile CA.

3. DEZVOLTAREA RESURSELOR UMANE
Sem.l. Descrierea activitatii:

° Evaluarea anuala a personalului didactic.

o Acrordarea calificativelor personalului nedidactic.

o Stabilirea incadrarilor pentru anul scolar 2019 — 20120.
Obiective propuse:

a. Dezvoltarea profesionala a cadrelor didactice.

Durata si intervalul activitatii:

> Septembrie 2018

> lanuarie 2019

Responsabili activitate: Presedintele CA, Membrii CA

Indicatori realizare obiective. Concluzii:

- Prezenta de aproximativ 70%);

- Intocmirea proceselor verbale pentru 100% din intalniri ale CA;

- Redactarea raportului de activitate semestriala al CA;

Rezultate statistice generale : Prezenta de aproximativ 70% a membrilor la intrunirile CA.

Sem. Il. Descrierea activitétii:

e Organizarea concursului pentru pedagog
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e Aprobarea dosarelor pentru gradatiile de merit
e Aprobarea angajarii prin cumul pe %2 norma administrator financiar
e Acordarea calificativelor partiale pentru participarea la mobilitatea personalului
e Aprobarea detasarilor in interesul invatamantului
e Schimbarea a 2 contracte de munca din perioada determinata in perioada nedeterminata pe viabilitatea postului.

Obiective propuse:
a. Dezvoltarea profesionala a cadrelor didactice.

Durata si intervalul activitatii:
> Februrie 2019, Martie 2019, Aprilir 2019

Responsabili activitate: Presedintele CA, Membrii CA

Indicatori realizare obiective. Concluzii:

- Prezenta de aproximativ 70%;

- Intocmirea proceselor verbale pentru 100% din intalniri ale CA;

- Redactarea raportului de activitate semestriala al CA;

Rezultate statistice generale : Prezenta de aproximativ 70% a membrilor la intrunirile CA.

4. DECIZII S| CONTROL

Sem.l. Descrierea activitatii:

» Aprobarea Regulamentul Intern.

* Avizarea executjei bugetare.

« Aprobarea lunara a decontarii cheltuielilor aferente navetei cadrelor didactice din unitatea de invatamant, in baza
solicitarilor depuse de acestea.

» Procedura privind elaborarea CD$

* Procedura de autoevaluare institutional

» Aprobarea cererilor de transfer ale elevilor

» Avizarea proiectului de buget anual si Tnaintarea spre aprobare Consiliului Local

» Validarea sanctiunilor disciplinare ale elevilor.

» Validarea modificarii statului de personal.

» Aprobarea planului managerial, planului operational si raportului sintetic al Programului national ,Scoala altfel”.
» Aprobarea formularelor pentru cererile de concediu de odihna.

Obiective propuse:

a) Luarea deciziilor pentru buna functionare a unitatii de invatamant.
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b) Avizarea regulamentul intern al unitatii de invatamant;
c) Gestionarea resurselor financiare.

Durata si intervalul activitatii:

> Septembrie 2018

> Noiembrie 2018

> Decembrie 2018

Responsabili activitate: Presedintele CA, Membrii CA

Indicatori realizare obiective. Concluzii:

- Prezenta de aproximativ 70%;

- Intocmirea proceselor verbale pentru 100% din intalniri ale CA;

- Redactarea raportului de activitate semestriala al CA,;

Rezultate statistice generale : Prezenta de aproximativ 70% a membrilor la intrunirile CA.

Sem.ll. Descrierea activitatii:

* Aprobarea cererilor de transfer ale elevilor
+ Aprobarea modificarii orarului pentru zilele cand au avut loc competentele lingvistice
» Aprobarea modificarii orarului pentru cand a avut loc cursul festiv
» Aprobarea cererilor ce au venit din partea Isj-ului
* Aprobarea cererilor pentru completarea de norma a titularilor
» Aprobarea modificarii alocatiei de hrana si a regiei de cantina
Obiective propuse:
a) Luarea deciziilor pentru buna functionare a unitatii de invatamant.
b) Gestionarea resurselor financiare.
Durata si intervalul activitatii:
» Martie 2019, Aprilie 2019, lulie 2019
Responsabili activitate: Presedintele CA, Membrii CA
Indicatori realizare obiective. Concluzii:
- Prezenta de aproximativ 70%;
- Intocmirea proceselor verbale pentru 100% din intalniri ale CA;
- Redactarea raportului de activitate semestriala al CA;
Rezultate statistice generale : Prezenta de aproximativ 70% a membrilor la intrunirile CA.

5. DEZVOLTARE CURRICULARA
Sem. |. Descrierea activitatii:
o Avizarea ofertei de CD$S pentru anul scolar 2018-2019.
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o Aprobarea proiectului de incadrare pentru anul scolar 2018-2019.
Obiective propuse:

a)Avizarea proiectului planului de scolarizare

b)Elaborarea de documente curriculare.

Durata si intervalul activitatii:

> Septembrie 2018

> lanuarie 2019

Responsabili activitate: Presedintele CA, Membrii CA

Indicatori realizare obiective. Concluzii:

- Prezenta de aproximativ 70%;

- Intocmirea proceselor verbale pentru 100% din intalniri ale CA;

- Redactarea raportului de activitate semestriala al CA,;

Rezultate statistice generale : Prezenta de aproximativ 70% a membrilor la intrunirile CA

Sem. Il. Descrierea activitatii:

o Aprobarea proiectului de incadrare pentru anul scolar 2019-2020
Obiective propuse:
a)Avizarea proiectului planului de scolarizare
b)Elaborarea de documente curriculare.
Durata si intervalul activitatii:
» Februarie 2019

Responsabili activitate: Presedintele CA, Membrii CA
Indicatori realizare obiective. Concluzii:

- Prezenta de aproximativ 70%;

- Intocmirea proceselor verbale pentru 100% din intalniri ale CA;

- Redactarea raportului de activitate semestriala al CA;
Rezultate statistice generale : Prezenta de aproximativ 70% a membrilor la intrunirile CA

ANALIZA SWOT (puncte tari, puncte slabe, oportunitati, amenintari)

Puncte tari:

v Transparenta deciziilor Consilului de Administratie
v Devotamentul cadrelor didactice

v Caracterul democratic al desfasurarii sedintelor
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Puncte slabe:
Din cauza programului, deseori membrii C.A. din afara scolii, nu pot fi prezenti la sedinte si din acest motiv nu se pot
desfasura anumite sedinte care necesita cvorum, conform legislatiei in vigoare.

Oportunitati:

v Accesarea programelor europene

v Posibilitatea obfinerii de fonduri, altele decat cele bugetare
v Promovarea institutiei

Amenintari:

v Scaderea numarului de elevi

DIRECTII DE ACTIUNE S| PROPUNERI DE IMBUNATATIRE

v Promovarea unitatii scolare si a ofertei educationale in scolile gimnaziale din judet

v Dezvoltarea strategiilor cu privire la activitatea didactica si extrascolara pentru atragerea unui numar cat mai
mare de elevi.

v Atragerea de venituri prin proiecte finantate si sponsorizari, cu sprijinul membrilor C.A, reprezentanti ai

comunitatii locale. A
Intocmit, secretar CA,
prof. Hagiu Lavinia

RAPORT PROIECT ROSE — Semestrul |

Pe parcursul perioadei de raportare au fost implementate urmatoarele activitati:

1. S-a constituit echipa de management a proiectului, aprobata prin hotararea consiliului de administratie nr.
113/25.10.2018 si desemnata prin Decizia nr. 168 din 25.10.2018 a directorului unitatii de invatamant. Au fost
incheiate contractele de munca cu cei 4 (patru) membri ai echipei de management, inregistrate in registrul
general de evidentd a salariatilor cu nr. 762/20.11.2018, 763/20.11.2018, 764/20.11.2018 si, respectiv,
765/20.11.2018. Echipa de management a proiectului a desfasurat activitati specifice de planificare,
monitorizare, control, evaluare, informare si raportare, consemnate in rapoartele tehnice de activitate intocmite,
pe baza carora au fost efectuate platile aferente salariilor stabilite in cadrul proiectului.

2. Au fost realizate 5 (cinci) achizitii prin procedura cererii de oferte, planificate in proiect si in planul de achizitii la
urmatoarele activitati:
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a) Activitatea Ill.1 — Infiintarea unui centru multifunctional de informare, documentare si de desfasurare a

activitatilor extracurriculare, pentru care au fost efectuate 3 (trei) achizitii:
- Achizitia de lucrari de inlocuire si montaj usi, contractate pentru suma de 8746,5 lei, din care 1396,5 lei
reprezinta TVA,
- Achizitia de lucrari de revizie si vopsitorie tamplarie metalica, contractate pentru suma de 5586,11 lei, din
care 891,91 lei reprezinta TVA;
- Achizitia de lucrari de reparatii instalatii sanitare, contractate pentru suma de 6297,71 lei, din care 1005,51
lei reprezinta TVA.

b) Activitatea 1.4 — Crearea unei platforme online, denumita e-School si dedicata informarii parintilor plecati la
munca in strainatate, pentru care a fost achizitionat un serviciu de inregistrare domeniu web si de gazduire web
pentru suma de 432,23 lei, din care 69,01 lei reprezinta TVA.

c) Achizitia de rechizite si materiale consumabile de birou necesare activitatilor desfasurate in primul semestru de
derulare a proiectului, in valoare de 834,61 lei, din care 133,26 lei reprezinta TVA.

3. A fost creata si configurata platforma online e-School dedicata informarii parintilor plecati la munca in strainatate
(activitatea 1.4) si a fost desemnata persoana insarcinata cu administrarea platformei prin decizia nr. 176 din
15.11.2018. A fost incheiat contractul individual de munca al administratorului platformei e-School, inregistrat in
registrul general de evidenta a salariatilor cu nr. 766/20.11.2018.

4. A fost intocmita, prin implicarea nemijlocita a profesorilor diriginti si a Consiliului elevilor, baza de date cu elevii
din grupul tintd. in urma recenzarii elevilor care corespund profilului grupului tinta au fost identificati 160 de elevi
cu domiciliul in mediul rural si avand unul sau ambii parinti plecati la munca in strainatate.

5. A fost intocmita, cu ajutorul Consiliului elevilor, situatia statistica privind scolile de provenienta a elevilor din
grupul tinta, in vederea demararii activitatii de constituire a unei retele scolare, centrate in jurul Liceului Teoretic
"Henri Coanda” Bacau, cuprinzand unitatile de invatamant gimnazial din localitatile de provenienta a elevilor din
grupul tinta (activitatea 11.1).

La activitatile derulate in perioada de raportare au participat nemijlocit membrii echipei de management si persoana
desemnatd pentru administrarea platformei e-School. In cadrul activitatilor de colectare de date au fost implicate
consilierul scolar, profesorii diriginti, Consiliul elevilor, precum si o parte dintre elevii din grupul tintd. Consiliul de
administratie al unitatii de invatamant si reprezentantul legal al institutiei au aprobat hotararile si au luat deciziile
necesare pentru buna desfasurare a activitatilor din cadrul proiectului.

Nu au fost intdmpinate dificultati/probleme majore in derularea activitatilor de implementare a proiectului. Aspectele
legate de elaborarea planului de achizitii care au impus o serie de modificari contractuale au fost solutionate cu sprijinul
monitorului desemnat, care a consiliat in permanenta echipa de management.
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RAPORT PROIECT ROSE — Semestrul I

l. INDICATORI

Valori propuse Valori realizate

DIRECTOR, PROF. NAMOLOSANU TATIANA

Valoarea de referinta AN
AN1 | AN2 AN 3 AN 1

AN 2 AN 3 AN 4

Indicatori de impact

Rata de abandon a elevilor din anii 09 |07 05 05 1,16

terminali

Rata de abandon la nivelul liceului [1,5 |1,3 1 0,5 1,58
Ratq de absolvire a claselor 97 98 98 99 99.4
terminale

Rata de participare la examenul de 88 90 93 95 80,0
bacalaureat

Rata de promovare a examenului 65 |67 69 72 62,12

de bacalaureat

1.1. Activitati didactice remediale pentru elevii din ciclul inferior al liceului — 169 ore

[.2. Cursuri de pregatire suplimentara pentru elevii din ciclul superior al liceului — 223 ore

|.4.Crearea unei platforme online, denumitd e-School si dedicata informarii parintilor plecati la munca in

strainatate

Il.1. Constituirea unei retele scolare, centrate in jurul Colegiului "Henri Coand&” Bacau, cuprinzand unitatile

de invatamant gimnazial din localitatile de provenienta a elevilor din grupul tinta

I1.2.Infiintarea unei asociatii sportive a colegiului si stabilirea unui calendar competitional in care s& fie
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atrase echipe scolare si sportivi de la unitati de invatamént din municipiul Bacau si din localitatile judetului

I1.3. "EcoClub” — clubul de ecologie si educatie pentru sanatate

[1.4. ”ArtClub” — clubul iubitorilor de arta

1.7 Organizarea unei sesiuni anuale de comunicari promovand dialogul inter si multicultural, toleranta si
respectarea traditiilor si spiritualitatii nationale cu tema: "Catolicii din Moldova — identitate si origini”

IV.1 Activitati de planificare, monitorizare, control, evaluare, informare si raportare

Numarul elevilor beneficiari ai activitatilor pedagogice si de sprijin - 165 (fatd de 110, indicator de referinta).

Au fost realizate achizitiile stabilite pentru primul trimestru din anul | de derulare a proiectului, cu o economie din bugetul
prevazut initial in suma de 7843 lei.

Au fost efectuate un numar de 392 de ore de activitati remediale (169 ore) si, respectiv, de pregatire in vederea
sustinerii examenului de bacalaureat (223 ore).

Nu toate cadrele didactice au acceptat sa se implice in derularea activitatilor prevazute in proiect, motiv pentru care a
fost necesara solicitarea modificarii acordului de grant.

Valorile realizate pentru indicatorii stabiliti prin proiect se situeaza in marja de 10% (in plus sau in minus) in raport cu
valorile de referinta.

Pentru a facilita participarea tuturor elevilor inscrisi in proiect la activitatile remediale si la cursurile de pregatire in
vederea sustinerii examenului de bacalaureat se impune alcatuirea programului de cursuri al scolii astfel incat in cel
putin o zi pe saptamana acesta sa se incheie la ora 13.30.

Intarzierea finantarii pentru transa a doua, solicitatd incd de la inceputul anului 2019, a determinat améanarea
procedurilor de achizitii, stabilite prin Planul de achizitii in perioada ianuarie - septembrie 2019, pentru anul Il de
implementare al proiectului'si a generat dificultati Tn organizarea si derularea, conform proiectului, a activitatilor
extracurriculare propuse.

Neacordarea la timp a finantarii a impus amanarea pentru anul 1l de implementare a proiectului a activitatilor de
consiliere stabilite prin proiect.

Intocmit, prof. dr. Manolache Gheorghe
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RAPORT DE ACTIVITATE AL COMPARTIMENTULUI CONTABILITATE

Sem.l.

In perioada 01.01-31.12.2018, activitatea Liceului Teoretic Henri Coanda Bacau s-a desfasurat in limita creditelor
primite de la Inspectoratul Scolar Judetean Bacau, Primaria Municipiului Bacau, din veniturile incasate si s-au efectuat
urmatoarele plati pe surse de finantare:

6. De la Bugetul de stat s-au efectuat plati in valoare totala de 4.511.744 lei:

> Cheltuieli de personal — 4.060.336 lei, din care pentru plata salariilor 2.739.547 lei; 129.605 lei drepturile ce se
cuvin din pentru plata personalului care a participat la examenele nationale; vouchere de vacanta 104.400 lei si 112.804
lei pentru diferentele cuvenite personalului conform Legii 85/2016.

> Asistenta sociala — 116.051 lei din care: 115.251 lei pentru decontarea abonamentelor elevilor care nu pot fi
scolarizati in localitatea de domiciliu, in conformitate cu prevederile art.84 din Legea Educatiei nationale nr.1/2011 si
HG 863/2016 si 800 lei, materiale necesare pentru desfasurarea examenului de bacalaureat.

> Alte cheltuieli — 335.357 lei din care:

> 271.985 lei pentru plata drepturilor cuvenite conform Hotaréarii nr.1488/2004 privind acordarea sprijinului
financiar in cadrul Programului national de protectie sociala ,,Bani de liceu” si pentru plata drepturilor ce se cuvin
eleviilor din Republica Moldova conform HG 844/2008.

> 2.738 lei pentru plata daunelor-interese moratorii sub forma de dobanzi.

> 60.634 lei varsaminte la Bugetul de Stat pentru persoanele cu handicap neincadrate.

In anul 2018 s-au recuperat de la CJAS suma de 2673 lei, reprezentand concedii medicale decontate din FNUASS n
anul 2018.

7. De la Buget local
Din creditele deschise de catre Primaria Municipiului Bacau, s-au efectuat plati in valoare totala de 1.067.072,52 lei:
o Bunuri si servicii — 947.843,52 lei din care s-au efectuat urmatoarele plati:

- Consum gaze — 16.367,35;

- Consum energie electrica — 61.939,57;

- Consum energie termica — 476.151,60;

- Consum apa — 147.556,56 lei;

- Abonament telefon si internet — 4514,40 lei;

- Transport cadre didactice de la si la locul de munca —863 lei( Budau Angela -427 lei, Munteanu Maria — 276 lei);

- Administrare sistem de supraveghere video si alarma — 20.754,79 lei;

- Servicii intretinere soft contabilitate — 4.654,78 lei;

- Decontarea transportului pentru elevii care utilizeaza mijloacele de transport in comun spre/si de la scoala conform
HCL 239/31.08.2016 — 211.210.,44 lei;
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- Servicii pentru dezinfectie — dezinsectie si deratizare — 2895,23;

- Incarcare stingatoare - 380,80 lei

- Plata inspectiilorde grad efectuate — 555 lei.

Din totalul platilor efectuate au fost recuperate utilitati consumate in valoare de 30.810,56 lei de la Colegiul Catolic care
isi desfasoara activitatea in Caminul nr.1 si de la spatiile inchiriate.

o Asistenta sociala — 6.243 lei drepturi cuvenite copiilor cu nevoi speciale integrati in invatamantul de masa;

o Alte cheltuieli 112.986 lei - transportul elevilor la Concursul national ,Diversitatea — O sansa in plus pentru
viitor” si concursul “Calatoria mea multiculturala” in valoare de 1.386 lei si burse municipale in valoare de 111.600 lei.
In anul 2018 s-a recuperat de la CJAS suma de 4889 lei reprezentant concedii medicale decontate din FNUASS in anii
precedenti.

> Venituri proprii

In perioada 01.01-31.12.2018 s-au incasat venituri in valoare de 391.234 lei dupa cum urmeaza:

- venituri din cost masa elevi, regie camin si cantina — 377.319,00 lei;

- venituri din inchirierea spatiilor — 13.922 lei, din care 50%, respectiv 6.961 lei s-au virat la Primaria Municipilui Bacau;
- alte venituri din taxe formulare, acte de studii, copii xerox — 6.954 lei,

Din veniturile Tncasate s-au efectuat plati pentru bunuri si servicii in valoare de 410.351,94 lei:

> Furnituri de birou (hartie de xerox, pixuri, folie protectoare etc.) - 8.549,77 lei;

> Materiale de curatenie - 16.910,59 lei;

> Servicii de televiziune si internet furnizate in camin — 3.276,66 lei;

> Timbre postale — 1.904 lei;

> Servicii de medicina muncii — 3.710 lei;

> Servicii spalatorie — 5.538,27 lei;

> Alte cheltuieli — 16.006,67 lei (tonere si reincarcare tonere, servicii de intretinere Xerox, materiale pentru
reparatii; abonament La Fantana; anunt ziar pentru concurs; etc.)

> Stingatoare — 520,03 lei;

> Alimente — 301.306,93 lei;

> Reparatii — 47.565,07 din care 42.717,83 lei pentru lucrarile de reparatii efectuate la etajele 2 si 3 din Caminul
nr.2;

> Consultanta — 1.700 lei.

> Medicamente si materiale sanitare — 283,72 lei;

> Obiecte de inventar - 395,99 lei ( memorii externe si stick );

> Deplasari - 44,24 lei.

> Servicii de evaluarii de risc in domeniul SSM - 2.000 lei
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Sem.ll.

Compartimentul contabilitate reprezinta structura organizatorica din cadrul Liceului Teoretic “Henri Coanda” Bacau in
care sunt realizate fundamentarea si execufia bugetara, evidenta contabila, intocmirea si transmiterea situatiilor
financiare precum si alte activitatii cu privire la finantarea si contabilitatea unitatji, prevazute de legislatia in vigoare.

In perioada 01.01.2019-31.08.2019 activitatea financiar contabild s-a desfasurat in limita bugetului aprobat, a
creditelor deschise de catre Primaria Municipiului Bacau, Inspectoratul $Scolar Judetean Bacau precum si a veniturilor

Tncasate.

In perioada 01.01.2019-31.08.2019 s-au efectuat urmatoarele plati pe surse de finantare:

» Buget de stat — 3.809.544,00 lei dupa cum urmeaza:

v

v

Cheltuieli de personal — 3.387.246,00 lei pentru plata salariilor,examenelor nationale, diferentelor stabilite
prin hotarari judectaroresti, diferentelor stabilite prin Legea 85/2016, plata voucherelor de vacanta;

Asistenta sociala — 102.233,00 lei pentru decontarea abonamentelor elevilor care nu pot fi scolarizati in
localitatea de domiciliu, in conformitate cu prevederile art.84 din Legea Educatiei nationale nr.1/2011 si HG
863/2016;

Alte cheltuieli — 332.136 lei — pentru plata drepturilor cuvenite conform Hotararii nr.1488/2004 privind
acordarea sprijinului financiar in cadrul Programului national de protectie sociala ,,Bani de liceu si pentru
plata drepturilor ce se cuvin eleviilor din Republica Moldova conform HG 844/2008 (187.543,00 lei) ; pentru
plata hotararilor judecatoresti avand ca ca obiect acordarea de daune interese moratorii sub forma dobanzii
legale ( 100.082,00 lei); pentru plata fondului de handicap la bugetul de stat (44.511 lei).

Cheltuieli aferente programelor cu finantare rambursabila - 7.327,00 lei plati efectuate in cadrul
Proiectului privind Invatamantul Secundar (ROSE)- O sansé pentru educatie de calitate.

Buget local — 807.813,70 lei dupa cum urmeaza:

Bunuri si servicii — 733.105,60 lei pentru plata consumului de energie electrica , energie termica si
gaze(467.284,53 lei), pentru plata consumului de apa (112.241,36 lei), naveta personalului didactic (756,00 lei),
abonament telefon si internet(3.098,61 lei), alte cheltuieli pentru intretinere si functionare cum ar fi servicii de
dezinfectie , dezinsectie si deratizare, inlocuirea panoului electric la Caminul nr.2, administrare sistemului de
supraveghere video si alarma, servicii intretinere soft contabilitate etc. (20.302,34 lei); decontarea transportului
pentru eleviicare utilizeaza mijloacele de transport in comun ( 126.989,76 lei); plata inspectiilor de grad
efectuate (2.433,00 lei)

Asistenta sociala — 7.127,00 lei drepturi cuvenite copiilor cu nevoi speciale integrati in invatamantul de masa;
Alte cheltuieli — 67.500 lei — i burse municipale.
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» Venituri proprii

n perioada 01.01-30.08.2019 s-au incasat venituri in valoare de 229.505,18 lei dupa cum urmeaza:

v’ venituri din cost masa si regie camin, cantina — 219448,00 lei;
v' venituri din inchirierea spatiilor — 6294lei din care 50% respectiv 3.147,00 lei s-au virat la Primaria Municipilui

Bacau;
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v' alte venituri din taxe formulare , acte de studii, copii xerox — 3.410,00 lei,

Din veniturile Tncasate s-au efectuat plati pentru bunuri si servicii in valoare de 201.005,64 lei:

>

vV V V V V

Furnituri de birou (hartie de xerox, bibliorafturi, pixuri, folie protectoare, folie laminator, etc.)- 3,857,11

lei;

Materiale de curatenie - 8.975,02 lei;

Servicii de internet furnizate in camin, achizitie de timbre postale — 2.649,01 lei;

Alte cheltuieli pentru intretinere si functionare — 10.276,61 lei ;

Alimente — 152.613,00 lei;

Lucrari de reparatii efectuate la etajul I din Caminul nr.2 si reparatii efectuate la copertina de la intrarea

in corpul A — 17.850,00 etc.

S-a efectuat plata salariilor, utilitatilor, alimentelor si a materialelor achizitionate.
Au fost intocmite si transmise la timp situatiile lunare, trimestriale si anuale .

Lunar, trimestrial si anual avem obligatia de a raporta situatiile financiare in Sistemul National de Raportare

FOREXEBUG pentru toate sursele de finantare:

Nr. Denumire formular Cod formular Lunar Trim.
crt.

1. Executia Non Trezor F1115

2. Balanta deschisa luna 12 F1127

3. Balanta de verificare F1102

4, Plati restante si numar de posturi F1118
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5.

Situatia platilor efectuate si a sumelor declarate | F1114 X
pentru cota parte aferenta ch.financiare din FEN
postaderare(anexa 1-FEN)

Situatia platilor efectuate la titlul 56 si 58 — Proiecte | F1122 X
cu finantare din fonduri externe nerambursabile din
FEN postaderare(anexa 27 FEN)

Situatia platilor efectuate la titlul 65 —Cheltuieli | F1123 X
aferente programelor cu finantare nerambursabila(
anexaz28)

8.

Situatia activelor si datoriilor financiare ale institutiilor | F1125 X
publice (anexa 40)

Lunar pana pe data de 5 ale fiecarei luni s-au efectuat raportarile in cadrul Proiectului privind invatdmantul Secundar
(ROSE)- O sansa pentru educatie de calitate.

Toate operatiunile economico-financiare au fost consemnate in documente justificative care au stat la baza
inregistrarii in contabilitate atat analitic cat si sintetic.

Tntocmit contabil sef,
Ec.Coca Elena

VI.  ACTIVITATI DE MONITORIZARE S| CONTROL

Activitatile de monitorizare si control s-au realizat in principal prin urmatoarele forme:

1. Pentru activitatea didactica:

a.

b.

-

Asistente la ore efectuate de director, director adjunct si sefii de catedre. Activitatea de indrumare
si control i-a avut in prim plan pe profesorii cu mai putind experienta in invatamant;
Evaluarea documentelor de proiectare curriculara si monitorizarea modului de respectare a acestora,
inclusiv la nivelul notarii elevilor;
Printr-un dialog permanent s-a urmarit implicarea intregului personal in activitatile scolii,
constientizarea responsabilitatilor, schimbul de opinii, valorizarea initiativelor;
Analiza periodica a documentelor catedrelor de specialitate si aplicarea corecfiilor necesare in
activitatea acestora,
Analiza periodica a rezultatelor obtinute de elevi la clasa;
Analiza rezultatelor obfinute de elevi la concursuri scolare;
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a.
b.
C.
d.
e.

Disfunctiile sporadice aparute, au fost identificate si s-au gasit solutii de remediere imediate.
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g. Analiza periodica a aplicarii consecvente a prevederilor regulamentare privind disciplina elevilor.

2. Pentru activitatea de secretariat, financiara si administrativa:
Controlul periodic al documentelor compartimentelor secretariat, administratie si financiar contabil;
Verificarea si, dupa caz, semnarea fiecarui document din circuitul financiar-contabil;
Verificarea periodica a modului de respectare a circuitului documentelor;
Inventarierea anuala a activelor si pasivelor institutiei;
Realizarea la termen a documentelor solicitate.

VIl.  PLAN DE MASURI PENTRU ANUL SCOLAR 2019-2020
Tinte Actiuni necesare Rezultate agteptate/masurabile] Termen de Responsabili | Monitorizare si
realizare evaluare
-utilizarea de catre profesor a |-participarea elevilor la | Permanent -listele de
unor metode de predare- programul de consultatii intr-un prezenta pentru
invatare-evaluare care sa [procent mai mare; a monitoriza si
stimuleze cregterea |- recuperarea lacunelor directori evidentia
performantei scolare; elevilor,identificate de | Permanent frecventa
-stabilirea si respectarea |profesori; responsabilii de |elevilor la orele
programului de consultatii; -cresterea numarului de ore arie curriculara (de pregatire
Cresterea -dublarea numarului de ore de alocate Permanent suplimentara;
procentului de pregatire, prin implementarea [recapitularii materiei de cadrele didactice
promovabilitate la  proiectului ROSE; bacalaureat; -fise de lucru;
examenul de -organizarea  unei  simulari |-obtinerea  unor  rezultate | Mai 2020 elevii
bacalaureat suplimentare la nivelul scolii, imbunatatite la simularea -subiecte BAC
pentru clasele a Xll-a, in luna [suplimentara; dirigintii din anii
mai; -cresterea procentului de anteriori;
-asigurarea unui numar suficient [promovabilitate la bacalaureat | lulie 2020
de ore pentru recapitulari; cu 5%; -fise/scheme

-conceperea de catre profesor a
unor fise de recapitulare si
aplicarea lor la clas3;
-incurajarea studiului
individual, a exercitiilor
suplimentare, urmarindu-se
cresterea capacitatii elevului de
a intelege singur datele si
cerintele.

recapitulative;

-cataloage, SC-
urile de final de
an;

Cataloagele de
bacalaureat/site
-ul edu.ro.
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Cresterea
interesului tuturor
elevilor pentru
studiu

- identificarea timpurie a elevilor
cu dificultati de finvatare si
adaptarea metodelor de
predare-evaluare;

-antrenarea elevilor in ore de
pregatire remediala realizate
prin proiectul ROSE;
-suplimentarea orelor de
consultatii mai ales la
disciplinele cu grad ridicat de
dificultate;

-implicarea elevilor in realizarea
propriei evaluari, a progresului
pe care 1l realizeaza;

-0 comunicare mai eficienta cu

elevii in raport cu nevoile
acestora,;
-stimularea  creativitati  prin

concursuri organizate n cadrul
orelor;

-gasirea unor metode de
evidentiere si recompensare a
elevilor cu performante;
-canalizarea demersului didactic
pe formarea de deprinderi,
abilitati, dobandirea si formarea
de competente, si mai putin pe
transmiterea de informatie;
-adaptarea obiectivelor
educative situatiilor de invatare
concrete si la nivelul colectivelor
de elevi.

-recuperarea lacunelor elevilor;
-elevii vor dobandi abilitati de
autoevaluare si interevaluare;
-elevii vor dobandi competente
de comunicare si vor fi capabili
sa realizeze transferul de
cunostinte in viata cotidiana;
-ameliorarea rezultatelor la
invatatura, mai ales in cazul
elevilor de la profilul real;
-scaderea numarului de
corigente cu 10%.

Permanent

Permanent

Permanent

Permanent

lunie 2020

directori

responsabilii de
arie curriculara

cadrele didactice
elevii

dirigintji

-listele de
prezenta pentru
evidenta
frecventei
elevilor la
pregatire;

-fise de lucru,
recapitulative,
de evaluare
etc;

-portofoliul
elevului;
-fise pentru

monitorizarea
evolutiei elevilor
pe parcursul
semestrului;

-chestionare de
satisfactie
aplicate elevilor

-Fise cu criterii
de evaluare
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-comunicare continua si -0 mai buna relationare scoala- | Permanent directori -statistici cu
deschisa atadt cu personalul |mediul familial; absenteismul,
scolii cat si cu elevii, parintii si |-ameliorarea absenteismului cu | Final de an dirigintii -planificari Si
alti factori educationali 10%; scolar procese-
-implicarea familiei in sedintele |-scaderea numarului de abateri consilierul scolar verbale ale
Gasirea unor de consiliere cu (disciplinare ale elevilor; Permanent sedintelor cu
modalitati eficiente |psihopedagogul scolii; -scaderea numarului de note familiile elevilor  |parintii;
de atragere si -intensificarea  corespondentei |scazute la purtare din cauza cadrele didactice |-grafice
responsabilizare a |cu familia; absentelor; Permanent consiliere elevi
familiei in raport cu |implicarea factorilor de decizie [intensificarea implicarii elevii Si parinti;
actul educational, (de la nivelul DGASPC Bacau in famililor in viata  copiilor -portofolii
pentru ameliorarea (cazurile elevilor cu parinti migranti(prezenta la sedinte, la ore de | Permanent diriginti cu
absenteismului sia |-cresterea numarului de activitati iconsiliere etc). activitati /
rezultatelor scolare |educative pentru motivarea tematici
elevilor sa isi imbunatateasca specific;
rezultatele; -fise de
-intensificarea activitatii comisiei monitorizare a
de disciplina; elevilor aflati Tn
-responsabilizarea intregului situatii de risc.
personal prin antrenarea
acestuia la toate activitatile
scolii.
Reabilitarea  unor [-continuarea  colaborarii cu
spatii/corpri de |Primaria Bacau pentru alocarea Tmbunété’girea bazei materiale a | Permanent | Administrator de Corespondenta
cladire si dotarea [sumelor necesare reabilitarii [scolii patrimoniu cu factorii de
unor laboratoare salii de sport si a caminului; Dotarea  cu echipamente Conform Directori decizie
-respectarea planului financiar |specifice a cabinetelor si | proiectului Contabil-sef L
propus prin proiectul ROSE, [laboratoarelor (Primarie, 1SJ)
pentru dotari si reparatii; .
o L S Proiectul
- utilizarea mai judicioasa a Permanent
veplt_urllor proprii; _ Scrierea
-gasirea unor surse de finantare :
X proiectelor

prin accesarea unor proiecte;

Intocmit, director prof. Tatiana Namolosanu, pe baza rapoartelor directorului adjunct si a sefilor de comisii/
compartimente
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